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Background and Purpose: In recent years, the necessity of empowering teachers and improving 

the quality of education has increased attention to new approaches such as phenomenon-based 

learning. This approach, with its emphasis on real and interdisciplinary issues, can play an 

effective role in the professional training of student teachers. The present study was conducted 

with the aim of designing and validating the desired curriculum model based on phenomenon-

based learning at Farhangian University. 

 Methodology: This study was applied in terms of purpose and mixed (qualitative-quantitative) in 

terms of nature. In the qualitative section, the statistical population included professors and experts 

from Farhangian University of West and East Azerbaijan and curriculum planning experts, 20 of 

whom were selected purposefully in a criterion-based manner and until theoretical saturation. In 

the quantitative section, all professors from Farhangian University of the two mentioned provinces 

formed the statistical population, and 137 people were selected using the probability sampling 

method. The data collection tool in the qualitative section was semi-structured interviews with 

experts. In the quantitative part, after analyzing the qualitative content and coding the findings, a 

researcher-made questionnaire was designed. Qualitative data analysis was performed using 

thematic analysis method, and in the quantitative part, using Lisrel software version 8.80 and 

through path analysis, structural equations, model fitting, and covariance matrix tests. 

Results: In the qualitative part, 10 main themes (fundamental principles and approaches, 

professional capabilities, dynamic education, teaching-learning strategies, extension education, 

infrastructure and resources, dynamism, infrastructure and resources, adaptability, communication 

and networking) and 28 sub-themes (for example, experiential learning, teacher empowerment, 

research-centered, systems thinking, innovation, performance assessment) were obtained. Also, 

the results obtained from the validity of the phenomenon-centered curriculum model indicate that 

this model has appropriate validity for Farhangian University in general. 

 Conclusion: The designed phenomenon-based curriculum model can be used as an effective 

framework for reviewing teacher education programs at Farhangian University. This model, by 

emphasizing new educational approaches and experiential learning, can pave the way for 

improving the quality of education, enhancing the professional capabilities of future teachers, and 

promoting interdisciplinary interaction in the country's teacher education system. 
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Extended Abstract 

Background and Purpose 

In recent years, increasing attention has been paid to improving the quality of education through 

curriculum reform, enhancement of teachers’ professional competencies, and the promotion of 

effective interaction among teachers, students, and educational content. Among the approaches 

that have gained considerable traction is active learning, which fosters deeper engagement and 

understanding among learners. One innovative method within this domain is phenomenon-

based learning, which, by emphasizing its interdisciplinary nature, immerses students in 

comprehensive investigations of real-world phenomena. This approach helps cultivate critical 

thinking, problem-solving, teamwork, and effective communication skills, positioning students 

as active learners and teachers as facilitators. 

In modern educational systems—particularly within the context of teacher education—

phenomenon-based learning has emerged as a transformative approach capable of bridging 

theoretical instruction with real-life contexts and practical competencies. At Farhangian 

University, which holds the responsibility of preparing future teachers in Iran, adopting this 

approach has the potential to professionally empower teacher candidates. Despite its 

advantages, the implementation of phenomenon-based learning in teacher preparation 

programs faces challenges such as the lack of structured models, localized resources, and 

clearly defined operational frameworks. 

A review of national and international studies suggests that phenomenon-based learning not 

only improves academic performance, cognitive skills, and learning motivation but also holds 

substantial potential for transforming traditional instructional practices. However, the absence 

of evidence-based guidelines and curricular frameworks tailored to teacher education remains 

a significant barrier, particularly at Farhangian University. Therefore, the present study aims 

to design and validate a comprehensive and localized phenomenon-based curriculum model 

for teacher education, offering practical strategies to enhance educational quality and foster the 

professional development of teacher candidates. 

 

Methodology 

This study employed a mixed-methods approach using a sequential exploratory design. In the 

qualitative phase, data were collected through semi-structured interviews with 20 experts in 

curriculum development and higher education. Participants were purposefully selected based 

on criteria including educational qualifications (Master’s or PhD), academic or teaching 

experience, familiarity with contemporary pedagogical approaches such as phenomenon-based 

learning, and related scholarly outputs (e.g., publications, books, or research projects). The data 

were analyzed using thematic analysis with MAXQDA 2020 software, employing open and 

axial coding to identify key themes and subthemes related to the design of a phenomenon-

based curriculum. 

In the quantitative phase, the qualitative findings informed the development of a researcher-

made questionnaire consisting of 28 items rated on a five-point Likert scale. This instrument 

was used to validate the proposed model among a sample of 137 faculty members from 

Farhangian University campuses in East and West Azerbaijan provinces. Stratified and 

multistage cluster sampling was used to ensure geographical and disciplinary diversity. Prior 

to distribution, participants’ academic backgrounds were reviewed and brief interviews were 

conducted to confirm their eligibility. 

Content validity of the questionnaire was confirmed through expert review and the calculation 

of CVR and CVI indices. Reliability was assessed using Cronbach's alpha, and inter-coder 

agreement (83%) was used to ensure the trustworthiness of qualitative coding. For the analysis 

of quantitative data, structural equation modeling (SEM) was conducted, and model fit was 

evaluated using standard indices. The final framework of the study was validated based on 

Akker’s curricular model. This combination of qualitative and quantitative methods enabled 
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the development of a precise, context-sensitive, and evidence-based phenomenon-based 

curriculum model. 

Results 

This study aimed to design a phenomenon-based curriculum within the theoretical framework 

of Akker’s curriculum model. The qualitative data obtained from expert interviews were 

analyzed and categorized using thematic analysis. As a result, 10 main themes and 28 

subthemes were identified, corresponding to the ten core components of curriculum design: 

rationale/principles, objectives, content, learning activities, the role of the instructor, resources 

and materials, grouping, learning environment, time, and assessment. 

The qualitative findings indicated that the effective design of a phenomenon-based curriculum 

should be grounded in principles such as experiential learning, systems thinking, and 

responsiveness to environmental changes. In the domain of objectives, the emphasis lies on 

enhancing teachers’ professional competencies by fostering critical thinking, research 

orientation, innovation, and creativity. Regarding content, the focus shifts from the mere 

transmission of isolated theoretical knowledge to dynamic, interdisciplinary instruction 

supported by modern technologies and educational equity. 

In terms of learning activities, active methods such as project-based learning, critical analysis, 

and stakeholder engagement were highlighted. The role of the instructor was redefined from a 

traditional knowledge transmitter to a facilitator of learning and a mentor. Furthermore, the 

curriculum emphasized flexibility in the use of resources, diverse groupings, and the design of 

collaborative learning environments. Instructional time was structured to align with project-

based learning processes, while assessment moved away from traditional methods toward 

performance-based, process-oriented, and networked evaluation systems, offering a more 

accurate reflection of actual learning. 

In the quantitative phase, data from 137 faculty members at Farhangian University in East and 

West Azerbaijan provinces were analyzed. Structural equation modeling (SEM) results 

revealed that foundational principles and curricular approaches had significant effects on 

teachers’ professional competencies (path coefficient = 0.45) and teaching–learning strategies 

(0.56). Additionally, professional competencies positively influenced the quality of 

infrastructure and educational resources (0.38). The dimension of dynamism and 

adaptability—including elements such as flexible timing, collaborative grouping, and adaptive 

learning spaces—played a key role in shaping professional communication and networking 

(0.47). All examined paths were statistically significant (t-values > 2, p < 0.05), confirming the 

structural validity of the model. 

Model fit indices, analyzed via LISREL software, indicated an acceptable statistical fit. The 

chi-square to degrees of freedom ratio (χ²/df = 2.45), RMSEA (0.061), SRMR (0.057), and the 

fit indices NFI (0.91), CFI (0.92), and GFI (0.89) were all within acceptable ranges. Although 

the GFI value was slightly below the ideal threshold, it remained within the acceptable range 

for educational research. Furthermore, the R² values for dependent variables ranged from 0.21 

to 0.32, indicating that the designed model explained a considerable portion of the variance in 

the key constructs. The predictive power across all paths exceeded 0.4, reflecting strong 

predictive validity and demonstrating the model's adequacy for developing a localized and 

effective phenomenon-based curriculum framework. 

Conclusion 

The proposed phenomenon-based curriculum model provides an effective framework for 

revising teacher education programs at Farhangian University. By emphasizing innovative 

pedagogical approaches and experiential learning, the model contributes to enhancing 

educational quality, fostering the professional competencies of future teachers, and promoting 

interdisciplinary collaboration within the teacher education system. 
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 پژوهشي  مقالة

محور در ه درسی مبتنی بر یادگیری پدید ةطرّاحی و اعتباریابی الگوی برنام

 دانشگاه فرهنگیان 

 2*حسین بقايي،  1لویق  زادهیعل  هیّرق

 . رانیمرند، ا ، یواحد مرند، دانشگاه آزاد اسلام ، یدرس ی زیرگروه برنامه . 1

 . رانیمرند، ا ، یواحد مرند، دانشگاه آزاد اسلام ، یدرس ی زیربرنامه  گروه. 2

 

 چکیده   ات مقاله مشخّص

یادگیری  : ي کلیديهاواژه

برنامه   طرّاحی  ، محورپدیده

برنامه  اعتباریابی ، درسی

  ،دانشگاه فرهنگیان ،درسی

 . معلّم تربیتّ

توانمندسازی  در سال:  و هدف  زمینه بهبود  معلّم های اخیر، ضرورت  به رویکردهای    توجّه آموزش،    کیفیتّان و 

ای،  رشتهنوینی چون یادگیری مبتنی بر پدیده را افزایش داده است. این رویکرد با تأکید بر مسائل واقعی و میان

  و اعتباریابی الگوی  طرّاحیبا هدف   ،پژوهش حاضرکند.  ان ایفا  معلّمای دانشجوحرفه  تربیّتدر  مؤثّر  تواند نقشی  می

 .ه استمحور در دانشگاه فرهنگیان انجام شدیدهبرنامه درسی مبتنی بر یادگیری پد

آماری   ةدر بخش کیفی، جامع . ی( بودکمّ_ )کیفی ترکیبیت، ماهیّ ازنظرکاربردی و  ،هدف ازنظراین پژوهش  روش

ریزی درسی بود که  برنامه  متخصّصاندانشگاه فرهنگیان آذربایجان غربی و شرقی و    نظرانصاحبو    استادانشامل  

  استادان   ة ی، کلیّو تا اشباع نظری انتخاب شدند. در بخش کمّ  محور معیاراز نوع  صورت هدفمند  بهنفر از آنان    20

انتخاب    نفر   137احتمالی،    گیرینمونهآماری را تشکیل دادند که با روش    ةجامع   ،اه فرهنگیان دو استان مذکوردانشگ

پس  ی، در بخش کمّبود.   نظرانصاحبساختاریافته با  در بخش کیفی، مصاحبه نیمه اطّلاعات شدند. ابزار گردآوری 

کیفی به    های شد. تحلیل داده  طرّاحیساخته  قای محقّپرسشنامهبا  ها،  از تحلیل محتوای کیفی و کدگذاری یافته

نرمکمّ  روش تحلیل مضمون و در بخش  های تحلیل  و از طریق آزمون  8.80  ة نسخ  Lisrelافزار  ی با استفاده از 

 .مسیر، معادلات ساختاری، برازش مدل و ماتریس کوواریانس انجام گرفت

ک  هايافته بخش    پویا،   آموزش  ای،حرفه  هایتوانمندی  بنیادین،  رویکردهای  و  اصول)  یاصلمضمون    10یفیدر 

  پذیری، انطباق  منابع،  و   هازیرساخت  پویایی،   منابع،   و  ها زیرساخت  گستری،آموزش  یادگیری،_یاددهی  راهبردهای

محوری،  ان، پژوهشمعلّم مثال یادگیری تجربی، توانمندسازی    طوربه)  یفرعمضمون    28سازی( و  شبکه  و  ارتباطات

  ی درس  ةبرنام  یآمده از اعتبار الگودستبه  ج ینتا   نیهمچنبه دست آمد.    سیستمی، نوآوری، ارزیابی عملکردی(  تفکّر

ا   ةدهندنشان،  محوردهیپد برا  ن یآن هستند که  ا  انیدانشگاه فرهنگ   یالگو در مجموع  برخوردار    یمناسب  عتباراز 

ش برای بازنگری  چارچوبی اثربخ  عنوانبه ،تواندشده میطرّاحیمحور  درسی پدیده  ةالگوی برنام  گیرينتیجه .  است

مورد استفاده قرار گیرد. این الگو با تأکید بر رویکردهای نوین آموزشی    ،در دانشگاه فرهنگیان  معلّمهای تربیتّبرنامه

تعامل  و ارتقای    ان آیندهمعلّم ای  آموزش، ارتقاء توانمندی حرفه  کیفیتّساز بهبود  تواند زمینهو یادگیری تجربی، می

 .ور باشدکش معلّمای در نظام تربیتّرشتهبین
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 ه ممقدّ 

اخیر، کارآمدسازی سازماندر سال برنامههای  با اصلاح  بهبود تعامل  های آموزشی  انسانی و  نیروی  ارتقای  ،  معلّمهای درسی، 

باعث درک بهتر و    1فعّال کارشناسان معتقدند یادگیری    (.Simon, 2023ت )قرار گرفته اس  جدیّ  توجّهآموز و محتوا مورد  دانش

کنند و  ی در فرایند آموزش ایفا میفعاّلزیرا با مشارکت و تعامل دوطرفه، نقش    ؛شودآموزان از یادگیری میدانشر  بیشت  لذّت

وش تدریس مبتنی بر  ر  ، فعّالهای تدریس  روش  ( یکی ازGardner & Jewler, 2023)دهنده، راهنماست  جای انتقالنیز به  معلمّ

 وپرورش یافته است.ای در گفتمان جهانی آموزش ویژهجایگاه   که محور استیادگیری پدیده

های  واقعی، از دیدگاه  ةیک پدید   ةآموزان با کاوش دربارست که دانشای ارشته رویکردی میان  2یادگیری مبتنی بر پدیده 

کنند؛ این روش با  می  تقویّتهای واقعی  ت انتقادی و حل مسئله را در موقعیّ  تفکّرهایی چون  پردازند و مهارتمختلف به آن می

 (. 1398پور، وجدانی کاظم) محور شباهت دارد، اما تمرکزش بر بررسی جامع یک پدیده استمحور و مسئلههای پروژهروش

سازد و با پیوند مستقیم  مسائل واقعی، فراگیران را برای زندگی و محیط کار آماده می یادگیری مبتنی بر پدیده با تمرکز بر حلّ 

( 1973آکر )به تأکید    توجّهبا    (.Rummler, 2023)   کندهای شغلی کمک میتوانمندی  تقویّتهای کاربردی، به  دانش با مهارت

برنام اهداف، محتوا، روش  ةبر عناصر کلیدی  برنامه،  یادگیری، میدرسی مانند منطق  ارزشیابی و فضای   توان دریافت کهها، 

کار  آن به  های  مؤلّفه   تحقّقعنوان بستری برای  تواند بهخوانی دارد، بلکه میتنها با این چارچوب همنه  یادگیری مبتنی بر پدیده

های نوین آموزشی فناّوریسازگاری این رویکرد با    قابلیّت   ةدهندنیز نشان های الکترونیکی معتبر و کاربردیرود. استفاده از ماژول

 (. Herdini & Swastika Putri, 2024ت )اس

تمرکز    یجابهقرار گرفته است که    توجهّعنوان رویکردی نوین مورد  محور بههای آموزشی مدرن، یادگیری پدیدهدر نظام

بر آموزش دروس مجزّ پدیدهصرف  بر بررسی  با ماهیّ ا،  تأکید دارشته ت میانهای واقعی  به واسط  رد؛ای  رویکرد،   تقویّت   ةاین 

 .کند ا میان نقش کلیدی ایفمعلّم  تربیّتویژه در  انتقادی، حل مسئله، کار گروهی و کاربرد عملی دانش، به  تفکّرهایی مانند  مهارت

ان برای مواجهه با مسائل  معلّمگوی نیازهای آموزشی دانشجوخپاس ، تواندبه این نوع یادگیری می توجّهدر دانشگاه فرهنگیان نیز 

 (. Lombardi et al., 2020د )های درس باشپیچیده و واقعی کلاس

ا نشان میبا  پژوهشی  برنامهدهین حال، شواهد  الگوهای  د که  بر  مبتنی  دانشگاه همچنان  این  آموزش   سنّتیریزی درسی  و 

است رویکرد  ؛  محتوامحور  مهارتسنتّیاین  به  کمتر  میان،  واقعی  رشته های  مسائل  بر  مبتنی  یادگیری  و  کند.  می  توجّهای 

محور در دانشگاه  سازی یادگیری پدیدهدهبیانگر آن است که یکی از موانع اصلی در پیا گرفته در چند پژوهشهای صورت بررسی

الگوی   این رویکرد است  ةبرنام  مشخّصفرهنگیان، فقدان  بر  اگرچه رویکردهای موجود در  درواقع .درسی مبتنی  های  نظریّه، 

پروژه یا یادگیری مشارکتی، نیز به   اما یادگیری   تفکّریادگیری، از جمله یادگیری مبتنی بر  تأکید دارند،  انتقادی و همکاری 

به وجود آورده   معلمّ  تربیّتفردی در ت منحصربه ای، مزیّرشته محور، با تأکید بر پیوند دانش نظری با مسائل واقعی و میانپدیده

 (. Hallinen & Häkkänen, 2019) است

پدیده انگیز  محوریادگیری  واقعی،  مسائل  بر  تمرکز  توسعیاد  ةبا  موجب  و  داده  افزایش  را  مهارتهم  ةگیری  های  زمان 

دانشرشته میان در  میای  پژو یافته    (.Supriyadi et al, 2023)  شودآموزان  میهشهای  نشان  برنامها  نبود  که  درسی    ةدهد 

ت ان با چالش مواجه کرده اسمعلّمان و دانشجومعلّممحور را برای  ، اجرای یادگیری پدیدهمشخّصیافته و منابع آموزشی  ساخت

(Widiana et al., 2023  .) هایی مانند، پژوهشروازاین Schafer & Wolf (2024)  های تاریخی و فلسفی اجرایبا بررسی زمینه 

کنند. این  هایی منطبق با ساختار فرهنگی و بومی جوامع مختلف تأکید میمدل طرّاحیدر فنلاند، بر لزوم  محوریادگیری پدیده

تنها یک رویکرد آموزشی نیست، بلکه بستری برای   یادگیری مبتنی بر پدیده  یابد که بدانیمت بیشتری مینکته زمانی اهمیّ

 .پذیری اجتماعی استمسئولیّت و   های ارتباطیانتقادی، مهارت تفکّرهایی چون توسعه شایستگی

( نشان داد  1401)ی  دمؤیّگذری و  یادگیری هستند. پژوهش  _د تأثیر مثبت این الگو بر فرآیند یاددهیمطالعات داخلی نیز مؤیّ

ارتقای مهارت  ،کارگیری این روشکه به شود. این آموزان میهای شناختی، استدلال تحلیلی و عملکرد تحصیلی دانشموجب 

 
1 actie learning 
2 phBL 
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در همیافته نتایج ها  با  قدرت Adipat (2024) راستایی  از  که  دارد  پدیده قرار  بر  مبتنی  فرایند   یادگیری  رهبری  واگذاری  در 

 .یادگیری ارگانیک« سخن گفته استآموزان و استفاده از »لحظات یادگیری به دانش

یادگیری مبتنی   در کارورزی دانشجومعلّمان، نشان داد که تلفیق TBT ای بر پایه مدلبا مطالعه ( Hart, 2024) در عین حال

  ها از شود. این یافتههای تدریس در دانشجومعلّمان میهای کارآموزی شناختی، موجب ارتقاء چشمگیر قابلیّتبا روش  بر پدیده 

برنامه طرّاحی  و  معلمّ  تربیّت  الگوهای  در  بازنگری  پشتیبانی  ضرورت  مسئله  بر حل  مبتنی  و  مشارکتی  منعطف،  درسی  های 

های درس کلاس  ةویژه در دانشگاه فرهنگیان که مأموریت آن تربیّت معلّمانی توانمند برای مواجهه با مسائل پیچیدبه  ، کنندمی

 .ای دانشجومعلّمان ایجاد کندتحوّلی اساسی در جهت توانمندسازی حرفه  ، تواندمی مبتنی بر پدیده یادگیری  گیری ازاست، بهره

( رستگاری  و  چینه  سالاری  پژوهش  داد  1399نتایج  نشان  دست  یمحور  یدهپد(  سه  است  یمتقس  یکل  ةبه   :شده 

شد که عبارت بودند   یمبه سه دسته تقس یزشده ن ییشناسا  یعل  یط. شرایآموزش مهندسی و یامشارکت حرفهسالاری، یسته شا

  یشامل استانداردها  یی شدهگر شناسا. عوامل مداخلهیبالندگ  هاییتها و فعالو برنامه  ی مال  های دغدغهو مقررات،    یناز: قوان

از:  ایینه زم  عوامل  و  یآموزش پ   یبالندگ  یهااز برنامه  یبانیو پشت  یآموزش  یازسنجین  عبارت بودند    شده   ییشناسا   هاییامد و 

 . یاندانشجو یازهایبه ن یی و پاسخگو یادگیری یاددهی یندبهبود فرا  بودند از: عبارت

به فرهنگیان  نهاد رسمی  دانشگاه  ارتقای    معلمّ   تربیّتعنوان  در  نقش محوری  ایران،  و حرفه  کیفیّتدر  سازی ای آموزشی 

محور  های اساسی در اجرای یادگیری پدیدهاین حال، یکی از چالش  با   .(1398،  صفرنواده و همکارانکند )ان ایفا میمعلّمآموزش  

 و   درسی  ریزیبرنامه  زمینة  در  تجربی  یشده و دارای پشتوانهسازییافته، بومیهای آموزشی ساخت ، نبود مدلمعلمّ  تربیّتدر  

 ,Larsen & Christensen) اندمزایای این رویکرد اشاره کردهیان به  قان و مربّاینکه برخی از محقّ  رغم بهاست و    رویکرد  این  اجرای

یافته و مبتنی  های جامع، ساختان، هنوز مدلمعلّمآموزش    کیفیّتهای کلان آموزشی بر ارتقای  با وجود تأکید سیاست؛  (2021

ایی  هاند. پژوهشو اعتبارسنجی نشده  طرّاحیان  معلّمدرسی دانشجو  ة محور در برنامازی یادگیری پدیدهس بر شواهد برای پیاده

و حل مسئله   تفکّرهای  سازی مهارت محور توانمندگرچه یادگیری پدیدهادهند  نشان می Lomibao (2022) و Cano ةمانند مطالع

 سازی آن است.ان یکی از موانع کلیدی پیادهمعلّمهای معتبر برای دهد، اما فقدان راهنمای اجرایی بومی و مدلرا افزایش می

، امری ضروری است. پژوهش معلّم  تربیّتو اعتباریابی الگوهای آموزشی متناسب با بافت فرهنگی و ساختار    طرّاحیرو،  ازاین  

کوشد تا راهکارهای عملی  محور در دانشگاه فرهنگیان، میبرنامه درسی مبتنی بر یادگیری پدیدهالگوی    احیطرّبا هدف    ،حاضر

 د. ان ارائه دهمعلّمآموزش  کیفیّتود ان و بهبمعلّمهای تدریس دانشجوبرای ارتقای مهارت 

 

 روش
محور،  الگوی برنامه درسی مبتنی بر یادگیری پدیده  طرّاحیآن است که موضوع    ،کارگیری این نوع طرح در پژوهش حاضرمنطق به

. های کیفی )مانند مصاحبه با خبرگان( استو الزامات آموزشی از طریق تحلیل داده  ها، شرایط بومیمؤلّفه ه  مستلزم شناسایی اولیّ

شوند و  های کیفی گردآوری و تحلیل میست. در این نوع طرح، ابتدا دادها  اکتشافی متوالیپژوهش حاضر از نوع آمیخته با طرح  

، استفاده اعتباریابی الگوی پیشنهادیسپس، برای    گیرد.ی قرار میکمّ  ةهای مرحلچوبابزارها یا چار  طرّاحینتایج حاصل، مبنای  

 ازنظرنظری و هم  ازنظریر باشند. این رویکرد، هم پذ ها قابل تعمیم و ارزیابیی )پرسشنامه( ضروری است تا یافتههای کمّاز داده

روش میدانی    اطّلاعات گردآوری    ازنظر  .سازدشواهد بومی و بازخوردهای میدانی فراهم می  ةمدل را بر پای   ةعملی، امکان توسع

 متخصصّان و  نظرانصاحبو    آذربایجان غربی و شرقی فرهنگیان استادان دانشگاهو  نظرانصاحب آماری بخش کیفی  ةجامع بود.

  بنای م  شوند. انتخاب میبا روش معیار محور  تا اشباع نظری    نفر از آنان  20  گیری هدفمند که با نمونه  است  درسی  ریزیبرنامه

  5ی، حداقل  تربیّتریزی درسی، علوم  های برنامهارشد در رشتهمل داشتن مدرک دکتری یا کارشناسینمونه شاخبرگان    انتخاب

ریزی درسی، آشنایی با رویکردهای نوین مانند  ، یا برنامهمعلّم  تربیّتهای آموزش عالی،  سال سابقه تدریس یا پژوهش در حوزه 

های پژوهشی مرتبط با  کتاب یا طرحمحور و انتشار مقالات،  ای، یادگیری مبتنی بر پروژه یا یادگیری پدیدهرشتهیادگیری میان

 خبرگان آورده شده است.  اطّلاعات 1در جدول  بود. برنامه درسی  طرّاحیهای آموزشی یا نوآوری 
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 شوندگان اطّلاعات مصاحبه .1 جدول

هابندی دسته متغیّر  ( تعداد )نفر   (%) درصد 

 جنسیت 
٪ ۶۰ ۱۲ مرد  

٪ ۴۰ ۸ زن  

( سن )سال  

40تا  30  ۶ ۳۰ ٪  

50تا  41  ۸ ۴۰ ٪  

50بالای   ۶ ۳۰ ٪  

 میزان تحصیلات
٪ ۷۰ ۱۴ دکتری   

ارشد کارشناسی  ۶ ۳۰ ٪  

)سال(   فعّالیت ةسابق  

5تا  1  ۳ ۱۵ ٪  

10تا  6  ۷ ۳۵ ٪  

10بالای   ۱۰ ۵۰ ٪  

 تخصص
ریزی درسی برنامه  ۹ ۴۵ ٪  

٪ ۵۵ ۱۱ آموزش و تدریس   

 محل اشتغال 
( دانشگاه فرهنگیان )آذربایجان غربی  ۱۴ ۷۰ ٪  

( دانشگاه فرهنگیان )آذربایجان شرقی  ۶ ۳۰ ٪  

 نوع همکاری 
علمیهیئت  ۱۵ ۷۵ ٪  

التدریسی حق  ۵ ۲۵ ٪  

علمی ةمرتب  

٪ ۵۰ ۱۰ استادیار   

٪ ۳۰ ۶ دانشیار   

٪ ۲۰ ۴ استاد   

٪ ۱۰۰ ۲۰ - جمع کل  

 

تصاادفی  ،  گیریروش نمونه  بود.غربی و شارقی   آذربایجانِ  فرهنگیانِ  اساتادان دانشاگاهِی شاامل کلیه آماری بخش کمّ ةجامع

 بر حسب محل خدمت )دانشگاه فرهنگیان آذربایجان  استادانابتدا انجام گرفت؛   1ایای مرحلهای با استفاده از روش خوشهطبقه

عنوان طبقات اولیه در به(  معلمّ تربیّتو    آموزشای طرّاحیریزی درسای،  صای )برنامهتخصاّ   ةغربی و شارقی( و ساپس بر اسااس حوز

 ةصای و جغرافیایی جامعع تخصاّ ای از درون این طبقات انجام شاد تا از تنوّصاورت خوشاهگیری بهنظر گرفته شادند. ساپس، نمونه

های ورود برای اطمینان از احراز ملاک .ها را فراهم سااختتر یافتهآماری اطمینان حاصال گردد. این رویکرد، امکان تعمیم دقیق

  ، کنندگان خواساته شاداز شارکت  ورد بررسای قرار گرفت. ساپسم دقّتصای افراد بهها و ساوابق تخصاّ مطالعه، در ابتدا رزومهبه 

ای کوتاه با  ها با معیارهای پژوهش سانجیده شاود. در ادامه، مصااحبهای تخصاصای را تکمیل نمایند تا میزان انطباق آنپرساشانامه

با اساتفاده از فرمول کوکران و با در نظر گرفتن ساط  شاد و ت شارکت در مطالعه انجام یّهدف تأیید نهایی و اطمینان از صالاح

 .نفر محاسبه شد 137حجم نمونه برابر با   ،٪5 خطای و ٪95اطمینان 

  برای تعیین روایی صوری و محتوایی   .استو خبرگان    نظرانصاحبدر بخش کیفی شامل مصاحبه با    اطّلاعاتابزار گردآوری  

با  که    استروایی در محتوا    ،در این تحقیق  موردنظرو ضریب توافقی استفاده شد. روایی    متخصّصان  ازنظرها  مصاحبه  پروتکل

از   بر نظرخواهی  ی و حوزة  تربیّتریزی درسی، علوم  برنامه  نظرانصاحبو خبرگان،    متخصّصان، مشاور،  استادان راهنماعنایت 

پایایی مصاحبه با روش توافق درون موضوعی دو   ةبرای محاسب  ق، مورد تائید قرار گرفت.تعمّآشنا به موضوع مورد    معلمّ  تربیّت

عنوان همکار پژوهش )کدگذار( در پژوهش مشارکت  شود تا بهکدگذار )ارزیاب(، از یک دانشجوی مقطع دکتری درخواست می

ق به همراه این همکار شود. سپس محقّل داده میها به ایشان انتقاهای لازم جهت کدگذاری مصاحبهها و تکنیککند؛ آموزش

 
1 stratified Cluster Sampling 
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رود.  عنوان شاخص پایایی تحلیل به کار میکند و درصد توافق درون موضوعی که بهپژوهش، تعداد سه مصاحبه را کدگذاری می

به اینکه این میزان پایایی بیشتر   توجّهدرصد است. با    83در این تحقیق برابر    گرفتهانجامهای  پایایی بین کدُگذاران برای مصاحبه

  قابلیّتبرای بررسی روایی و پایایی در مرحلة کیفی، از مفهوم    ید است.یمورد تاها  اعتماد کدگذاری  قابلیّتدرصد است،    60از  

اعتبار یا مقبول بودن )جایگزینی    قابلیّت ها، شامل  ای از معیارها یا شاخصکه در برگیرندة مجموعه  (1981اعتماد گویا و لینکن )

اطمینان یا    قابلیّتی روایی بیرونی(،  پذیری )جایگزینی برای مفهوم کمّانتقال یا انتقال  قابلیّتبرای مفهوم کمی روایی درونی(،  

؛ استفاده  استی عینیت(  طرفی )جایگزینی برای مفهوم کمّ تأیید یا بی  قابلیّتسازگاری )جایگزینی برای مفهوم کمی پایایی( و  

هایی انجام گرفت. برای تأمین و تضمین شاخص مقبول بودن یتفعاّلها،  دستیابی به هریک از شاخص  منظوربه شد. در این زمینه  

ق تلاش کرد در تمامی  با مسئله پژوهش مواجهه شود و از طرف دیگر محقّ  ق با مطالعات عمیق و اشراف نظرتلاش شد تا محقّ

ها باشد. همچنین برای حصول اطمینان جوکننده و گردآورنده برای دادهورا رعایت کرده و جست  ها چارچوب موضوعیمصاحبه 

شوندگان( استفاده شد. از  )مصاحبه  آمده از روش بررسی توسط اعضایهای به دستاز روایی پژوهش، یعنی دقیق بودن یافته

ها ابراز نمایند  ها را بازبینی و نظر خود را در ارتباط با آنمصاحبه شده از  ان درخواست شد تا کدهای استخراجشوندگمصاحبه  ةکلیّ

تلاش شد تا    پذیریانتقالشاخص    تحقّقکه به جز چند مورد که به اصلاح جزئی نیاز بود در سایر موارد کدها تأیید شد. برای  

 ممانعت شود. انگاری های مصاحبه چند بار تکرار شود تا از سوگیری و سهل تحلیل داده

محور در دانشااگاه  امه درساای مبتنی بر یادگیری پدیدهبرنالگوی  های مؤلّفهبعد از انجام بخش کیفی تحقیق و شااناسااایی  

از  فرهنگیان    اسااتادان دانشااگاهبرای اعتبارساانجی چارچوب حاصاال از بخش کیفی پژوهش از طریق نظرساانجی از فرهنگیان  

بندی و شاود، صاورتهای کیفی اساتخراج میکه از داده  چارچوبسااخته اساتفاده شاد، این پرساشانامه بر اسااس ققّپرساشانامه مح

  موافقم،   -4نظری ندارم،-3مخالفم    -2مخالفم،    کاملاً  -1)  یانهیگز 5طیف لیکرت که با  بود   ساؤال 28دارای که   گردید طرّاحی

 فرهنگیانِ  اسااتادان دانشااگاهِو  نظرانصاااحبدر اختیار تعدادی از   برای تعیین روایی و پایایی،موافقم( تنظیم شااد.  کاملاً    -5

  منظوربهشاد.    تدویننهایی   ةپرساشانامرسای قرار گرفت و  ریزی دبرنامه متخصاّصاانو    نظرانصااحبغربی و شارقی و    آذربایجانِ

تمامی    CVR  نفر بود؛ 10صاین  تعداد متخصاّ   سااخته، از آزمون آلفای کرونبا  اساتفاده شاد.قمحقّ  ةپایایی پرساشانام احتسااب

  ی تمام  CVI نیهمچن  .یک از ساؤالات نیاز به بازبینی ندارند( هساتند، بنابراین هی 62/0برابر یا بیشاتر از مقدار بحرانی )  ساؤالات

 .مناسب بودن ارتباط سؤالات با اهداف تحقیق است  ةدهندهستند که نشان 80/0مقادیر برابر یا بیشتر از 

سامان یافت. در این روش،    1و با چارچوب کدگذاری الگووش تحلیل مضمون  راز  های بخش کیفی،  تجزیه و تحلیل دقیق داده

شد، اما این چارچوب در طول فرایند   طرّاحیهای پژوهش  مبانی نظری و هدف  بر اساسه برای تحلیل  در ابتدا چارچوبی اولیّ

ها وفادار باشد و هم  صورت باز و تطبیقی انجام شد تا هم به دادهعبارت دیگر، کدگذاری بهتحلیل بازبینی و اصلاح گردید. به

ها را فراهم ساخت و موجب شد مند دادهزمان نظامذیر، عمقی و همپانسجام نظری حفظ شود. این رویکرد امکان تحلیل انعطاف

 د.ظری و تجربی معتبری برخوردار شونها از پشتوانه نیافته

مرحل به اوّ  ةدر  نیمهمصاحبه   ةواسطل،  دادههای  یادداشتساختاریافته،  صوتی،  نوارهای  شامل  میدانی  و  های  میدانی  های 

پیاده  دقّتشده گردآوری شدند. سپس با  مشاهدات ضبط از چند نوبت سازی کامل مصاحبهتمام،  ها انجام شد و متن حاصل 

 .های صوتی تهیه گردیدشنیدن و مرور فایل

به  ها  بار خوانده شد تا پژوهشگر درک عمیقی از فضای معنایی آنها چندینا، محتوای مصاحبه هآشنایی با داده  ةدر مرحل

 مشخّص صورت کدهای مفهومی  های معنادار متن، بهه آغاز شد؛ به این معنا که عبارات و بخشآورد. در ادامه، کدگذاری اولیّ   دست

 .کنندگان بودندگذاری شدند. این کدها نمایانگر مفاهیم کلیدی در بیانات مشارکتعلامت

  ة هندد مضامین، نشان  ه شکل بگیرند. اینبندی شدند تا مضامین اولیّبعد، کدهای مشابه با یکدیگر مقایسه و دسته  ةدر مرحل

ها، مضامین فرعی استخراج شدند؛ این  ه و تحلیل محتوای آن مفاهیمی پرتکرار و برجسته در متن بودند. با ترکیب مضامین اولیّ

بندی منطقی مفاهیم کمک کردند. در گام نهایی، مضامین فرعی در قالب  مضامین سط  تحلیلی بالاتری داشتند و به طبقه

 .مورد مطالعه را ترسیم کردند ةاختار کلی و ابعاد نظری پدیددهی شدند که سانمضامین اصلی سازم

 
1 template Analysis 
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ی، برای بررسای مدل و میزان  در تحلیل کمّاساتفاده شاد.  2020نساخه   MAXQDA افزارنرمهای کیفی از برای تحلیل داده

 .محور بر اساس الگوی آکر انجام گرفتپدیدههای برازش مدل استفاده شد و اعتبارسنجی الگوی درسی ها از آزمونمتغیّرتأثیر  

 

 هايافته 
 شرح زیر به دست آمد.  مضمون اصلی به 10 مضمون فرعی و  28در مجموع  پس از انجام مصاحبه به روش تحلیل مضمون،

 

 نهايي بر مبناي الگوي آکر  شدهشناسايي  هاي مؤلفّه. 2 جدول

 مضامین فرعي  مضامین اصلي بُعد الگوي آکر 

 سیستمی، پاسخگویی به تغییرات  تفکّریادگیری تجربی،  اصول و رویکردهای بنیادین  منطق/اصول 

 ان، نوآوری معلّممحوری، توانمندسازی انتقادی، پژوهش تفکّر توسعه  ای های حرفهتوانمندی اهداف 

 ای رشتهآموزشی، یادگیری بین فناّوریعدالت آموزشی،   آموزش پویا  محتوا 

 نفعان محور، تحلیل انتقادی، تعامل با ذییادگیری پروژه یادگیری _راهبردهای یاددهی های یادگیری یتفعاّل

 گری استاد، یادگیری مبتنی بر پژوهش گر، مربیتدریس تسهیل آموزش گستری  نقش استاد 

 پذیر ، مستندسازی، فضای یادگیری انعطافمتنوعّمنابع  ها و منابع زیرساخت منابع و مواد آموزشی  

 بندی مشارکتی، یادگیری تعاملی گروه پویایی  بندی گروه

 گو و تحلیلو، فضای گفتشدهسازییهشبمحیط یادگیری  ها و منابع زیرساخت فضا و مکان 

 محوری انعطاف در زمان، پروژه پذیری انطباق زمان 

 ای سازی حرفهارزیابی عملکردی، یادگیری فرآیندی، شبکه سازی شبکهارتباطات و  ارزشیابی 

 

»الگوی  یافته  نتیجة  2جدول   نظری  با چارچوب  پژوهش  کیفی  ابعاد دههای  است که  پوشش    ةبرنام  ةگانآکر«  را  درسی 

های میدانی است تا بر مبنای آن شده از دادهدهد. هدف از این ساختار، تطبیق ابعاد اصلی برنامه درسی با مضامین استخراج می

 .محور ارائه کردبرنامه درسی پدیده طرّاحیبتوان الگویی بومی و کاربردی برای 

درسی    ةگیری بنیادین برنامجهت  ة دهندسیستمی نشان   فکّرتدر بُعد »منطق / اصول«، مضامینی چون یادگیری تجربی و  

پاسخبه نیازهای  سوی  به  آموزش  محیط  متغیّرگویی  به  محتوامحور  آموزش  از  نگاه  تغییر  با  رویکرد،  این  است.  آموزشی  های 

 .محور، سازگاری داردمسئله 

  ت محوری و خلاقیّانتقادی، پژوهش  تفکّران تمرکز شده است؛ از جمله  معلّمای  های حرفهدر بُعد »اهداف«، بر رشد شایستگی

 .انداصلی موفقیت آموزشی مطرح  های  مؤلّفه عنوان معاصر به  معلّم تربیّتات که در ادبیّ

، عدالت آموزشی و  فناّوریدر بُعد »محتوا«، به جای تمرکز بر انتقال دانش منفرد، بر آموزش پویا تأکید شده که از طریق  

 .شودای محقق میرشتهیادگیری میان

راهبردهای  یتفعاّلدر بخش » یادگیری«،  پروژه  فعّالهای  یادگیری  نظیر  با ذیو مشارکتی  تعامل  و  برجسته محور  نفعان 

 .ای هستندهای حرفههای نوین در آموزش با دیدگاه راستاهماند که شده

گری تغییر یگر فرایند یادگیری با رویکرد مربّخارج شده و به تسهیل   اطّلاعاتدهنده  انتقال  سنّتینقش استاد« نیز از حالت  »

 .یافته است

فضای یادگیری باید متناسب    طرّاحیپذیری و مشارکت است.  بندی« و »فضا«، تأکید بر انعطافدر سه بعد »منابع«، »گروه

 .انتقادی کمک کند تفکّرشکل بگیرد و به رشد تعامل و  متنوّعها و منابع  ها، گروهبا پروژه

 .محور پیشنهاد شده استیندهای پروژهدر بُعد »زمان«، انعطاف زمانی برای یادگیری عمیق و متناسب با فرا

ای تأکید شده که موجب های عملکردی، فرآیندی و شبکه، بر ارزیابیسنّتیهای  نهایتاً، در بُعد »ارزشیابی«، به جای سنجش

 .شودتداوم یادگیری و بازتاب واقعی توانمندی فراگیران می

 ( الگوی نهایی به تصویر کشیده شده است:1در شکل )
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 الگوي طراحي شده تحقیق. 1 شکل

 

آذربایجان غربی و آذربایجان    هایِاستان  فرهنگیانِ  استادان دانشگاهِنفر از    137ی این پژوهش شامل  آماری بخش کمّ  ةجامع

  . سال گزارش شد  7/38( بودند. میانگین سنی این افراد  %54.74نفر زن )  75( و  %45.26نفر مرد )  62ت،  جنسیّ  ازنظرشرقی بود.  

درصد نیز مدرک دکتری   93/29ارشد بودند و دارای مدرک کارشناسی  (درصد 07/70)ها تحصیلات، اکثریت آزمودنی ةدر زمین

سال سابقه بودند   15تا  5دارای   درصد 58/60سال سابقه داشتند،  5درصد از افراد کمتر از  44/20کاری،  ةسابق ازنظرداشتند. 

 کاری داشتند.  ةسال سابق 15درصد بیشتر از  98/18و 

 دهد. نتایج حاصل از تحلیل مسیر مدل ساختاری پژوهش را ارائه می 3جدول 
 

 ضرايب مسیر . 3 جدول

 ضریب مسیر  مسیر

 45/0 ای های حرفهتوانمندی →اصول و رویکردهای بنیادین  

 56/0 یادگیری_راهبردهای یاددهی →اصول و رویکردهای بنیادین  

 38/0 ها و منابع زیرساخت  →ای های حرفهتوانمندی

 47/0 سازی ارتباطات و شبکه →پذیری پویایی و انطباق

 

 ارتباطات و شبکه سازي

ارزيابي عملکردي، 

 يادگیري فرآيندي،

ايسازي حرفهشبکه  

ريزي درسيالگوي برنامه  

 منطق و اصول

يادگیري تجربي، تفکّر 

گويي سیستمي، پاسخ

 به تغییرات

 

 زمان

 يو انطباق پذير انعطاف

 محوريدر زمان، پروژه

 فضا و مکان

محیط يادگیري 

سازي شده، شبیه

گو و وفضاي گفت

 پويايي

بندي مشارکتي، گروه

 يادگیري تعاملي

 

 فعّالیت هاي يادگیري

محور، يادگیري پروژه

تعامل ،تحلیل انتقادي

 نفعانبا ذي

 

 اهداف

تفکّر انتقادي،  هتوسع

محوري، پژوهش

توانمندسازي معلمّان، 

 نوآوري

 محتوا 

عدالت آموزشي، 

فنّاوري آموزشي، 

ايرشتهيادگیري بین  

 زير ساخت ها و منابع

، متنوّعمنابع 

مستندسازي، فضاي 

 پذيريادگیري انعطاف

 نقش استاد

گر، تدريس تسهیل

گري استاد، يادگیري مربي

 پژوهشمبتني بر 
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سیستمی و   تفکّرمانند یادگیری تجربی،  ی  های مؤلّفه که شامل  )اصول و رویکردهای بنیادین  ،  3جدول  ی  هابر اساس یافته

ان با ضریب مسیر  معلّمای  های حرفهتوانمندی:  دیگر هستند  مؤلّفهپاسخگویی به تغییرات است( دارای تأثیر معناداری بر دو  

تر  های نظری و فلسفی برنامه قویاین بدان معناست که هرچه بنیان  56/0 بالاتر ضریب با یادگیری_و راهبردهای یاددهی 45/0

مدرن توانمندی  طرّاحیتر  و  نیز  شود،  و  یافتروش  کیفیّتها  خواهد  افزایش  تدریس  حرفهتوانمندی  .های  تأثیر  های  نیز  ای 

ان منجر به  معلّم های  دهد ارتقای شایستگیکه نشان می  (38/0  ریمسها و منابع آموزشی دارد )ضریب  معناداری بر زیرساخت

فرآیند آموزش میبهتر منابع و زیرساخت  ةتوسع استفاده در  انطباق   ة، مؤلفدرنهایت  .شودهای مورد  پویایی و  پذیری تلفیقی 

بندی مشارکتی و فضای یادگیری منعطف( تأثیر معناداری بر ایجاد ارتباطات و  ی مانند انعطاف زمانی، گروههای  مؤلّفهشامل  )

 .(47/0 ریمسای دارد )ضریب سازی حرفه شبکه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل در حالت استاندارد .  2شکل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدل در حالت معناداري .  3شکل 

 

هاي اصول و رويکرد

 بنیاين

 راهبردهاي 

ياددهي

هاي اصول و رويکرد

 بنیاين

 راهبردهاي 

ياددهي
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معناداری آماری تمامی مسیرها    ةدهندکه نشان  هستند  2بالای عدد    2شکل  در   t-value تمامی مقادیر،  3  و  2در شکل  

درصد   95که به معنی تأیید معناداری روابط در سط  اطمینان    هستند  0٫05کمتر از   p-value همچنین، تمامی مقادیر  .است

 .کنداست. این موضوع اعتبار مدل مفهومی را از لحاظ آماری تأیید می

 

 هاي برازش مدل معادلات ساختاري شاخص. 4جدول 
 وضعیتّ  مطلوب  ةدامن آمده دستمقدار به نماد  برازش شاخص  

دو به درجه  یانسبت ک 

 آزادی
χ²/df 45/2  مطلوب  3کمتر از 

میانگین مجذور   ة ریش

 خطای تقریبی
RMSEA 061/0  مناسب  0٫08کمتر از 

 قبول قابل 0٫90بیشتر از   CFI 92/0 شاخص برازش تطبیقی 

 مطلوب  0٫90بیشتر از   NFI 91/0 شاخص برازش نسبی 

 نسبتاً مطلوب  0٫90نزدیک به  GFI 89/0 ی شاخص برازش کلّ

  ة ماندمیانگین باقی

 استاندارد 
SRMR 057/0  خوب  0٫08کمتر از 

 

  انجام   8٫80  ةنسخ  LISREL افزارنرم  به کمک و   (SEM) برازش مدل مفهومی با استفاده از تحلیل مدل معادلات ساختاری

  حد   از  کمتر  که  بوده  2٫45برابر با   χ²/df نسبت.  است  برخوردار  یقبولقابل  برازش  از  پیشنهادی  مدل ،  داد  نشان  نتایج .  گرفت

برابر   RMSEA شده است. مقداربینیشده و پیشدار میان ماتریس کوواریانس مشاهدهمعنا  تفاوت  عدم   بیانگر  و   است  3  آستانه

 CFI مانند  نسبی  و  تطبیقی  هایشاخص   همچنین.  دارند  قرار   پذیرفتنی  دامنة  در   وضوحبه  0٫057معادل   SRMR و  0٫061با  

 است   0٫89برابر   GFI برازش خوب مدل دارد. اگرچه مقدار  بر   دلالت   که   اند رفته  فراتر(  0٫90حداقل مقدار استاندارد )  از   NFI و

  مجموع، در. گیردمی قرار یتربیّت علوم هایپژوهش برای قبولقابل سط  در همچنان اما است،( 0٫90) مقدار از کمتر  اندکی که

  های مؤلّفهابط ساختاری میان  رو  و  بوده  برخوردار  مناسبی  آماری  اعتبار  از  شدهطرّاحی  مدل  که  دهند می  نشان  هاشاخص  این

 .اندتبیین شده دقّتدرستی و با محور در قالب مدل آکر، بهبرنامه درسی پدیده

 

 بیني قدرت پیش و   R2 مقدار . 5 جدول

 R2 بیني مقدار قدرت پیش متغیّر

 21/0 41/0 ای های حرفهتوانمندی

 32/0 5/0 یادگیری _راهبردهای یاددهی

 24/0 42/0 ها و منابع زیرساخت

 3/0 48/0 سازی شبکهارتباطات و 

 

( مقادیر5طبق جدول   ،) R2   تمامی بین  متغیّربرای  وابسته  دارد  32/0تا    21/0های  که  نشان  که  قرار  است  این  دهنده 

 4/0ها بالای  متغیّربینی برای تمامی  قدرت پیشرا تبیین کنند.    متغیّرانس این  درصد از واری  32اند  های مستقل توانسته متغیّر

 .های وابسته استمتغیّربینی تغییرات توان بالای مدل در پیش  ةدهندنشانکه  است

 

 گیري نتیجهبحث و 
حاضر،   پژوهش  الگوی  طرّاحیهدف  اعتبارسنجی  پدیدهة  برنام  و  یادگیری  بر  مبتنی  بود.   محوردرسی  فرهنگیان  دانشگاه  در 

دادهیافته تحلیل  از  )مصاحبههای حاصل  نیمههای کیفی  به شناسایی  های  با خبرگان(  اصلی  10ساختاریافته    28و    مضمون 

و ارزشیابی بودند.    های یادگیری، نقش استاد، منابع و مواد آموزشییتفعاّلمنجر شد که شامل: اهداف، محتوا،  مضمون فرعی  
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فرآیندهای    تقویّتها در  تعامل آن  ةکنند، بلکه نحودرسی را معرفی می  ةتنها عناصر برنامساختاریافته نه به شکلی    ،این مضامین

 .نمایندو انطباق با نیازهای جامعه معاصر را تبیین می انمعلّمای های حرفهیادگیری، توسعه شایستگی_یاددهی

ای، توانایی حل رشته های بینبه رشد مهارت  ةیادگیری مبتنی بر پدید دهد کهها نشان میبرنامه درسی، یافتهدر بعد اهداف 

در فنلاند مطابقت   Hallinen & Häkkänen (2019) شود. این نتایج با پژوهشان منجر میمعلّمانتقادی در دانشجو  تفکّرمسئله و  

تنها درک مفهومی  آموزان با مسائل واقعی، نهاز طریق درگیرسازی دانش  تنی بر پدیدهیادگیری مب اند کهها تأکید کردهدارد. آن 

توان سازد. با مقایسه تطبیقی میدنیای واقعی توانمند می  ة ن را برای مواجهه با مسائل پیچیدبخشد، بلکه آنا آنان را تعمیق می

مطالعه،   دو  هر  در  که  پدیدهگفت  بر  مبتنی  به   یادگیری  آموزشی،  رویکرد  یک  از  بستر  فراتر  یک  توسع تربیّتعنوان  برای   ة ی 

 .های فراشناختی عمل کرده استشایستگی

محور محور و مسئلههای یادگیری، پژوهش حاضر نشان داد که استفاده از رویکردهای تلفیقی، پروژهیتفعاّلمحتوا و    ةمؤلّفدر  

 Larsen & Christensen (2021) های پژوهش شود. نتایج این بخش با یافتهمی  تر یادگیرندگانموجب تعامل بیشتر و درک عمیق

های چندفرهنگی موجب افزایش مشارکت اجتماعی و  در محیط  یادگیری مبتنی بر پدیده اند کههمخوان است. آنان تأکید کرده

مها بینرترشد  مقایسفرهنگی میهای  نشان می  ةشود.  پژوهش  زمیندو  یادگیریدهد که در هر دو  به  ه، محتوای  صورت نه 

اما تفاوت ظریفی در این  ؛ شده است طرّاحیسازی علمی و حل مسائل واقعی تابزاری برای مشارکت، هویّ ة مثابمنفصل، بلکه به

بیشتر بر انطباق محتوا با نیازهای بومی دانشگاه فرهنگیان متمرکز است، در حالی که پژوهش    ،پژوهش حاضر  :میان وجود دارد

 .یتی تأکید داردهای چندملّفرهنگی در بافتدانمارکی یادشده، به تعاملات بین

دادند که   نشان  نتایج  استاد،  نقش  به تسهیلمعلّمدر بخش  باید  انتقان  نه صرفاً  تبدیل شوند،  یادگیری  دهندگان  الگران 

پژوهش اطّلاعات با  یافته  این   . Schaffar & Wolff (2024) آن،    راستاهم در  که  طرّبه  معلمّاست  یادگیری، عنوان  محیط  اح 

این است که هر دو مطالعه تأکید    توجّههای گروهی معرفی شده است. نکته قابلیتفعاّلهای علمی و پشتیبان  گر بحثهدایت

های اجرای  ا در پژوهش حاضر، تمرکز بیشتری بر چالشامّ؛  است  معلمّ  تربیّتهای  نظام  طرّاحینیازمند باز   معلمّدارند، تغییر نقش  

 .استادانهای حمایتی یا نبود نظام انگیزشی مناسب برای  از جمله کمبود زیرساخت  شوددر دانشگاه فرهنگیان دیده می  ،این نقش

محور و عملکردمحور، موجب بازخورد های تکوینی، پروژهارزشیابی، پژوهش حاضر تأکید دارد که استفاده از ارزشیابی  ةمؤلّفدر  

ها نشان  مطابقت دارد. آن  Krajcik & Czerniak (2022) شود. این نتیجه با مطالعاتی همچون و رشد تدریجی یادگیرنده میمؤثّر  

، یک ابزار یادگیری است نه صرفاً سنجش. با این حال، پژوهش حاضر نسبت به یادگیری مبتنی بر پدیده ارزشیابی دراند که  داده

 .ارزشیابی دانشگاه فرهنگیان دارد سنّتیسازی این نوع ارزشیابی در ساختار های بومیمطالعه مذکور، تأکید بیشتری بر چالش

تری برخوردار است. ها از میانگین پایینمؤلّفها نشان داد که این بعد، نسبت به سایر  هسازی، یافتهارتباطات و شبکه  ةمؤلّفدر  

 Larsen  اند، نظیر تحقیقای تأکید کردهفردی و یادگیری شبکههای پیشین که بر نقش ارتباطات بیناین یافته با برخی پژوهش

& Christensen (2021)  عنوان عامل کلیدی در پایداری انگیزش و توسعه یادگیری  سازی را بهشبکه ، در تضاد نسبی است. آنان

ناهمخوانی میالعمر مطرح میمادام دانشگاه فرهنگیان هنوز به   چراکهای داشته باشد؛  ریشه در تفاوت زمینه   ، تواندکنند. این 

ضعف در بعد    یعنی؛  تماتیک پشتیبانی کندصورت سیسای را بهاورانه نرسیده که یادگیری شبکه سطحی از بلوغ سازمانی و فنّ

 .استهای ساختاری و فرهنگی بومی ، بلکه ناشی از محدودیتیادگیری مبتنی بر پدیده ارتباطات، نه ناشی از ضعف در مدل

ها نشان داد که  شده مورد ارزیابی قرار گرفت. تحلیل طرّاحیی پژوهش و بر اساس الگوی اکر، اعتبار الگوی  در بخش کمّ

نهایی  شناساییهای  مؤلّفه  الگوی  برازش مناسب برخوردارند و  پایایی و  از  با    قبولقابل  متخصّصان  ازنظرشده  نتایج  این  است. 

، اگر  یادگیری مبتنی بر پدیده  های درسی مبتنی بر پروژه وبرنامه ، همسوست که نشان دادند  Tsai et al(  2023)  مطالعاتی مانند 

با زمینه  طرّاحیدرستی  به بالایی برخوردارندو  اعتبار  از  انطباق داده شوند،  فرهنگی  پدیدهدر    .های  از  محوریادگیری  با عبور 

گرایی که بر  کند. برخلاف سازهدهی میای سازمانرشته دروس، آموزش را در بستر مسائل واقعی، پیچیده و میان سنّتیمرزهای 

عنوان ها را محور یادگیری قرار داده و یادگیرنده را بهپدیده این رویکرد  در چارچوب دروس مجزا تأکید دارد،  فعّالیادگیری  

مسئله می و حل  فرآیند کشف  در  مهارتبیندهمکار  توسعه  معنادار،  یادگیری  بر  علاوه  رویکرد  این  مسئله، .  نظیر حل  هایی 

در دانشگاه   محورپدیده های پژوهش نیز نشان دادند که الگویکند. یافتهمی  تقویّتهای واقعی را  همکاری و مواجهه با موقعیت

 .بوده استمؤثّر  یادگیری_راهبردهای یاددهیای و بهبود های حرفهویژه در ارتقای توانمندیفرهنگیان، به
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تواند  های علمی و تبادل تجربیات است و میسازی در دانشگاه فرهنگیان مانعی برای همکاریضعف در ارتباطات و شبکه

فرصتی برای ارتقای فرآیندهای آموزشی   ،تواندمیمؤثّر  های ارتباطی  شبکه   .محور را محدود کندرشد یادگیری مشارکتی و پژوهش

 .محور گرددهای تجربی و پژوهشبیشتر یادگیری  ةمنجر به توسع درنهایتو علمی در دانشگاه باشد و 

 :شودپیشنهاد کاربردی متناسب با شرایط و رسالت دانشگاه فرهنگیان ارائه می بر مبنای یافته ها در ادامه 

رگیر کند تا  های واقعی دطور هدفمند در مدارس با چالشکارورزی تلفیقی« که دانشجویان را به  ةیک »دور  طرّاحی •

 .نگر را در محیط واقعی تمرین کنندسیستمی و تحلیل کل تفکّرعملی،  ةضمن تجرب

های  های انتقادی و حمایت از پروژهی« در هر دانشکده برای پرورش مهارتتربیّتو نوآوری    تفکّر های  ی »باشگاهاندازراه •

 .ان با تمرکز بر مسائل آموزشی بومیمعلّمپژوهشی دانشجو

ای مانند  رشته فرهنگی و گنجاندن واحدهای درسی بین، ایدیجیتال مبتنی بر عدالت منطقهمحتوای آموزشی  ةتوسع •

 . آموزشی طرّاحیشناسی و  یا روان تربیّتو  فناّوری

ان،  معلّمت مسائل واقعی مدارس محلی و تعامل با  ای آموزشی برای دانشجویان با محوریّرشته های میانتعریف پروژه •

 .والدین و مسئولان آموزش و پرورش در فرایند یادگیری

منظور تغییر به  ،محورگرانه و پژوهشآفرینی تسهیلنقش  ةدر حوز  علمی هیئتهای توانمندسازی اعضای  ری دورهبرگزا •

 .گری در یادگیریمحوری به هدایترویکرد از انتقال

های  های واقعی آموزشی، همراه با ارزیابیمسئله صورت چرخشی برای حلّها بهبندی پویا در کلاسنظام گروه طرّاحی •

 .گروهی و بازخورد مستمر از عملکرد تیمی

سازی امکان ارائه سازی نظام یادگیری مبتنی بر پروژه، با فراهمبازنگری در تقویم آموزشی برخی واحدها برای پیاده •

 .صورت غیرمتمرکز و منعطف در طول ترمها بهپروژه

 

 مشارکت نويسندگان
مقاله بوده است.   سینوشی پ   هیّو نگارش اول  یو کمّ   یفیک  یها داده  یپژوهش، گردآور  یو اجرا طرّاحی  مسئول  لویق  زادهیعل  هیرق

متن نقش داشته است. هر    ی و علم  یانتقاد  ینیو بازب  یشناسپژوهش، نظارت بر چارچوب روش   یپردازدر مفهوم  ییبقا  نیحس

 اند. کرده  دییو تأ  عهمقاله را مطال  یینها ةنسخ  سندهیدو نو

 کر و قدرداني تش
، اجرا و نگارش این پژوهش  طرّاحیه افرادی که در مراحل  ای کلیّهای علمی، اجرایی و مشاورهوسیله از حمایتیسندگان بدیننو

نمایند. همچنین از نهادهای دانشگاهی و علمی که زمینه انجام این تحقیق را فراهم نمودند،  اند، قدردانی میمشارکت داشته

 .شودصمیمانه تشکر و سپاسگزاری می
 

 تعارض منافع
 . نشده استگونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان هی 
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