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Background and Objectives:Nanolearning has emerged as a 

transformative technology-driven approach in preservice teacher 

professional development. By delivering compact, focused, and 

sequential learning content, it addresses the evolving demands of 

digital learning environments and the needs of future educators. 

Bibliometric studies highlight the rapid growth of research in 

nanolearning and microlearning, emphasizing emerging themes 

including effectiveness evaluations, strategic applications, and 

integration with generative AI-powered learning agents. This study 

aims to conceptually, theoretically, and practically examine the 

role of nanolearning in student-teachers education, within a 

theoretical framework grounded in Ausubel’s meaningful learning, 

Sweller’s cognitive load, Novak’s active learning, and Vygotsky’s 

social interaction.Methods:This narrative-analytic review 

analyzes both theoretical and empirical literature published 

between 2005 (when the term was introduced) and 2025. Sources 

were conceptually analyzed, categorized, and interpreted through 

the selected theoretical lenses.Findings:The review identifies five 

core educational outcomes supported by nanolearning for future 

teachers:Enhanced meaningful learning: Micro-content tailored to 

learners’ prior cognitive structure facilitates long-term retention 

and smooth transfer of new knowledge (Ausubel).Strengthened 

self-regulated learning: Bite-sized units with immediate feedback 

allow preservice teachers to plan, monitor, and regulate their 

learning.Reduced cognitive load: Breaking instruction into 

discrete, single-objective micro-modules reduces unnecessary 

mental overload, optimizing working memory (Sweller) Increased 

active engagement: Short interactive learning moments and 

real-time practice boost attentiveness and participation 

(Novak).Targeted social interaction: Scaffolded feedback, peer 

support, and guided collaboration situate learners within their Zone 

of Proximal Development (Vygotsky).Recent qualitative studies 
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also demonstrate that integrating nanolearning with generative AI-

powered teachable agents significantly enhances preservice 

teachers’ technological pedagogical content knowledge (TPACK), 

confidence in using AI tools in lesson planning, and SRL strategies 

like goal setting and iterative refinement Conclusion:Despite 

barriers such as digital divide, infrastructural limitations, and 

resistance to adopting new pedagogical formats, nanolearning’s 

flexibility, adaptability to different learning styles, immediate 

feedback loops, and precision in micro-content design present it as 

a leading instructional framework for the new era of teacher 

education. Supported by both classical theories and contemporary 

empirical findings, nanolearning consolidates meaningful, self-

regulated, cognitively balanced, and socially engaged professional 

development in an efficient and effective manner. 
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  کلیدی:های واژه

ای، نانوآموزی، توسعه حرفه

خودتنظیمی، بار یادگیری

 شناختی، یادگیری دیجیتال

ای دانشجومعلمان در بخش در توسعه حرفهعنوان یک رویکرد تحولنانوآموزی به : پیشینه و اهداف

های آموزشی دیجیتال مطرح شده است. این روش با ویژه با گسترش فناوریهای اخیر بهسال

هایی نو برای آموزش مندی از محتوای خرد و هدفمند، فرصتبودن و بهرهپذیری، در دسترسانعطاف

 هایشده به ویژه در دوران پساکرونا فراهم ساخته است. پژوهشسازیطراحی شخصیفعال، مفهومی و 

دهند که استفاده از نانوآموزی و میکرولرنینگ به سرعت در حال رشد است و نیز نشان میمتعددی 

اند موضوعات نوظهور مانند ادغام هوش مصنوعی مولد و آموزش هوشمند در اولویت مطالعات قرار گرفته

ای دانشجومعلمان ین پژوهش بررسی مفهومی، نظری و کاربردی ابعاد نانوآموزی برای توسعه حرفههدف ا

مطالعه حاضر یک مرور روایی تحلیلی  :هاروش .با تمرکز بر چارچوب چهار نظریه کلاسیک یادگیری است

ها با . دادهشودرا شامل می ۲۰۲۵تا  ۲۰۰۵است که منابع نظری و تجربی مرتبط با نانوآموزی از سال 

ها بر اساس چارچوب نظری آوسوبل، سویلر، نواک و ویگوتسکی بندی شده و یافتهتحلیل محتوا دسته

نانوآموزی منجر به پنج دستاورد آموزشی اساسی برای دانشجومعلمان  :هایافته .تحلیل گردیدند

ظه ، تثبیت اطلاعات در حافتقویت یادگیری معنادار؛ با ارائه محتوای خرد مرتبط با دانش پیشین:شودمی

پذیرد های جدید بهتر صورت میشود و انتقال کاربردی مفاهیم در موقعیتبلندمدت تسهیل می

های کوچک و ارائه بازخورد تقویت یادگیری خودتنظیمی؛ با تقسیم محتوای آموزشی به گام ؛)آوسوبل(

کاهش بار شناختی؛ طراحی آموزشی ؛شوندریزی و کنترل یادگیری خود میفوری، فراگیران قادر به برنامه

خردمحتوا با هدف واحد یادگیری مشخص، فشار شناختی اضافی را کاهش داده و توان پردازش مؤثرتر را 

های هدفمند توجه و های تعاملی کوتاه و تمرینافزایش درگیری فعال؛ فعالیت ؛دهد )سویلر( افزایش می

 و ارتقای تعامل اجتماعی هدفمند؛ بازخورد گروهی؛ نواک(کنند )مشارکت ذهنی و عملی را تقویت می

دهد شان قرار مییادگیری تحت حمایت فراگیران را در محدوده رشد بالقوه

های دسترسی دیجیتال و مقاومت فرهنگی هایی مانند نابرابریاگرچه چالش:گیرینتیجه.)ویگوتسکی(

یق پذیری، قابلیت تطبهایی چون انعطافویژگی شود، ولیها مشاهده مینسبت به فناوری در برخی محیط

 شود نانوآموزیهای مختلف یادگیری، انعکاس بازخورد فوری و طراحی دقیق خردمحتوا باعث میبا سبک

ای نسل جدید دانشجومعلمان باشد. این رویکرد، با پشتوانه نظری و شواهد ای برتر برای توسعه حرفهگزینه

ارتقای یادگیری معنادار، خودتنظیمی، تعامل فعال و توانمندسازی آموزشی تجربی، ابزار کارآمدی برای 

 .است

نظریه و عمل در تربیت  . نانوآموزی رویکردبا  انمعلمدانشجوای بازاندیشی توسعه حرفه(. 14۰4، محمدی صدر، محمد، ) استناد به این مقاله:

 .16-1(، 18)1۰، معلمان
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 مقدمه

اشاره دارد  ایبندی ابتکارات مختلف توسعه حرفهبه بررسی و دسته ۲۰۲۵ای معلمان تا سال حرفهبررسی انواع توسعه 

با ادامه تحولات آموزش در پاسخ به نیازهای اند. ها، دانش و کارآمدی معلمان طراحی شدهکه به منظور بهبود مهارت

این تحولات به .  ربه تغییرات قابل توجهی استای در حال تجانداز توسعه حرفههای فناوری، چشماجتماعی و پیشرفت

آموزان و کیفیت کلی آموزش، یک حوزه بحرانی برای ها بر کارایی معلمان، نتایج یادگیری دانشدلیل تأثیر مستقیم آن

معلمان به طور تاریخی دانشجوای توسعه حرفه .(Jansen et al.,2019)آیندتحقیق و عمل در عرصه آموزشی به شمار می

محور تغییر یافته است که تجربیات یادگیری های سنتی متمرکز بر ارائه محتوا به رویکردهای پویا و همکاریز کارگاها

 (.14۰3، دورقی نجمی)زارعی و دهندشده را در اولویت قرار میسازیشخصی

ها پدیدار عنوان پاسخی به این محدودیتو با گسترش فناوری اطلاعات و ارتباطات، یادگیری الکترونیکی به 1۹۹۰در دهه 

، امکان آموزش آنلاین را فراهم  های مدیریت یادگیریگیری از بسترهای دیجیتال و سیستمشد. این رویکرد با بهره

هایی نظیر کاهش با این حال، ضعف.(Rosernberg&Fushy,2002)ساخت و آموزش را از قید زمان و مکان سنتی رها کرد

حقق هایی بودند که مانع تهای فنی پایدار، چالشهای دیجیتال و نیاز به زیرساختتعامل انسانی، خستگی ناشی از محیط

های با فراگیر شدن دستگاه. تر هموار کردندهای این الگو شدند و مسیر را برای ظهور رویکردی تعاملیکامل ظرفیت

کن ها ممهای هوشمند و تبلتهمراه، یادگیری سیار شکل گرفت و دسترسی به آموزش در هر زمان و مکان از طریق تلفن

هایی همچون سطحی بودن پذیری بیشتری را به یادگیری افزود، اما محدودیتاین تحول، انعطاف .(Traxler,2009)شد

ت در انتقال محتوای عمیق، مانع از تحقق کامل کارایی آن شد. نمایش و محدودیتعاملات آموزشی، کوچک بودن صفحه

زایای یادگیری ترکیبی تلاشی بود برای پیوند دادن م. ساز طرح الگوی یادگیری ترکیبی گردیدهمین نقایص بود که زمینه

دیگر،  شد و از سویسو ارتباط و تعامل اجتماعی حفظ میآموزش حضوری و آموزش آنلاین. در این الگو، از یک

با وجود  .(Garrison & Vaughan,2008)گرفتپذیری و دسترسی فضای مجازی در خدمت یادگیری قرار میانعطاف

ای ههایی مانند پیچیدگی طراحی آموزشی، نیاز به منابع مضاعف و دشواری مدیریت محیطکارکردهای ارزشمند، چالش

 . (Wu et al.,2023)ردن محتوا معطوف گرددسازی و خرد کها به سوی سادهترکیبی، موجب شد که نگاه

، مفهوم یادگیری خرد مطرح شد و تلاش کرد با تقسیم محتوای آموزشی به واحدهای کوچک و قابل ۲۰۰۰از اوایل دهه 

 & Hug,2005 ;Buchem)تر سازدهضم، فشار شناختی را کاهش دهد و آموزش را با سبک زندگی دیجیتال هماهنگ

Hamelmann,2010)  هایی چون پراکندگی بیش از حد محتوا و خطر الگو با وجود مزایای فراوان، محدودیتاین

سازی دانش را به همراه داشت. همین نقاط ضعف، ضرورت ظهور الگویی را برجسته کرد که بتواند در عین سطحی

دهنده روندهای معاصر نشان، ۲۰۲۵به سال  رسیدنبا  .سازی محتوا، اثربخشی و انسجام یادگیری را نیز حفظ نمایدفشرده

است.  ایهای توسعه حرفههای یادگیری نوآورانه و تمرکز بر رفاه و پایداری در برنامهبه سمت ادغام دیجیتال، روش تغییر

ی توسعه هاآورد که گزینههای آنلاین و ابزارهای مبتنی بر هوش مصنوعی این امکان را فراهم میاستفاده فزاینده از پلتفرم

ها، ای شامل کارگاهانواع بارز توسعه حرفه.پذیر، سفارشی و پاسخگو به نیازهای خاص معلمان ارائه شودای انعطافحرفه

های ای و ابتکارات خودآموزی است که هرکدام مزایا و روشهای مشاوره، جوامع یادگیری حرفههای آنلاین، برنامهدوره

های قابل توجهی مواجه است، این حال، این حوزه همچنین با چالش با .(Mustafa,2025)منحصر به فرد خود را دارند

که بخش  در حالی. ها با تجربیات واقعی معلمانهای دسترسی و نیاز به مرتبط بودن برنامهمانند تخصیص منابع، نابرابری

رای حمایت از معلمان در ها بای موجود و اثرگذاری آندهد، درک انواع توسعه حرفهها ادامه میآموزش به این پیچیدگی

عنوان معلمان به-دانشجو ایتوسعه حرفهاز طرفی  .انداز آموزشی در حال تغییر سریع، همچنان ضروری استیک چشم
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)زمانی و یک مؤلفه کلیدی در ارتقای کیفیت آموزش و یادگیری، در دنیای معاصر اهمیتی روزافزون یافته است

ان معلم-دانشجوهای یادگیری ایجاد کرده و فناوری، تغییرات بنیادی در شیوههای سریع در . پیشرفت(14۰3همکاران،

 & Sancar ،Atalپژوهش بر اساس  .داشتن دانش خود کرده استروز نگههای دیجیتال و بهرا ملزم به کسب مهارت

Deryakulu  (۲۰۲1) های جدید آموزشی آشنا شوند و کند تا با روشها کمک میای معلمان به آنتوسعه حرفه

ای های اصلی توسعه حرفهیکی از ضرورت .های آموزشی بهبود بخشندهای خود را در مواجهه با چالشتوانمندی

، های سریع فناوریروز، با پیشرفتها است. در دنیای امهای آموزشی و تکنولوژیکی آنروزرسانی مهارتدانشجومعلمان، به

(2022) و همکاران Fernández . های نوین را داشته باشندمعلمان باید توانایی استفاده از ابزارهای دیجیتال و فناوری

های دیجیتال باشند تا معلمان های مربوط به فناوریای باید شامل آموزشهای توسعه حرفهکنند که برنامهاشاره می

 های مختلف آموزشی که نیاز به یادگیریویژه در زمینهبرداری کنند. این امر بهها در فرآیند تدریس خود بهرهز آنبتوانند ا

ها برای ورود سازی آنعنوان یک فرایند کلیدی در آمادهای دانشجومعلمان بهتوسعه حرفه .مداوم دارند، حائز اهمیت است

 رویکردعنوان یک به 1. نانوآموزی(14۰1و همکاران، مطهری نژاد)و مؤثر استبه حرفه آموزش، نیازمند رویکردهای نوین 

. با استفاده از نانوآموزی، (Nafiah,2023)تواند نقش بسزایی در این فرآیند ایفا کندیادگیری در واحدهای کوچک، می

کارآمد فرا بگیرند. این رویکرد، طور سریع و های ضروری و دانش مربوط به آموزش را بهتوانند مهارتدانشجومعلمان می

دهد که محتوای آموزشی را بر اساس نیازها این امکان را می یانشده، به دانشجوبا تمرکز بر یادگیری مستقل و خودتنظیم

بر آموزش در واحدهای  آموزینانو .های متنوع و واقعی به کار ببرندصورت مداوم در محیطو علایق خود انتخاب کنند و به

ت افزوده ها، واقعیلعاده کوتاه ـ گاه چند دقیقه یا حتی چند ثانیه ـ تأکید دارد و از ابزارهای نوینی همچون اپلیکیشنافوق

دهند که این رویکرد، توانسته است های اخیر نشان میپژوهش .(Leong et al.,2021) گیردهای اجتماعی بهره میو رسانه

ن پاسخ دهد، مشارکت فعال آنها را افزایش دهد و با سبک زندگی دیجیتال درهم ای و فوری یادگیرندگابه نیازهای لحظه

بدین ترتیب،  ( Al-Shehhi,2022; Ali et al.,2023; He & Rungsrisawat,2025)ی نسل امروز سازگاری کامل یابدتنیده

های رویکرد پیشین را آشکار کرده و ای تکاملی دانست که در هر مرحله، محدودیتتوان نتیجه زنجیرهرا می آموزینانو

 ;Reynolds,2025).ویکم را پدید آورده استای و متناسب با نیازهای قرن بیستدر نهایت، آموزشی چابک، لحظه

Sukmojati et al.,2025; Kanwal & Farooq,2025) Tharp & Biros (۲۰۲1) مرتبط با تأثیر نانوآموزی  نتایجدر بررسی

صورت مختصر و هدفمند، به یادگیرندگان کمک بر نتایج یادگیری بزرگسالان، دریافتند که ارائه محتوای آموزشی به

غلی ی شهاویژه در زمینهکار ببرند. این رویکرد بههای واقعی بهتر پردازش کرده و در موقعیتکند تا اطلاعات را سریعمی

 .و آموزشی که نیاز به یادگیری سریع و کاربردی وجود دارد، تأثیرگذار است

که  بطوری صرفاً یک مفهوم نظری نبوده، بلکه در کشورهای مختلف اجرا شده آموزیدهد که نانونشان می پیشینهمرور 

های آموزشی جهان را به خود عنوان رویکردی نوین در آموزش، توجه بسیاری از نظامبه آموزیهای اخیر، نانودر سال

این الگو که بر واحدهای کوتاه و متمرکز یادگیری استوار است، پاسخی مستقیم به نیاز  .(Putra,2023)جلب کرده است

دهد . بررسی تجربه کشورها نشان میشودپذیر، سریع و کاربردی محسوب میمعلمان و یادگیرندگان به یادگیری انعطاف

به نتایج  اند وهای متفاوتی به کار بستهرا در قالب آموزیکه هر کدام با توجه به شرایط بومی، فرهنگی و فناورانه خود، نانو

ای معلمان نشان های مرتبط با آموزش عالی و توسعه حرفه، پژوهشامریکا در ایالات متحده. اندچشمگیری دست یافته

 تواند از طریق بازخورد سریع و طراحی تدریجی محتوا، انتقال دانش را در محدوده رشد بالقوهمی آموزیاند که نانوادهد

                                                           
1 -Nanolearning    
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) 1(ZPDتسهیل نماید)Kim, Riley & Lulay,2019( . ویژه در اسپانیا و آلمان، این رویکرد در آموزش زبان و در اروپا، به

ی را گیری آموزشکار گرفته شده و نتایج آن بهبود مهارت بازخورد و تصمیم های دیجیتال معلمان بهارتقای شایستگی

کارگیری بریتانیا نیز با به  .(Kohnke,2021; Betancur & García,2023; Kamariddinovna,2025) نشان داده است

ویژه داری و بههای کلاسمهارت، آن را ابزاری برای تقویت  ای مداومهای توسعه حرفهدر چارچوب برنامه آموزینانو

ری های یادگیدهد که این الگو با ایجاد فرصتها نشان میهای آموزشی دانسته است. نتایج پژوهشگیری از فناوریبهره

در کشورهای آسیایی . Al-Shehhi,2022))مدت و در دسترس، توانسته است رضایت و انگیزه معلمان را افزایش دهدکوتاه

اند های اخیر اثبات کردهبیشتر در آموزش علوم پایه و دانشگاهی مورد توجه بوده است؛ در اندونزی پژوهش آموزینیز نانو

طور معناداری تفکر انتقادی دانشجویان را در مباحث علمی مانند سینتیک توانسته است به آموزیکه طراحی مبتنی بر نانو

های مفهومی همراه با محتوای خرد در در چین، استفاده از نقشههمچنین  .(Baihaqie et al.,2024)ها تقویت کندواکنش

های محدود نیز قادر به یادگیری معنادار و پایدارتر دانستهآموزش شیمی نشان داده است که حتی دانشجویان با پیش

در قالب کلاس معکوس، موجب  نانوآموزی( در ترکیه نشان داد که ۲۰۲3) Huynh & Yang,2024 .Fidan))خواهند بود

ای ( در مصر برنامه۲۰۲۵) Mustafaافزایش انگیزش، درگیری فعال و بهبود عملکرد دانشجومعلمان گردید. افزون بر این، 

رش مثبت به های زبانی و نگبرای معلمان زبان انگلیسی پیشنهاد کرد که نتایج آن ارتقای شایستگی نانوآموزیمبتنی بر 

کار ویژه برای آموزش زبان انگلیسی بهدر آموزش عالی، به آموزیدر امارات متحده عربی نانو .العمر بودیادگیری مادام

-Al)) تواند انگیزه یادگیرندگان را به طرز چشمگیری افزایش دهدگرفته شده و نتایج نشان داده است که می

Shehhi,2022. ی توانمندسازی معلمان در حوزه فناوری اطلاعات های کوتاه موبایلی برادر هند، وزارت آموزش از ماژول

روز ههای بای که این روش امکان دسترسی معلمان مناطق محروم به آموزشگونهو زبان انگلیسی استفاده کرده است، به

موزش در آ عمدتاً  آموزیاند. در استرالیا، نانوکشورهای استرالیا و کانادا مسیر متفاوتی را تجربه کرده را فراهم ساخته است

ی برای عنوان جایگزینویژه در مناطق دورافتاده، بههای دیجیتال و تدریس تلفیقی به کار گرفته شده و در کانادا بهمهارت

های آموزشی بسیار کوتاه در بسترهای آنلاین باعث شده است که های حضوری عمل کرده است. استفاده از ماژولکارگاه

های درس افیایی نیز بتوانند به دانش روز دسترسی پیدا کنند و کیفیت آموزشی کلاسمعلمان در شرایط محدودیت جغر

طور در جغرافیاهای مختلف نه تنها به آموزیدهند که نانواین شواهد نشان می.Kohnke et al., 2024))خود را ارتقا دهند

های تا خودتنظیمی و توسعه مهارت گرفته انتقادی تفکر و معنادار یادگیری ازتجربی آزمون شده، بلکه پیامدهای مثبت آن

 نتایج که اردد چندبُعدی و المللیبین چارچوبی آموزینانو گفت توانمی بنابراین،. است گردیده تأیید مکرر طوربهدیجیتال

 موضوع، هدف این پژوهش بررسی بنابراین .است بوده تکرارپذیر نیز گوناگون آموزشی و فرهنگی هایبافت در آن

 باشد.میای دانشجومعلمان در توسعه حرفه آموزشی عنوان یک رویکرد نویننانوآموزی به

 پژوهش روش

است. انتخاب این روش به دلیل ماهیت نوظهور و چندبعدی مفهوم  تحلیلی–روش پژوهش حاضر از نوع مرور روایی

زمان ابعاد نظری، مفهومی و تجربی است. برخلاف مقالات صرفاً نانوآموزی انجام شد؛ مفهومی که نیازمند بررسی هم

 هب هدفمند رویکردی اساس بر تحلیلی–کنند، مرور رواییترویجی که به معرفی کلیات یک حوزه بسنده می-علمی

پردازد و از این طریق امکان ساخت یک مدل مفهومی منسجم را فراهم دهی، نقد و تفسیر منابع میآوری، سازمانگرد

 ومی،مفه هایچارچوب از گیریبهره با و است منابع ساده گردآوری از فراتر تحلیلی–سازد. در تعریف علمی، مرور رواییمی

–از این رو، روش مرور روایی. Baumeister & Leary, 1997))کندمی سیرتف و بندیدسته انتقادی صورتبه را منابع

                                                           
1 - Zone of Proximal Development 



                      نظریه و عمل در تربیت معلماننشریه 

 چارچوب هب تجربی هاییافته دادن پیوند با بلکه کرد، فراهم را مطالعات بندیدسته و شناسایی امکان تنها نه تحلیلی

منابع، جستجوی در آوری برای جمع. (Snyder,2019)ساخت هموار نیز را پژوهش مفهومی مدل ساخت مسیر نظری،

صورت گرفت. بازه زمانی جستجو  SID و ERIC ،Scopus، ScienceDirect ،Springer های علمی معتبر شاملپایگاه

. (1)جدولتوسط شپرد مطرح گردید ۲۰۰۵بار در سال نخستین "نانوآموزی"تعیین شد، زیرا واژه  ۲۰۲۵تا  2005از سال 

 nanolearning" ،"microlearning" ،"preservice teacher" یرهایی نظهای اصلی شامل عبارتکلیدواژه

professional development" ،"self-regulated learning" که در ارتباط با آموزش هاهای فارسی آنو معادل 

  . بودند

 های نانوآموزی و میکروآموزی. پژوهش1جدول

 سال عنوان پژوهش  نویسندگان

Hug 
در  گوییها و داستانروایتگری: بررسی امکان استفاده از روایتیادگیری خرد و 

 آموزیهای آموزشی میکروو چینش« واحدهای خرد»طراحی 
2005 

Buchem & Hamelmann 2010 ای مستمر: راهبردی برای توسعه حرفهآموزیمیکرو 

Leong, Sung, Au & Blanchard آموزیمروری بر روند میکرو 
2021 

 Khlaif & Salha ؟آموزییا نانو آموزیتاک در آموزش: شکلی از میکرواستفاده از تیک 

Al-Shehhi 
در آموزش زبان  آموزیای درباره تأثیر نانواستفاده از فناوری در آموزش: مطالعه

 2022 انگلیسی در مؤسسات آموزش عالی امارات

 

Garcia, Juanatas & Juanatas 
ن از نویسی: شکلی نویبرای یادگیرندگان برنامهعنوان منبع دانش تاک بهتیک

 ؟آموزینانو

Ali, Minaz & Irshadullah 
و تأثیر آن بر تجربه یادگیری دانشجویان  آموزیپشتیبانی معلم در طول نانو

 کارشناسی
2023 

 Nafiah آموزیهای محرک نانوفناوری 

Putra آموزینانو پشتوانه علم 

Roy, Bhattacharjee, Hossain & Ansari آموزیمروری بر وضعیت کنونی آموزش: استفاده و تأثیرات نانو  

Kohnke آموزیای معلمان و میکروآینده توسعه حرفه 

2024 

 

Crnko & Kraljević Pavelić 
آموزش تفکر  :+Erasmus ورزی علمی از رهگذر پروژهتحلیل انتقادی اندیشه

 (NANO-THINK) و تبادل مجازی آموزیانتقادی با نانو

Baihaqie, Kurniasih, Kurniawan & 

Nufus 
 در مطالعات نرخ واکنش STEM مبتنی بر آموزیتقویت تفکر انتقادی با نانو

Astano 2025 آموزیو میکرو آموزیسنجی مطالعات مربوط به نانوتحلیل کتاب 



 .Corresponding author, Co-author et al                                                                                                      اننویسنده مسئول و همکار

8 
 

He & Rungsrisawat از رهگذر انگیزش و رضایت کاربران آموزیارتقای انتقال دانش در نانو  

Kanwal & Farooq آموزیهای نانوتوسعه و اعتبارسنجی مقیاس سنجش شیوه (NLPS) 

Sukmojati, Putra, Nazira, Nafiah, 

Saturnus, Dewi & Ummah 
 هادر آموزش: مفهوم و بهترین تجربه آموزینانو

Reynolds بعدی؟ نانولرنینگ در آموزش عالی: روند بزرگ 

Kamariddinovna های دیجیتال معلمان زبان انگلیسی آیندهدر توسعه شایستگی آموزینقش نانو 

 چارچوب نظری

 ها وهای خود را در نظریهشود، ریشهای شناخته میعنوان یک رویکرد تحولی در آموزش و توسعه حرفهنانوآموزی، که به

 &Crnko)توسط کلاو شپراد معرفی شد ۲۰۰۵در سال  "نانوآموزی"اصطلاح یابد. اگرچه های آموزشی قبلی میروش

Kraljević Pavelić,2024) ارتباط دارد که هدف آن افزایش کارایی  معتبر های آموزشیاصول بنیادین آن با نظریه

گرایی ه سازندهفلسفیادگیری از طریق ارائه محتوای مختصر و متمرکز است. این تغییر از جلسات طولانی یادگیری سنتی با 

های شناختی موجود بنا همخوانی دارد، که بر یادگیری معنادار تأکید دارد، جایی که دانش بر اساس چارچوب

بوده  1پردازانی مانند نوواکهای آموزشی شاهد تأثیرات قابل توجهی از نظریهتحول در شیوه. )(Reynolds,2025شودمی

برداری مفهومی را معرفی کرد. کار او بر اساس نظریه عنوان ابزاری برای ارزیابی، نقشهبه 1۹7۰است که در اوایل دهه 

کند یادگیرندگان دانش جدید را با ارتباط آن با تجربیات قبلی خود است که بیان می ۲یادگیری معنادار دیوید آوسوبل

رک چگونگی جذب اطلاعات توسط یادگیرندگان تأکید دارد که مفهومی است که شناسی بر اهمیت دسازند. این روشمی

و حفظ  کننده جذبکند و به تجربیات یادگیری کوچک و قابل هضم که تسهیلچارچوب نانو یادگیری را پشتیبانی می

 .(Sukmojati et al.,2025)پردازدسریع اطلاعات هستند، می

 هایطراحی شده و بر تجربه یانطور ویژه برای دانشجونوآورانه است که بهنانوآموزی یک رویکرد تخصصیِ آموزشی 

را به  ایهنگام تأکید دارد تا ضمن مواجهه با محیط دیجیتال سریع، توسعه حرفهیادگیری بسیار کوتاه، متمرکز و به

اولویت دادن به اختصار،  دارد، با مؤثرترین شکل ممکن تسهیل کند. این رهیافت، که ریشه در مفاهیم تفکیک خردمحتوا

 Kohnke)انجامدهای آموزشی، به کاهش فشار روانی و بهبود تمرکز فراگیران میپذیری و مرتبط بودن آیتمدر دسترس

et al.,2024) .استرس انعطاف و بیقابل محتوای خردشده، صورتدهد که وقتی آموزش بهدر واقع، نتایج پژوهشی نشان می

 Kohnke et al.,2024). (گیرندهای دیجیتال و فناوری آموزشی را فرا میتر و مؤثرتر مهارتراحتارائه شود، معلمان 

نانوآموزی با توانایی ارائه محتوا در قالب لحظات آموزشی کوچک و معنادار، فرصت تعبیه بازخورد فوری در روند یادگیری 

را  اقعی تدریس عملکرد خود را بازبینی کرده و رفتار آموزشیای که معلمان بتوانند در شرایط وگونهسازد، بهرا فراهم می

های ویژه برای ارتقای توانمندیاین خصوصیت به (Betancur-Chicué& García,2023). تصحیح یا تقویت نمایند

تعریف شده   ضروری است که در چارچوب رقابتی صلاحیت دیجیتال های دیجیتالگیری بر مبنای تحلیل دادهتصمیم

توانند عملیات موفق نانوآموزی را مختل کنند؛ از جمله شکاف دیجیتال و با این حال، برخی موانع ساختاری می .ت اس

لمان را دشوار منابع، که در عمل دسترسی به محتوا و مشارکت مؤثر دانشجومعضعف زیرساخت فناوری در مناطق کم

                                                           
1 -Novak 
2 - Ausubel 
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های خردمحتوا ممکن است تجربه یا ناآشنا با قالبنسبتاً کمهمچنین، معلمان . (Lykova & Savelyeva,2024)سازدمی

فرسا رو شوند که یادگیری را پرهزینه یا طاقتهای جدید روبهبا افزایش بار شناختی و مقاومت در برابر استفاده از روش

ی دیجیتال، از های یادگیربا این حال، نانوآموزی با طراحی خردمحتوا بر اساس اصول سبک. (Fidan,2023)جلوه دهد

یک سو توانایی تطبیق با نیازهای متنوع معلمان را دارد و از سوی دیگر با کاهش بار شناختی و تسهیل ساخت بازخورد، 

های فنی را تقویت تنها مهارتای که نهگونهآورد؛ بهمحور، فراهم میای متمرکز و احساسزمینه را برای یک توسعه حرفه

 (Kohnke et al.,2024;Fidan,2023).دهدس و احساس خودکارآمدی را نیز در معلمان ارتقا میکند بلکه رشد در تدریمی

ای مفهومی مورد توجه قرار عنوان پایهبه( 1۹88) 1ی بار شناختی جان سویلردر بنیان نظری رویکرد نانوآموزی، نظریه

ظرفیتی محدود است و در صورتی که حجم زیادی ی کاری انسان دارای گرفته است. سویلر بر این باور است که حافظه

گردد که مانعی جدی در مسیر یادگیری مؤثر زمان ارائه شود، منجر به نوعی اشباع شناختی میطور هماز اطلاعات به

مند، هر ی محتوا به واحدهایی کوتاه، متمرکز و هدف. در این زمینه، نانوآموزی با تجزیه(Baihaqie et al.,2024)است

بندی موجب کاهش بار اضافی شناختی، سازد. این بخشی تنها یک هدف مشخص میته آموزشی را دربرگیرندهبس

 شپژوه .(Kamariddinovna, 2025)شود ی کاری و تسهیل در فرایند پردازش اطلاعات میآزادسازی ظرفیت حافظه

Surbakti (۲۰۲4و همکاران)های دیجیتال پرداخته است. آموزشی محیط به بررسی کاربرد نظریه بار شناختی در طراحی

ها نشان دادند که کاهش بار شناختی اضافی از طریق سازماندهی مناسب محتوا، استفاده از تصاویر و نمودارهای یافته

 شود. این پژوهشمرتبط، و جلوگیری از اطلاعات نامرتبط باعث بهبود یادگیری معنادار و افزایش تعامل فراگیران می

سازی یادگیری نقش کلیدی در بهینه کند که اصول نظریه بار شناختی نظیر انسجام، مجاورت فضایی و زمانییتأکید م

های آنلاین دارند. بر اساس نتایج، طراحی آموزشی مؤثر باید به کاهش بار غیرضروری شناختی تمرکز داشته در کلاس

 شود.  آموزان صرف پردازش مفاهیم اصلیباشد تا منابع شناختی دانش

های مفهومی نانوآموزی را شکل نیز یکی دیگر از شالوده( 1۹68ی یادگیری معنادار دیوید آوسوبل )از سوی دیگر، نظریه

دهد. آوسوبل معتقد بود یادگیری زمانی اثربخش خواهد بود که اطلاعات جدید بتواند با ساختار شناختی پیشین می

هایی برای اتصال دانش جدید مند نانوآموزی با ایجاد فرصتحتوای خرد و هدفتنیده شود و معنا یابد. مفراگیرنده درهم

م تری از مفاهیکند و درک ژرفدهی بهتر مفاهیم در ذهن یادگیرنده کمک میبه تجربیات قبلی، به تثبیت و سازمان

معنادار دیوید آوسوبل به مرور انتقادی نظریه یادگیری  Bryce& Blown (۲۰۲4) ژوهشپ .(Novak,2010)آوردفراهم می

های جدید در حوزه شناخت و علوم اعصاب، برخی مفروضات کلاسیک نظریه را بازنگری پردازد و با توجه به یافتهمی و ابزار

است و تعامل مؤثری با دانش پیشین برای  دهند که حافظه فرآیندی پویا، مولد و غیـر بازنمایانهها نشان میکند. یافتهمی

ست. همچنین استفاده از گفتگوهای سقراطی برای استخراج دانش پیشین و کاربرد مفاهیمی ادار ضرورییادگیری معن

و یادگیری مشارکتی برای ترویج یادگیری معنادار (ZPD) ، منطقه رشد بالقوه(۲یادگیری)پشتیبانی موقتیچارچوب مانند

ها در نظر گرفته شوند نه سازیها یا شبیهعنوان تواناییتأکید دارد مفاهیم باید به این پژوهشتوصیه شده است. 

های قبلی رخ دهد. این بررسی، چارچوب ساختارهای ثابت ذهنی، و تغییر مفهومی در قالب همزیستی و بازنگری ایده

های سنتی با رویکردهای مدرن شکند ترکیب روراستا کرده و پیشنهاد میهای معاصر همرا با پژوهش آوسوبل نظری

 .محور ضروری استشناختی برای آموزش مفهوم

                                                           
1 - Sweller 
2 - Scaffolding 
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ی ادغام ابهمث، بر یادگیری به«گرایی انسانیساخت»ی گذاران نظریهاک، یکی از پایهوی نوگرایانهچنین، دیدگاه ساختهم

ز این منظر، یادگیری معنادار زمانی ا . (Novak, J. D., & Cañas,2006)ورزدی تفکر، احساس و عمل تأکید میگانهسه

دهد که فراگیرنده بتواند مفاهیم انتزاعی را در بسترهای تجربی و کاربردی تجربه کند. در چارچوب آموزش معلمان، رخ می

ی موردی یا فعالیت عملی، پل ارتباطی میان دانش نظری و تجربیات ی محتوای کوتاه در قالب مطالعهنانوآموزی با ارائه

آورد. این امر موجب ارتقای انگیزش ی مشارکت فعال یادگیرنده را فراهم میعی کلاس درس را برقرار ساخته و زمینهواق

در زمینه یادگیری شیمی در سطح دانشگاه Huynh&Yang (2024 )   پژوهش .شودتر مفاهیم میدرونی و درک عمیق

توجه های مفهومی با ساختار منجر به ارتقای قابلاز نقشه برای دانشجویانی با دانش پیشین پایین، نشان داد استفاده

اند اه نواکها مؤید دیدگاین یافته .عملکرد تحصیلی شد و نگرش مثبتی نسبت به این ابزار در میان دانشجویان ایجاد کرد

 ثبت( فراهمکه یادگیری معنادار از طریق ادغام شناختی، عاطفی و عملی )تنظیم ساختار، مشارکت فعال، انگیزش م

د سازنمحور فراهم میای تعاملکنند، تجربهکه ساختاردهی دانش را تسهیل میهای مفهومی ، علاوه بر آنشود. نقشهمی

دهد. این ابزار برای دانشجویانی با دانش ی احساسی یادگیری را تحت تأثیر قرار میی شناختی و هم جنبهکه هم جنبه

سازی مفاهیم علمی توصیه شده است. در مجموع، این مطالعه ی کارآمد برای درونیاپیشین محدود، به عنوان وسیله

 .کندگرایانه نواک را در ارتقای یادگیری معنادار تأیید میکاربرد عملی دیدگاه ساخت

 سکیهای نظری قابل استناد در این حوزه است. ویگوتنیز از دیگر پایه (1۹87)1ویگوتسکی بالقوهی رشد ی منطقهنظریه

های شناختی فراگیران تأکید دارد. از ی تعاملات اجتماعی و حمایت آموزشی در رشد توانمندیکنندهبر نقش تعیین

یا مربی  ترشود که تعامل با دیگران آگاههای فعلی فرد زمانی ممکن میدیدگاه وی، یادگیری در سطحی بالاتر از توانایی

ا طراحی مسیرهای یادگیری تدریجی و بازخوردهای پیوسته، امکان یادگیری نانوآموزی ب. (Vygotsky,1987)صورت گیرد 

را  های رشد نزدیک آندهد؛ فرآیندی که همسو با منطق منطقهگام را در اختیار دانشجومعلمان قرار میبهپله و گامپله

ها یافته Kim, Riley & Lulay (۲۰1۹) پژوهش (Fidan,2023).کندای هدایت میهای حرفهی توانمندیسوی توسعهبه

کننده سبب پیشرفت واقعی در ساختار معنایی، نشان دادند که پشتیبانی هدفمند آموزشی و تعامل با همسالان کمک

پشتیبانی  دانشجویان و ارائه ZPD دهد شناساییشود. این مطالعه نشان میاستدلال فنی و ارتقای توانایی ارتباط علمی می

های عمومی به کاربردهای مهندسی را تقویت کند. ضمن اینکه تأکید تواند انتقال یادگیری از دورهمناسب می موقتی

های دانشگاهی باید با استفاده از این رویکرد، ساختارهای حمایتی و بازخورد تخصصی را در طول دوره مدرسانکند می

 .فراهم کنند

لمان ای معی حرفهگرایانه، رویکردی نوین و اثربخش در توسعهتی و ساختدر مجموع، نانوآموزی با تکیه بر اصول شناخ

سازی ، فعال (Sweller,Ayres & Kalyuga,2011)شود؛ رویکردی که از طریق کاهش بار شناختیآینده محسوب می

و ایجاد  (Novak & Cañas,2006)، ارتقای درگیری ذهنی و عملی یادگیرنده (Ausubel,1986)ساختارهای شناختی قبلی

تواند بستری کارآمد برای یادگیری معنادار، خودتنظیم و پایدار ، می (Vygotsky,1978)بستر تعامل اجتماعی هدفمند

 اند که به تبیینهای بنیادین در هم تنیدهای از مفاهیم کلیدی و نظریهدر چارچوب نظری نانوآموزی، مجموعه. فراهم آورد

ی محتوای فشرده و متمرکز، در پی کنند. نانوآموزی با تأکید بر ارائهنوین کمک میماهیت و کارکرد این رویکرد 

ی جان سویلر ، مفهومی که ریشه در نظریه(Putra,2023)سازی فرایند یادگیری از طریق کاهش بار شناختی استبهینه

ی کاری و ایجاد در حافظهگیری از خردمحتوا و بازخورد سریع، موجب تسهیل جذب اطلاعات زمان، بهرهدارد. هم

                                                           
1 - Vygotsky 
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ی و تمرکز گرایشود. این فرآیند، با رویکرد سازندههایی برای یادگیری معنادار، مطابق با دیدگاه دیوید آوسوبل میفرصت

از سوی دیگر، نانوآموزی با طراحی  .(Reynolds,2025)گرددتر میتر و کاربردیبر تجارب پیشین یادگیرنده، عمیق

ستر رشد کند و بی رشد بالقوه ویگوتسکی تبعیت میپله، از منطق منطقههای پلهدگیری و حمایتمسیرهای تدریجی یا

و استفاده از ریزخوردها نیز در خدمت ارتقای  سازد. مفاهیمی مانند تنظیم ساختاری محتواای معلمان را فراهم میحرفه

های توان ترکیبی از نظریهظری نانوآموزی را میدقت، تمرکز و انگیزش یادگیرنده قرار دارند. در نهایت، چارچوب ن

 .تجربی دانستشناختی، اجتماعی و 

 یافته ها 

طور مستقیم یا غیرمستقیم با چهار بنیان نظری کلاسیک یادگیری ها نشان دادند که نانوآموزی در ادبیات پژوهشی بهیافته

اند که خردسازی محتوا و اتصال آن مطالعات متعدد نشان دادهپیوند دارد. در ارتباط با نظریه یادگیری معنادار آوسوبل، 

 Huynh)شودهای جدید میبه دانش پیشین فراگیر موجب تثبیت بهتر در حافظه بلندمدت و انتقال مفاهیم به موقعیت

& Yang, 2024;Novak,2010;Ausubel,1968).  پژوهشHuynh & Yang (۲۰۲4 )های که استفاده از نقشه نشان داد

های ستهدانمفهومی مبتنی بر رویکرد آوسوبل در چارچوب نانوآموزی باعث ارتقای عملکرد تحصیلی دانشجویان با پیش

 .محدود شد

دهد که تقسیم محتوا به واحدهای کوتاه و هدفمند فشار شناختی نشان می ینظریه بار شناختی سویلر نیز شواهد

 Sweller, Ayres & Kalyuga,2011; Surbakti) کندده و پردازش مفاهیم اصلی را تسهیل میغیرضروری را کاهش دا

et al.,2024;Sweller,1988) . های یافتههمچنینSurbakti ( نشان داد که طراحی آموزشی مبتنی بر ۲۰۲4و همکاران )

 .های دیجیتال منجر به کاهش بار شناختی اضافی و افزایش تعامل یادگیرندگان شددر کلاس آموزیونان

های ها حاکی از آن است که نانوآموزی با طراحی فعالیتگرایی انسانی نواک نیز نتایج پژوهشدر رابطه با نظریه سازنده

 & Novak)کند، عاطفی و عملی درگیر میای، فراگیر را در سطح شناختیهای فوری و بازخورد لحظهکوتاه، تمرین

Cañas,2006; ;Kohnke,2021;Fidan,2023)   نتایج پژوهشFidan (۲۰۲3نشان داد که به ) در کلاس  نانوآموزیکارگیری

 .معکوس به افزایش انگیزش، مشارکت فعال و بهبود عملکرد دانشجومعلمان منجر شد

 راستا است؛ زیرا بازخوردرشد بالقوه ویگوتسکی نیز با نانوآموزی همدهد که نظریه همچنین، شواهد پژوهشی نشان می

 & Jin et al.,2025; Kim, Riley)شودسریع، تعامل اجتماعی و حمایت آموزشی از عناصر کلیدی آن محسوب می

Lulay,2019;Vygotsky,1978)  . پژوهش درKim ( ۲۰1۹و همکاران )که شناسایی و پشتیبانی از ناحیه  گزارش شد

تر را تسهیل کند؛ سازوکاری که در طراحی های کاربردیتواند انتقال یادگیری به موقعیترشد نزدیک دانشجویان می

بر این اساس که نانوآموزی نه یک رویکرد صرفاً فناورانه، بلکه . شودخردمحتوا و بازخورد آنی نانوآموزی تقویت می

ی دستیابی به پنج پیامد افزایی دارد و زمینهی کلاسیک یادگیری همملی است که با چهار نظریهع-چارچوبی نظری

کلیدی آموزشی شامل یادگیری معنادار، خودتنظیمی، کاهش بار شناختی، درگیری فعال و تعامل اجتماعی را فراهم 

 .شودها، در ادامه مدل مفهومی پژوهش ارائه میآورد. بر مبنای همین یافتهمی

حجم، دقیق و در عین حال غنی عمل عنوان یک رویکرد آموزشی کم، نانوآموزی به(1شکل)مفهومی پیشنهادی الگویدر 

زمان از دل طراحی آموزشی صورت همافزایی چهار نظریه کلاسیک، پنج خروجی کلیدی آموزشی را بهکند که با هممی

ل، از منظر آوسوب .کاهش بار شناختی، درگیری فعال و تعامل اجتماعیکند: یادگیری معنادار، خودتنظیمی، استخراج می
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های جدید به ساختار شناختی پیشین فراگیر گره بخورند. نانوآموزی با ارائه گیرد که دادهی معنادار وقتی شکل میآموزه

آورد و این فراهم می شده، امکان اتصال تدریجی و دقیق دانش جدید به قاب مفهومی قبلی را 1میکروآموزشی محتوای

 سویلربار شناختی  نظریه. (Gorbunova et al.,2024)کندبستر، یادگیری عمیق و انتقال کاربردی مفاهیم را تسهیل می

ایجاد کند  کند منابع شناختی محدود هستند و طراحی آموزشی طولانی و پیچیده ممکن است بار غیرضروریتأکید می

، بار شناختی اضافی را  یهای سادهو قالب های ساختاریافتهوآموزی با استفاده از مثالکه مانع پردازش مؤثر شود. نان

را برای یادگیری فعال و خودتنظیمی ایجاد  ۲شناختی یادگیری ساز کاهش داده و فضای ذهنی لازم برای بار

دهد که فراگیر هم در زمانی رخ میگرایی انسانی، یادگیری موفق از دیدگاه نواک و ساخت .(Seufert et al.,2024)کندمی

 های فوری وهای تعاملی کوتاه، تمرینشناخت، هم در احساس و هم در عمل درگیر باشد. نانوآموزی با تعریف لحظه

های جدید کند. پژوهشانگیزد و هم فراگیری فعال را تقویت میهای بازخورددهنده، هم انگیزش احساسی را برمیعامل

طور به 3مدل زبانی پیشرفته دهنده مبتنی برهای آموزشعامل دهند کههوش مصنوعی نشان می در زمینه آموزش با

در .(Jin et al.,2025)دهندتوجهی بار شناختی را کاهش داده و در عین حال یادگیری و خودتنظیمی را افزایش میقابل

، نقش پشتیبانی آموزشی اجتماعی را در شکوفایی توان scaffolding و ZPD نهایت، نظریه ویگوتسکی از طریق مفهوم

هوشمند، فراگیران را در  عامل گروهی یا ارتقاءکند. در نانوآموزی، ارائه بازخورد هدفمند، شناختی فراگیران برجسته می

 .(Ahmadkhan et al.,2024)شودهای تفکر و یادگیری میدهد و این پشتیبانی باعث ارتقای مهارتمرز رشد بالقوه قرار می
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 مدل مفهومی پژوهش .1شکل

 

 :کندافزا خلق میراه و همی هماین ترکیب نظری در نانوآموزی پنج نتیجه

وصل کردن محتوای بسیار خرد آموزشی به دانش پیشین فراگیر موجب ادغام مؤثر و پایدار مفاهیم  :یادگیری معنادار .1

 انتقال کاربردی مفاهیم شود. این هماهنگی تدریجی میان دانش جدید و ساختار شناختی قبلی،در حافظه بلندمدت می

 .(Huynh & Yang, 2024)کندهای جدید تسهیل میرا در موقعیت

دهد فرآیند درنگ، به فرد اجازه میهای کوچک همراه با بازخورد بیتقسیم آموزش به گام :یادگیری خودتنظیمی .۲

افرادی با توانمندی خودتنظیمی بالا بار اند ها نشان دادهریزی، کنترل و تنظیم کند. پژوهشیادگیری را خودش برنامه

 Gorbunova et al.,2024; Wu et)دهندساز را افزایش میشناختی غیرضروری کمتری دارند و بار شناختی یادگیری

al.,2023; Pintrich,2000). 

ی را کاهش های ساختارمند، بار شناختی غیرضرورهای آموزشی و مثالتکهاستفاده از خُرده :کاهش بار شناختی .3

 Surbakti et)ازحد جلوگیری شوددارد تا از فشار شناختی بیشدهد و حافظه فعال را در سطح مطلوب نگاه میمی

al.,2024). 

های کوتاه موجب افزایش توجه و تعامل شناختی های تعاملیِ ساختاریافته و تمرینطراحی فعالیت :درگیری فعال .4

های یادگیری مبتنی بر مدل زبانی های آموزشی هوشمند مانند عاملاند، عاملدادهها نشان شود. پژوهشای میلحظه

 .(Fidan,2023)توانند توجه را حفظ کرده و انگیزش فعال را تقویت کنندپیشرفته می

ه دحمایت هدفمند آموزشی، بازخورد گروهی یا مؤثر و تعامل با ابزارهای هوشمند، فراگیر را در محدو تعامل اجتماعی .۵

 & Kim, Riley)بردبهره می های شناختاعی برای ارتقای مهارتدارد و از مشارکت اجتماش نگه میرشد بالقوه

Lulay,2019) . 

م عملی با مبنای مستحک-دهد نانوآموزی نه صرفاً یک تکنولوژی آموزشی است، بلکه چارچوبی نظرینشان می الگواین 

یادگیری معنادار، خودتنظیمی، بار شناختی متوازنی، تعامل فعال و تعامل اجتماعی است که اهداف  تجربی نظری و تأیید

در مجموع، نانوآموزی نه صرفاً یک تکنولوژی آموزشی جدید، بلکه  .سازدرا در قالبی کوچک، دقیق و هدفمند محقق می

های کاربردی، اهدافی همچون های اخیر در چارچوبمحور است که با اتکا به پژوهشچارچوبی قابل اعتماد و نظریه

زمان تحقق یادگیری عمیق و معنادار، خودتنظیمی، تعادل شناختی، درگیری فعال و تعامل اجتماعی را به صورت هم

 بخشد. می

 گیریبحث و نتیجه

لأ خ عنوان رویکردی نوین در آموزش و یادگیری، تلاش کرد تای مفهوم نانوآموزی بهاین پژوهش با هدف تبیین و ارائه

-های کلاسیک یادگیری و نیازهای آموزشی عصر دیجیتال را پر کند. نانوآموزی، بر اساس مرور رواییموجود میان نظریه

کند که تحلیلی و اتکا به مبانی نظری آوسوبل، سویلر، نواک و ویگوتسکی، چارچوبی تلفیقی و چندبعدی را ترسیم می
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ر، خودتنظیمی، کاهش بار شناختی و تقویت تعاملات اجتماعی تأثیر بگذارد. زمان بر یادگیری معناداطور همتواند بهمی

دهی تدریجی یادگیری، ای هدفمند، بازخورد آنی و سازمانگیری از خردمحتواهنوآوری این رویکرد در آن است که با بهره

تبدیل شود. چنین الگویی نه دهد فرایند آموزش از حالت سنتی و خطی به مدلی پویا، منعطف و دانشجومحور امکان می

ا ی راه عملی برای مواجهه بعنوان یک نقشهتواند بهمعلم را دارد، بلکه میتنها توانایی ارتقای کیفیت فرآیند تربیت

ویکم عمل کند. در نتیجه، نانوآموزی را باید نه صرفاً یک نوآوری فناورانه، بلکه یک های آموزشی قرن بیستچالش

 .سازی در ساختار آموزشی دانشگاه فرهنگیان را داردردی معتبر و اثربخش دانست که قابلیت نهادینهکارب-چارچوب نظری

ی را از مفهوم الگویگذار و مجری اصلی، این عنوان نهاد سیاستبهتواند میها، اکنون دانشگاه فرهنگیان بر اساس یافته

های با بازنگری در برنامه تواندمیآموزشی دانشگاه ی عمل وارد کند. در سطح کلان، معاونت سطح نظریه به عرصه

اند توهای خردمحتوا و نظام بازخورد سریع بازطراحی نماید؛ اقدامی که میی ماژولمعلم، ساختار درسی را بر پایهتربیت

ی، ر سطح میانسازی نانوآموزی را در سراسر ساختار آموزشی دانشگاه فراهم سازد. دانسجام و یکپارچگی لازم برای پیاده

 های دیجیتال مبتنی برریزی درسی باید بلافاصله به سمت توسعه سامانههای برنامهمراکز آموزش ضمن خدمت و گروه

. در تر با نیازهای روز باشدپذیرتر و متناسبتر، انعطافای معلمان کوتاهنانوآموزی حرکت کنند تا مسیر یادگیری حرفه

دانشگاه فرهنگیان باید رویکرد تدریس خود را بازتعریف کنند؛ به این معنا که طراحی  سطح خرد نیز، اساتید و مدرسان

ای و تعاملات گروهی شکل گیرد تا بار شناختی های کوتاه، بازخورد لحظههای کلاسی بر مبنای فعالیتدروس و فعالیت

 .دانشجومعلمان کاهش یافته و امکان تحقق یادگیری عمیق فراهم شود

، کنند. آنان باید با خودتنظیمینفعان فردی، دانشجومعلمان نیز نقشی اساسی در موفقیت این مدل ایفا میاز منظر ذی

های تعاملی، یادگیری خود را از حالت انفعالی خارج کرده و به فرایندی پویا و هدفمند مرور تدریجی و مشارکت در فعالیت

ود فعال به تعاملات گروهی، نه تنها موجب رشد پایدار و مداوم آنان گیری از خردمحتواها و ورتبدیل نمایند. تداوم بهره

 .کندی آموزشی عصر دیجیتال را نیز فراهم میهای پیچیدهی آمادگی برای مواجهه با چالشخواهد شد، بلکه زمینه

آمد است مند و کارمکند که نانوآموزی صرفاً یک طرح نو نیست، بلکه راهبردی نظادر نهایت، نتایج این پژوهش تأکید می

طور چشمگیری ارتقا بخشد. تحقق این امر، مشروط به اقدام معلم در دانشگاه فرهنگیان را بهتواند کیفیت تربیتکه می

تواند گذاران آموزشی، مدرسان و دانشجومعلمان است. هرگونه تأخیر در اجرای این مدل میزمان سیاستهماهنگ و هم

ت ی آن، فرصسازی سریع و یکپارچهکه پیادهولات آموزشی روز دنیا عقب نگاه دارد؛ در حالیدانشگاه فرهنگیان را از تح

ای معلمان آینده فراهم خواهد سازی یادگیری پایدار، هدفمند و اثربخش در مسیر توسعه حرفهنظیری برای نهادینهبی

 .کرد
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