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Introduction: Gifted students, as one of the most valuable forms of human capital, 

play a crucial role in scientific and social development due to their advanced cognitive 

abilities, creativity, and high levels of motivation (White et al., 2018; Tabatabaei, 

2021). Despite these strengths, a considerable proportion of gifted students 

experience underachievement, a phenomenon characterized by a significant and 

persistent discrepancy between their potential capabilities and their actual academic 

performance (White et al., 2018; Mofield & Parker Peters, 2019; Snyder et al., 2019). 

Empirical evidence indicates that approximately 9% to 28% (White et al., 2018) or 

10% to 20% (Steenbergen-Hu et al., 2020) of gifted students fall into this category. 

This issue not only results in the underutilization of individual talents but also 

undermines the overall effectiveness of educational systems. Underachievement is 

widely recognized as a multifactorial construct arising from the dynamic interaction 

of individual factors (e.g., low motivation, negative emotional states, and maladaptive 

perfectionism), family-related influences (such as conflictual relationships and 

insufficient academic support), and school-related conditions (Rimm, 2006; Hornstra 

et al., 2023; Raoof et al., 2024; Ranjbar Noshahr et al., 2023; Siegle et al., 2021). 

Within this framework, school-related factors assume a particularly salient role, as 

schools constitute the primary context in which learning, motivation, and socio-

emotional development are shaped. Incongruence between curricular content, 

instructional practices, and the cognitive and affective needs of gifted learners can 

significantly diminish motivation and contribute to academic decline (Tomlinson, 

2005; Rimm, 2006; Çakır, 2014). In the Iranian context, gifted education programs 

face multiple systemic challenges, including highly competitive and stress-inducing 

environments, inadequately differentiated curricula, limited infrastructure, 

insufficient teacher preparation, and a relative neglect of students’ socio-emotional 

needs. These conditions are associated with adverse outcomes such as anxiety, 

disengagement, and dissatisfaction (Karimi, 2015; Abolghasemi et al., 2019; Mahani, 

2021; Diba vajary et al., 2022; Haj Kazemian et al., 2018). Accordingly, there is a 

critical need to reconsider and reform school structures and practices, with particular 

emphasis on the role of teachers as key agents in identifying and mitigating the factors 

contributing to underachievement (Subotnik et al., 2011). Therefore, the present study 

seeks to investigate school-related determinants of underachievement among gifted 

students from the perspectives of upper secondary school teachers, employing a 

thematic analysis approach. 
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Methods and Data: This applied study was conducted using a qualitative approach, 

employing thematic analysis to systematically identify, analyze, and report patterns 

of meaning within the qualitative data, following six stages: familiarization with the 

data, initial coding, searching for themes, reviewing themes, defining and naming 

themes, and producing the final report (Braun & Clarke, 2006). The study population 

comprised secondary school teachers from gifted and talented schools in Kerman in 

1403 (2024/2025), and through purposive sampling, 11 participants were selected 

based on criteria including a minimum age of 25, at least two years of teaching 

experience in gifted schools, and willingness to participate. Data were collected 

through in-depth, semi-structured online interviews via Skype, each lasting 45 to 60 

minutes, which were recorded and transcribed. Data collection continued until 

theoretical saturation was reached. Coding was performed independently by two 

researchers, and MAXQDA software was used to manage the data. To ensure the 

rigor and trustworthiness of the findings, the four criteria of credibility, 

transferability, dependability, and confirmability (Guba & Lincoln, 1985) were 

applied. Ethical considerations, including obtaining informed consent, maintaining 

confidentiality, respecting participants’ right to withdraw, and preserving their 

dignity, were strictly observed throughout the research process. 

Findings: The findings revealed that high school teachers in gifted schools identified 

five main categories of school-related challenges contributing to underachievement 

among gifted students. First, teacher-related challenges include insufficient 

knowledge of gifted students’ cognitive and behavioral characteristics, inappropriate 

teaching methods, and weak classroom management, leading to decreased motivation 

and academic decline. Second, peer-related challenges involve intense competition, 

negative comparison, and harmful behaviors, resulting in psychological pressure, 

reduced motivation, and lower academic performance. Third, administrative 

challenges encompass managerial inefficiency and lack of awareness, inadequate 

interaction with teachers and students, a stressful psychological environment, and 

structural issues such as frequent leadership changes and biased appointments. 

Fourth, curriculum-related challenges include the high volume of instructional 

content, low quality of teaching and assessment, overemphasis on rote learning and 

testing, and limited opportunities for developing extracurricular skills. Fifth, school 

climate challenges consist of high academic pressure and expectations, limited 

opportunities for multidimensional development, and transitions in the educational 

environment or grade levels, which may temporarily impair student performance and 

reduce motivation. Collectively, the interaction of these five categories creates an 

environment that constrains the potential of gifted students and exacerbates their 

underachievement. 

Discussion and Conclusion: This study revealed that underachievement among 

gifted students in gifted schools’ results from the complex interaction of teacher, 

administrative, curriculum, peer, and school climate challenges. Teachers’ 

insufficient expertise regarding students’ cognitive, emotional, and social 

characteristics, inadequate instructional methods, and weak teacher-student 

relationships diminish motivation and academic performance (Rezaei Darrebidi, 

2020; Jokar, 2024; Rimm, 2006; Haj Kazemian et al., 2018). Ineffective, short-term, 

and biased school management generates a stressful psychological environment, 

reducing supportive effectiveness (Bloom, 1985; Snyder & Linnenbrink-Garcia, 

2013). Overloaded curricula, emphasis on rote memorization, limited assessment 

practices, and insufficient opportunities for developing life skills constrain creativity 

and social interactions (Diba Vajary et al., 2021; Ramos et al., 2021; Nasiran & 

Iravani, 2015). Unhealthy peer competition and pressure, particularly without 

effective social relationship management, further weaken motivation and self-

efficacy (Tomlinson, 2005; Abolghasemi et al., 2019; Raoof et al., 2024). School 

climate, academic pressure, and restricted opportunities for multidimensional growth 

exacerbate anxiety, reduce creativity, and undermine self-concept (Nasiran & Iravani, 

2015; Akbari, 2018; Kazemi Haghighi, 2014; Matthews & McBee, 2007). Therefore, 

establishing a supportive, flexible school environment responsive to cognitive, 

emotional, and social dimensions of gifted students, alongside teacher and 

administrator capacity building, curriculum reform, and provision of autonomous and 

creative learning opportunities, is essential. 
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  فراهم  با  تا  کنندمی  تلاش  تخصتصتی،  هاییمحیط  عنوانبه  درخشتان  استتعدادهای  مدارس : اهداف پیشیینه و 

  این  با.  کنند  شتتکوفا  ممکن  شتتک   بهترین  به  را  برتر  استتتعدادهای  ویژه،  آموزشتتی  هایبرنامه  و  امکانات  آوردن

  گستتترش  حال در «تحصتتیلی  پیشتترفتیکم»  نام  به  ایپدیده  مدارس،  این  آموزاندانش  از  برخی  میان  در  حال

  آموزاندانش تحصتیلی  پیشترفتیکم  بر  مؤثر  ایمدرسته  عوام  فهم  و  شتناستایی  پژوهش،  این اصتلی  هدف.  استت

 .است  درخشان  استعدادهای  دخترانه  مدارس  دوم  متوسطه  دبیران  دیدگاه  از  تیزهوش

  برای.  شتد  استتفاده  مضتمون تحلی   روش  از  و  بود کیفی  نوع  از  و  کاربردی  هدف،  نظر  از  مطالعه  این :هاروش

  دخترانته  متدارس دوم متوستتتطت  دبیران  بتا ستتتاختتاریتافتتهنیمته  و عمیق  هتایمصتتتاح ته  از هتاداده  آوریجمع

  این  دبیران کلیه  شتام   کنندگان¬مشتارکت.  شتد  استتفاده  1403  ستال  در  کرمان  شتهر  درخشتان  استتعدادهای

.  شدند   انتخاب  نفر  11  ورود،  معیارهای  اساس  بر  و  هدفمند  گیرینمونه  روش  با  هاآن  میان  از که  بودند  مدارس

.  گرفتند  قرار  تحلی   مورد  مضتمون  تحلی   روش  و  MAXQDA  افزارنرم  از  استتفاده  با  آمدهدستتبه  هایداده

  و  دهندهستتازمان  مضتتامین  کدگذاری  پایه،  مضتتامین  کدگذاری:  بود  اصتتلی  مرحل   ستته  شتتام  تحلی   فرآیند

  کار  به  «لینکن»  و  «گوبا»  چهارگان   هایملاک  نتایج،  روایی  و  اعت ار  تضتمین  برای.  فراگیر  مضتامین  استتخرا 

 .شد گرفته

  هایچالش»  از؛  ع ارتند  مضامین  این.  داد  نشان  را  اصلی  مضمون پنج  ها،مصتاح ه کیفی تحلی  نتایج  ها:یافته

  برنتامته  هتایچتالش» و «متدرستتته  جو  هتایچتالش» ،«همستتتا ن  هتایچتالش» ،«معلم  هتایچتالش» ،«متدیریتی

 .«درسی

  طراحی  تیزهوشتتتان، متدارس  تربیتی رویکردهتای  در بتازنگری  ضتتترورت  پژوهش  این  نتتایج   گیری:نتیجیه

 .سازدمی  برجسته  را  مستعد  آموزاندانش  از  چندبعدی  هایحمایت  تقویت  و  هیجانی-آموزشی  مداخلات

 

 مقدمه

  نی و ارزشتتتمنتدتر  نیتراز مهم  یکی  ژه،یو  یبتا  و استتتتعتدادهتا  یشتتتنتاخت  یهتاتیتبتا ررف  یبته عنوان افراد  ،1زهوشیآموزان تدانش

هوش را   مونیو ستت نهیشتتناستتان مانند باز روان  یاری. بستت(2018و همکاران،  2)وایت  روندیهر جامعه به شتتمار م  یانستتان  یهاهیستترما

با  در کودک  زهیو انگ تیخلاق  ،یشتتناخت یبه برتر یزهوشتتیدارد. ت  یعمل  یدر زندگ  یکه نقش مهم  دانندیم  یادیبن یاستتتعداد فکر

و متنوع   ریفراگ  یتیماه  یژگیو نیا.  ستتازدیارزش به جامعه را فراهم م   ارائ  ییو توانا  کندیم  زیاشتتاره دارد که او را از همستتا نش متما

   ی و تحصت  یهنر، ره ر  ت،یمانند خلاق  ییهامعمو ً در حوزه  زهوشی. افراد تگذاردیم  ریتأث  اشیآموزشت طیفرد و شترا  تیدارد و بر شتخصت

 
1. Gifted   

2. White  
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بتالقوه و   یهتایتوانمنتد   یتآموزان، بته دلگروه از دانش نیکته ا  رودیانتظتار م  (.1400ط تاط تایی،  )  دهنتدینشتتتان م  یاعملکرد برجستتتتته

  ی هاافتهیو    یدانیم  یهاتی. اما واقعممتاز، مستتمر و برجستته داشتته باشتند یخود عملکرد یلیحصتت  ریخود، در مست یذات  یاستتعدادها

که در آن   یتیمواجه هستتند؛ وضتع  «3یشترفتیپ به نام »کم  یادهیآموزان با پددانش نیاز ا  یتوجهکه درصتد قاب   دهدینشتان م  یپژوهشت

 (.  2019، 4؛ موفیلد و پارکرپیترز2018)وایت و همکاران،   ندارد یهمخوان  شانهبالقو یو استعدادها  هاییآنان با توانا  یلیعملکرد تحص

که   شتان،یواقع  یمورد انتظار و دستتاوردها  یدستتاوردها  نیکه ب شتودیاطلاق م یآموزانبه دانش 5شترفتیپ کم زهوشیآموزان تدانش

  ی هایاز ناتوان  یناشت  دیتفاوت ن ا نیا  ال تهوجود دارد.   یادیتفاوت ز  شتود،یمشتخ  م  یمعلم و نمرات کلاست  یهایابیارز قیمعمو ً از طر

  ی هادر ستتال  ژهیوموضتتوع به نیا  (.2019و همکاران،   6)استتنایدر  کند  دایادامه پ  یطو ن  یزمان ةدور  کیدر طول    دیباشتتد و با  یریادگی

 . شده است   یت د تیو ترب میو تعل یزهوشیت یشناسروان ةحوز  یاصل  یهااز دغدغه یکیبه  ریاخ

  یآور برا شتگفت تیواقع  کی نی. اشتوندیبا آن رو به رو م زهوشیآموزان تاستت که دانش یاز خطرات  یکی  یشترفتپیکم  یبه طور کل

تا دانشتگاه، در هر دو جن  و   دبستتانشیمدرسته از پ و   در هر کلاس توانیرا م  شترفتیپ دارند. افراد کم  ییبا   ییاستت که توانا  یکستان

 یفکر  ییاز توانا یدر هر ستطح  تواندیم  یشترفتیپ کم  ن،یبنابرا.  (2013،  7)کاردمان  کرد  ییمختلف شتناستا  یو قوم یاقتصتاد  یاهدر گروه

  8)ریچوت  ابدییکه با گذشتت زمان ادامه م  شتودیم فیو عملکرد تعر  یینااتو  نیبه عنوان اختلاف ب تیو عدم موفق  یشترفتیپ رخ دهد. کم

؛ در  استها آستان کردن با آن  استت که کار نیا زهوشتی  آموزاننشکار با دا  رامونیغلط پ   یباورها  نیترعیاز شتا  یک. ی(2014و همکاران، 

هتا و گروه  ریکردن بتا ستتتا  کتار ةبته انتداز  توانتدیآموزان مدانش نیکردن بتا ا . در واقع، کتارستتتتنتدین یآموزان خوبهتا دانشآن   همت کتهیحتال

 (.2017، 9لتزیش)باشد   زیبرانگها چالشاز آن  ترشیب یحت  یگاه

. (2018)وایت و همکاران، کرده استت    ییشتناستا  شترفتپیرا به عنوان کم زهوشیآموزان تدرصتد از دانش 28تا     9 نیب ریمطالعات اخ

اند  شتده  ییشتناستا  شترفتپیبه عنوان کم زهوشتی  آموزاندرصتد از دانش  20تا   10 نیکه ب  دهدینشتان م  دتریمطالعات جد ن،یهمچن

بالقوه    یمنجر به هدررفت استعدادها  تواندیم کهنیعلاوه بر ا زهوش،یآموزان تدانش  یشرفتیپ کم(. 2020و همکاران،   10هو-)استین رگن

 تیو شتناخت عوام  مؤثر بر آن اهم  دهیپد نیرو، توجه به ا نی. از ادهدیکاهش م زیرا ن یآموزشت  یهایگذارهیسترما یشتود، اثربخشت

 دارد.   یفراوان

شتتک   یاو مدرستته  یخانوادگ  ،یتعام  عوام  فرد ریاستتت که تحت تأث  یچندعامل  یادهیپد  زهوشیآموزان تدانش  یشتترفتیپ کم

نامناستت     یهادگاهید ف،یضتتع یخودکارآمد  ن،ییمانند عزت نف  پا  ییهایژگیو  ،ینظر فرد از (.2021و همکاران،  11)ستتیگ   ردیگیم

  ا یاز رقابت    یناشتت  یروان  یفشتتارها  هوش، ةثابت دربار  یذهن  یباورها  ،منفی  جاناتیخود، ه یآموزشتت اتیآموزان نستت ت به تجربدانش
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در پردازش    یناتوان ،یافراط  ییگراکمال  ن،ییپا  زشیانگ  ،یمانند افستتتردگ  یجانیمشتتتکلات ه  ی،کاف یشتتتناختروان  یهاتیفقدان حما

؛ 2023و همکاران،   13هورنستترا؛  2006،  12ریم)  له دارندأ مست نیدر ا ینقش مهم  ف،یانجام تکال ی زم برا  یهااطلاعات و نداشتتن مهارت

  ، ی ناکاف  یلیتحصت ییخانواده، تعاملات پرتنش، نظارت و راهنما  یث اتیب رینظ  یعوامل زین  یخانوادگ  ةحوز  در(. 2024و همکاران،  14رئوف

 ییحداق  راهنما  ن،یوالد یلیخانواده، حداق  نظارت تحصتت ینامطلوب خانه، اختلال در عملکرد خانواده، روابط پرتنش با اعضتتا طیمح

 فیبه تضع تواندیم یبا اهداف آموزش یخانوادگ یهاو تضاد ارزش نیوالد  نییانتظارات پا  گری،د نه، قضاوتهم  ییعدم پاسخگو،  نیوالد

( به 2006ریم،    ها )ماننددر ستط  مدرسته، پژوهش.  (2006؛ ریم، 1401آبادی،  رنج ر نوشتر، شتکری و فت ) منجر شتود  یلیعملکرد تحصت

در   فیضتع یمناست ، تجارب آموزشت یلیحصتت  یهاعادت جادیا یمعلمان و مشتاوران، ن ود فرصتت برا  انیم یمانند تعاملات منف  یعوامل

نابالغ،   یاجتماع   یآموزش در کلاس، رفتارها تیفین از کییپا تیرضتا   ،یو روش تدر  یریادگیست ک   نیب  یناهماهنگ  ،ییابتدا  یهاستال

  ی شتترفتیپ کم یهانهیزم  توانندیطور بالقوه معوام  به نیاند. انستت ت به مدرستته اشتتاره کرده  یگروه همستتا ن نامناستت  و نگرش منف

 .ستیطور کام  روشن نبه نوزه یمختلف آموزش یدر بسترها  ریتأث نیو شدت ا  تیرا فراهم کنند، هرچند ماه زهوشیآموزان تدانش

  یی عنوان فضتتاستته بهمدر طینقش مح  گذارد،یم ریآموزان تأثدانش یلیتحصتت شتترفتیکه بر عملکرد و پ   یعوام  متعدد  انیدر م

انتقال  یبرا  یفقط مکان . مدرسته نهشتودیگر معوام  جلوه ریتر از ستابرجستته  ،یو اجتماع  یرشتد شتناخت  ،یریادگی  یبرا  افتهیستاختار

استت.  زهوشتانیت ژهیوآموزان بهدر دانش  یاحستاس ارزشتمند یستازنده و ارتقا یتعاملات اجتماع  زه،یانگپرورش  یبرا  یدانش، بلکه بستتر

آموزان معمو ً گروه از دانش نیچرا کته ا  شتتتود؛یدوچنتدان م  زهوش،یآموزان تدانش  تردهیتچیپ   یازهتایتدر مواجهته بتا ن طیمح  نیا تیتاهم

)رئوف   شتوندیم یلیت تحصتو اف  یزگیانگی زم، دچار ب  یهاچالش رفعهستتند و در صتورت عدم   یاز نظام آموزشت  یانتظارات با تر  یدارا

 علاقه و رضتایت  ،یلیتحصت  ی پا  شینشتان داد که با افزا (2014) 15چاکیر  پژوهش  جیراستتا، نتا نیر ا(. د2006؛ ریم،  2024و همکاران، 

با تر    نیها در ستنآن  رایاستت؛ ز دتریشتد زهوشیآموزان تدانش  انیروند در م نیا  ابد؛ییبه معلم و مدرسته کاهش م نست ت  آموزاندانش

ن انتظارات را  ینتواند ا  یآموزشتت طیکه مح یهستتتند. در صتتورت  زیبرانگمتنوع، معنادار و چالش  یریادگیبه دن ال تجارب   شیاز پ   شیب

  ، یغن  یامدرسته طیمح یطراح  ن،ی. بنابراشتودیم فیتضتع یریادگی  ندیو نگرش مث ت آنان نست ت به مدرسته و فرآ زهیبرآورده کند، انگ

معلمان، مشتتاوران و   ان،یم نیاستتت. در ا  ریناپذاجتناب  یآموزان، ضتترورتدانش  نیا یرونیو ب  یدرون زشیتداوم انگ یبرا تگریو حما  ایپو

   دارند. یطیمح نیدر خلق چن ییران نقش بسزایمد

 ،یآموزشتتت  ،یستتتاختتار  یهتااز چتالش  یابتا مجموعته رانیدر ا  زهوشتتتانیآن استتتت کته متدارس ت  یایتگو  یداخل  یهتاپژوهش  جینتتا

آموزان اثرگذار دانش یروان یستتیو بهز یلیتحصت شترفتیپ  زه،یانگ  ت،یگوناگون بر رضتا  یهااند که به شتک مواجه  یتیریو مد  یشتناختروان

و انستجام   ییمث ت، ماجراجو  جاناتیه  تیتقو یجامدارس استت که به نواختکیخشتک و   یعاطف یاز مستائ  برجستته، فضتا  یکیاستت. 
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  د یبا ، تأک  یبار شتتتناخت ن،یهمچن.  (1401؛ دی اواجاری و همکاران، 1394)کریمی،    زندیو استتتترس دامن م  یزدگبه رقابت  ،یاجتماع 

س  احستا   ستازنهیآموزان، زمدانش  یجانیو ه یشتناخت  یازهایبا ن  ست و فاقد تنا یرکاربردیغ  یآموزشت  یمحتوا ،اتیاز حد بر حفظ  شیب

در (. 1400؛ نجاتی فر و همکاران،  1399؛ رضتایی دره بیدی،  1398)ابوالقاستمی و همکاران،  شتده استت  یو فرستودگ یلیتحصت  یگانگیب

و ضتعف در نظارت   داریپا  یمال  نیعدم تأم  زهوشتان،یآموزش ت  یبرا یتخصتصت  ین ود ستاختار ادار ،یرستاختیز  یهایینارستا ،یبُعد ستاختار

نق  در   ن،یافزون بر ا (.1397؛ حا  کارمیان و همکاران،  1400)ماهانی،    اندشتده  ییو کارشتناستان شتناستا رانیمد یاز ستو  ،یابیو ارز

نگر پرورش موج  شتتده استتت تا مدارس از اهداف ک  یو پرورشتت یررستتمیغ  یهاآموزش  گرفتندهیو ناد  یو فرهنگ  یتیترب  یهابرنامه

بر  زیها نپژوهش  یبرخ  یهاافته(. ی1401دی اواجاری و همکاران،  ؛ 1402)جورابیان فکور ت ریزی و همکاران،   رندیا فاصتتله بگاستتتعداده

 ،یاحستتتاس طرد اجتمتاع   د،ییتچون ترس از عدم تأ   یدارند؛ عوامل  دیتتأک  زهوشتتتانیت  یدر زندگ  یو خانوادگ یاجتمتاع -یروان  یهاچالش

اضتتطراب،    ندمان  ییامدهایبه پ   تواندیم  ،یامقابله یهاضتتعف در ستت ک زیخانواده و جامعه و ن نانهیبرواقعیانتظارات غ   ،یجانیستترکوب ه

، نجاتی فر و 1395؛ نصتیران و ایروانی،  1399)رضتایی دره بیدی،  منجر شتود   یو اختلال در رشتد اجتماع   ،یمنف  ییگراکمال  ،یافستردگ

  ی ازهایآموزان با نبه دانش   یتدر یغال اً فاقد تخصتت   زم برا  زهوشتتانیمعلمان مدارس ت ز،ین یاز منظر آموزشتت(.  1400همکاران، 

 یهاوهیشت ن،یهمچن  (.1400؛ ماهانی،  1398)ابوالقاستمی و همکاران،  استت فیآنان ضتع یبرا  یاحرفه  یبالندگ  یهااند و برنامهمتفاوت

 ،یاز مفهوم »استتعداد درخشتان« باعش شتده استت تا عدالت آموزشت انهیگرا یو برداشتت تقل نآموزاوقت دانشتمام  یبندو گروه  نشیگز

اگرچته متدارس   ،بته ع تارت دیگر  .(1397)حتا  کتارمیتان و همکتاران، گرفتته شتتتود   دهیتآموزان نتاددانش  یاجتمتاع  یهتاو تجربته  یتنوع فرد

چون ضتتتعف ستتتاختار    ییهاچالش   یدلاند، اما در عم ، بهنهاده شتتتده انیبرتر بن  یهابا هدف پرورش استتتتعداد رانیدر ا زهوشتتتانیت

 یو اجتماع  یشتتناختروان  یازهایبه ن  ییگوو عدم پاستتخ زانندهیانگ  یریادگی طیمح جادیدر ا  یناتوان ،یآموزشتت  یفشتتارها ،یزیربرنامه

 زهوشتانیستاختار آموزش مدارس تو   فراهم آورند  رانیگروه از فراگ نیا  یمورد انتظار را برا  ییو شتکوفا  تیاند رضتاآموزان، نتوانستتهدانش

 رو است.هدف روبه نیدر تحقق ا  یدرخشان، با موانع متعدد  یپرورش استعدادها یهدف وا   رغمیعل رانیدر ا

  ی هاآموزان با چالشدانش نیدرخشتتان، آموزش و پرورش ا یآموزش استتتعدادها  ةگستتترده در حوز  یهاتیبا وجود فعال  رانیدر ا

کت    یو ضتتعف در محتوا تیآموزان، عدم پرورش خلاقبه نظرات دانش  یتوجهبه کم توانیها مآن   مواجه استتت که از جمل  یمتعدد

و   یعاطف  ،یشتتناخت  جان تمرکز بر رشتتد همه یجابه  زهوشتتانیمدارس ت یآموزشتت  یهااز برنامه یاریبستت نیهمچن  .مکم  اشتتاره کرد

  ی تیامر موج  نارضتتتا نیاند که امتمرکز شتتتده یورود یهادر آزمون تیموفق  ای یلیصتتترف نمرات تحصتتت یبر ارتقا ترشیب  ،یاجتماع 

  نی تره کوچتکخود، نستتت تت بت  ریانتقتادپتذ  یت دقتت بتا  و روح   یتبته دل  زهوش،یآموزان تدانش.  شتتتودیم  نیآموزان، معلمتان و والتددانش

و عملکرد  زشیافت انگ  تیآنان و در نها تیامر ممکن استتت موج  کاهش رضتتا  نیدر عملکرد معلمان حستتاس هستتتند و ا  هایکاستتت

 یزیرن ود برنامه  زهوشتان،یسترد در مدارس ت  یهمچون روابط اجتماع   ییهامستائ ، چالش  نیر کنار ا(. د1394)کریمی،    شتود یلیتحصت

موجت  احستتتاس انزوا، کتاهش    تواننتدیکته م  انتدیاز جملته عوامل ،یآموزشتتت   جتداگتانت  یبته فضتتتا  ازیتو ن  ،یتعتاملات گروه یمنتاستتت  برا
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مشتتابه  زهوشتتانیدر مدارس ت یدرستت  یهاشتتوند. هرچند ستتاعت  انآموزدانش نیا یاجتماع   یهانف  و محدود شتتدن مهارتاعتمادبه

 یلیو تحصت یبار روان  ،یلیتحصت شترفتیپ  یهامکرر آزمون  یمکم  و برگزار  یهاتاباز استتفاده از ک  یاستت، اما فشتار ناشت  یمدارس عاد

  یو آموزشتتت  یاجتماع   ،یروان  یازهاین  نیمدارس بر تأم نیا یکه اهداف رستتتم. با وجود آنکندیم   یآموزان تحمرا به دانش  یمضتتتاعف

)ابراهیمی و ستت ا روهروب یاهداف با موانع جد نیدارد، در عم ، تحقق ا  دیمستتق  تأک  یریادگی  یها براآن  یستازآموزان و آمادهدانش

 (.  1397همکاران، 

  ی و عاطف یلیخاص تحصتت  یازهاین یمتداول غال اً پاستتخگو یآموزشتت  یدارند که ستتاختارها  دینکته تأک نیبر ا زین  خارجی  مطالعات

 یریادگی  یهاوهینامتناستتت  با شتتت   یدر کلاس درس، ستتت ک تدر  یعنوان مثال، ن ود چالش کاف. بهستتتتندین زهوشیآموزان تدانش

 نیا یلیبه افت تحصت  توانندیهستتند که م  ینست ت به مدرسته، از جمله عوامل  یمنف یهاو نگرش  نبا معلما یتعاملات منف زهوشتان،یت

(  2007)  19یبو مک وزیمت(. 2005  ،18، بلوم2013، 17گارستیا-؛ استنایدر و لینن ر 2006؛ ریم،  2005، 16)تاملینستونگروه منجر شتوند 

 شترفتیپ   یآموزان برادانش نیکه ا  کنندیم  دیشتده استت، تأکنیو تضتم  یهیبد یامر زهوشتانیت یلیتحصت تیتصتور که موفق  نیبا رد ا زین

 نشیگز  یارهایانتخاب نامناست  مع  گر،ید  یستو  از  .ازمندندیخاص خود ن  یازهایو ن  هایژگیمتناست  با و یآموزشت یهاطیبه مح  ،یواقع

  یر یعوام ، تصتو نیا  یترک  ت.و بروز اضتطراب شتده است نیآموزان و والددر دانش  یلیتحصت ةزیموج  افت انگ  زهوشتان،یدر مدارس ت

اند، اما در شتده  جادیبرتر ا یرشتد استتعدادها  فکه در راهر با هد یمدارست  دهد؛یارائه م  رانیدر ا  زهوشتانیمدارس ت تیاز وضتع  دهیچیپ 

 اند.فاصله گرفته تیمأمور نیاز تحقق ا  ،یو انسان ییمحتوا ،یساختار  یهاچالش   یعم ، به دل

به رشتد   دیبا  باشتد، بلکه با یهوشت  یافراد با ضتر تیصترفاً ترب  دین ا زهوشتانیآموزش ت  ییهدف غاتوان گفت  در همین راستتا می

 ن یا  یاند، رستتالت واقعکرده  دیتأک( 2011و همکاران )  20ستتوبوتنیک  طور کهآنان توجه شتتود. همان یوجود  یهاستتاحت  یمتوازن تمام

  تی با محور یدرست  یهابرنامه فیامر مستتلزم بازتعر نیجامعه استت. ا در  یرگذاریتأث  یبرا زهوشتانیت یهاتیاز ررف یریگمدارس بهره

را در مواجهه با   یله و تفکر انتقادأ ح  مستت  یهاآموزان بتوانند مهارتاستتت تا دانش  ینیخلاقانه و کارآفر  یهاپروژه  ،یعمل  یهاتیفعال

 جادیدر مدرسته ا  یفرهنگ  توانندیگرا، ممث ت  یشتناستاز روان یریگبا بهره زهوش،یت  شتناستانروان  جامعه پرورش دهند.  یمستائ  واقع

به   ییبه تنها زهوشیافراد ت  نکهیا  ی م نی برمیباور قد  توانندیها مآن  .دینما تیو حما یابیجان ه ارزصتورت همهرا به یزهوشتیکنند که ت

  یبرا   یخارج  ةو مشتتتاور  ییراهنما  ،یگرینظارت، مرب  ت،یآموزان به حمان دانشیکننتد که ا  دیتب رند و تأک  نیرا از ب  کننتدیعمت  م یخوب

  (.2024)رئوف و همکاران،    دارند ازیخود ن  یهاییتوانا یسازنهیبه

تمرکز  یدرست یزیرو برنامه  هیاول  ییبر شتناستا  یآموزشت  یهااستتیاز ست یاریبست کهدرحالی توجه داشتت  دیچارچوب، با نیدر هم

  کنند یم  فایا  زهوشیآموزان تدانش شتترفتیپ   ایدر افت  یترکنندهنیینقش تع  یامدرستتهکه عوام  درون  دهدیدارند، شتتواهد نشتتان م
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  ی و اجتمتاع   یجتانیه  ،یشتتتنتاخت  یازهتایتو متعتادل فراهم کنتد کته ن  زیبرانگشچتال  ا،یتپو  یطیمح  دیتمتدرستتته بتا(.  2005)تتاملینستتتون،  

موارد نه تنها در  یاریمدرسته در بست  یاز آن استت که ستاختارها و ستازوکارها  یحاک  هایاما بررست  د؛ینما  نیرا تأم زهوشیآموزان تدانش

)حا  کارمیان و   اندشتده   یت د  یشترفتیپ کم ةکنند یاند، بلکه خود به عوام  تستهآموزان ناکام بودهدانش نیا  یلیعملکرد تحصت یارتقا

آموزان،  دانش  ییو راهنما   یمعلمان در تدر یستتگیمدرسته، شتا  تیریمد تیفیاز جمله ک ،یاعوام  مختلف مدرسته  .(1397همکاران، 

را   زهوشیآموزان تدانش یلیعملکرد تحصت میرمستتقیغ   ای میبه طور مستتق  توانندیم  ،یدرستبرنامه  یتعام  همستا ن و ستازوکارها ةنحو

 (.1401؛ نادری و سیف نراقی،  1398)ابوالقاسمی و همکاران،   کنند فیتضع  ای تیتقو

 یجاممکن استتت به  زهوشیآموزان تقرار کند، دانشتوازن بر  یجانیو پرورش ه  یلیتحصتت تیحما انیواقع، اگر مدرستته نتواند م در

 طیمح ةکنندنیی. با توجه به نقش تعرندیافت عملکرد قرار گ  تیو در نها  یزگیانگیاضطراب، ب  ،یدیدر معرض ناام  ت،یرشد و رضا  تجرب

بر   رگذاریتأث  یامدرستته یهامند مؤلفهنظام  یو تحل یگروه، بررستت نیا  یجانیو ه یشتتناخت ی ستترما  فیتضتتع  ای  تیدر هدا  یآموزشتت

  یبررست ران،یا  یپژوهشت اتیله، همچنان در ادبأ مست نیا تیوجود اهم  با .رستدیبه نظر م  یضترور  یامر زهوشیآموزان تدانش  یشترفتیپ کم

تر مورد توجه قرار  معلمان دوره دوم متوستطه، کم  دگاهیاز د ژهیوبه  زهوشتان،یت  یشترفتیپ مؤثر بر کم  یاق عوام  مدرستهیمند و عمنظام

در  یجار  یهاتیاز واقع یو تجرب قیدق  ی، شتناختینظام آموزشت  یدیاستت که معلمان، به عنوان کنشتگران کل  یدر حال  نیگرفته استت. ا

استاس، هدف پژوهش حاضتر،  نیا بر  کمک کند. یفردنیو ب  یبهتر موانع ستاختار ییبه شتناستا  تواندیآنان م  یهادگاهیمدرسته دارند و د

مضتمون    یاز روش تحل یریگمتوستطه دوم با بهره رانیدب  دگاهیاز د  زهوشیآموزان تدانش  یشترفتیپ مؤثر بر کم یاعوام  مدرسته  یواکاو

 است. 

 

 روش پژوهش

  ( Thematic Analysis)مضمون     یها از روش تحلداده   یتحل  یشد. برا  یطراح  یفیک  کردیو با رو  یپژوهش از نوع کاربرد  نیا

است و به   یفیک  یهاموجود در داده  ییمعنا  یو گزارش الگوها   یتحل  ،ییشناسا  یمند برانظام  یمضمون، روش   ی. تحلدیاستفاده گرد

ها:  با داده  ییآشنا  است:  یاصل   روش شام  شش مرحل  نیا  .ها استخرا  کندرا از متن مصاح ه  یدیم کلی که مفاه  دهدیپژوهشگر امکان م 

ها  : استخرا  کدها از جملات و پاراگرافهیاول  یکدگذار  .هیاول  میمفاه  ییمحتوا و شناسا  یدرک کل  یها برامکرر متن مصاح ه   یبازخوان

 قی: تط نیمضام  ینیبازب  .ی و اصل  ی فرع   نیمضام  ییمشابه و شناسا   یکدها  یبند: گروهنیمضام  یجووجست  . یدیکل  میبر اساس مفاه

هر مضمون و انتخاب   قیمفهوم دق نیی: تعنیمضام  یگذارو نام  فیتعر  از صحت و انسجام.  نانیاطم  یها براها و اصلاح آنبا داده  نیمضام

 (. 2006، 21)براون و کلارک و شواهد مرت ط میمفاه  یهمراه توضبه هاافتهی  : ارائیلیگزارش تحل ی ته نام مناس .

بودند.   1403درخشان شهر کرمان در سال    ی دوم مدارس استعدادها   متوسط  ة دور  رانیدب  ی مطالعه شام  تمام  ن یکنندگان اشرکت

 
21. Braun & Clarke 
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حداق     یارهایمع داشتن  شام   پژوهش  به  سابقسال سن، دست  25ورود  سال  دو  استعدادها  تیفعال   کم  مدارس  و    یدر  درخشان 

به شرکت در پژوهش و     یعدم تما  ،ی ع ارت بودند از: نداشتن زمان کاف  زیخرو  ن  یارهایبه مشارکت در پژوهش بود. مع  یمندعلاقه

 .  ندشد نفر انتخاب  11انجام شد و در مجموع   22فمند هد ی به روشریگمطالعه. نمونه یخرو  از محور اصل

شد. ق   از مصاح ه،   یآورجمع  Skypeافزار  با استفاده از نرم  نیو آنلا   یرحضوریصورت غ به  افتهیساختارمه ین   مصاح   قیها از طرداده

  ن یها ب. مدت زمان مصاح هدیآنان اخذ گرد  آگاهان تیداده شد و رضا  یکنندگان توضشرکت  یمصاح ه برا یاهداف پژوهش و محورها

  یح یبه نکات تلو  یاژهیتوجه و   ،یصر  یهاشدند. علاوه بر پاسخ  یسازادهیها ض ط و سپ  پ مصاح ه   یبود و تمام   ریمتغ  قهیدق 60تا    45

  ا ی مفهوم    گری که د  یاگونهبه  افت،یادامه    23ی به اش اع نظر  دنیها تا رسداده  یآورجمع  ها حفظ گردد.داده  ی شد تا غنا  یضمن  نیو مضام

اطلاعات، احترام   یو محرمانگ   یرازدار  تیآگاهانه، رعا  تیپژوهش شام  کس  رضا  نیا  ینشد. ملاحظات اخلاق  یی شناسا  یدیجد   مقول

 کنندگان و حفظ کرامت و شأن هر فرد بود. به حق انصراف شرکت 

 دن یبا رس  25اعت ار   اریبهره گرفته شد. مع(  1985)  24نکلنیگوبا و ل  اریاز چهار مع  هاافتهیو اعت ار    تیفیک  یابیارز  یپژوهش، برا  نیدر ا 

-. ملاک انتقال د آییبه دست نم  ید ی اطلاعات جد  افتندیها، پژوهشگران درکه پ  از انجام مصاح ه  یطور شد، به  د ییتأ   یبه اش اع نظر

  ی شده مشاهده نشد. برا  یآوراطلاعات جمع  نیبی  که تفاوت  یاها اث ات شد، به گونهمتقاب  داده  دیی تطابق و تأ   قیاز طر  زین  26پذیری

 ی دار ی پا  ةدهندکدها نشان  یخوانهم  زانیبه صورت مستق  توسط دو پژوهشگر انجام شد و م  یکدگذار  ندی، فرا27ماداعت  ملاک  نیتضم

پژوهشگران    یاز دخالت نظرات شخص  زیو پره  افتهیساختارمه ین   با توجه به استفاده از مصاح   28پذیریدییملاک تا  ن،یبود. همچن  ها افتهی

   یو تحل هیتجزآوری گردید و جمع 29افتهیساختار مهین  عمیق و  مصاح ها با استفاده از داده. دی ها حفظ گردداده  یو تحل یدر گردآور

 . بود MAXQDA نیزافزار مورد استفاده و نرم ی شدکدگذار لهمضمون بر اساس سه مرح  یاستفاده از روش تحل با مصاح ه  یهاداده

 

 ا هافتهی

جدول  و شغ  در    لاتی)بر حس  سال(، سط  تحص    یتدر   پژوهش از جمله سابق  ن یکننده در امان شرکتلمع  اینهیزم  هایویژگی

 شده است. ارائه 1شمارة 

 .نکنندگامشارکت شناختیت یاطلاعات جمع .1جدول 
Table 1. Demographic Information of the Participants. 

 سابقه تدریس تحصیلاتسطح  شغل  ردیف 

 20 دکترای آموزش زبان انگلیسی دبیر زبان انگلیسی  1

 
22. Purposive sampling 

23. Theoretical saturation 

24. Guba & Lincoln 

25. Credibility 

26. Transferability 

27. Dependability 

28. Confirmability   

29. semi -structured interview 
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 2 کارشناسی ارشد آموزش زبان انگلیسی  دبیر زبان انگلیسی  2

 32 لیسان  فیزیک اتمی  فیزیک  3

 30 فوق لیسان  آموزش ریاضی دبیر ریاضی  4

 31 لیسان  زیست شناسی  دبیر زیست شناسی  5

 19 لیسان  زیست شناسی  شناسی دبیر زیست   6

 22 کارشناسی ارشد شیمی  دبیر شیمی  7

 28 دکترای فیزیک  دبیر فیزیک  8

 18 دکتری زبان و ادبیات فارسی  دبیر فارسی و نگارش  9

 26 کارشناسی ارشد فیزیک گرایش نجوم  دبیر فیزیک  10

 11 کارشناسی ارشد معاد ت دیفرانسی   دبیر ریاضی  11

 

 

متنوع هستتند.   لاتیها و ستط  تحصتمعلم با رشتته 11کنندگان پژوهش شتام   شترکت  شتود،یمشتاهده م 1طور که در جدول  همان

 هستند.   یدکتر  ایارشد   یمدرک کارشناس یمعلمان دارا ترشیاست و ب ریسال متغ 32تا   2ها از آن   یتدر  سابق

  مطالع قیو مرت ط با موضتوع پژوهش از طر  هیاول  مینخستت، مفاه  مضتمون، در مرحل  یروش پژوهش از نوع تحل  یمنظور اجرابه

عنوان  ها بهمکرر جملات و پاراگراف یمرحله، پژوهشگران با بازخوان نیو استخرا  شدند. در ا  ییها شتناسامتون مصتاح ه  ةو چندبار قیدق

و   یترک  گریکدیبه هم و مترادف با   کیمشتابه، نزد  یکردند. در ادامه، کدها  یو کدگذار  ییستارا شتنا یدیکل  میمفاه  ،ییمعنا  یواحدها

  ، یدرون  یهاو ارت اط  یمفهوم  یهابر استاس شت اهت  هیپا نیمضتام نی. ستپ  ارندیشتک  گ  هیپا نیحذف شتدند تا مضتام  یتکرار  یکدها

  ن یدهنده، مضتتامستتازمان  نیو ادغام مضتتام  یترک  ،یبعد، از رهگذر بازخوان   شتتدند. در مرحل عیدهنده تجمستتازمان  نیدر قال  مضتتام

 .دیاستخرا  گرد  یینها ریفراگ

 نیمضتام  نیشتد. ا  ییشتناستا ریمضتمون فراگ  5  تیدهنده و در نهامضتمون ستازمان 15در قال     هیمضتمون پا 42در مجموع، تعداد  

 نیمضتتتام  2استتتت. جتدول    زهوشیآموزان تدانش  یشتتترفتیپ مؤثر بر کم یامتدرستتته  یهتااز چتالش  رانیدب  قیدرک عم  ةدهنتدبتازتتاب

 .دهدیرا نشان م  هیو پا  دهندهسازمان ر،یدر سه سط  فراگ  شدهییشناسا

 .هشدیی شناسا  نیمضام .2جدول 
Table 2. Themes Identified in the Study. 

 

 پایهمضمون  دهنده مضمون سازمان مضمون فراگیر 

 معلم  هایچالش

 دانش و آگاهی معلم 
 ی دانش ناکاف

 آموزاندانش ن یا  یهایژگیو ة دربار ی ناآگاه

 داری نامناس  روش تدری  و کلاس
 مطال  فراتر از کتاب   ی تدر

 نامناس  درس توسط معلم  ان یب 

 از ین ش یتوجه به پ عدم
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 تکرار توسط معلم  یناکاف  زانیم

 کلاس  فی ضع ت یر یمد

 آموزان دانشرابطه با 

 ض یت ع

 نامناس  معلم  واکنش

 آموزان دانشمعاشرت با  یبرا  ی محدودفرصت

 گر ی آموزان دبا دانش  سهیمقا

 آموزان دانش یازهایتوجه به ن  عدم

 های همسا ن چالش

 سه یقابت و مقا ر
 همسا ن  یفشار و رقابت منف

 زا  یآس یرقابت  رفتار

 ی و رفتار ی روان  راتیتأث

 یسه در اثر مقا  زه یو کاهش انگ ی دیناام

 هایهمکلاس  ی روح  فیتضع یو اغراق برا غلو

 ی لیتحص افت

 

 های مدیریت چالش

 یتیر یمد  یستگیو شا  تی کفا

 ران یمد تیو ضعف صلاح یناکارآمد

 ان زهوش یت یهایژگی از و رانی مد ی آگاهنا

 نامناس  با معلم  تعام 

 آموزان دانش تعام  با
 آموزان دانش یهابه خواسته  یتوجهیب 

 رمنصفانه یغ یهایریسختگ

 مدرسه  یروان  یفضا
 مدرسه  طیتنش و اضطراب در مح جادیا

 ی آموزش ی و روح زهیبر انگ  تی ریمد یمنف ریتأث

 امکانات و  یساختار  یهاچالش
 ت ی ری دوره کوتاه مد

 یت یریدر انتصابات مد  یبازیو پارت ضیت ع

 ی برنامه درس  هایچالش

 ی درس یساختار و حجم محتوا

 ی دروس و کم ود ساعت کلاس اد یحجم ز 

 اد ی متنوع و ز فی و تکال هانیتمر

 از حد بر محفورات  شی ب  دیتاک

 ی اب یآموزش و ارزش تیو ماه تیفیک

 ی درس یهااشکا ت کتاب

 ی امتحان  سوا ت

 مکرر  امتحانات 

 ی جان  یهامهارت ی ریادگی  یهافرصت
 یو هنر یزندگ  یهامهارت یفرصت بران ود 

 ی زن صرف بر تست  تمرکز

 های جومدرسه چالش

 ی لیفشار و انتظارات تحص

 آموزان مدرسه از دانش یانتظارات با 

 برتر  ی هادر رشته یق ول تیمسئول نیسنگ بار 

 ی و فشار اجتماع د یشد   یرقابت یفضا

 کم ود رشد چندجان ه 
   ی کم ود تفر

 آموزان شدن دانش یبعدتک

 ی آموزش طیمح یهاو چالش راتییتغ
 ی آموزش طیمح رییتغ

 مقطع رییتغ

 

هستتند. نخستت،  رگذاریتأث زهوشیآموزان تبر عملکرد دانش یاصتل ةدر چند حوز  یامدرسته  یهاکه چالش  دهندیشتان مها  یافته

از معلمان از دانش    یارینامناست  استت. بست یدارو کلاس   یتدر یهامعلمان و روش  یناکاف  یشتام  دانش و آگاه که  معلم  یهاچالش
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  ده ینادرستت و ناد  یهاموج  قضتاوت  یناآگاه نیکه ا  ستتندیبرخوردار ن  زهوشتانیت یو رفتار یتشتناخ  یهایژگیو  ة زم دربار یتخصتصت

که در مدرستتته   یاضتتتیر  یهااز معلم  یکیکرد: » انیب  کنندگاناز مشتتتارکت  یکیطور که . همانشتتتودیآموزان مدانش  یازهایگرفتن ن

 ن،یهمچن .نداشتت« یآموزان همخواندانش  یازهایو ن  ییستط  توانا  اب  ستشیها مناست  ن ود؛ چون روش تدربچه  نیا  یواقعاً برا م،یداشتت

 توننیها واقعاً نم»معلم:  شتتتودینادرستتتت م  یهاباعش قضتتتاوت  زهوشیآموزان تدانش یرفتار  یهامعلمان نستتت ت به تفاوت  یناآگاه

مانع   زینامناست  ن یدارو کلاس   یتدر روش  .«کننیها اشتت اه قضتاوت موقت  یبشتناستن و بعضت یرو به درستت زهوشیآموزان تدانش

کلاس،   فیضتتتع  تیتریو متد  یتکرار نتاکتاف  ازهتا،یتنشینتامنتاستتت  درس، عتدم توجته بته پ   انیتاستتتت. ارائته مطتالت  فراتر از کتتاب، ب  یریادگیت

مورد  درها شتتتده.« و  بچته  یلیو افت تحصتتت یمطتال  فراتر و خار  از کتتاب باعش ستتتردرگم   ی: »تدرکنتدیم  جادیا  یجد  یهاچالش

 .نرفت«  شیپ  یدرستکنه، درس به  تیریها شلوغ بود و معلم نتونست مدکلاس: »کلاس  تیریمد

فشتار   زهوشتانیدر مدارس ت  دیرقابت شتد  یاستت. فضتا یو رفتار  یروان راتیو تأث ستهیهمستا ن شتام  رقابت و مقا  یهاچالش  دوم،

با    زا یآستتت  یرقابت  ی« رفتارهاهشتتتیو باعش استتتترس م  دهیشتتتد یلیآموزها خدانش نی: »رقابت بکندیآموزان وارد مبر دانش  یادیز

باعش کاهش    یفشتار رقابت نی.« اگنینم یگریآموزان نام معلم و منابعشتون رو به داستت: »دانش مراهاطلاعات و حستادت ه  یکارپنهان

 .شده« یلیو افت تحص  یدیباعش ناام گرانیبا د سهی: »مقاشودیم  یافسردگ یو حت زهیانگ

و  یستاختار  یهامدرسته و چالش  یروان یآموزان، فضتاتعام  با دانش  ،یتیریمد  یستتگیو شتا  تیشتام  کفا  یتیریمد  یهاچالش ستوم،

:  کند یم جادیا  یو روان  یمشتتتکلات آموزشتتت زهوشیآموزان تدانش  یهایژگینستتت ت به و  رانیمد  یو ناآگاه  یامکانات استتتت. ناکارآمد

 رهیرا ت یکار  یفضتا زیبا معلمان ن رانیتعام  نامناست  مد  .  آموزان استت«دانش شترفتیستد پ   ارد،ند زهوشتانیاز ت یکه شتناخت یری»مد

استت،   قینا  رانیاز رفتار مد  یزا که ناشتپرتنش و اضتطراب  یروان یفضتا  . در کار معلمان دارد« یاز حد  شیب  یهادخالت  ری: »مدکندیم

مکرر   راتییتغ .«شتتودیآموزان ماستتترس در معلمان و دانش جادیباعش ا  قینا   ریمددارد: »  یمنف ریآموزان تأثو عملکرد دانش  زهیبر انگ

وجود  ضیو ت ع  شتوندیعوض م عیستر یلیخ  رهای: »مدکندیم  دیمدرسته را تشتد یمشتکلات ستاختار زیدر انتصتابات ن ضیو ت ع  تیریمد

 .دارد«

 یریادگیمحدود   یهاو فرصتت  ،یابیآموزش و ارز تیفیک  ،یدرست  یمحتوا  یشتام  حجم با  یبرنامه درست تیفیستاختار و ک چهارم،

 یادیبر محفورات، فشتتار ز  دیمتعدد و تأک  فیو تکال  هانیتمر  ،یریادگی یمطال  و کم ود زمان برا ادیاستتت. حجم ز  یجان   یهامهارت

پر اشتکال و ستوا ت ستخت و  یدرست  یهاکتاب  .«کندیم یانرژیها را خستته و بها بچهدرس  ادیز  »حجم:  کندیآموزان وارد مبر دانش

  . «کندیهم وارد م یادیفشتار ز  یول  کندیها را به فکر وادار مبچه  ی ت امتحان: »ستواشتوندیاستترس م  شیموج  افزا زیامتحانات مکرر ن

فقط به  یآموزشت  ستتمیاستت: »ست  گریاز مشتکلات د زین یزنو تمرکز صترف بر تستت  یجان   یهامهارت یریادگی یمحدود بودن فرصتت برا

 . «دشویگرفته م  دهیو هنر ناد  یزندگ  یهاو مهارت  دهدیم تیتست زدن اهم
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های  چالش

 مدیریت
های چالش

برنامه 

 درسی

یشرفتپیکم هایچالش  

های چالش

 معلم

فشار و انتظارات 

یلیتحص
های چالش

 کمبود رشد همه جانبه جو مدرسه
های چالش

 همسا ن

 دانش و آگاهی

 روش تدری  

 کفایت و شایستگی

آموزانتعامل با دانش  
 ساختار و حجم محتوا

 کیفیت آموزش و ارزشیابی

 تغییرات محیط آموزشی

 تاثیرات روانی و رفتاری رقابت و مقایسه

آموزانرابطه با دانش  

 فضای روانی مدرسه

ساختاریهای چالش  

های عدم یادگیری مهارت

جانبی

کم ود رشتد   ،یلیمرت ط با جو مدرسته استت که شتام  فشتار و انتظارات تحصت  یهاچالش  ،یامدرسته  یهادستته از چالش نیپنجم

 نیآموزان، بار ستنگمدرسته از دانش  یانتظارات با   ،یلیفشتار و انتظارات تحصت  نی. در زمشتودیم یآموزشت طیمح  راتییچندجان ه و تغ

: »مدرسته فشتار کندیم  جادیا  یقاب  توجه یبار روان  ،یهمراه با فشتار اجتماع   دیشتد  یرقابت  یبرتر و فضتا یهادر رشتته یق ول  تیمستئول

و   یرقابت  یفشتارها نیا  .«نهیستنگ  یلیبرتر خ یهادر رشتته یق ول  تیباشتند« و »بار مستئول نیبهتر شتهیکه هم  آوردیها مبچه یرو  یادیز

کم ود    نیزم در  .«میهستت یدر معرض رقابت و فشتار اجتماع  شتهی: »همشتودیم  انآموزمداوم دانش  یموج  اضتطراب و نگران  یاجتماع 

  کند یم یانرژیآموزان را خستته و بدانش  ،یزنو تمرکز صترف بر حفظ مطال  و تستت  یتفر یبرا  یکاف  یهارشتد چندجان ه، ن ود فرصتت

 یآموزشت ستتمی« و »ستشتودیم یباعش خستتگ نیو ا  میندار  یو تفر  یانرژ  یابیباز یبرا ی: »فرصتتدهدیرا کاهش م  یریادگی زهیو انگ

و   کنندیم جادیا  یدیجد  یهاچالش زین یلیو مقطع تحصت یآموزشت طیمح  راتییتغ ن،یبر ا  علاوه. را از ما گرفته استت« تیقفرصتت خلا

طور   به  .«شتوندیدچار افت م یاریدارد و بست یادیفشتار ز یلیتحصت  هیپا  رییآموزان شتوند: »تغموج  افت موقت عملکرد دانش  توانندیم

و افت  یخستتگ  زه،یکاهش انگ  ستازنهیزم  ،یآموزشت طیمح  راتییرشتد چندجان ه و تغ  یهافرصتت  تیمحدود  ،یلیفشتار تحصت  یترک  ،یکل

ی و جو مدرستته  برنامه درستت  ت،یرمدی همستتا ن،  های مربوط به معلم،چالش  یترکو  استتت  زهوشیآموزان تموقت در دانش یلیتحصتت

 .کندیم  دیآنان را تشد  یشرفتیپ را محدود و کم زهوشیآموزان تدانش  ةبالقو یهایکه توانمند  کندیم جادیا  فضایی

شتده و  یبندرا به صتورت ط قه  زهوشیآموزان تدانش  یشترفتیپ کم  یاعل  مدرسته  یاصتل  نیمضتام   ستاختار و شت ک 1شتک   در ادامه، 

 .دهدیم  شینما  افتهیسازمان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .زهوشتی آموزاندانش یشرفتپیکم ایعل  مدرسه ن یش که مضام .1شکل 
Figure 1. Thematic Network of School‑Related Causes of Underachievement among Gifted Students. 
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زمان و طور همو جو مدرسته به  یبرنامه درست  ت،یریمعلم، همستا ن، مد  یهاکه چالش  دهدینشتان م  1در شتک     شتدهشت که ارائه

 .دهندیرا شک  م آموزاندانش یشرفتیپ کم  نیمتقاب  زم

 

 یریگجهینتبحث و 

  نیکه ا  دهد ینشان م  ها افتهیبود.    زهوشیآموزان تدانش  یلیتحص  یشرفتیپ مؤثر بر کم  یامدرسه  چالش   یپژوهش بررس  نیهدف ا

  یهاشام  چالش ریراستا، پنج مضمون فراگ  نیدر بستر مدرسه است. در ا ییو محتوا یتعامل  ،یساختار یهااز چالش یناش یشرفتیپ کم

 یلیو عملکرد تحص  زهیدر کاهش انگ  یبه نحو  کیشد که هر    یی همسا ن و جو مدرسه شناسا  ،یدرس  نامهبر  ت، یریمربوط به معلم، مد

 نقش دارند.  زهوشیآموزان تدانش

  ی تیو ترب  ی بودن دانش تخصص  ی دارد. ناکاف  زهوشیآموزان تدانش  یریادگی–یادده ی  تیفیدر ک  ید ی کل  یمعلم نقش  ی دانش و آگاه

متناس ،    یتدر  یهاها و روشخاص آن  یازهایاز ن  یآموزان، ناآگاهدانش  نیا  یو اجتماع   یجان یه  ،یشناخت   یهایژگیو  ةمعلمان دربار

و   انی؛ حا  کارم2006ریم،  ؛  1403؛ جوکار،  1399  ، یدیبدره  یی)رضا  شودیم  کنواختیو    ناکارآمد  یریادگی  یهاطیمح  جادیباعش ا

مطال       یدارد. تدر  میمستق  ریآموزان تأثدانش  یلیتحص  شرفتیو پ   زهیبر انگ  زینامناس  ن  یدارو کلاس    یتدر  روش  (.1397همکاران،  

  ، ی آموزان را با خستگکلاس، دانش  ف یضع  تیریو مد  م یمفاه  ی تکرار ناکاف   ازها، ینشینامناس  درس، عدم توجه به پ   انی فراتر از کتاب، ب

    رابط(.  2003،  30ی ل یو ک  یفسکیکان )  سازدیخودگردان و خلاقانه را محدود م   یریادگیو فرصت    کندیمواجه م  زه یکسالت و کاهش انگ

آموزان  مکرر دانش   سهیمعاشرت و مقا  یهادر فرصت  تینامناس ، محدود  یهاواکنش  ض،یاست. ت ع  کنندهن ییتع  زیآموزان نمعلم با دانش

نس ت  زهوشیآموزان تدانش تیو حساس یفرد یازهای. فقدان توجه به نشودیم زهیاضطراب و کاهش انگ ،یموج  فشار روان  گر،یکدیبا 

ا  رانی؛ نص2003،  31)مک کوچ و سیگ    دارد  یمنف  ریو عملکرد معلمان تأث  یشغل  تیبر رضا  نیز  علم م  ی به رفتارها   (.1395  ، ی روانیو 

   متناس    یتدر  ی هاروش  ، یکاف   یضرورت دارد معلمان با دانش تخصص  زهوش،یآموزان تدانش  ةزیو انگ  شرفتیپ   یارتقا  یبرا  ن،یبنابرا

 و مؤثر فراهم کنند. یزشیانگ یطیآموزان، محبا دانش یتیحما یاو رابطه

در مدارس   یتیریمد  یستگیو شا  تیدارد. کفا  زهوشیآموزان تعملکرد دانش  فیتضع  ای   ی انیدوگانه در پشت  ینقش  زیمدرسه ن  تیریمد

 ران،یمد  یاحرفه   تیو ضعف صلاح  یکه ناکارآمد  دهدینشان م   هاافتهیآموزان دارد.  در عملکرد دانش  یاکنندهن یینقش تع  زهوشانیت

در   یو ناکام  تیریمد  یبه کاهش اثربخش  ت،یریکوتاه مد   یهاو دوره  زهوش،یآموزان تدانش  یرشد  یازها یو ن  هایژگیآنان از و  یناآگاه

 زی ن  یتیریدر انتصابات مد   یبازیو پارت  ضیت ع  ن،ی(. علاوه بر ا1397و همکاران،    انی)حا  کارم  شودی آموزان منجر ماز دانش  تیحما

ها به خواسته   یتوجهیدارد. ب  تیاهم  نهیزم  نیدر ا  زیآموزان نبا دانش  تعام   .شودیمدرسه م  طیدر مح  ی تیو نارضا  یاعتمادیب   جادیباعش ا
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و   زهیکه انگ  کند یم  جاد یآلود اتنش  یی فضا  ،یریگمیتصم  ی هاتیو محدود  رمنصفانهیغ   یهای ریآموزان، اعمال سختگدانش  ی ازهایو ن

 فی تعام  ضع   ،یناصح  تیری. مدردی گیشک  م   یتیریمد  یرفتارها  ریمدرسه تحت تأث  یروان  یفضا  .دهدیآنان را کاهش م  یآموزش  ی روح

 جیبا نتا هاافتهی نی. اشودیمدرسه م  طیدر مح  ی اضطراب و فشار روان  جاد یآموزان، باعش ادانش  ی عاطف ی ازهای با معلمان و عدم توجه به ن

بسترساز   تواند یمدرسه م  تیریمد  تیفیاند کدارد که نشان داده  ی( همخوان2013)  ایگارس-نن ر یو ل  دری( و اسنا1985)ی بلوم  هاپژوهش

 یبرا  تگریحما  یبستر  ای   تواندیم  ،یدی کل  ی مدرسه به عنوان عامل  تیریمد   ن، یبنابرا  باشد.   زهوشانیت  یلیتحص  ی عام  ناکام  ای  زشیانگ

  ، یساختار  یهاتیتعام  نامناس  و محدود  ،ی ستگیبا ضعف شا  ا یفراهم کند،    زهوشیآموزان تو رشد دانش  یلیتحص  تیموفق  زه،یانگ  تیتقو

 آنان شود.  یلیعملکرد تحص فیموج  تضع

 یاگونهبه   زهوشانیدر مدارس ت  یدرس  یشده است. ساختار و حجم محتوا  فیتوص  زیبرانگچالش  زین   یآموزش  یابیو ارزش  یدرس  برنامه

  یاز حد بر محفورات، باعش فشار شناخت  شیب  د یو تأک  ادیمتنوع و ز  فیو تکال  هانیتمر  ، یدروس، کم ود ساعت کلاس   ادیاست که حجم ز

آنان را   ی عاطف  یازهایو ن  تیرشد خلاق  تها، فرصاز حد بر محتوا و تکرار آزمون   شیتمرکز ب  نی. اشودیآموزان مدانش  زهیو کاهش انگ

  ،یمربوط به برنامه درس عوام . (1394 ،یروانیو ا رانینص ؛2021و همکاران،  32راموس  ؛1400و همکاران،  یواجار  ای)د  کندیمحدود م 

تکرار امتحانات و سوا ت متمرکز   ،ی درس  ی ها. اشکا ت کتابکند یم  جاد یا  ی جد  ی هاتیمحدود  زین  یابیآموزش و ارزش  تیو ماه  تیفیک

  ن ی. ادهد یقرار م  ریو رشد متوازن آنان را تحت تأث  ردیگیآموزان مرا از دانش  ی و زندگ  ی جان   یهامهارت  یریادگیفرصت    ات،یبر حفظ

  (. 1400  ،ی نراق  فیو س  یشود )نادر  ی از گروه همسا ن و محدود شدن تعاملات اجتماع   ییاحساس جدا  ،ی باعش فشار روان  تواند یله مأ مس

  شودیباعش م   یو آموزش درس  یزنمحدود است؛ تمرکز صرف بر تست  زین  زهوشانیدر مدارس ت  یجان   یهامهارت  یریادگی  یهافرصت

  ی و محدود شدن خودشناس  یبعدآموزان تکدانش  تیخود به ترب  نیکه ا  رند،یتر مورد توجه قرار گکم  یو اخلاق  یهنر  ،یزندگ   یهامهارت

  نیآموزان و والدامکانات و تعام  با دانش  ،یشخدمات آموز  تیفیک  ن، ی(. علاوه بر ا1396و همکاران،    ان یم)حا  کار  شودیآنان منجر م

  ن، یبنابرا  (.1393  ، یقیحق  یرا کاهش دهد )کارم  یلیتحص  زهیو انگ  ها یرشد توانمند  تواندیو م   ستین  بخشتیمدارس اغل  رضا  نیدر ا

 توانندیبلکه م  ستند،ین  زهوشیآموزان تدانش  یگسترده و چندبعد  یازها ین  یموجود نه تنها پاسخگو  یاب یارز  یهاو روش  یدرس  یهابرنامه

 آنان عم  کنند. زهیو کاهش انگ یشرفتیپ مؤثر در کم  یعنوان عاملبه

  یشرفتیپ در کم  شده گرفتهدهیناد   یبه عامل   ، یمنف  ی روان  یهامخرب و کنش  یهاسهیناسالم، مقا   یهادر قال  رقابت  زیهمسا ن ن  نقش

از   یبرخ ،ی و کاهش خودکارآمد هاتیغلو در موفق  ،یرقابت  یاز فضا ی ناش ی روان یپژوهش، فشارها یهاافتهی شده است. بر اساس   یت د

 (2005تاملینسون )  همچون  یی هاسوق داده است. پژوهش  یلیشکست تحص  تیو در نها   زهیانزوا، افت انگ  یرا به سو  زهوشیآموزان تدانش

آموزان دانش  یدر مدرسه، حت  یمؤثر روابط اجتماع   تیریاند که در صورت ن ود مدکرده  دیتأک  ترشیپ (  1398و همکاران )  یو ابوالقاسم

نقش همسا ن باید توجه داشت  خود محروم بمانند.    ازیو مورد ن  یضرور  یاجتماع   تیممکن است از حما  زیدرخشان ن  یاستعدادها  یدارا

 
32. Ramos 
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پ  نیمهم و در ع   اریبس  زهوشیآموزان تدانش  یشرفتیپ در کم بر   یمث ت و هم منف  راتیهم تأث  توانندیاست. همسا ن م  دهیچیحال 

 ابدییارتقا م  زهوشی آموزان تباشند، عملکرد دانش  تگریرا بشناسند و حما  یریادگیهمسا ن ارزش    یداشته باشند؛ وقت  یلیتحص  شرفتیپ 

  ی لیتحص  شرفتیپ   یبه جا  یاجتماع   ی هااز حد بر مهارت  شیتمرکز ب  ا ی  ها ییتوانا  یسازفشار گروه همسا ن منجر به پنهان  یموارداما در  

گرفته شده است   ده یناد  ی همسا ن، عامل   ان یم  ی منف  ی روان  ی هامخرب و کنش  ی هاسهیناسالم، مقا  یها رقابت  ط،یشرا  ن ی. در اشودیم

 ی برخ  یشرفتیپ به معکوس کردن روند کم  تواندیاز همسا ن م  تیو حما   رشی. احساس پذکندیم  دی تشد  ار  یشرفتیپ که به شدت کم

   (.2024)رئوف و همکاران،  است یلیو تحص یمشکلات روان سازنهیزم یی هاتیحما نیآموزان کمک کند، اما فقدان چندانش

تحصیلیجو   فضای  و  تدانش  مدرسه  تأث  زهوشیآموزان  تحص  ریتحت  انتظارات  و  تغ  یهاچالش  ،یلیفشار  و    ط یمح  راتییمدرسه 

برتر   ی هادر رشته  یق ول  تیمسئول  ن یآموزان، بار سنگمدرسه از دانش یشام  انتظارات با   یلیقرار دارد. فشار و انتظارات تحص  یآموزش

و   یجاروا   ا ی)د  شودیآموزان مدانش  تیو خلاق  زه یاضطراب و کاهش انگ  ش یاست که باعش افزا  ی اجتماع   ارو فش   د یشد  ی رقابت  یو فضا

و     ، یتفر  یهامدرسه مانند کم ود رشد چندجان ه، فقدان فرصت  یهاچالشتوان گفت  می  (.2024رئوف و همکاران،    ؛1400همکاران،  

 ش ی. تمرکز بشودیم  یو اجتماع   یخلاق و کاهش تعاملات عاطف   یریادگی  یهاآموزان، منجر به محدود شدن فرصتشدن دانش  یبعدتک

ها را کاهش  آن  ةزیو انگ  تیکه خلاق  شودیآموزان مدانش  نیو بروز اضطراب در ا  یذهن  تیررف  عیباعش پرشدن سر  اتیاز حد بر حفظ

  ی است و خودباور تضاد آموزان در رشد دانش یچندوجه ی ازهایبا ن زهوشان، یدر مدارس ت یسرد و تعاملات رسم ی عاطف ی . فضادهدیم

دهد    شیآنان را افزا ت یخشم و عص ان تواندیآموزان مگرفتن نظرات دانش ده یو ناد  رانهیگسخت  نیقوان نینهمچ  دهد،یآنان را کاهش م

 تگر، یحما  یامدرسه  طیمح  جادیا  ،بنابراین  (.2007ی،  بو مک  وزیمت  ؛1393  ،یقیحق  ی؛ کارم1397  ،ی؛ اک ر1394  ،یروانیو ا  رانی)نص

آنان   جان همه شرفتیپ  یارتقا یباشد، برا زهوشیآموزان تدانش یو اجتماع  ی عاطف  ،ی ابعاد شناخت یتمام  یمتنوع و خلاق که پاسخگو

 است.  یضرور

  ، یفرد  یازهای کشور، اگر نتوانند به ن  یفکر  یهاهیپرورش سرما  یخود برا  تیبا وجود مأمور  زهوشانی که، مدارس تآن  یی نها   یبندجمع 

 یشوند. لذا بازنگر   یناکارآمد و سرکوبگر ت د  یی هاطیآموزان توجه کنند، ممکن است به محدانش  ن یا  ی و شناخت  ی جانیه  ،یاجتماع 

در مدرسه،   ا یو پو  ی تیحما  یفضا  جادیو ا  یبه ود روابط انسان   ، یدرس  ی معلمان، اصلاح محتوا  یتوانمندساز  ، یزشآمو  ی جامع در ساختارها

آموزان پژوهش به دانش  نیا  یآمار   محدود بودن جامع  خواهد بود.  زهوشیآموزان تدانش  یشرفتیپ کاهش کم  ریدر مس  یضرور  ی گام

به مقاطع    جینتا  میتعم  ن،یمحدود باشد؛ بنابرا  یلیتحص  یهاهیپا  ریبه سا  جینتا  میتعم  تیقابل  شودیدوم باعش م   متوسط   ةدور  زهوشیت

 ی و اصلاح محتوا  یآموزش  ی ساختارهادر    ی بازنگر  شود یم  شنهادیمطالعه، پ  ن یا  ی هاافتهی . بر اساس  ردیصورت گ  اطیبا احت  د یبا  گرید

 نی طور متوازن پوشش داده شود. همچنبه   زهوشیت  آموزاندانش  یو اجتماع  یعاطف  ،یشناخت  یازهایانجام شود که ن  یاگونه به  یدرس

  یتیریمد   یهامتناس ، به ود مهارت   یتدر  یهاو روش  زهوشانیت  ی هایژگیدرباره و  یتخصص  یهاآموزش  قیمعلمان از طر  یتوانمندساز

 یریادگی ی هافرصت منعطف و متنوع، فراهم کردن یآموزش یهابرنامه یآموزان، طراحمعلمان و دانش انیتعام  مؤثر م جادیو ا رانیمد
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 ی ها هیپا   ریمشابه در سا   ی هاانجام پژوهش  ت،یاست. در نها  یشنهادی پ   یراهکارها  گری خلاقانه، از د  یها تیبه فعال  قیخودگردان و تشو

 .شودیم هیتوص زین زهوشیآموزان تدانش یو روان یلیتحص راتییرصد تغ یبرا  یو مطالعات طول یلیتحص

 تعارض منافع
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