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Background and Objectives: History education in educational systems 
is typically focused on the transmission of knowledge and the memorization 
of past events, with comparatively limited attention given to fostering human 
insight and a peace-oriented mindset. The present study aimed to design an 
educational model for promoting peace through history education. It was 
conducted using a qualitative approach and a phenomenological method, as 
integrating the content-based perspectives of history scholars with the 
practical experiences of teachers was considered essential for developing this 
instructional model. Methods: The study population consisted of history 
professors and teachers. Using purposive sampling based on teaching 
experience and competence in fostering peace-oriented education, 15 
participants were selected until theoretical saturation was achieved. Data 
were collected through semi-structured interviews, and their credibility was 
confirmed through member checking. The validity of the instrument was 
ensured using the Content Validity Ratio (CVR), the Content Validity Index 
(CVI), and convergence with findings from similar studies. Reliability was 
established through repeated review of the interviews, researcher-led coding, 
and independent analysis by two additional coders and Data analysis was 
conducted using Braun and Clarke’s six-phase thematic analysis approach. 
Findings: Based on the results of the research, five main themes were 
identified and extracted, including historical reflection, understanding 
cultural differences, critical dialogue, social empathy, and peaceful action, 
along with 25 subthemes. The studies also show that focusing on these five 
axes can elevate history learning from the level of information retention to a 
deeper level, involving analysis, criticism, interpretation, and application in 
everyday life.  Conclusion: Therefore, the educational model proposed in 
this study can be implemented in university and school programs to provide a 
platform for educating responsible, participatory, and peace-loving citizens. 
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 خ یآموزش تار قیصلح از طر جیترو  ی برا یآموزش  ی الگو  یطراح
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معمولاً بر انتقال دانش   یآموزش  یهادر نظام  خ یآموزش تار  :اهدافپیشینه و  

و  یانسههان نشیهه گذشته متمرکز است و کمتر بههه پههرورش ب یدادهایو حفظ رو

 یآموزشهه   یالگههو  یطلبانه توجه دارد. پژوهش حاضر با هدف طراحنگرش صلح 

 یدارشناسیدو روش پ یفیک کردیبا رو  خ یآموزش تار  قیصلح از طر  ج یترو  یبرا
معلمان  یو تجربه عمل خ یتار  دیاسات  ییمحتوا  یهادگاهید  قیتلف  رایز  ؛انجام شد

  .بود یضرور یآموزش یالگو در طراحی این

 یریگنمونههه که با است خ یو معلمان تار دیجامعه پژوهش شامل اسات :هاروش

بههه  دنیرس تا صلح جو، تیدر ترب  یو توانمند  سیهدفمند بر اساس تجربه تدر

 قیهه ههها از طرعنوان نمونههه انتبهها. شههد. دادهبهههاز آنههها  نفههر    15  یاشباع نظر

شههد.   دییا با مرور اعضا تأنهو صحت آ  یآورجمع  افتهیساختارمهین  یهامصاحبه
 یهاافتهههیبهها    یههیو همگرا  CVIو    CVR  یهاشههاخ   قیهه ابههزار از طر  ییروا

 یها، کدگههذارمکرر مصاحبه  ینیبا بازبن  آ  ییایو پا  نیمشابه تضم  یهاپژوهش

ها با داده لیتحلو  شد نیتأم  گریمستقل دو کدگذار د  لیتوسط پژوهشگر و تحل
  .مضمون براون و کلارک انجام شد لیتحل یامرحلهروش شش

بر اساس نتایج پژوهش، پنج مضمون اصلی شامل بازاندیشی تاریبی،   ها:یافته

هههای فرهنگههی، گفتگههوی انتقههادی، همههدلی اجتمههاعی و ا ههدام درک تفاوت

مضمون فرعی شناسههایی و اسههتبرا. شههد. هم نههین   25جویانه همراه با  صلح 

توانههد یههادگیری تههاریخ را از که تمرکز بر این پنج محور می  دادها نشان  بررسی

تر، متضمن تحلیل، نقد، تفسیر و کاربرد سطح حفظ اطلاعات به سطحی عمیق

پیشههنهادی  یآموزش یالگو نیبنابرا گیری:نتیجه .در زندگی روزمره ارتقا دهد

و   یدانشههگاه  یهاشههدن در برنامههه  یاتیهه عمل  تیهه  ابلحاضر می تواند  پژوهش  

جو و شهروندان مسئول، مشارکت  تیترب  یبرا  یبستر  تا  داشته باشدمدارس را  

 .شودطلب فراهم صلح 
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 مقدمه 

حال  دیهزاره جد با چالش  یدر  هم نان  که جهان  است  دست  یجد  یهاآغاز شده  به    یابیدر 
را به جستجوست. تداوم نقض حقوق بشر، دولتا   روروبه  داریپا  تیصلح و امن   یراهکارها  ی ها 

برا هم  ی ریشگیپ   یمؤثر  در  است.  واداشته  آن  با  1993)  ن یو  ی کنفرانس جهان  نه، یزم  ن یاز   )
اعلام به  جهانیاستناد  )  یه  بشر  آگاه1948حقوق  و  آموزش  را    یببشی(،  بشر  حقوق  درباره 

گسترش    سازنهی ها دانسته و آن را زمملت  انیم  1تفاهم، مدارا و صلح   تیتقو  یبرا   یاساس  یابزار
  نهی از آنجا که زم  (.Christie, 2010)  می داند  داریحقوق بشر و تحقق صلح پا  یفرهنگ جهان

ه نحو  و  آموزش  ،یریبه مطالعات صلح، درگ  ازیدارد ، ن  همراه  بار خشونت به  ،یریو وع درگ  یها
  مرتبط با آموزش در  یالگو  رییبوده و تغ  تیاهم  حائز  ،فراگیراندر    یعدالتی  برخورد با ظلم و ب

 مطالعات، ضرورت خواهد   نیمرتبط با ا  ییها  هیتوص  و  میبر مفاه  هیصلح و تعارض با تک   هنیزم
  ی انتقاد  گفتمان آموزش صلح و گنجاندن آموزش صلحلذا تحلیل    .(Kulkarni, 2019)  داشت

در برابر    ی انتقاد  یکردهایوا ع رو  و در  یرسم   در آموزش   یمطالعات اجتماعتاریخ و  در آموزش  
  (.Dingler, 2020) معاند صلح، مفید و سازنده خواهند بود مواضع

بهترین نتیجه فرایند بلوغ فردی و اجتماعی بشر صلح است و در بستری به وجود می آید  
که نیازهای بشری برآورده شده باشند. بشر در کنار نیاز به بقا و امنیت، نیاز دارد در جستجوی  

باشد راستی  و  هدف  معنا،  پیوستگی،  هم  به  عدالت،   . (Rahnama bayat, 2016)   آزادی، 
Galtung (1969)    با اتباذ رویکردی متمایز در میان دو برداشت اصلی از مفهوم صلح، مدلی

می ارائه  آن  چیستی  تبیین  برای  بنیادین  اما  »صلح ساده  دسته  دو  در  الب  را  صلح  او  کند. 
طور ساده به فقدان  کند. از نظر گالتونگ، صلح منفی بهبندی میمنفی« و »صلح مثبت« صورت

که صلح مثبت فراتر از نبود خشونت شبصی  خشونت مستقیم یا شبصی اشاره دارد، در حالی
  Tahmasbi et al (2024)  .گیردبر می  بوده و نبود خشونت ساختاری و فرهنگی را نیز در

از  نیز   نقل  پا  کنندیم  انیب  Montessori (1949)به  را    انیکه  جنگ  و  خشونت  به  دادن 
  ی جهان  جادیو گسترش عدالت، محبت و ا  جیدر ترو  یدانست؛ اما صلح وا ع  یصلح منف  توانیم

باشد    یی سوهم  ، یکه در آن هماهنگ  یجهان  ابد؛ییبهتر معنا م توافق حاکم  تمام   وو  با وجود 
زم  ناانس  انیم  یهاتفاوت  مسالمت  یدور  نهی ها،  و حل  .  فراهم شود  هازهیست  زیآماز خشونت 

مانند   یادیز ی رغم ظاهر مطلو. و مورد  بول صلح در نظر عامه، آموزش صلح با چالش ها یعل
از صلح، فرهنگ صلح، مؤلفه ها و آموزش صلح مواجه   جیرا  فیفقدان اجماع مشب  بر سر تعار

  (. Gursel- Bilgin, 2020) حوزه را همواره دچار تزلزل کرده است نیاست که کار محققان ا
طرفی   رونظام  یامجموعه  خیتاراز  از  فرهنگ   دادهایمند  تحولات    ، یاجتماع  ،یعیطب  ،یو 

  راث یو م  تیها رخ داده و هو  ناانس  یکه در گذشته در زمان و مکان زندگ  یاسیو س  یا تصاد
  ، یفرهنگ  تیو پاسداشت هو  ندهیآ  یهابه نسل  راثیم   نی. انتقال ادهدیا را شکل مهآن  یفرهنگ

 
1 . Peace 
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در    خیدرس تار  رو،نی. از ارودی تداوم فرهنگ و تمدن در هر جامعه به شمار م  نیادیاز اصول بن
امکان را    نیا  خیآموزش تار  (.Changaei, 2020)  است   افتهی  ی اژهیو  گاهیجا  یدرس  یهابرنامه

 یامدهایعلل و پ  ژهیوگذشته، به  یهاتجربه  لیو تحل  یتا با بررس  کندیفراهم م   فراگیران  یبرا
 کنند.   یریجلوگ یبیتار یاز تکرار خطاها ها،یریها و درگجنگ
فرهنگ  ندیفرا  نیا مطالعه  رهگذر  تمدناز  روها،  و  تار  یدادهایها    ساز نهی زم  ،یبیمهم 
راستا،    ن ی. در همشودیحل تعارض در آنان م  یهامهارت  تیو تقو  ینگرش انتقاد  ی ریگشکل

از   ها، یریدرگ زیآمحل مسالمت  یلازم برا  یهابا انتقال دانش و پرورش مهارت زیآموزش صلح ن 
ترو  یدرس  یهابرنامه  قیطر م  جیبه  صلح  اپردازدی فرهنگ  آموزش  نی.  مفاه  یحوزه    یمیبر 

ع بشر،  حقوق  روش  یاجتماع   دالتهم ون  تأک  ز یآم رخشونتیغ  یهاو  تعارض  و    دیحل  دارد 
نگرشارزش و  م  ییهاها  پرورش  برا   دهدیرا  پا  رات ییتغ  جاد یا  ی که  و  جامعه    داریمثبت  در 
به    یانده یدر سراسر جهان توجه فزا  یآموزش  یهانظام  دن،شی. با گسترش روند جهاناندیضرور

  نییتب  رو،نیاند؛ ازا نشان داده  ی طیمح ستیز  تیحقوق بشر و امن  دار،یچون توسعه پا  یموضوعات
تار آموزش  در  صلح  ضرورت  خیمفهوم  است.    لیتبد  یجهان  یبه   یهاپژوهش   یهاافتهیشده 

ب  یداخل م  زین  یالمللنیو  به   دهندینشان  آموزش صلح،  پ  ژهیوکه  تار  وندیدر  آموزش  از   خ،یبا 
  (. Nazari Ilkhani Abadi et al, 2024)  برخوردار است یراهبرد ی تیاهم

حقوق    تیبا رعا  یناگسستن  یوندیاست و تحقق آن پ  تیبشر  یها  ناآرم  نیترصلح از کهن 
. در  ستیممکن ن  داریو پا  یوا ع  یبه صلح  یابیبدون احترام به حقوق بشر، دست   رایبشر دارد؛ ز

تر شده و مفهوم گسترده  نی اما امروزه ا  شد،یم  فیمنزله فقدان جنگ تعرگذشته، صلح غالباً به
اساس،    نی. بر اردیگیبرم  در  زیرا ن  یو فرهنگ  یطیمح ستیز  ،یاسیس  ،یاجتماع  ،یا تصادابعاد  

نوع   نیاست. ا افتهی یاندهیفزا ت یاهم ی تیو ترب ی درس یهابرنامه ینقش آموزش صلح در بازنگر
متعادل، سازگار با حقوق   یزندگ  سازنهی دارد که زم  دیتأک  ییمحتوا  یآموزش بر ضرورت طراح

خود در    تینسبت به مسئول  دیبا  ینظام آموزش  رو،نیا  باشد. از  یجهان  یهااز چالشبشر و آگاه  
 باشد  اریهوش  یجهان  یها  ناها و بحرجو و توانمند در مواجهه با خشونتآگاه، صلح   ینسل  تیترب
(Bayer & Staley, 2003 .) 

اصل  بر رار  آموزشی  هدف  م  یصلح،  م  انسان  انیصلح  روابط  ها،   گروه  ،یفرد  انیها، 
ها   ها، نگرش دانش، مهارت تیپرورش و تقو ها با آموزش  نیا هاست.  کشورها، جوامع و فرهنگ

تا از کشمکش، هم   سازدی آموزان را  ادر م  ش دان شوند،ی رفتار م رییکه سبب تغ یی ها و ارزش
 کنند  حل  زیآم  صورت صلح  را به   تضادها  ممانعت کنند و  ،یاز نوع آشکار و هم از نوع ساختار

(Zamani Kookhalo et al, 2021.)  (Wells, 2012  )را شامل آموزش    ی آموزش جهان
.  داندی  م  یمتفاوت و دموکراس  یها  و احترام به فرهنگ  یهمکار  یدر راستا  آموزشی  عنیصلح  

به دلا ترب  توانی  می  لیلذا  با  را  ارتباط داد که هدفش همدرد  انسان   یالملل  نیب   تیآن    ، یها 
  صدر است. ها و سعه احترام به تفاوت رشیبلوغ در فهم، پذ  گران،ید  نظر ملاحظه نقطه تیاهم
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چالش آموزش  یاساس  یهااز  نظام  نقش  از  محدود  درک  صلح،  تحولات   یآموزش  در 
  است   یدرس   یهابه حذف موضوعات مرتبط با صلح از برنامه  شیپس از جنگ و گرا  یاجتماع 

(Pasic, 2020.)  س   یبیتار  یهانهی زم جنگ  ی اسیو  جمله  درگاز  و    یداخل  یهایریها، 
مذهب  یتعارضات  وم تأث  ،یو  با  س  یساختارها  ریهمراه  و  شکل  است،ی درت    ی ریگموجب 

ها بر ضرورت اند. پژوهشمحور شده خشونت  یهابا نگرش  ییهانسل  دیخشونت و تول  یهاچرخه
تأکنظام  یبازنگر صلح  آموزش  در  افراد  دیمند  تا  حل    ی دارند  در  توانمند  و  اثرگذار  فعال، 

پرورش   شود  ابندیتعارضات  متو ف  خشونت  چرخه   ,Balvin, Daniel & Christie)   و 

ی  م  یتلق  یاجتماع  تیاز ترب  ی مهمه  عنوان جنب  به  رسماً  ،یآموزش صلح در عصر کنون  (.2020
بعد از اتمام جنگ  )  آن  صلح و آموزشه  وز به ح  یالملل  نیب  یها  سازمان  توجه  . به دنبالگردد
موضوع صلح   ،(1ونسکوملل متحد )ی  یفرهنگی علمی و  آموزش  سازمان  و با شروع به کاری(  جهان

از آموزش و    یریگه صلح، با بهر آموزش  تینها کرده و در دا یورود پ ی و همگان ی رسم آموزش به
  (.Page, 2019) رسمیت پیدا کرده است پرورش

به  بن   ی ک یعنوان  صلح  است که    دهی  یو پ  یچندبُعد  یمفهوم  ،یبشر  یازهاین  نیترنیادیاز 
ها، بلکه مستلزم پرورش نگرش  شود،یکاهش خشونت ممکن نم  ایتحقق آن تنها با نبود جنگ  

  یچندفرهنگ ی ادر جامعه زی آم مسالمت ستن یز یها را برا  ن ااست که انس ییهاها و مهارتارزش
تار  ژهیوبه  ،یآموزش  یهاتوانمند سازد. نظام نهاد  ینقش اساس   خ،یآموزش  فرهنگ    یسازنهیدر 

  ی بازشناس   یبرا  یتنها بسترنه   خیدارند. آموزش تار  داریپا  یستیهمز  یمدارا و ارتقا  جیصلح، ترو
 یهاشهیر  لیتحل  یبرا  یمنحصر به فرد  تیبلکه ظرف  آورد،یها فراهم مملت   یجمع  یهاتجربه

درگ فرا  زهایست  ها،یریخشونت،  آشت   یندهایو  گفتگو،  صلح  ی سازش،  اخت  ی نیآفرو    اریدر 
که مفهوم صلح در    دهدینشان م  ی و خارج  یداخل  یها. مرور پژوهشدهدی رار م  رندگانیادگی

تعل برا   ت،یوتربمیحوزه  دانشگاه،  در  چه  و  مدرسه  در  دانشجومعلمان،  دانش  یچه  و  آموزان 
 است.   ی و اجتماع  یعاطف ،ی شناخت یهااز مؤلفه هیچندلا  یامجموعه

 Shahabinejad et؛ Nazari Ilkhani Abadi et al (2024) یهاپژوهش یهاافتهی

al (2024)  ؛Tahmasbi et al (2024)؛  Moradian et al (2024)  ؛Zandi 

Ghashlaghjoob (2024)  ؛Valikhani et al (2022)   که آموزش صلح    دهدینشان م
معنا به  ن   زیهپر  یصرفاً  خشونت  مهارت  ست،یاز  پرورش  شامل  به    یهابلکه  احترام  گفتگو، 

است. در مدرسه    یانسان  تیهو  تیو تقو  ز یآممسالمت  یستیمدارا، همز  ،یخواهها، عدالتتفاوت 
نمونه دانشگاه،  روکلاس  یالگوها  ،یبیتار  یهاو  استادان،  و  معلمان  بر    یمبتن   یکردهایمحور 

ترم  یجانهی  –یاجتماع  یریادگی  ،یچندفرهنگ   ی هانگرش  یدهکلدر ش  یهمگ   ،یمیو عدالت 
 نقش دارند.  زیآمصلح 
جمله  ی خارج  یهاپژوهش   Unesco؛  Nuget (2014)؛  Uko et al (2015)  از 

تقو  ریتصو  نیا  که  (2014) داده  نیز  کنندیم  تیرا  محنشان  هر  در  صلح  آموزش  که   طیاند 

 
1 . Unesco 
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پرخاشگر  سازنهی زم  ،یریادگی همدل  ، یکاهش  اجتماع   شیافزا  ،ی گسترش  ترب  یانسجام    ت یو 
که سه خلأ    دهدیموجود نشان م  اتیادب   یبررس   ن،یوجود ا  با  است.  یشهروندان مسئول و جهان

الگو اول،  پابرجاست:    یاساس بوم   ی آموزش  یفقدان  و  م  یجامع  چگونه  دهد  نشان    توان یکه 
تار برا  خیآموزش  دانشگاه  و  مدرسه  در  ب  جیترو  یرا  گرفت؛  ک صلح  رودوم،  ار   یکردهایغلبه 

تحل  یفیتوص چارچو   یدرس  یهاکتا.  یمحتوا  لیو  ارائه  معلمان،    یبرا  یاتیعمل  .بدون 
برنامه و  استادان  مدلسوم  و    زان؛یردانشجومعلمان،  تار  ی نبود  عناصر  صلح،   یهامهارت  خ،یکه 

کند.   بیترک  یو کاربرد  کپارچهیصورت  را به  زیآمالمتمس  یستیو همز  دادهایرو  یانتقاد  لیتحل
مدارا و    تیدر کاهش خشونت، تقو  خیاذعان پژوهشگران به نقش آموزش تار  رغم یعل  ن،یبنابرا
در    ژهیواهداف به  نیتحقق ا  یساختارمند و  ابل اجرا برا   یهنوز مدل  ، یفرهنگنیفهم ب  یارتقا
نو دانش آموزان    (ندهیمعلمان آ)دانشجومعلمان    تیترب الگو  ازیارائه نشده است و  از    ییبه  که 

تحل  ییچندصدا  یهاتیروا  ، یبیتار  یدادهایرو  تیظرف و    زیآمصلح  یهاتجربه  یقی تطب  لیو 
دانش  یبرا  هاشکست صلحپرورش  دانشجومعلمان  بآموزان،  کند،  استفاده  زمان    شیجو  هر  از 

   .شودیاحساس م
صلح از    جیترو  یبرا   یآموزش  یالگو  ی: طراحیستیتا همز  خیحاضر با عنوان »از تار  پژوهش

  یکاربرد ، یبوم یی ارائه الگو  یخلأ انجام شده و در پ  ن یبا هدف پر کردن ا خ«یآموزش تار قیطر
مبتن  برنامه  یو  استادان،  دانشجومعلمان،  معلمان،  تا  است  شواهد  س  زانیربر    گذاران استیو 
بهره  ار  یآموزش تار  یتیترب  یریگدر  و   زیآممسالمت  یستیهمز  تیتقو  یبرا  خیاز  مدرسه  در 

ا.  رساند  یاریدانشگاه   برای پژوهش    ی اصل  ایدهرو    نیاز  به    یطراح  حاضر  محور پاسخ  بر  الگو 
 ذیل مطرح شد:  سؤال
 
از طر  جی ترو  ی برا  ی آموزش  یالگو   یهامؤلفه تار  ق یصلح  اساس تجارب    خیآموزش  بر 

 حوزه کدامند؟ نیمتخصصان ا ستهیز
  افته یساختارمهین  یتبصص  یهادر ببش مصاحبه  به هدف پژوهش  ترقید   یابیدست  یبرا

 شد:  به شرح ذیل طرح تریسه سؤال جزئمتناسب با سؤال اصلی پژوهش حاضر،  
تار  از  -   ی ستیهمز  یهاوهیو ش  انهیجوبر نگرش صلح  تواندیچگونه م  خینگاه شما، آموزش 
 اثرگذار باشد؟ رانیفراگ

فرا  بر  - عناصر،  چه  شما،  تجربه  تدر  یآموزش  یهاوهیش  ای  ندهایاساس    خ یتار  سیدر 
 کمک کنند؟ رانی فراگ انیدر م  زیآمدرک، گفتگو و تعامل مسالمت  تیبه تقو توانندیم

چه    دیبا  خیآموزش تار  ق یصلح از طر  جیترو  ی مؤثر برا   یآموزش   ی الگو  ک ینظر شما،    به  -
 داشته باشد؟ یتیو ترب یالزامات عمل ایها مؤلفه
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 پژوهش نهیشیپ

سال    ونسکوی راستا  1945از  در  آموزش  یتاکنون  فعال  ی اهداف  ا  کندیم  تیصلح    زین   رانیو 

  ی جامع برا   یندی عنوان فرآنهاد، آموزش صلح را به  نیاست. ا  بودهسازمان متعهد    نیهمواره به ا

  ن یباور است که چن  نیو بر ا  کندیف م یتعر  یانسان  یهادانش، مهارت، نگرش و ارزش  یارتقا

تغ  یکردیرو پ  تواندیرفتار کودکان، جوانان و بزرگسالان، م  ر ییبا  از خشونت و    ی ریشگیضمن 

تحقق صلح را در روابط فرد    یمناسب برا   ط یشرا  جادیمنازعات و ا  زیآمنزاع، امکان حل مسالمت

   (.Unesco, 2002) فراهم سازد یملو فرا یدر سطح مل  نیها و هم نافراد، گروه  انیبا خود، م

به    ایو جغراف  خیتار  یدرس  یاصلاح کتا. ها  ریاست که درگ  یمدت طولان  ونسکودر وا ع ی

( به  2005تلاش خود ) نیدتریدرک متقابل است و در جد قیاز طر  یمنظور ارتقاء صلح و دوست 

برا   یراهبرد   فیتأل ها  یجامع  مواد    ی درس  ی کتا.  است   ی ریادگیو   ,Nourian)  پرداخته 

مهم   ی ک یعنوان    به  ،ی کتب درس(.  2021 در نظام آموزش و پرورش،    یگفتمان  اسناد   نیتر  از 

اغلب  نیاول ا تصاد  ی اسیس  ، یمسائل اجتماع  ی هستند که رو  ییها  کتا.  تنها   و  متمرکز   ی و 

مردم  شده اغلب  و  م  آنها  اند  مطالعه  اکنندی  را  گفتمان   نی.   دیبازتول  در  توانندی  م  ،یاسناد 

تول  ایخشونت   در  شوند  دیزتولبا  و  دیبرعکس  وا ع  مؤثر  صلح،  (. Ide et, 2018)  تفکر 

Tighbakhsh et al (2017)  نظام  کنندی م  دیتأک به  تیترب   یهاکه  دانشگاه    ژهیومعلم، 

  ی نقش نده،ی آ ان یدر پرورش معلمان و مرب ی نهاد آموزش  نیترو مهم ن یعنوان نبستبه ان،یفرهنگ

ترو  کنندهنییتع ازا  جیدر  دارند.  صلح  به   یضرور  رو،نیفرهنگ  نه  صلح  آموزش  صورت  است 

دوره  راکنده،پ  ییمحتوا در  الب  تبصص  ، یاجبار  یدرس  یهابلکه  و  اجرا    یطراح  یمنسجم  و 

  ان یدر م  یو کاربرد  قیعم  ق، ید   یاگونهتحقق صلح به   یلازم برا  یهاو مهارت  یشود تا آگاه

   گردد. نهیمعلمان نهاد

Nazari Ilkhani Abadi et al (2024)   در نتایج پژوهشی با عنوان بیان مفهوم صلح با

که   داد  نشان  تاریخ  جنبهآموزش  صلح،  آموزش  حوزه  برداشتدر  و  ا  یمتعدد  یهاها    ن یاز 

به  از،  مفهوم صلح  خشونتجنگ،    عدمعنوان  جمله  درونکاهش  صلح  صلح   یفرهنگ،  و 

وطیمحستیز شود  می  بیان  ا  ی  به  م  نیتوجه  گوناگون  مفهوم   ترقیعم  یفهم  تواندی ابعاد  از 

ا هم ن  جادیصلح  نمونه  ن، یکند.  موفق  یبیتار  یهاارائه  شکست  هاتیاز   یهاتلاش  یهاو 

تقو  ز، یآمصلح  تفاوت  تیموجب  به  نسبت  مثبت  اجتماع  یفرهنگ  یهانگرش  و    یو  شده 

 Shahabinejad  .دهدیپرورش م   رندگانیادگی  انیمذاکره و حل تعارض را در م  یهامهارت
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et al (2024)    فرهنگ صلح و مدارا در    جینقش معلمان در ترونیز در نتایج پژوهشی با عنوان

درس کنند    کلاس  می  طربیان  از  معلمان  مس  قیکه  ترو  یاصل   ریچهار  صلح    جیدر  فرهنگ 

الگوساز  رگذاریتأث شامل  که  مستق  ز،یآمصلح   یرفتارها  یهستند  حل   یهامهارت  میآموزش 

 ی مشارکت  یریادگی  یهاتیفعال  یبر احترام متقابل و طراح  یمبتن  یکلاس  طیمح  جادیتعارض، ا

آموزش    ،یمیبر عدالت ترم  ی مبتن  یتیترب  یکردهایکه رو  دهدینشان م  نیهم ن  هاافتهیاست.  

  ت یفرهنگ صلح را تقو  جیمعلمان در ترو  یاثرببش  ،یجانیه  -یاجتماع   یریادگیو    یچندفرهنگ

 یکرده و از راهبردها  نهیصلح را در تعاملات روزانه نهاد  یهاکه ارزش  ی. در وا ع معلمانکندیم

  ی دارند که  ادر به زندگ  یشهروندان در پرورش    یدینقش کل  رند،یگیبهره م  یمشارکت  یآموزش

 با مدارا و احترام هستند.  یچندفرهنگ یادر جامعه

Tahmasbi et al (2024)   معلمان های  ویژگی  شناسایی  عنوان  با  پژوهشی  نتایج  در 

که   کنند  می  بیان  نظران  دیدگاه صاحب  از  از سواد صلح،  دارای سواد صلح  برخوردار  معلمان 

  ی تی شبص  یهای ژگیدرباره صلح و و  یادیبن  یکه شامل باورها  اندیاساس  یژگیدو دسته و  یدارا

 ست،یزطیها، مح  نابه انس  یمعلمان  نیپژوهش، چن  نیا  یهاافتهیمرتبط با آن است. بر اساس  

ز  عتیطب م   یهاییبایو  احترام  درون  گذارند،یجهان  د  یباور  صلح  برا  ارندبه  صلح    یو  تحقق 

م  داریپا مکنندیتلاش  آنان  مهارت   کوشندی.  برا  یهاتا  به   ی لازم  را  صلح  سواد  توسعه 

باشد، توانا  یریانتقادپذ  هیروح  دیسواد صلح با  یا آموزان منتقل کنند. معلم داردانش   ییداشته 

  ی مؤثر برا  یابزار  عنوانه کند و از گفتگو و مذاکره ب  تیرا در خود تقو  نانهیبنقد منصفانه و وا ع

اساس مسائل  حل  و  سازنده  گ  یتعامل  هم ن ردیبهره  به  دانش  یمعلم  ن یچن  ن،ی.  را  آموزان 

  .کندیم بیترغ یمبتلف زندگ یهاتیها در مو عمهارت  نیاستفاده آگاهانه و مسئولانه از ا

بررسی نقش معلم  یز در نتایج پژوهشی با عنوان  ن   Moradian et al (2024)هم نین  

آمیز مسالمت  همزیستی  و  صلح  فرهنگ  ترویج  که    در  کنند  می  از  بیان  استفاده  با  معلمان 

و    یاجتماع  یهامهارت  توانندیمثبت، م  ی ریادگی  یهاطی مح  جاد یمتنوع و ا  ی آموزش  یهاروش

برا  یعاطف مسالمت  یلازم  و  مؤثر  دانش  زیآمتعامل  در  ترورا  با  و  دهند  پرورش   جیآموزان 

اجتماع  ی انسان  یهاارزش مهارت  ی هانگرش  ، یو  آموزش  دهند.  شکل  را  آنان  حل    یاهمثبت 

جو  عادلانه و صلح   یاجامعه  جادیبه ا  تواندی با حقوق بشر م  ییها و آشناتعارض، احترام به تفاوت 

با وجود چالش ا تصاد  یاجتماع  یانند کمبود منابع و فشارهام  ییهاکمک کند.    ت یحما  ، یو 

همکار  یآموزش  ینهادها اعضا  ی و  برا  ی همه  همز  جیترو  یجامعه  و  صلح    ی ستیفرهنگ 

 . است یضرور زیمآمسالمت
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Zandi Ghashlaghjoob (2024)    جیاثر آموزش بر ترو  یبررسدر نتایج پژوهشی با عنوان 

ز هم  و  مدارا  صلح،  آم   ی ستیفرهنگ  فضا  زیمسالمت  که  مدرسه  یدر  کند  می  آموزش    بیان 

هم  و  صلح  اهم  زیآممسالمت  یستیزفرهنگ  مدارس  ز  یاژهیو  تیدر  در   رایدارد،  مدرسه 

  یط یمح جادی ها با اآموزش ن یدارد. ا یآموزان نقش محوردانش یها و رفتارهانگرش ی ریگشکل

احترام و  ه  یاجتماع  یهامهارت  ز،یآمامن  تقودانش  یجانی و  را  برا  تیآموزان  را  آنان  حل    ی و 

طر  هاتعارض  همکار  قیاز  و  م  یگفتگو  تروسازدیتوانمند  کاهش    جی.  موجب  صلح  فرهنگ 

م روابط  بهبود  ارتقا  یفردانیخشونت،  مدتو  یو  م   تیریان  ن  شودیتعارض  آن  تحقق    ازمند یو 

  ن یاست. ا  ی آموزش  ینهادها  تیها و حماهدفمند، مشارکت خانواده  یهاآموزش معلمان، برنامه

رفتار  ،یتیترب  یگذارهیسرما کاهش مشکلات  بر  پا  یاجامعه   سازنهیزم  ،یعلاوه  و    داریعادلانه، 

ارزش  ی مبتن اخلا   یانسان  یهابر  پ   یو  به  بلندمدت  در  تقو  یری شگیو  و  خشونت   تیاز 

   .شودیمنجر م یاجتماع یستیهمز

نیز در نتایج پژوهشی با عنوان تحلیل مؤلفه های     Valikhani et al (2022)از طرفی  

آموزش صلح )نبود خشونت، حفظ کرامات انسانی و حقوق بشر و ...( در اسناد گفتمانی آموزش  

که   دادند  نشان  پرورش  او  مؤلفه  ن یدر  آموزش  یهادوران،  اسناد  در  صلح    گاه یجا  ی آموزش 

و نفرت در متون    ی مرتبط با جنگ، دشمن  ن یو مضام  هادهیزمان، ورود ااند. همنداشته  یمشبص

شکل  ،یآموزش مشروع  یمنف  یهاشهیکل  ی ریگموجب  درگ  ی ببشتیو  و  خشونت  در    یریبه 

ا  است.  افراد شده  اعتقادات  و  به حاش  یا چرخه  جادیا  باروند    نیباورها  را  خشونت، صلح   هیاز 

 رانده است.  

Zare (2022)  با عنوان    در تحل  هیتجزنتایج پژوهشی  تفاوت ها  لیو  ی فرهنگ  یو درک 

کند   می  تفاوت بیان  درک  ارتقا  یاساس  ینقش  یفرهنگ  یهاکه  همکار  یدر  و   یتعامل 

ارتباطات   یموجب سوءتفاهم، تعارض و ناکارآمد  تواندیبه آن م  یتوجهیدارد و ب  یفرهنگانیم

مح نتا  یچندفرهنگ  ی هاطیدر  تحل  یحاک  جیشود.  که  است  آن  فرهنگ  لیاز  جمله    یابعاد  از 

به ماه افراد  را  تینگرش  نوع  فضا،    یریگجهت  وهیش   گران،یو د  طی با مح  بطهانسان،  به  نسبت 

 Tahmasbi et  .آوردیفراهم م  یفرهنگ  یفهم رفتارها  یبرا  قیعم  یچارچوب  ت،یزمان و فعال

al (2024)    طراح  یپژوهشنتایج  در  نیز عنوان  در   یمبتن  درسی  برنامه  یبا  آموزش صلح  بر 

اندرکاران نظام  و دست  زانیربرنامه  یتمام  ی مدل، برا  ن یا  ینشان دادند که طراح  ابتداییدوره  

ف  تیو ترب  میتعل فراهم مکشور،  را  نگاه  کندی رصت آن  با  بازنگر  یتا  به    صر در عنا  یجد  ینو، 

مدارس  ابتداییدوره    یدرس  یهابرنامه بهره  توانندیم  نیز  بپردازند.  ا  یریگبا  الگو،   نیاز 
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ارزش  نیتدو  ییهابرنامه انتقال  بر  که  پرورش    داریپا  یرفتارها  جیترو  ،ی جهان  یهاکنند  و 

  سازد یرا  ادر م  آموزانانشد  ییهابرنامه  نیچندر وا ع  تمرکز داشته باشد.    یضرور  یهامهارت

آنان    ی راهنما  تواندیکه م  یشوند؛ درک  لیتبد  جهانی   فعال و مسئول در عرصه  یتا به شهروندان

   صلح و آرامش در جهان باشد. ت،یتحقق انسان ریدر مس

Shabani et al (2016)   ر نتایج پژوهشی با عنوان آموزش صلح: راهی به سوی توسعه د

هنجار و ارزش در    کیصلح به    یریادگیآموزش و    لیتبد  یبرافرهنگ صلح بیان می کنند که  

نظام است  لازم  بهره  یآموزش  یهاجوامع،  رو  یریگبا  روش  کردهایاز  و    یآموزش  یهاو  متنوع 

  ی هایمشاز خط ریناپذییجدا ی عنوان ببشکارآمد، ا دام کنند و موضوع صلح و آموزش آن را به

بپذ  یاصل هم نین  رندیخود   .Zeinalpour (2015)   تحلیل عنوان  با  پژوهشی  نتایج  در 

علوم    یدر کتب درس محتوای کتب علوم اجتماعی مبتنی بر مفاهیم حقوق بشر نشان دادند که  

مفاه  یکسانیتوجه    یاجتماع  باست  نشده  بشرحقوق    میبه  ترت  تیاهم  بیضر  نیشتری.    ب یبه 

و    ات یحق ح  ده،یعق   یجامعه، آزاد  اداره  حکومت و مشارکت در  ل یتشک   یها  مربوط به مؤلفه

و کمتر  یاجتماع  تیحق امن ترت  ( صفر  در حد)  تیاهم   بیضر  ن یبوده  به مؤلفه  بیبه   مربوط 

امن  ی آزاد  یها مالک   ،یشبص   ت یو  آزاد   ت، یحق  مشاغل  حق   ،یاجتماع   یحق  به    اشتغال 

   .باشدی حقوق زنان و حقوق کودکان م ها، تیحقوق ا ل ،یعموم

Mirkoushesh & Nouri Vafa (2013)    ی شناس  یهستدر نتایج پژوهشی با عنوان  

ب ا  نیصلح  مدارا و صلح  که  رانیالملل در بستر فرهنگ  متعارف   یصلح در معنای نشان دادند 

و در فرهنگ و اد.    دیآیشمار مبه  تیبشر  یرپاید  یاز آرمآنها  یک ی منزله فقدان جنگ،  خود، به

ها  مفهوم مدارا که بر احترام به تفاوت هم نین  ممتاز برخوردار است.    یگاهیاز جا  زین  نیزمرانیا

پذ فرهنگ  رشیو  اند  دیتأک  یتنوع  بطن  در  به  یران یا  شهیدارد،    ی برا  ییمبنا  انعنوهمواره 

که   دهدینشان منیز    رانیا  یو فلسف  یآثار ادب  یمطرح بوده است. بررس  زیآممسالمت  یستیهمز

مفاه در جهت    یشناختیو هست  یفرهنگ  ییکردهایبلکه رو  ،یاخلا   یمیصلح و مدارا نه صرفاً 

همبستگ  جیترو و  عدالت  ااندیانسان  یتفاهم،  بر  م  نی.  ا  توانیاساس،  در  را    رانیفرهنگ صلح 

الگوبه ظرف  یبوم  ییعنوان  از مرزها  یتلق  ی سازیجهان  تیبا  فراتر  و    ی مذهب  ،ی نژاد  یکرد که 

جی  مل پادر  صلح  استقرار  تقو  داریهت  انسان  تیو  ب  یگفتمان  سطح  تب  یالمللنیدر    ن یی ابل 

 است. 

Uko et al (2015)    در نتایج پژوهشی با عنوان ترویج آموزش صلح برای ایجاد تغییرات

آموزش صلح   جیترو ان یمثبت م ی ا  رابطهرفتاری در مدارس متوسطه عمومی بیان می کنند که 
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آموزان وجود    دانش  انیدر م  یریو درگ  یمهار کردن خشونت، پرخاشگر  ی برای  رفتار  راتییتغ

 .دارد

المللی   بین  مدارس  صلح 2015)  1انجمن  برای  آموزش  عنوان  با  پژوهشی  نتایج  در  نیز   )

فعال   برای صلح پرورش شهروندانی جهانی  از آگاهنشان داد که هدف آموزش  به    یکه  نسبت 

انس  یوابستگ در  نامتقابل  و   یچارچو. جهان  ها  بشر  گسترش صلح، حقوق  در  و  برخوردارند 

مل  یدموکراس سطوح  ب  یدر  ا  یالمللنیو  هستند.  متعهد  و  به    نی مصمم  را  افراد  آموزش،  نوع 

ف  یاجتماع  ستیزطیجامعه و مح  شتن،یخود در  بال خو  تیاز مسئول  یآگاه   بیترغ  یکیزیو 

  ی امدهایو پ یفناورانه و اجتماع راتیینسبت به تغ یاخلا   تیو در آنان وجدان و حساس کندیم

  ی هااز رفتارها، استانداردها و عادت  رندگانیادگیدارد که    دیتأک  ن،ی. هم ن دهدیآن پرورش م

ومادام  یریادگی  کنندهنیتضم  یکار و  باشند  برخوردار  اعتمادبه  ییهایژگیالعمر  نفس،  چون 

کنند.   تیرا در خود تقو  دهی و سنج   یعقلان  یریگمیتصم  ییاحترام متقابل و توانا  ،یرأ  ستقلالا

را در افراد    ییهاها و مهارتها، ارزشآن است که نگرش  یصلح در پ  ی در مجموع، آموزش برا

سازنده و مشارکت آگاهانه در جامعه   ی مسئولانه، همکار  ستن یز  یپرورش دهد که آنان را برا 

 .  سازد  توانمند یجهان

Nuget (2014)   بیان  د ر نتایج پژوهشی با عنوان طراحی برنامه آموزش صلح در ایرلند 

که   کند  اساسمی  نقش  معلمان  ترو  یامروزه  آموزش    جیدر  و  دارند  تعارضات  حل  و  صلح 

گفتگو  ییهامهارت ب  یمانند  تعاملات  درک  و  برنامه  دیبا  یالمللنیسازنده    ی آموزش  یهادر 

که صلح را نه    یهستند؛ سواد   2سواد صلح  ازمندیمنظور، معلمان ن   نیا   ی. برا ردیگ  ی مدارس جا

به فقط به بلکه  در    یتحقق صلح وا ع  یبرا  یعمل  یهااز مهارت  یا مجموعه  عنوانعنوان هدف، 

وجدان    ،یچون همدل  ییهاتی. سواد صلح ظرفکندیم  فیتعر  یو جهان  یاجتماع   ،یفرد  یزندگ

خشونت   یهاشه یدرک ر  یبرا   یو چارچوب  دهدیرا پرورش م  نانهی بوا ع  دیاستدلال و ام  ،یاخلا 

آس  م  ی انسان  یهابیو  اآوردیفراهم  می.  افراد  به  مهارت  انسان  ،آموزدین  را    ی چگونه مشکلات 

جهان  ی اشه یر در  و  کنند  تهد  یحل  از  انسان  د،یپر  تداوم  و  بقا  م  تیشرط  .  شودیمحسو. 

در نتایج پژوهشی با عنوان یادگیری راه های صلح، راهنمای معلم  Unesco (2014)هم نین 

صلح،   آموزش  مفاهیم  بررسی  به  صلح  آموزش  طراح  یها  راهبرای  تمر  برنامه  یصلح،    نیها، 

را  ییها فعال  یبرا   ییها  مدل  سازد،ی  صلح م  یبرا   یمکان  که مدارس   تیآموزش صلح، کشف 

 
1 . International Schools Association 

2 . Peace literacy 
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داشتن    یبرا   یریادگی  صلح،  یریادگی  یبرا  ییها جوامع    گر، یکدیدوست  در  صلح  ساختمان 

 & Power  . پردازدی  صلح و آموزگار صلح م  یها  روش  صلح در مدارس،ی  ابیوکشورها، ارز

Allison (2012)    با عنوان نتایج پژوهشی  می کنند که  فهم حقوق بشر  نیز در    کتا. بیان 

است    روشنآن ه که   ،کند فا یحقوق بشر، صلح و عدالت ا نهی در زم یمهم نقش  دیبا ی درس یها

  نهینهاد  ندیآموزان در فرآ  باشد تا دانش  یو فرد  یمسائل اجتماع  بازتا.  دیبا  یدرس  یها  کتا.

   .ابندی یخود آگاه  یها تیمسئول و ف یاز وظا  شان تیشبص  شدن

 

 روش

انجهام شهد تها   یو هدف کهاربرد  یفیتوص  یدارشناختیروش پد  ،یفیک  کردیپژوهش حاضر با رو

و  خیآمهوزش تهار نههیو معلمان مجهر. در زم خیآموزش تار دیاسات یهادگاهیو د ستهیتجار. ز

مطالعهه  نیهشهود. ا  ییشناسا  یآموزش  یالگو  کی  یطراح  یاصل  یهاو مؤلفه  لیصلح تحل  جیترو

با تجربهه   خیتار  دیاسات  ییمحتوا  یهادگاهید  بیچرا که ترک  ؛انجام گرفت  یارشتهانیصورت مبه

حال، پژوهشهگر  نیاست و در ع  یکارآمد ضرور  یآموزش  یالگو  کی  یطراح  یمعلمان برا  یعمل

را بهر عههده داشهت.  لیهتحل کیو پهداگو  یچارچو. نظهر  تیهدا  ،یتیعنوان استاد علوم ترببه

ههدف، کشهف  رایهز ؛کنهدیم هیهرا توج کهردیرو نیا  نتبا.پژوهش ا  ینییو تب  یاکتشاف  تیماه

 اسههتکنندگان مشههارکت یذهنه یسههاختارها ییو بازنمهها سهتهیمعنههادار از تجههار. ز یالگوهها

Maguire & Delahunt (2017)  یمتن یهاداده ریو تفس یدهسازمان ،ییامکان شناساکه 

 ,Alhojailanد )آوریآشهکار و نههان را فهراهم مه نیمضهام تبرا.ها و اسهحاصل از مصهاحبه

2012.)    

 مدارس خیمعلم مجر. تار  6و    دانشگاه ها  خیاستاد آموزش تار  9مورد مطالعه شامل    جامعه

 یههادر درس سیچون حدا ل سه سال سهابقه تهدر  ییارهایاستان لرستان بود که بر اساس مع

 لیهتما ،یارشهتهانیم یآموزشه یههاتیجو، مشهارکت در فعالصهلح  تیهمرتبط، تجربهه در ترب

صورت هدفمند و بهر به  یریگانتبا. شدند. نمونه  ستهیتجار. ز  روشن  انیب  ییداوطلبانه و توانا

استبرا. نشهد، امها  یدیبه بعد مضمون جد 13انجام شد؛ از مصاحبه شماره  یاساس اشباع نظر

کننده انتبا. شهدند مشارکت 15 تیدر نها که انجام شد زین  یلیدو مصاحبه تکم  نانیاطم  یبرا

 ییهمزمان ابعاد محتهوا لیپوشش داده شود و تحل  ستهیو تجار. ز  هادگاهیاز د  یعیوس  فیتا ط 

تبصصههی  یهاههها از مصههاحبهداده یگههردآور یبههرا ممکههن گههردد. یآموزشهه یالگههو یههیو اجرا

 یههاپژوهش یهاافتههی ات،یهبر اساس مرور ادبسؤال های آن استفاده شد که    افتهیساختارمهین

 یشد که به بررسه  نیتدو  یاگونهشده بود. سؤالات مصاحبه به  یو اهداف پژوهش طراح  نیشیپ
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و  یآموزشه یهاتیمشارکت در فعال اتیتجرب انه،یجودر پرورش نگرش صلح  خینقش آموزش تار

بپهردازد. در طهول   یارشهتهانیآمهوزش م  یناکارآمهد  ایه  تیهو عوامل مهؤثر بهر موفق  زیآمصلح

. ابهدی شیها افهزااستفاده شد تا عمق و د ت پاسهخ  رانهیگیو پ  یلیتکم  یهاها از پرسشمصاحبه

بها  یرحضهوریغ یو در مهوارد  یصهورت حضهوربه  یآگاهانه کتب  تیها پس از اخذ رضامصاحبه

 شد.  یانجام و ضبط صوت قهید  65تا   45زمان   نیانگیم

اصههلاح  ایهه دییههتأ یبههرا یاشههد و خلاصههه یسههازادهیکلمههه پبهها کلمهمههتن مصههاحبه

پژوهشهگر  یریها و کهاهش سهوگتا صحت داده  (1)بررسی اعضا  دیکنندگان ارسال گردمشارکت

 هیهابهزار، نسهبه اول ییمحتوا ییروا نیتضم یبرا (.Lincoln & Guba, 1985) شود نیتضم

ههر سهؤال بها  یبهرا CVRارائه شهد. شهاخ   خیداور متبص  حوزه آموزش تار 5سؤالات به 

 CVR نیانتبا. شهدند؛ بنهابرا «یعنوان »ضرورسؤالات به  یفرمول لاوشه محاسبه شد و تمام

 زیهبودن و تناسب ن فهموضوح،  ابل یبرا CVIشاخ   (.Lawshe, 1975)بود  1کل برابر با 

دهنده کهه نشهان (Waltz & Bausell, 1981؛ Polit & Beck, 2006) بود 9/0از  شیب

 مطلو. ابزار است.    ییروا

 یهاافتههیبها   سههیو مقا  ینظر   2یسازها با استفاده از مثلثهمگرا، داده  ییروا  تیتقو  یبرا

 یبهرا Lincoln & Guba (1985) چهارچو. (.Creswell, 2013) شهد لیهمشهابه تحل

اعضها، توافهق   یگرفتهه شهد کهه شهامل بررسه  بکهارهها  اعتمهاد داده  تیهو  ابل  ییایهپا  نیتضم

 هها بهود.مستمر داده  سهیمراحل پژوهش و مقا  قی، ثبت د 87/0توافق    بیبا ضر  کدگذارانانیم

انجام شهد  (Braun & Clarke, 2006) یامرحلهمضمون شش لیها با روش تحلداده لیتحل

ی فرعه نیکهدها در  الهب مضهام یبندبهاز، دسهته  یها، کدگذاربا داده  قیعم  ییکه شامل آشنا

 ،ی )مؤلفهه ههای اصهلی(اصهل  نیمضهام  یدهو شکل  یفرع  نیمضام  بیترک  ،)مؤلفه های فرعی(

 جیتهرو یبهرا یارشهتهانیم یآموزش  یالگو  یو طراح  ریتفس  تاًیو نها  نیمضام  شیو پالا  یبازنگر

همهراه بها   جیدو کدگهذار مسهتقل انجهام شهد و نتها  یبا همکار  لیمراحل تحل  یصلح بود. تمام

 یو علمه یتا اعتبار معرفت دیگرد یکنندگان مستندسازمشارکت یهااز گفته میمستق  یهانمونه

 .شود نیمطالعه تضم
 

 هایافته
  خ یآموزش تار  قیصلح از طر  جیترو  یبرا   یآموزش  یالگو  یطراحدر پژوهش حاضر که با هدف  

  15انجام شد با استفاده از سؤالات مصاحبه نیمه ساختاریافته به صورت هدفمند، دیدگاه های  

 
1 . Member Check 

2 . Triangulation 
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در    تیدر ترب  یتوانمند  س،یتجربه تدرکه    خیو معلمان مجر. تار  خیآموزش تار  دیاساتنفر از  

دارند به صورت فایل صوتی جمع آوری شده که   صلح و علا ه به موضوع پژوهش  جیترو  یراستا

است.   شده  تبدیل  متن  به  ها  مصاحبه  های صوتی  فایل  ادامه  گزاره  2در جدول  در   یهااهم 

اولیهموجود و    یکلام باز(    کدهای  به سؤالات   مشارکت کنندگاناز    کیدر پاسخ هر  )کدهای 

براشودی پژوهش مشاهده م به ذکر است که در ستون نقش جدول مذکور  از   ی. لازم  هر یک 

 شده است. تفادهاس 15تا م  1م  یاز کدها بیبه ترت مشارکت کنندگان

 . اهم گزاره های کلامی و کدهای اولیه حاصل از متن مصاحبه ها2جدول 
 متن گزاره های کلامی و کدهای اولیه )کدهای باز( حاصل از متن مصاحبه ها  نقش 

 

 

 

 
 

 

 

 
 1م 

تار  دگاهیاز د بر    تیرا در دانشجومعلمان تقو  انهیجونگرش صلح   تواندی م  یزمان  خ یمن، آموزش  کند که 

بازاند  اتیروا  یانتقاد  لیتحل پ  یشیو  هم  هافرض شیدر  به  باشد.   کنمی م  دیتأک  لیدل  ن یاستوار 

ارز به  ابتدا  تار  یابیدانشجومعلمان  منابع  )اعتبار  روایبیاسناد و سنجش  ادامه،  در  بپردازند و   یهات ی( 

  ی ها  تیتوجه به )روا  ق یمغفول گذشته از طر  یهاخود لحاظ کنند تا ببش   لیدر تحل  زیشده را نحذف
زده را  شتا.   یهایاز داور  ز یو پره  خ یتار  ییدرک چندصدا  هنیزم   کرد،یرو  نیفراموش شده( آشکار شود. ا

دارد. هنگام    یدیکل  ینقش   یلیو تحل  یعل  یهاطرح پرسش   ،یری ادگی  –یاددهیروند    در  .کندی فراهم م

در    ی( و بازنگردادها یرو  یری مانند مشروطه، دانشجومعلمان را به درک )علت شکل گ  ییدادهایرو  یبررس

م  یابی)ارز  ینوع   ندیفرا  نیا  رایز  کنم،ی م  قیتشو  هیاول  یهابرداشت  شکل  را  باورها(  .  دهدی دوباره 
بر )استبرا. درس    خواهمی م  نهااست؛ از آ  یری ادگیاز    یببش مهم  یبیتوجه به کاربست تار  نیهم ن 

تا پیکاربرد  یها کنند  تمرکز  بفهمند.  خ یتار  انیم  وندی (  بهتر  را  روزمره  مسائل  مهارت   تیتقو  یبرا  و 

دارند. دانشجومعلمان با کنار هم    یاژهیو  گاهیجا  یو مشارکت  یاسه یمقا  یهات یفعال  ،ی ستیگفتگو و همز

دست    یبیتار  یاز گوناگون  یترق ی(، به فهم عمیبیتار  اتیروا  سهیمتعدد و انجام )مقا  اتیگذاشتن روا
اابندیی م بر  علاوه  نمونه   ن،ی.  )گ  یوا ع  یهامشاهده  رعا  یفرهنگ  یوناگوناز  و  به   تیملموس(  )احترام 

  ش یهمدلانه پ یکردیرا با رو  یتعاملات آموزش کندی ا کمک منهبه آ ،یکلاس یها( در بحث گرید یباورها

تقو انتقاد  تیببرند.  طر  زین  یتفکر  ها  قیاز  )پرسش  )گفتگو  یل یتحل  یطرح  در  مشارکت  و    ی کوتاه( 

  ، دانشجومعلمان را  ادر سازد  د یصلح با  ج یترو  یمؤثر برا  ییالگو  ت، ینها  در  .شودی فعال( دنبال م  یگروه
تأث  لیگذشته را تحل   یامدهایپ به  انهآ  ریکنند و نسبت  باشند؛ از  اثر    یرو، توجه به )بررس  نیا حساس 

تار  ماتیتصم آموزش  در  ا  یضرور  خ یگذشته(  بر  علاوه  با  تی ترب  ن،یاست.  تعامل    یهامهارت   دیمعلم 

)کاهش تنش    یهاوه یخود آموزش ش   یدر برنامه درس  ن،یهم یکند؛ برا  تی سازنده و کاهش تنش را تقو
تأک مورد  را  تعارض(  م  دیو  ادهمی  رار  رو  نی.  نگرش    یریگشکل  سازنهی زم  تواندی م  کردهایمجموعه 

 دانشجومعلمان باشد.  یاحرفه ندهیمحور در آصلح 

 

 

 
 

 

تدر دانش  خ،یتار  سیدر  است  ببلازم  رخدادها  نندی آموزان  علت  س  یکه  تنها  و    یاسیگذشته  نبوده 

انسان  یفرهنگ  یهاجنبه ز  زین   یو  است،  گ  یچندبعُد  کردیرو  نیا  رایداشته  ( دادها یرو  یری)علت شکل 

گذشته( و اشتباهات   ی )خطاها  ی. بررسکندیم  جادیا  خ یاز تار  یترق یو فهم عم  کندیا را باز منهذهن آ
به   تواند ی اند، مکه ضعف کشور را به همراه داشته  ی مثال، اختلافات داخل  یدارد؛ برا  تی اهم  زین  یتکرار

 لی( در تحلیشبص یداور  شیپ ری)تأث ییشناسا ن،یامروز مطرح شود. علاوه بر ا یبرا یعنوان درس عمل
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 توجه ارائه دهند.  یترطرفانه ی و ب  ترق ید    یهابرداشت  دهدی آموزان امکان مبه دانش   یبیتار  یدادهایرو

وا ع   خ یتار  وندیروزمره، پ  یزندگ  یهابه تجربه و ت  تیاهم  یست یو آموزش همز  یفعل  یهات یبا    ی دارد؛ 

 شودی م  ی اتیبهتر در کلاس عمل  یستیو همز  انهیجوصلح   ی را درک کنند، رفتارها  وندیپ  نیآموزان ادانش 
تار تارو فراموش   یمحل  یهات یروا  ن،ی(. هم نی و زندگ  خ ی)ارتباط  با مفاه دانش   ،یبیشده   میآموزان را 

م  ی ستیهمز آشنا  صلح  پذ  ی ها  ت ی)روا  کند ی و  شده(.  ارزشتفاوت   رشیفراموش  و  به    یگذارها 

 رشیاست )پذ  زیآممسالمت  یآموزش  طیمح  جادیا  یبرا  یدیکل  یمبتلف، از جمله رفتارها  یهادگاه ید

مانع    دیکه اختلاف باورها نبا  دهدی ( نشان میمذهب  یوع  ومناز )ت  یوا ع  یهانمونه   یتفاوت ها(. معرف 
  ی آموزان را در اجراامروز، دانش   طیگذشته با شرا  یهاتجربه   سهیمقا  نیتمر  شود.  یستیو همز  یهمکار

م  انهیجوصلح   یراهبردها پرسش   قی)تطب  سازدی توانمند  طرح  امروز(.  با  ها  کاوشگر   یهاتجربه  و  باز 

و با )بحث درباره   کندی مشترک را فراهم م  لیو تحل  هادگاه یباز و کاوشگر(، امکان طرح د  ی)پرسش ها

  ت، یبوده است. در نها  رگذار یچگونه بر جوامع تأث  یبیتار  ماتیکه تصم  آموزندی آموزان م( دانش امدهایپ
( ی)اصلاح رفتار شبص  یها( و اصلاح رفتار شبص  دگاهیمشاهده د  نیمبتلف )تمر  یهادگاه یمشاهده د

 . د کنن ادهیدر تعاملات خود پ یصلح را به صورت عمل یهاآموزه  کندی آموزان کمک مبه دانش 

 

 
 

 

 3م 

د   یبرا بادانش   ،یبیتار  دادیرو  ک ی  قی درک  تفاوت   دیآموزان  و  بگذارند  هم  کنار  را  متنوع  منابع 

نت  لیرا تحل  هادگاه ید به  تا  تار  سهیدرست برسند )مقا  جهیکنند  مؤثر   یزمان  خ یمنابع مبتلف(. آموزش 

کار کمک    نیرا ایکنند، ز  لیمبتلف مردم و محققان را مشاهده و تحل  یهادگاه یآموزان داست که دانش 
جامع  کندی م گ  ی تصور  شکل  گذشته  د  رد یاز  که    دیتأک  نیهم ن  متفاوت(.   ی ها  دگاه ی)مشاهده  دارم 

را درک   دادهایرو  یوا ع  یآموزان معناروزمره و مسائل معاصر مرتبط شود تا دانش   یبا زندگ  دیبا  خ یتار

مردم   یمانند همکار  کنم؛ی استفاده م  یو مل یمحل  یها(. در کلاس از مثال ی و زندگ  خ یکنند )ارتباط تار

بحر در  م  نالرستان  نشان  که  )نمونه   درصلح    یهاشهیر  دهدیها  دارد  وجود  ما  و    یمحل  یهافرهنگ 
 دیآموزان بادانش   ابد؛یی تنها به عنوان اطلاعات نگاه شود، عمق آموزش کاهش م  دادهای(. اگر به رویمل

تار  دادهایو وع رو  یاصل  لیدلا تا   یری کند )علت شکل گ  دایمعنا پ  شانیبرا  خ یرا خودشان کشف کنند 

و   کندی ( آشنا میمذهب یآموزان را با )تنوع  ومدانش  ران،یدادن درباره مناطق مبتلف ا درس (.دادهایرو

  د یتأک  شهیمؤثر است. من هم  یاجتماع   یهاها چقدر در کاهش سوءتفاهم تفاوت   رشیپذ  دهدی نشان م
بررس که  تار  یهادگاه ید  ی دارم  منابع  و  استادان  تحل  ،ی بیمتنوع  در   ل ی درت  را  مستدل  نقد  و 

 هیشده و عدم تک   دهیکمتر د قیمتفاوت(. توجه به حقا یها  دگاهید  لی )تحل  دهدی پرورش م  آموزانانش د

روا بر  تار  یترجامع   لیتحل  ج،یرا  یهات یصرف  د  قی)حقا  کندی م  جادیا  خ یاز   رشیپذ  شده(.   دهیکمتر 

فکر  یفرهنگ  یهاتفاوت  چندوجه  ،یو  تار  یدرک  چرا  خ یبودن  درباره  پرسش   یهاه یپا  دادها،یرو  ییو 
به  قی(. تشودادهایرو ییتفاوت ها( )سؤال درباره چرا رشی)پذ دهدیآموزان را شکل مدانش  یتفکر انتقاد

  ی لیتحل  یهامهارت  ،یشبص  دگاهیاز د  یو دفاع منطق  یبیمقابله با افراط تار  ها،یکلاستبادل نظر با هم 

تار  کندی م  تیرا تقو  نهاآ  زیآمو تعامل مسالمت  با افراط در  ( )دفاع  خ ی)تبادل نظر همکلاس ها( )مقابله 
 از نظر خود(.  یمنطق

 

 

 

 

تدر نت  خ،یتار  سیدر  بر  تمرکز  دانش  یینها  جهیمعمولاً  به  من  اما  تأکاست،  که   کنمی م  دیآموزان 

بررس  کی  یفور  یامدهایپ را  ز  یوا عه  تأث   نی هم  رایکنند،  اخلا   یاحساس  ریببش  دارد   ی شتریب  یو 

تارکوتاه   یامدهای)پ مانند همبستگمثبت ملت   یها(. تجربهیبیمدت   دیبا  دس،در دوران دفاع مق  یها، 

اسناد   لیتحل در (.یبیموفق تار  ی)درس ها رندی آموزان بتوانند از آن الگو بگشود تا دانش  لیحفظ و تحل
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است و کدام    یوا ع  تیدهند کدام روا   یاعتبار اطلاعات را بسنجند و تشب  دیآموزان بادانش   ،یبیتار

 یهاتیشده و رواگم  ی توجه به داستآنها  ن،ی(. هم نیبیساخته شده )اعتبار منابع تار  ایشده    فیتحر

فراموش    یها  تی)روا  کندیم  تیرا تقو  خ ی از تار  یترقیو درک عم  یفهم انسان  نهیزمشیشده پفراموش
و مستدل    قید   یبیتار  لیدارم تا تحل  دی و سنجش اعتبار منابع تأک  یبر بررس  شهیشده(. در کلاس، هم

 اعتبار منابع(.  ی)بررس ردیشکل گ

تشودانش   من را  د  کنمی م  قیآموزان  تحل  یهادگاه یبه  تا  کنند  توجه   یاجانبهمتوازن و همه   لیمبالف 

مطرح    یبیتار  یهاخود را با استناد به مثال   یشبص  دگاهیمبالف( و د یها  دگاهیارائه دهند )توجه به د
د )ارائه  کنند  مستند  تجربه یشبص  دگاهیو  مشاهده  و  دادن  گوش   شودی م  عثبا  گرانید   یها(. 

  (. گرانی د  یکنند )توجه به تجربه ها  دایافراد پ  ماتیو تصم  طینسبت به شرا  یترق یعم  دیآموزان ددانش 

 یو اثر آن بر زندگ  میهر تصم  تیاهم  کندی آموزان کمک مبه دانش  دادهایرو  یبیتار  یامدهایبه پ  توجه

و استفاده از تجربهیبیتار  یامدهایافراد را درک کنند )مشاهده پ  یکلاس  یهادر بحث  یشبص  یها( 
اجتماع   یهمدل نگرش  م  یو  پرورش  را  ها  دهدی آنان  ایهمدل  یبرا  یشبص  ی)تجربه  بر  علاوه   ن،ی(. 

همکلاس مبتلف  نظرات  با  همدل  لیتحل  ییتوانا  هایمواجهه  تقودانش   یو  را  )درک    کندی م  تیآموزان 

و تمر برا  یگروه  یهان ینظرات متفاوت(  فعال  یآنان را  محور و تجربه صلح   یجمع   یهات یمشارکت در 

 صلح(.  یبرا یگروه تی)فعال کندی آماده م زیآمتعامل مسالمت 
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تحل ندانش   ،یبیتار  یدادها یرو  لیدر  باورها  ازیآموزان  بررس  یشبص  یدارند  دوباره  را  تا    یخود  کنند 
ا نشان داده شود  نهدوباره باورها(. مهم است که به آ  یابیداشته باشند )ارز  یترآگاهانه   یهای ریگم یتصم

مانند دوره   ماتیکجا تصم و به مردم آس  یری گفتگو، درگ  یکه به جا  ییهاغلط گرفته شد،    ب یرخ داد 

  ی هایداورش ی تا پ  کنمی م  تیآموزان را هدادانش   ،یدرس پژوه  یهاکلاس  در  گذشته(. یوارد شد )خطا

و تحل  ییرا شناسا  یبیتار  یهاتیپنهان در روا  ییو عادلانه باشد )شناسا  نانهیبوا ع   های آنها  لیکنند 
کنند   یبررس  یرا به صورت عمل  یبیتار  یهاتجربه   خواهمی آموزان ماز دانش   نیها(. هم ن   یداور  شیپ

از تجربه   یاز آن بهره ببرند )استفاده عمل  یو اجتماع   یآموزش  یهات یدر فعال  توانندی م  چگونه  نندیو بب

  ی امدهایو پ  یا دامات انسان  ری تا تأث  کندی آموزان کمک مبه دانش   دادهایرو  یفور  یامدهایپ  یبررس  ها(.

تصمکوتاه  )پ  یبیتار  ماتیمدت  کنند  درک  تارکوتاه   یامدهایرا  فعال یبیمدت  در    ، ی کلاس  یهات ی(. 
 تواندی م  تیاآموزان بفهمند هر رودانش  شودی باعث م  یبیمبتلف تار  یهادگاه ید  یگذارو ارزش  لیتحل

گذار  یبرا  ییهادرس باشد )ارزش  داشته  د  یامروز  کاوشگرانه مهارت   یهاپرسش   ن یتمر  ها(.   دگاهیبه 

تحل  و  تار  لیگفتگو  تقودانش   یبیمنابع  را  ها  کندی م  تیآموزان  تمر  ی)پرسش  و  کاوشگر(  و    نیباز 

و استفاده از آن در آموزش صلح و    یبیتار  یدادهایرو  لیرا در تحلنها  آ  ییتوانا  امدها،یمکالمه درباره پ
  ی کردهایتا رو  کنمی م تیآموزان را هدادانش   ن،ی(. هم ن امدهای)بحث درباه پ  دهدی م شیافزا  یستیهمز

 لیدلا شهیمتضاد( و هم یکردهایرو لیمبتلف آن را بسنجند )تحل یامدهایو پ یرا بررس یبیمتضاد تار

 یها صه   تیروا  (.یریگ  میتصم  لیدلا  ح یدهند )توض  ح یتوض  یبیتار لیخود را در تحل  میانتبا. و تصم
به پ  یاو همدلانه   ترق یدرک عم  کندی آموزان کمک مآموزنده به دانش   یبیتار  یبیتار  یامدهاینسبت 

ها  دایپ ) صه  تار  یکنند  فعالیبیآموزنده  ارائه  و  آ  یعمل  یهات ی (  آموزنده،  رفتار  نهاو  مدل  به   یرا 

در   یمنطق  ی(. استفاده از گفتگوگران ید  ی)الگو شدن برا  کندی م  لیهمسالانشان تبد  یطلبانه براصلح 

کنند )استفاده از   لیمبتلف را درست تحل  یهادگاه ید  دهدی آموزان امکان مبه دانش   زیحل اختلافات ن
 (. یمنطق  یگفتگو
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با ب   دیما  دانشجومعلمان  تار  میاموزیبه  ن  خ یکه  گذشته  مجموعه   ست،یصرفاً  نتا  یابلکه  مدت کوتاه   ج یاز 

(. در یبیمدت تارکوتاه   یامدهایتر شود )پ ضاوتشان منصفانه   شودیاست که باعث م  یانسان  ماتیتصم

چگونه  نندی و بب نندک ییرا شناسا یبیتار دی مف یهادرس خواهمی از دانشجومعلمان م ،یکلاس یهابحث 
  ی هات یفعال  در  (.یکاربرد  یامروز بهره ببرند )استبرا. درس ها  یهای ریگمیتصم  یاز آن برا  توانندی م

م  ، یگروه دانشجومعلمان  پ  یفرهنگ  یهاتفاوت   یهانمونه   خواهمی از  را  در  دایملموس  تا   ابندیکنند 

م  یهافرهنگ  ر    گریکدیمکمل    توانندی مبتلف  نه  و  برخ  یفرهنگ  ی)گوناگون  بیباشند    ی ملموس(. 

با بررس با هم    یهاشت بردا  رندیگی م  ادیوا عه،    کی مبتلف    ری تفاس  یموا ع، دانشجومعلمان  گوناگون را 
ارز  سهیمقا )مقا  یابیو  تار  یو ت  (.یبیتار  ات یروا  سهیکنند  م  یمحل  خ یدرباره    د یتأک  م،یکنی صحبت 

با  کنمی م روا  یهابه  صه   دیکه  و  عمکمتر مطرح   یهات یناشناخته  فهم  تا  کنند  شکل   ترق ی شده د ت 

برخ  یها  تی)روا  ردیگ شده(.  و ت   یفراموش  د  یدانشجومعلمان  م  یهادگاه یبا  مواجه    شوند، ی متفاوت 

کنند )احترام به   لیرا تحل  نها آ  ،ی ضاوت فور  یو به جا  ذارند به نظرات مبالف احترام بگ  کنندی م  یسع
را بهتر   میتا مفاه   کنندی طرح م  یلی دانشجومعلمان ابتدا سؤالات کوتاه و تحل  ن،ی هم ن  (.گرید  یباورها

  ی ری ادگیبا مشارکت فعال،    یگروه  یهاکوتاه( و در پرو ه  یلیتحل  ی)پرسش ها  ندینما  لیو تحل  هیتجز

  کنم ی م  ق یدانشجومعلمان را تشو  من  فعال(.  یگروه  ی)گفتگو  کنندی م  ن یرا تمر  یشیاندهمکارانه و هم 

پرو ه  در  عمل  ،یگروه  یهاتا  تمر  یمبتن  یا دامات  را  مهارت   نیبر صلح  و  را   یاجتماع   یهاکنند  خود 
در کلاس   یعمل  یها  تی)فعال   ندینما  تیتقو محور(.  پژوه  یهاصلح  کمک    یعمل  یهانیتمر  ،یدرس 

 نی( و تمرزیاختلافات مسالمت آم  تیری)مد  نندک  ت یریمد  زیآمصلح   یهاها را با روش تا اختلاف  کندی م

را   یگروه  یهات یدر کلاس و فعال   زیآمآرام و مسالمت   ییفضا  جادیکاهش تعارض، امکان ا  یهاک یتکن

 )کاهش تنش و تعارض(.  کندی فراهم م
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دانشجومعلمان احساس   م،یاستفاده کن  زی ن  یبوم  یهات یو از روا  مینینب  یرا فقط از نگاه مل  خ یتار  یو ت
ملموس   کنندی م  دایپ  یشتریب  یبیتار  یوندیپهم  را  گذشته  مو  درک  ها  کنند ی تر  و    یمحل  ی)نمونه 

آنها بر فرهنگ    اندگارم ری تأث  یول رسند،ی م  انیاگرچه به پا  دادهایکه رو  کنمی م دیتأک  شهی(. من همیمل

با  با  ماندی م  یجامعه  دانشجومعلمان  تار  نیا  دیو  از  بتوانند  تا  کنند  درک  بگ  خ یرا    ر ی)تأث  رندیدرس 

م  در  بلندمدت بر جامعه(. تارمتن   خواهمی کلاس، از دانشجومعلمان  و منابع مبتلف   سه یرا مقا  یبیها 
دارم    دیتأک   ن،ی منابع مبتلف(. هم ن  سهی)مقا  ندینما  ییهرکدام را شناسا  امیو پ  هات یکنند تا تفاوت روا

نگاه  دانشجومعلمان  تار  یهاکه  به  تحل   خ یمتفاوت  و  مشاهده  در  لیرا  تا  روا  ابندیکنند    ی هاتیچگونه 

تجربه م  یهامبتلف  را شکل  د  دهندی گوناگون  با    یو ت  متفاوت(.  یها  دگاهی)مشاهده  دانشجومعلمان 

م  یاجتماع   یهاتفاوت  مراحت  شوند،ی آشنا  تحل  یبیتار  یهات یمو ع  توانندی تر  درک    لیرا  و  کنند 
 کنمی م دی(. من تأکیاجتماع   یاست )تفاوت ها  کردهی نگاه م  دادهایبه رو  یاهیهر گروه از چه زاو ندینما

کنند و   ییرا شناسا  هات یموجود در منابع و روا  یبیتار  یهاض یو تبع   های نابرابر  دیکه دانشجومعلمان با

م  نیا  ابندیدر اثر  گذشته  فهم  بر  چگونه  تحلیبیتار  ضیتبع   ی)تشب  گذاردی موارد  و  مشاهده    ل ی(. 
و کلاس با آن مقابله کنند )مقابله  یتا در زندگ  کندی م  قیدانشجومعلمان را تشو  ،یبیتار  یهای عدالتیب

ب م  یوا ع  یزندگ  یداستآنها  یبررس  (.یعدالت  یبا  کمک  دانشجومعلمان  درک    تیحساس  کندی به  و 

د  یترقیعم به  )روا  دایپ  گرانینسبت  هم ن ی وا ع  یستیز  یها  تیکنند  تشو  ن،ی(.    ق یدانشجومعلمان 

ترو  شوندی م مح   زیآمصلح   یرفتارها  ج یبا  )ترو  جادیا  یاامن و سازنده   یریادگ ی  طیدر کلاس،   ج یکنند 
  ی و همکار  انهیجورفتار صلح   دهدی امکان م  نهابه آ  یگروه  یها(. مشارکت در پرو ه زیآم  مترفتار مسال 
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به  یجمع عملرا  تمر  یطور  و  )فعال  نیتجربه  دانشجومعلمان    ت،ینها  در  صلح(.  یبرا  یگروه  تی کنند 

تصم  آموزندی م در  بازاند  یهای ریگم یچگونه  منعکس   یشیخود  ا داماتشان  و  ارزشکنند    ی هاکننده 

 ها(.   یریگ میدر تصم  یشیباشد )بازاند زیآمو مسالمت  یانسان

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 8م 

 نیا  مدتی که اثر طولان  شوندی دانشجومعلمان متوجه م  م،یکنی صحبت م  یبیدرباره اصلاحات تار  یو ت
نسل بر  )تأثمهم   اری بس  یبعد  یهااصلاحات  است  بوده  وا عه  خود  از  برخ  ری تر  جامعه(.  بر    ی بلندمدت 

ارز با  اسناد،  با  مواجهه  هنگام  توانا  یابیدانشجومعلمان  منابع،  از    لاعاتاط  کی تفک  ییاصالت  موثق 

تمر  رموثقیغ  م   ی)بررس  کنندی م  نیرا  باعث  مبالف  نظر  مشاهده  منابع(.  دانشجومعلمان    شودیاعتبار 

رو  یترق ی د   یهابتوانند  ضاوت  د  یبیتار  یدادهایدرباره  به  )توجه  دهند    مبالف(.   یها  دگاهیارائه 
نظر شبص  قیتشو ارائه  به  آ  یدانشجومعلمان  منهبه  کمک  انتقاد  کندی ا  تفکر  مهارت  استدلال    یتا  و 

تمر  یمنطق را  د  نیخود  )ارائه  هم نیشبص  دگاهیکنند  تحل   دنیشن  ن،ی(.  متنوع،    یهادگاهید  لی و 

تقو  یهمدل  ییتوانا را  دانشجومعلمان  سازنده  تعامل  د  کندی م  تیو   در  مبتلف(.  یها  دگاهی)فهم 

 ریو درک تأث  لیتحل  تی  ابل   ،یبیتار  یرخدادها  یامدهایپ  یدانشجومعلمان با بررس  ،یکلاس  یهات یفعال 
 کندی کمک م دادهایرو یامدهایپ قید   لی(. تحلیبیتار یامدهای)مشاهده پ کنندیم نیرا تمر یاجتماع 

توانا اجتماع   ینیبش یپ  ییدانشجومعلمان  ترو  یاثرات  دهند    زیآممسالمت   یستیهمز  ج یو  توسعه  را 

و   ماتیتصم  یدر تمام  یحقوق انسان تیمن بر رعا  دیتأک ،ی گروه یهات یفعال در (.دادهایرو ریتأث  لی)تحل

)رعا است  انسان  تیتعاملات  میحقوق  داده  آموزش  دانشجومعلمان  به  با   شودی(.  مواجهه  در  که 
تار  یاجتماع   یهای عدالتیب منطق  ،یبیو  ب  یواکنش  با  )مقابله  باشند  داشته  همدلانه  (.  یعدالت  یو 

  یهادگاه یتا احساسات و د  سازدی افراد، دانشجومعلمان را  ادر م  یستیو ز  یقیحق  یهاه مواجهه با تجرب

)روا کنند  درک  بهتر  را  مقا  دانشجومعلمان  (.یوا ع  یستیز  یها  تیمتفاوت  متنوع   یهادگاهید  سهی با 

تر منجر شود  و جامع   ترق یبه فهم عم  تواندی ها و تفکرات مبتلف مکه تجربه   آموزندی و معاصر، م  یبیتار
 یاجتماع   یهات ی تا در فعال  کنمی م  قیدانشجومعلمان را تشو  نیمتنوع(. من هم ن  یها   دگاهید  سهی)مقا

تا مه باشند  کنند )شرکت    تیرا تقو  زیآممسالمت   یحل مسئله و همکار  یهاارت مشارکت فعال داشته 

ها پرو ه  فعالیاجتماع   یدر  م  زی ن  یجمع  یهات ی(.  برنامه  دهدی فرصت  اجتماع   یآموزش  ی هاتا   یو 

 (. یجمع یبرنامه ها یاجرا شود )اجرا یمحور به شکل عملصلح 
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کنند و بفهمند    لیخود را تحل  یذهن  یهای داورش یپ  خواهمیآموزان ماز دانش   یدر جلسات درس پژوه

  ی ابیارز میگویمتفاوت(. به آنها م یداور شیپ ریکند )تأث فیرا تحر خ یتار تواندیم یشبص دگاهیچطور د

ببش منابع  تحل  رایز  ؛است  خ یتار  ی ریادگیاز    یاصالت  آن  )اعتبار    دادهایرو  لیبدون  بود  خواهد  نا   

مطلو. به دست   جهیاند، نتنشان داده است هر جا مردم و رهبران با هم متحد شده خ یتار (.یبیمنابع تار
  ل ی(. تحلیبیموفق تار  یهادر آموزش برجسته شود )درس  دیبا  یبیموفق تار  یهانوع تجربه   نیآمده؛ ا

  من ها و رفتار مردم اثر گذاشته است؛  اتفاق چگونه در درازمدت بر ارزش  کی  میدرک کن  یعنی  یبیتار

  در  بلندمدت بر جامعه(.  ری)تأث  دانمیجو مپرورش تفکر صلح   یبرا  خ یببش آموزش تار  نیتررا مهم  نیا

دانش  ،یعمل  یهات یفعال  ماز  و    یسندها  یبررس  خواهمی آموزان  علت  روابط  تا  دهند  انجام  را  مبتلف 
تار )بررس  یبیمعلول  کنند  بهتر درک  تحل  یسندها  یرا  مهارت    خ،یتار  یافراط  یهانمونه   لیمبتلف(. 

 (.خ یدر تار  فراد)مقابله با ا  کندیم  تیرا تقو  انهیجوصلح   نشینادرست و پرورش ب  یهابرداشت    یتشب

  ت یآموزان تقورا در دانش   هادگاه یمؤثر د  ان یو ب  ل یتحل  ییتوانا  ، یاستدلال منطق  یدفاع بر مبنا  نیتمر

تا    کندی آموزان در شناخت و فهم عواطف افراد کمک مدانش   نیاز نظر خود(. تمر  ی)دفاع منطق  کندی م



 61  . و.. فتح اله کوشکی  .../  خ ی آموزش تار   ق ی صلح از طر   ج ی ترو   ی برا   ی آموزش  ی الگو   ی طراح 

اجتماع  همز  یتعاملات  و  گ   زیآممسالمت   یستیمثبت  افراد(.   ردیشکل  احساسات    لیتحل  )درک 

معاصر روشن    یهاگذشته و تجربه  نیتا ارتباط ب  کندی کمک م  یبیتار  ماتیتصم  ج یآموزان از نتادانش 

گوناگون افراد    یهادگاه ید  یآموزان به بررسدانش   قیتشو  ن،یگذشته(. هم ن  ماتیاثر تصم   یشود )بررس
  ی با الگو شدن برا  آموزاندانش   ها(.  دگاهیمشاهده د  نی)تمر  شودی آنها م  یاجتماع   یهمدل  تیباعث تقو

منتقل کنند )الگو شدن   یو اجتماع  یآموزش طیرا در مح انهیجوصلح  یچگونه رفتارها  آموزندی م گرانید

 (. گرانید یبرا
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 ینیع   یهانمونه  نیا  کنم؛یمردم استفاده م  یمقاومت و همدل   یمحل  یهامن از نمونه  خ،یتار  سیدر تدر

(. مشاهده ارتباط  یو مل  یمحل  ی)نمونه ها  نندیبب  یوا ع  یآموزان صلح را در زندگدانش   شوندی باعث م
زندگ  خ یتار م  ی با  کمک  دانش   کندی امروز  انتقادتا  تفکر  تحل   یآموزان  مهارت  اجتماع یو  را    یل  خود 

  ی و مذهب  ی  وم  یهاکه شناخت گروه  کنمی م  دیتأک   شهیهم  من  (. یو زندگ  خ یکنند )ارتباط تار  نیتمر

باشند و در کلاس   یترآموزان نگاه همدلانه دانش   کندی متنوع کمک م فرهنگ احترام را    شانیهاداشته 

)تنوع  وم  تیتقو دیمذهب  یکنند  مشاهده  درباره    یهادگاه ی(.  به   یبیتار  دادیرو  کی گوناگون 
  دگاه ید  لیهمسو کنند )تحل   یبیخود را با شواهد تار  یشبص  یرهایتا تفس  کندی آموزان کمک مدانش 

کنند و    یرا بررس  شوندی گرفته م  دهیکه معمولاً ناد  ی منابع  شوندی م  قیتشو  آموزاندانش   متفاوت(.  یها

 هادگاه یمنابع مغفول(. مشاهده تنوع د  یخود استفاده کنند )بررس  دگاهید  لیتکم  یاز منابع مهجور برا

 هنسبت به مسائل معاصر داشت  وسیع ترینگرش    کندی آموزان کمک مبه دانش   یبیتار  یدادهایدر رو
)پذ ها(.  رشیباشند  درباره چرا  توجه  تفاوت  م  دادهایرو  ییبه سؤال  به جادانش  کند ی کمک   یآموزان 

(. مشاهده  دادهایرو  ییزنده و معنا دار بفهمند )سؤال درباره چرا  یندیرا به عنوان فرآ  خ یحفظ صرف، تار

ب نظر  م  های کلاسهم   نی اشتراک  مفاهدانش   کندی کمک  عم  یبیتار  م یآموزان  و   ترق یرا  کنند  درک 

 یهاتجربه   یشامل بازخوان  یکلاس  یهات ی فعال  ها(.  یرا توسعه دهند )تبادل نظر همکلاس  ودخ  یهادهیا
 یکنند )توجه به تجربه ها تیخود را تقو یاجتماع  یو همدل لیتحل ییآموزان توانامبتلف است تا دانش 

آموزشگرانید جلسات  در  ارزشدانش   ،ی(.  آموزش  با  مفاه   رندیگیم  ادیصلح    یهاآموزان   میچگونه 

کلاس    یهان یتمر  صلح(.  یکنند )آموزش ارزش ها  لیتبد  زیمآمسالمت   یزندگ  یهارا به آموزه  یبیتار

بازنگر  یآموزان رفتارها دانش   کند ی کمک م  یدرس پژوه با ارزش  یخود را  تا  صلح    یهاو اصلاح کنند 
شبص رفتار  )اصلاح  باشد  فعالی هماهنگ  در  مدانش   ،ی گروه  یهات ی (.  تلاش  ا دامات   کنندی آموزان 

  یعمل با ارزش ها  قی )تطب   دباشن   گرانید  یبرا یعمل  یصلح باشد تا الگو  یهامطابق با ارزش  شانیعمل

 صلح(.
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اسات لغزش   خ یتار  دیاگر  امروز  یبیتار  یهابتوانند  زبان  با  نسل جد  ح یتوض  یرا  را    گرید  دیدهند،  آنها 
  د یتأک  خ،یگذشته(. در آموزش تار یمؤثر بوده است )خطاها  خ یآموزش تار  یعنی  نیتکرار نبواهد کرد و ا

رو و کمتر شناخته  یهات یروا  یمن  اساتپنهان  تا  است  پ  از  ی ترجامع   ریتصو  دیشده  کنند   دایگذشته 

 یشبص  یهاش یگرا  ریتأث  دیکه اسات  دهدیرخ م  یمؤثر زمان  خ یتار  آموزش  فراموش شده(.  یها  تی)روا

رو را  تصم  هال ی تحل  ی خود  و  کنند  بگآگاهانه  یهام یدرک  در    یداور  ش یپ  ر ی)تأث  رندیتر  متفاوت(. 
کنند و درک کنند چرا افراد   یمتفاوت را بررس  یهادگاه یکه د  خواهمیم  دیاز اسات  ،ی گروه  یهان یتمر

گذشته را   یدادهایرو  ر یتأث  خواهمیم  دیاسات  از  مبتلف(.  یها  دگاهی)فهم د  رندیگی م  یخاص  ماتیتصم

(. دادهایرو  ری تأث  لیامروز اثر بگذارد )تحل  یهابر رفتارها و انتبا.   تواندی کنند تا بفهمند چگونه م لیتحل

را به عمل   گرانیتا عدالت و احترام به د  سازدی را  ادر م  دی اسات  خ،یتار  سیدر تدر  یحقوق انسان  تیرعا
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  د یاسات  شودی باعث م  ی آموزش  امیبا پ  یبیتار  یها  ناداست  یبررس  (.ی ت حقوق انسانیکنند )رعا  لیتبد

تجرب  و  احساسات  زم   اتیبتوانند  در  را  مو عان  افراد  و  ها  یهات یها  ) صه  کنند  درک  بهتر    ی مبتلف 

تار   گران یمتفاوت د  یهادگاهیرا به بحث و درک د  دیاسات  ،ی(. من در جلسات درس پژوهیبیآموزنده 
 یهات ی فعال  ن یتمر  )درک نظرات متفاوت(.  ابدیآنها پرورش    یاجتماع   یهمدلتا مهارت    کنمی م  قیتشو

نهاد  زیآمرفتار مسالمت   دهدی به آنها امکان م  هایبا همکلاس  یتعامل و  رفتار    ج یکنند )ترو  نهیرا تجربه 

آم اساتز یمسالمت  اجرا  دی(.  عمل  یجمع   یهابرنامه   یدر  همز  یتجربه  و  م  یستیصلح  و    کنندی کسب 

بحث و    یریارگکبا ب  دیاسات  (.یجمع  یها  امهبرن  یمنتقل کنند )اجرا  گرانیرفتارها را به د  نیا  توانندی م
منطق نظر  فرصت    توانندی م  ،یتبادل  به  را  نظرها  گفتگو  لیتبد  یریادگیتفاوت  از  )استفاده   یکنند 

 (. یمنطق
 
 

 12م 

اسات از  کلاس،  بازب  یبیتار  یباورها  خواهمی م  دیدر  را  رو  ینیخود  بتوانند  تا  و    یکردیکنند  عادلانه 

)ارز  دایپ  یبیمحور نسبت به مسائل تارصلح  باورها(. بعض  یابیکنند    یری ارگبکبا    دیموا ع اسات  یدوباره 

از   ی)استفاده عمل کنندی م نیرا تمر زیآممسالمت  یریگمیحل مسأله و تصم یهاگذشته، روش  اتیتجرب
ها(.  سع  من   تجربه  کلاس  اسات  یاجتماع   ی هاتفاوت  کنمی م  یدر  تا  بزنم  مثال  را  بفهمند    دیملموس 

هم  ستین  دستک یجامعه   فرصت    نیو  تقو  یری ادگیتنوع،  ها  تیو  )تفاوت  است  (.  یاجتماع   یصلح 

درس   د یاسات  یبعض به  نگاه  تطب  یبیتار  یهابا  مو ع  قیو  با  م  یهات یآن  چگونه    آموزندی معاصر، 

  ی به بررس  یو ت  دیاسات  یبرخ  تجربه ها با امروز(.  قیاتباذ کنند )تطب   یو منطق  زیآمت مسالم  ماتیتصم
 شتریرا با عدالت و د ت ب  خ یدهند تا تار   یناآگاهانه را تشب  یها ضاوت  دیبا  پردازند،ی م  یبیمتون تار

بتوانند    دیاسات  شودی باعث م  هادگاه یبه د  یگذارارزش   نیها(. تمر  یداور  شی پ  ییمطالعه کنند )شناسا

 دگاهیبه د ی)ارزش گذار رندیگ بکار یآموزش یهات یفعال یو طراح خ یتار لیمتنوع را در تحل یهادگاه ید

فعال  دیاسات   ها(. گفتگو  یعمل  یهات یدر  گروه  یبا  شن  انیب  ییتوانا  ،ی فعال  و   یهادگاه ید  دنینظر 
 کندی کمک م  دیمتنا ض به اسات  یهادگاه ید  یفعال(. بررس  یگروه  ی)گفتگو  کنندیم  تیرا تقو  گرانید

تحل در  را  انصاف  و  )تحل  تیرعا  یبیتار  لیتعادل  و ملاک   ح یتشر  متضاد(.  یکردهایرو  لیکنند  ها 

 ح ی)توض  کندی مهارت استدلال را فراهم م  تیو تقو  هادگاه یامکان درک بهتر د  ،یریگم یتصم   یهازه یانگ

خود را در    زیآمصلح   یها مهارت  دیکه در آنها اسات  کنمی م  یطراح  ی(. من جلساتیریگ  میتصم  لیدلا
تمر  یسازه یشب  یهات یمو ع )تمر  نیشده  ها  نیکنند  ب  دیاسات  صلح(.  یمهارت  ها،  آموخته   یریارگکبا 

  ق ی)تطب  کنندیارائه م  زیآماز رفتار مسالمت   یاو نمونه   دهندیم  قیصلح تطب  یهاعمل خود را با ارزش

 صلح(.  یها شهیعمل با اند
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رو از  فقط  بزن  یدادهایاگر  انتزاع   یبرا  خ یتار  م،یبزرگ حرف  و  دور  و ت  شود؛یم  یدانشجومعلمان   یاما 
  ی )نمونه ها  کنندیحس م  تریرا وا ع  خ یآنها تار  کنم،ی پرمعنا را مطرح م  یکوچک ول  یمحل  یماجراها

مل  یمحل و ت  یبرخ  (.یو  تمر  خ یتار  یکاربرد  یری ادگی  یدانشجومعلمان    توانندی بهتر م  کنند،یم   نیرا 

عمل برنامه   یا دامات  طراح  یآموزش  یهاو  ها  یمؤثر  درس  )استبرا.  را  یکاربرد  یکنند  آنها  من   .)

و به تفاوت د  نیرا تمر  یبیشواهد تار  لیتا تحل  کنمی م  قیتشو و نکات مهم توجه کنند    هادگاه یکنند 
تار  ل ی)تحل ساده  یهادگاه ید  دیبا  دیاسات  (. یبیشواهد  از  تا  بشناسند  را  پ  یسازمتنوع    ی داورش یو 

 شودی باعث م  یفرد  یها دگاه یبه ابراز د  قیتشو  نیمبالف(. هم ن یها  دگاهیشود )توجه به د  یری جلوگ

د تحل  هادگاه یتفاوت  تنوع  د  هال یو  )ارائه  شود  توص  من  (.یشبص  دگاهیآشکار  دانشجومعلمان    هیبه 

د  شهیهم   کنمی م رفتارها  گران یاحساسات  بتوانند  تا  کنند  درک  حما  یرا  و  و    یتیهمدلانه  در کلاس 
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گذشته باعث   ماتیتصم  ریآنها در مشاهده تأث   نیروزمره نشان دهند )درک احساسات افراد(. تمر  یزندگ

همدل  لیتحل  ییتوانا  شودی م )ب  تیتقو  شانی اجتماع   یو  تصم  یررسشود    ن یتمر  گذشته(.  ماتیاثر 

م باعث  کلاس  در  عدالت  عم  شودیاحساس  درک  و   یترقیدانشجومعلمان  همسالان  حقوق  از 
پدانش  )حساس  دایآموزان  کلاس   تیکنند  در  عدالت(.  به  پژوه   یهانسبت    ی هات یروا  دن یشن  ،یدرس 

 تیوا)ر   کندیم  تیرا در آنها تقو  گرانید  یهاو درک تجربه  یهمدل  ییافراد مبتلف، توانا  یزندگ  یوا ع

پژوه  یهاکلاس   در  (.یوا ع  یستیز  یها مصلح   یعمل  یهات یفعال  ،یدرس  کمک    کند ی محور 

مفاه   رندی بگ  ادیدانشجومعلمان   پ  یبیتار  میچگونه  در جامعه  مثبت  ا دامات  به  )فعال  وندیرا    ت یدهند 
م  زیآمصلح   میمفاه  سیها، تدرصلح محور(. در کارگاه   یعمل  یها باعث    ی هامهارت  شودیبه همسالان 

مسا   یهمدل تعامل  ها  نیتمر  زیآملمت و  ارزش  )آموزش   رندیگی م  ادی  دانشجومعلمان  صلح(.  یشود 

مسالمت اختلاف صورت  به  را  راهکارها   تیریمد  زیآمها  و  دهند   یکنند  ارائه  تنش  بدون  تعارض  حل 

 (. زی اختلافات مسالمت آم تیری)مد
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کنند و    دایپ  یدانشجومعلمان تفکر انتقاد  شودی باعث م  یبیمتنوع تار  یهادگاه یموا ع، مشاهده د  یبرخ
 کندی ها کمک ماز تجربه  یاستفاده عمل نیتمر متفاوت(. یها دگاهی)مشاهده د رندی فاصله بگ هاشهیاز کل

ا دامات صلح   یبیتار  یهادانشجومعلمان درس  در  همز  انهیجورا  آموزش  )استفاده    ادهیپ  ی ستیو  کنند 

و ت  یعمل ها(.  تجربه  گوناگون  یاز  مفرهنگ   یدرباره  درم  م،یکنی ها صحبت  که   ابندیی دانشجومعلمان 

تفاوت تنش درک  کاهش  و  صلح  آموزش  لازمه  )گوناگون   یامدرسه  یهاها    ملموس(.   یفرهنگ  یاست 
مگزارش  یاسهیمقا  لیتحل باعث  مبتلف  منابع  و  تار  شودی ها  کنند  درک    ک یتنها    خ یدانشجومعلمان 

هم  اطلاعات  و  ندارد  )مقا  ینسب  شهینسبه  مبتلف(.  سهیهستند  شامل    یکلاس  یهانی تمر  منابع 

تا   کندی م  بیترغ   یبی تار  یهاو تعصب   هایداراست که دانشجومعلمان را به مقابله با جانب   ییهات یفعال 

انتقاد با تعصب ها(.  ابدیپرورش    خ یتار  لیو عادلانه در تحل  ینگرش    ی کردهایرو  لیتحل  نی تمر  )مقابله 
مقا امکان  د  سهیمبتلف،  تنوع  بهتر  درک  برا  هادگاه یو  م  یرا  فراهم    ل ی)تحل  کندی دانشجومعلمان 

فکر کردن خود را شفاف    ندیفرآ  کندی به آنها کمک م  هام یپشت تصم   لیدلا  ح یمتضاد(. توض  یکردهایرو

)توض دهند  ارائه  مستدل  نتا  مشاهده  (.یریگ  میتصم  لیدلا  ح یو  درباره  بحث  به   یبیتار  ج یو 

  ی امدهایخود را پرورش دهند )مشاهده پ  یو فهم انسان  یکه همدل  دهدیامکان را م  نیدانشجومعلمان ا
م  نهیدر زم  ییدانشجومعلمان به عملگرا  قیتشو  با  (.خ یتار کوچک   راتییکه تغ  کنندی صلح، آنها تجربه 

با شرکت در   دانشجومعلمان  داشته باشد )ا دام در کلاس و جامعه(.  یملموس  یاجتماع   راتی تأث  تواندی م

آموزه   آموزندی م  یاجتماع   یهاپرو ه وا ع  زیآمصلح   یهاچگونه  ا دامات  به  تبد  یرا  کنند   لیدر جامعه 

ها پرو ه  در  تحل یاجتماع   ی)شرکت  و  مرور  م  ماتیتصم   لی(.  کمک  آنها  به  تا    کندی گذشته 
 ها(.   یریگ میدر تصم یشیاند زکنند )با  ینیبازب یستیخود را بر اساس صلح و همز یهای ریگم یتصم

 
 
 

 15م 

را نشان دهد تا دانشجومعلمان بفهمند    یو مل  یمحل  یهاتجربه  ی وستگیپ  د یبا  خ یبه نظر من آموزش تار

مل   یمحل  ی)نمونه ها  شودیاز درون جامعه خودشان آغاز م  یستیصلح و همز   یو بررس  مشاهده  (.یو 

استبرا.    یبیاز منابع تار  یمنطق  یهادرست و استنتا.   ج یتا نتا  کندی شواهد به دانشجومعلمان کمک م
است که به دانشجومعلمان کمک    ییهان یشامل تمر  یکلاس  یهات یفعال  (.یبیشواهد تار  لیکنند )تحل

  ها ن یتمر  نیا  ن،ی(. هم نخ یمقابله کنند )مقابله با افراط در تار  هات یدر روا  یافراط  یهاش ی با گرا  کندی م

م  عی اثر و ا  یبررس  از نظر خود(.  یخود دفاع کنند )دفاع منطق  دگاهیبا منطق از د  دهدی به آنها امکان 

م  یبیتار باعث  کلاس  مهارت  شودیدر  تصم  یهمدل  یهادانشجومعلمان  را    زیآممسالمت   یریگ م یو 
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نسبت به عدالت  تیحساس شهیهم خواهمی از دانشجومعلمان م من (.دادها یرو ری تأث لیکنند )تحل نیتمر

نسبت به  تیبه انصاف توجه داشته باشند )حساس یو تعاملات آموزش های ریگمیرا حفظ کنند تا در تصم

تجربه  شوندی م   قیدانشجومعلمان تشو  ،ی گروه  یهات یفعال  در  عدالت(. برا  یشبص  یهااز  فهم    یخود 
د ها  گرانی د  یهادگاه یبهتر  )تجربه  ببرند  تمری همدل  یبرا  یشبص  یبهره  مقا  یبررس  نی (.   سهیو 

 یاه دگاهید سهیرا بهتر درک کنند )مقا گرانیاحساس و فکر د سازدیمتفاوت، آنها را  ادر م یهادگاه ید

حل مسأله و مذاکره    ییتوانا  ،یآموزش  یهات ی صلح در فعال  یهامهارت   نیبا تمر  دانشجومعلمان  متنوع(.

  اد یبا ا دام در کلاس و جامعه  دانشجومعلمان صلح(. یمهارت ها نی)تمر کنندیرا تجربه م زیآممسالمت 
فعال  رندیگی م )ا دام    لیتبد  یعمل   یستیو همز  انهیجوصلح   یرا به رفتارها  یبیتار  یهات ی چگونه  کنند 

فعال   خواهمی از دانشجومعلمان م  من  در کلاس و جامعه(. صلح را منتقل   یهاارزش  یگروه  یهات یدر 

تا   ها  یعمل  یریادگیکنند  ارزش  )آموزش  شود  نمونه   دانشجومعلمان   صلح(.  یتجربه  مشاهده    ی هابا 

تمر  خ یتار  یوا ع مسالمت   نیو  فعال  زیآمرفتار  در   آموزندی م  یگروه  یهات ی در  مثبت  تعامل  به  چگونه 
آم  ج ی)ترو  ابندیجامعه دست   مسالمت  فعال  با  (.زیرفتار  م  ،ی گروه  یهات ی انجام    توانند ی دانشجومعلمان 

 (. گرانید یکنند )الگو شدن برا ج یرا ترو یستیباشند و فرهنگ همز گرانید یصلح برا ینمونه عمل

مشارکت کنندگان    ی شود، در ارتباط با تجربه توانمند  یمشاهده م  2همان طور که در جدول  

ترویج صلحدر   باز(خیتار  آموزش در    زمینه  )کدهای  اولیه  با  متن  در    یادیز  ، کدهای  مصاحبه 

تاریخ مشارکت کننده در پژوهش حاضر شناسایی تاریخ و معلمان مجر.  شد.    اساتید آموزش 

نتاحال   به  توجه  اولیه  یفراوان  جیبا  اولیه شده،    ییاشناس  کدهای  کدهای  ادغام  و  ترکیب  از 

فرعی )کدهای محوری( یا مؤلفه های  فرعی  ترکیب و ادغام  و    نزدیک به هم، مضمون های  از 

انتبابی(   مؤلفه های اصلی )کدهای  یا  فرعی نزدیک به هم، مضمون های اصلی  مضمون های 

که    شداستبرا.    خیصلح در آموزش تار  جیندگان در ترومشارکت کن  ی مربوط به تجربه توانمند

 .  نمایش داده شده است 3در جدول 
مشارکت کنندگان در زمینه ترویج صلح  مربوط به تجربه  . کدهای اولیه، مضامین فرعی و مضامین اصلی3جدول 

 در آموزش تاریخ 

 کدهای اولیه  نقش 

 )کدهای باز(  

مضامین فرعی )کدهای  

 محوری( 

 مضامین اصلی 

 )کدهای انتبابی(  

  دادها یرو یریگعلت شکل 3، م  2، م  1م 

 ی امدهایو پ ییچرا لیتحل

 ی بیتار یدادهایرو

 

 

 

 
 ی بیتار یشیبازاند

 مدت تاریبیپیامدهای کوتاه  6، م 5، م  4م 

 ثیر بلندمدت بر جامعهأت 9، م  8، م  7م 

  ی بیموفق تار یهادرس 9، م  4، م  1م 

 شناسایی نقاط  وت و 
 های گذشتهضعف تجربه

، م  5، م  2م 
11 

 خطاهای گذشته 

، م  7، م  3م 

10 ، 

 های محلی و ملی نمونه 

  یبیاعتبار منابع تار 9، م  4، م  1م
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، م  5، م  2م 

11 

 نقد منابع و متون تاریبی  شدههای فراموشروایت

، م  7، م  3م 

14 

 مقایسه منابع مبتلف 

، م  5، م  1م 

12 

  ارزیابی دوباره باورها 

بازنگری در باورها و  

های شبصی نسبت  نگرش 

 به تاریخ
، م  7، م  3م 

14 

 های متفاوت مشاهده دیدگاه 

، م  9، م  2م 
11 

 داوری شبصیتاثیر پیش 

، م  6، م 1م 

13 

  های کاربردی استبرا. درس

 گذشته   یهادرس قیتطب

 با مسائل امروز 
، م  3، م  2م 

10 
 ارتباط تاریخ و زندگی 

، م  12، م  5م 

14 

 ها استفاده عملی از تجربه

، م  3، م  2م 

10 

 تنوع  ومی و مذهبی 
 

و   یتنوع فرهنگ ییشناسا
  یمذهب  ،ی وم یهاتفاوت 

 ی و اجتماع 

 

 
 

 

 های فرهنگی درک تفاوت

 های اجتماعی تفاوت  12، م  7م 

، م  6، م 1م 

14 

 گوناگونی فرهنگی ملموس

  مقایسه روایات تاریبی 6، م 1م 

ها و  مقایسه تجربه 

 های دیدگاه 
 مبتلف تاریبی 

 های متفاوتتحلیل دیدگاه  10، م  3م 

 ها با امروزتطبیق تجربه 12، م  2م 

 شدههای فراموشروایت 6، م 1م 
 

 

 

 

 

 ی هاتیو روا قیتوجه به حقا

 شدهگرفته دهیناد
 شدهحقایق کمتر دیده  13، م  3م 

 بررسی منابع مغفول  15، م 10م 

  ها داوری شناسایی پیش 12، م  5م 

حساسیت نسبت به 
 ها تبعیض 

 های تاریبی و تعصب  

 ی بیتار ضی تبع  یتشب 4، م  7م 

 ها مقابله با تعصب  8، م 14م 

  گر ید یاحترام به باورها 6، م 1م 

 پذیرش و احترام به

 ها و باورهای متفاوتارزش
، م  3، م  2م 

10 
 ها پذیرش تفاوت

 ها گذاری به دیدگاهارزش 12، م  5م 
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  های تحلیلی کوتاه پرسش  6، م 1م 

 ی هاطرح پرسش 

 خ یدرباره تار یلیتحل

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 ی انتقاد یگفتگو

 دادها یرو ییال درباره چراؤس 10، م  3م 

 باز و کاوشگر  یهاپرسش  5، م  2م 

، م  6، م 1م 
12 

  گفتگوی گروهی فعال 
 ی بحث و تبادل نظر گروه

 های کلاستبادل نظر هم  10، م  3م 

 امدها یبحث درباره پ 5، م  2م 

  اعتبار منابع بررسی  8، م  4م 

شواهد و منابع   یابیارز
 یبیتار

 ی بیشواهد تار لیتحل 15، م 13م 

 مبتلف   یسندها یبررس 11، م 9م 

، م  8، م  4م 

13 

  مبالف   یهادگاهیتوجه به د

 متضاد  یهادگاه ید یبررس
، م  3، م  9م  ییگراو مقابله با افراط 

15 

 خ یمقابله با افراط در تار

، م  12، م  5م 
14 

 متضاد   یکردهایرو لیتحل

، م  8، م  4م 

13 

  یشبص دگاهیارائه د

 ی و دفاع منطق انیب

 یشبص دگاهیاز د
، م  3، م  9م 

15 

 از نظر خود  یدفاع منطق

، م  12، م  5م 

14 

 یریگم یتصم لیدلا ح یتوض

  درک احساسات افراد 9، م 13م 

 درک احساسات و

 گران ید یهاتجربه 

 

 
 

 

 

 
 

 

 همدلی اجتماعی 

 های دیگران توجه به تجربه 10، م  4م 

 های مبتلف فهم دیدگاه  8، م 11م 

، م  9، م  1م 

13 

  بررسی اثر تصمیمات گذشته 

 مشاهده تأثیر تصمیمات

 تاریبی بر زندگی افراد 
، م  8، م  4م 

14 

 مشاهده پیامدهای تاریبی 

، م  8، م 11م 
15 

 دادها یرو ری ثأت لیتحل

  حساسیت نسبت به عدالت  13، م 15م 

 توجه به عدالت

 ی و حقوق انسان
 رعایت حقوق انسانی  8، م 11م 

 ی عدالتی مقابله با ب 8، م  7م 

  ی وا ع یستیز یهاتیروا، م  7، م 13م 
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 های استفاده از روایت 8

 ی همدل یبرا یشبص یهاتجربه  15، م  4م  شبصی برای همدلی 

 ی بیآموزنده تار یها صه 11، م  5م 

 ها دگاه یمشاهده د نیتمر 9، م  2م 
 

 درک  نیتمر

 درک نظرات متفاوت  11، م  4م  مبتلف  یهادگاه ید

 متنوع  یهادگاه ید سهیمقا 15، م  8م 

 محور صلح  یعمل یهات یفعال  6، م 13م 
 

 هایاجرای فعالیت 

 عملی مبتنی بر صلح 

 

 

 جویانه ا دام صلح 
 )کنشگری صلح جویانه( 

 صلح  یهامهارت  نیتمر 12، م 15م 

 ا دام در کلاس و جامعه  14، م 15م 

،  15، م 10م 
 13م 

  صلح  یهاآموزش ارزش

 ی هاانتقال ارزش
 گرانیصلح به د

، م  7، م 15م 

11 

 ز یآمرفتار مسالمت  ج یترو

، م  9، م  5م 

15 

 گران ید یالگو شدن برا

 ی اجتماع  یهاشرکت در پرو ه  8، م 14م 
 

 ی هامشارکت در پرو ه 

 فعالیت گروهی برای صلح  7، م  4م  محور صلح  یاجتماع 

 ی جمع یهابرنامه  یجراا 8، م 11م 

 ز یآمها مسالمت اختلاف  تیریمد 6، م 13م 
 

 حل تعارض به 

 ی منطق یاستفاده از گفتگو 11، م  5م  ز یآممسالمت  وهیش

 کاهش تنش و تعارض  6، م 1م 

 ی اصلاح رفتار شبص 10، م  2م 
 

 ی رفتارها یبازنگر

 ها گیری بازاندیشی در تصمیم  14، م  7م  ها بر اساس آموخته یشبص

 صلح  یهاعمل با ارزش قیتطب 10، م 12م 

صلح در    جیترو  ریمتغ  یاتیعمل  فیتعر  نییتب   انگریدر پاسخ به سؤال پژوهش حاضر که در وا ع ب

اساتید آموزش تاریخ و معلمان  ها با  حاصل از مصاحبه   یهااست، دادهدر پژوهش    خیآموزش تار

 لیوتحله یمورد تجز  یکلام  یهاگزاره  لیو تحل  یمند کدگذارنظام  ندیفرا  قیاز طر  مجر. تاریخ

ا بر  گرفت.  زیسته  ند،یفرا  نیا  ساس رار  در کنندگان  مشارکت  تجربه  صلح  ترویج  زمینه  در 

  یی ( شناساکدهای اولیه)برآمده از    فرعی مضمون    25و    اصلیمضمون    5در  الب    آموزش تاریخ

 3مطابق با آن ه در جدول    ،اصلی  نیبر مضام  یپژوهش حاضر مبتن  جیو استبرا. شد. حال نتا

 : شودیم  انیب ریه شرح زداده شده، ب شینما

فراگمشارکت   دگاهیبر اساس د  از    یا مجموعهشامل    ی«بیتار  یشیبازاند»  ریکنندگان، مضمون 

تحلسازمان  نیمضام پ  ییچرا  لیدهنده  ضعف وت  یبازشناس  دادها،یرو  یامدهایو  و   ی هاها 
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با    خیتار  یهادرس  ق یو تطب  یشبص  یدر باورها  ی بازنگر  ،یبیگذشته، نقد منابع تار  یهاتجربه

 .  ردیگیبرم در امسائل امروز ر

نشان م  نیا بازاند  دهدیمجموعه  از فهم سطح  رانیفراگ  ،یبیتار  یشیکه  فراتر   عیو ا  یرا 

به  خیتار  دهدیبرده و به آنان امکان م معاصر    یزندگ  یو راهنما  لی  ابل تحل  ی ندیعنوان فرارا 

  ر یادامه، مضمون فراگ  در  .کندیکمک م  انهیجوصلح  یهانگرش  ی ریگکه به شکل  یامر  ابند؛یدر

تفاوت » مضام  ی«فرهنگ  یهادرک  تنوع  وم  ی نیبا  شناخت  اجتماع  یمذهب  ،یهم ون    ، یو 

  تیحساس  شده،گرفتهده یناد  قیو حقا  هادگاه یتوجه به د  ،یبیتار  یهاو تجربه  هاتیروا  سهیمقا

  دگانکننمتفاوت شکل گرفته است. مشارکت   یهاارزش  رشیو پذ  یبیتار  یهاض ینسبت به تبع

ا ا  نیبر  فراگ  کندیفراهم م  یانهیها زممؤلفه   نیباورند که  فرهنگ  یبا آگاه  رانیتا  تنوع  و   یاز 

روا فرد  ز یآمو مسالمت  یچندفرهنگ  یمتکثر، نگرش  ی هاتیشناخت  تعاملات    ی و اجتماع  یدر 

   خود بپرورانند.

  یهاچون طرح پرسش  یادهندهسازمان  نیاز مضام  ز ین  ی«انتقاد  یگفتگو»  ریفراگ  مضمون

گروه  ،یلیتحل د  یابیارز  ،یبحث  با  مواجهه  منطق  یهادگاه یشواهد،  دفاع  و  نظر    یمتضاد  از 

ا  لیتشک  یشبص است. حاصل  گفتگو   ندیفرا  ن یشده  که  است  مناسب    ی بستر  ی انتقاد  یآن 

تحل  یبرا د  ، یانتقاد  لیپرورش  تنوع  به  تصم  هادگاهیاحترام  م  یریگمیو  در    ان یآگاهانه 

  ی همدل»  ریکنندگان، مضمون فراگنگاه مشارکت  از  . کندیم  جادی آموزان و دانشجومعلمان ادانش

مضام  ی«اجتماع  تجربه  ی نیبا  فهم احساسات و  تأث  گران،ید  یهاهم ون    مات یتصم  ریمشاهده 

  ی برا  ی شبص  یهاتیاز روا  یریگبهره  ،یو حقوق انسانافراد، توجه به عدالت    یبر زندگ  یبیتار

تمر  یهمدل م  ندیفرا  ن ی. اکندیم  دا یمتنوع معنا پ  یهادگاه یدرک د  نیو  آموزش    شودیسبب 

  ران یدر فراگ  یریپذتیو مسئول  ی اجتماع  یآگاه  ،یاخلا   ت یحساس  تیتقو  ی برا  ی انهیزم  خ،یتار

   فراهم آورد.

  یعمل  یهات یمانند انجام فعال  ینیشامل مضام  «انهیجوا دام صلح»  ریمضمون فراگ  سرانجام،

  وه یها به شحل تعارض   ،یاجتماع  یهاصلح، مشارکت در پرو ه   یهاارزش  جیمرتبط با صلح، ترو

بازنگر  زیآممسالمت آموخته  یفرد  یرفتارها  ی و  اساس  مشارکتبر  است.  تأکها   دیکنندگان 

تار آموزش  تحقق  که  زمانصلح  خیدارند  پ   ی محور  فراگ  کندیم  دایمعنا  بتوانند    ران یکه 

بکار گ  یهاآموخته را در عمل  تعارض   رند،یخود  باشند و در کلاس و   نیآفرها نقش در کاهش 

 شوند. انهیجوصلح  یرفتارها یجامعه الگو

 

 گیری نتیجهبحث و 

صلح از   جیترو یبرا  یآموزش  یالگو  یپاسخ به سؤال پژوهش حاضر که با هدف طراح  ی راستا در
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از ترکیب کدهای باز حاصل از گزاره های کلامی متن مصاحبه    انجام شد،  خیآموزش تار  قیطر

ها، کدهای محوری )مضمون های فرعی( تشکیل و از ترکیب کدهای محوری، کدهای انتبابی  

پنج اصلی( شناسایی شد.  های  )مؤلفه  اصلی  های  عنوان مضمون  بدست    اصلیمضمون    تحت 

و    ی اجتماع  ی همدل  ،یانتقاد  ی گفتگو  ، یفرهنگ  یهادرک تفاوت  ،یبیتار  ی شیشامل بازاندآمده  

در وا ع هستند.    فیحاضر  ابل تعر  یآموزش  یالگو  یاصل  ؤلفه هایبه عنوان م  انه،یجوا دام صلح 

 انهیجوپنج مضمون، نگرش صلح  نیبر ا  د یبا تأک  تواندی م  خیکه آموزش تار  دهدینشان م  هاافتهی

الگوفراگیران  را در    یستیو همز به عنوان  تا  تار  یآموزش  یپرورش دهد  در    یستیتا همز  خیاز 

 . شود یاتیو مدارس عمل یدانشگاه یهابرنامه

یافته تبیین  بازاند  در زمینههای پژوهش حاضر  در  که بیان می شود    یبیتار   یشیمضمون 

بازاندمشارکت  بن  یبیتار  یشیکنندگان  تار  جیترو  یاصل  انیرا  . در  دانندیم  خیصلح در آموزش 

نکته   نیو بر ا دانستندیم یآنها را ضرور  یامدهایو پ دادهایرو ییچرا لیسطح نبست، آنان تحل

شکل  کردندیم  دیتأک علت  فهم  تارکوتاه   یامدهایپ   یتشب  دادها،یرو  یریگکه  و   یبیمدت 

تأث دانش  آنها  بلندمدت  ریدرک  به  جامعه،  م بر  امکان  نه مجموعه  خیتار  دهدیآموزان  از    ی ارا 

کنندگان  ابل فهم و  ابل نقد درک کنند. در سطح دوم، مشارکت   یندیپراکنده، بلکه فرا  عیو ا

معنا   نیبه ا  دانستند؛یم  بطگذشته مرت  یهانقاط  وت و ضعف تجربه  ییشناسا  را با  یشیبازاند

درس مرور  تار  یهاکه  خطاها  یبیموفق  به  توجه  کنار  نمونه  یدر  از  استفاده  و    یهاگذشته 

. در سطح سوم،  کندیم  جادی نسبت به گذشته ا   یاسهیو مقا  لگرانهینگاه تحل  ی نوع  ،یو مل  یمحل

تار  یجد  دیتأک متون  و  منابع  نقد  ز  یبیبر  داشت؛  بودند   گانکنندمشارکت  را ی رار  معتقد 

 جادیمنابع مبتلف به ا  سهی شده و مقافراموش  یهات یتوجه به روا  ،یبیاعتبار منابع تار  یبررس

 . کندیکمک م ی رسم یهاتیمنفعلانه روا رشیاز پذ  زیو پره ینگرش انتقاد 

باورها و نگرش  ی به بازنگر  ی شیسطح چهارم بازاند مربوط    خینسبت به تار  ی شبص  ی هادر 

تحل  یی جا  شد؛یم د  یابیارز  لیکه  مشاهده  باورها،  آگاه  یهادگاه یدوباره  و  تأث  یمتفاوت    ر یاز 

  ت، ی. در نهارساندیم  یبیتار  قتیاز حق   تریچندبعد  یرا به درک  ران یفراگ  ، یشبص  ی داورشیپ

تطبمشارکت  بر  تأک  یهادرس  قیکنندگان  با مسائل امروز  ب   دیگذشته    کردند یم  انیداشتند و 

ها باعث از تجربه یو استفاده عمل یو زندگ خیارتباط تار تیتقو ،یکاربرد یاهکه استبرا. درس

  وند یآموزان پدانش  ی و اجتماع  یاخلا   ی ریگمیبه رفتار،  ضاوت و تصم   خیتار  ی ریادگی  شودیم

را از سطح حفظ    خیتار  یری ادگی  ،یبیتار  یشیکه بازاند  دهدیابعاد نشان م  نیببورد. مجموع ا

ت سطح  به  تفس  ل،یحلاطلاعات  زندگ  رینقد،  در  کاربرد  م  یامروز  یو  ا  دهدیارتقا   قاً ید   نیو 

یافته های   کمک کند. یستی صلح و همز جیبه ترو تواندیم خیاست که آموزش تار ی اهمان نقطه

 Nazari Ilkhani  بدست آمده مرتبط با مضمون »بازاندیشی تاریبی« با نتایج پژوهش های
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Abadi et al (2024)  تحل نقش  تقو  یبیتار  یدادهایرو  هیچندلا  لیدرباره  فهم   تیدر 

و   خیتار تیمعلمان در روا یش یبازاند تیدرباره اهمShahabinejad  et al (2024)  ی؛ انتقاد

تحل نگاه  روا   Tahmasbi et al (2024)؛در کلاس  یلیپرورش  نقد  و   هاتیدرباره ضرورت 

نقاط  وت و    یدرباره بازشناس  Moradian et al (2024)؛  هیسوکی  ی بیحافظه تار  زعبور ا

تجربه در    یهاضعف  آن  نقش  و  نصلح  ی ریادگیگذشته  و   Tighbakhsh et al   ز یمحور 

 دارد.   یهمبوان ،یستیصلح و همز یهامهارت یگذشته و ارتقا لیتحل نیب وندیدرباره پ(2017)

شود    یم  انیب  ی«فرهنگ  یها درک تفاوت »مضمون    نهیپژوهش حاضر در زم  یهاافتهی  نییدر تب

صلح در آموزش   جیترو  یاصل  یهاهیاز پا  یک یرا    یفرهنگ  یهاکنندگان درک تفاوت که مشارکت 

بر شناسادانندیم  خیتار نبست  گام  در  آنان  فرهنگ  یی.  تفاوت  یتنوع  و   یمذهب  ،ی وم  یهاو 

آشنا  دیتأک  یاجتماع  بودند  معتقد  و  تنوع  وم  ییداشتند  مذهب  یبا  تفاوت یو  درک   یها، 

فراتر    یبعدتک  یهاآموزان را از  البملموس، نگاه دانش  یفرهنگ  یو توجه به گوناگون  یاجتماع 

ها تجربه سهیکنندگان مقا. در گام بعد، مشارکتکندیتنوع آماده م رش یپذ ی را برا آنهاو  بردیم

تار  یهادگاه یو د مس  یبیمبتلف  تنوع م  یبرا   یمهم  ریرا    اتیروا  سهیمقا  رایز  دانستند؛یفهم 

تطب  یهادگاه ید  لیتحل  ،یبیتار باعث متجربه   قیمتفاوت و  با امروز   ابندیدر  رانیفراگ  شودیها 

 شوند.   ریمبتلف تفس یایاز زوا توانندیم دادهایکه رو

تفاوت  گری د  یک ی درک  مهم  ابعاد  روااز  به  توجه  حقا  هاتیها،  بود؛    شدهگرفته دهیناد  قی و 

احمشارکت  هک  ییجا بر  برجستهفراموش  ی هاتیروا  ی ایکنندگان  کمتر    ق یحقا  یسازشده، 

  یی هاگروه  یشده صداخاموش  اتیروا  نیا  رایز  ؛داشتند  دیمنابع مغفول تأک  یو واکاو  شدهدهید

کنندگان مشارکت  ن،یاند. هم نشده  دهیتر شنکم  یرسم  خیکه معمولاً در تار  سازدیم  انیرا نما

    یداشتند که تشب  انیکردند و ب  دیتأک  یبیتار  یهاو تعصب   هاضیبه تبع  تنسب  تیبر حساس

  ی ریگدر شکل  یها نقش مهممقابله با تعصب   نیو تمر  یبیتار  ضیاز تبع  یآگاه  ها،یداورشیپ

چندفرهنگ و  منصفانه  نها  ینگرش  در  پذ  ت،یدارد.  ارزش  رشیآنان  به  احترام  باورهاو  و   یها 

  رش یپذ  گر،ید  یاحترام به باورها  هیروح  تیو بر تقو  دانستندیم  یمتفاوت را  لب درک فرهنگ

ارزشتفاوت  و  د  یگذارها  تأک  یهادگاهیبه  ا  دیگوناگون  مجموع  نشان مؤلفه  نیداشتند.  ها 

تار  دهدیم آموزش  مشارکت  خ،یکه  نگاه  بستردر  برا  ی کنندگان،   یآگاه  جاد یا  ی درتمند 

   است. زیآم مسالمت یستیهمز یاحترام متقابل و ارتقا ،یفرهنگ

 Zare  یپژوهش ها  جیبا نتا  تفاوت های فرهنگیبدست آمده مرتبط با مضمون    یها  افتهی

تحل  (2022) نقش  ارتقا  یفرهنگ  یهاتفاوت   لیدرباره  م  یدر    ی؛فرهنگانیتعامل 

Tighbakhsh et al (2017)  یهاو پرورش مهارت  یجهان  یهاارزش   جیدرباره ضرورت ترو 

توجه به    تیدرباره اهم  Nazari Ilkhani Abadi et al (2024)  ؛در آموزش صلح  یفرهنگ
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 Shahabinejad  et al   ؛خیدر آموزش تار  یفرهنگ  -یوم   یهاابعاد گوناگون صلح و تفاوت 

  نیبر احترام متقابل و هم ن   ی مبتن  یچندفرهنگ  طیمح   جادیدرباره نقش معلمان در ا(2024)

Mirkoushesh & Nouri Vafa (2013)  ها تفاوت  رشیمدارا و پذ  می مفاه  گاهیدرباره جا

 دارد.  یهمبوان یرانیدر فرهنگ ا

شود که   یم  انیب  »گفتگوی انتقادی«مضمون    نهیپژوهش حاضر در زم  یهاافتهی  نییدر تب

صلح در آموزش    جیترو  یدیکل  یهااز مؤلفه  ی ک یعنوان  را به  یانتقاد  یکنندگان گفتگومشارکت 

اظهار می  داشتند و    دیتأک  خیدرباره تار  یلیتحل  یهاند. آنان بر طرح پرسشه اکرد  یمعرف  خیتار

باز و    یهاو پرسش  دادهایرو  ییکوتاه، سؤال درباره چرا یلیتحل  یهاکه استفاده از پرسش  کردند

کنجکاو موجب  عم  یکاوشگر  تفکر  زم  شود یم  رانیفراگ  ق یو  برا  نهی و  فهم    ل یتحل  یرا  و 

  ی اصل  ریعنوان مس به  یبحث و تبادل نظر گروه  گر،ی. در بعد دآوردیفراهم م  خیتار  ی چندوجه

مهارت همکارگف  یهاتوسعه  و  مشارکت  یتگو  شد؛  گفتگومطرح  بر   ال،فع  یگروه  ی کنندگان 

فراگ   دیتأک  امدها یو بحث درباره پ  های کلاستبادل نظر هم تا   یهادگاه ید  دنیبا شن   رانیکردند 

شواهد   یابیآنان بر ارز  ن،یکنند. هم ن   نیرا تمر  یجمع  لیو تحل  یتفکر انتقاد  ییمبتلف، توانا

و   یبیرشواهد تا  لیاعتبار منابع، تحل  یداشتند و اشاره کردند که بررس  دیتأک  یبیو منابع تار

م  یسندها  یبررس باعث  مهارتدانش  شودیمبتلف  دانشجومعلمان  و  و    یهاآموزان  استدلال 

شود.    یرینادرست جلوگ  یهاتیو روا  هایداورشیپ  رشیمستدل را کسب کنند و از پذ  لیتحل

جو  شهروندان صلح  تیترب  یبرا   زین  یی گراقابله با افراطمتضاد و م  یهادگاهید  ی بررس  گر،یبعد د

 خیمبالف، مقابله با افراط در تار  یهادگاه یکنندگان به توجه به ددانسته شد؛ مشارکت  یرضرو

تحل فراگ  یکردهایرو  لیو  تا  کردند  اشاره  و    ییتوانا  رانیمتضاد  نظرها  اختلاف  با  مواجهه 

 کنند.   دایرا پ یبیتار یتضادها

ب منطق  انیسرانجام،  دفاع  د  یو  نهابه  یشبص  دگاهیاز  مهارت    ی انتقاد  یگفتگو  ییعنوان 

مشارکت  یمعرف و  د شد  ارائه  بر  منطق  ،یشبص  دگاهیکنندگان  توض  یدفاع  و  خود  نظر    حیاز 

کنند و ضمن    ان یبتوانند نظرات خود را مستدل ب  ران یکردند تا فراگ  دیتأک  ی ریگمیتصم  لیدلا

  ن یا  وعآگاهانه را پرورش دهند. مجم  ی ریگمیو تصم  یاستدلال منطق  ییتوانا  گران،یاحترام به د

م  هاافتهی گفتگو  دهدینشان  تار  یانتقاد  یکه  آموزش  برا  یبستر   خ یدر  تفکر   تیتقو  یمهم 

ترب  ،یانتقاد و  متقابل  همز  یشهروندان  تیدرک  در  م  زیآممسالمت  یستیتوانمند    .کندیفراهم 

مضمون    یها  افتهی با  مرتبط  آمده  انتقادیبدست  نتا  گفتگوی  ها  جی با   Nazari  یپژوهش 

Ilkhani Abadi et al (2024)    و علل  درباره  بحث  و  تحلیلی  پرسشگری  اهمیت  درباره 

تاریبی فضای     Shahabinejad  et al (2024)  ؛پیامدهای  ایجاد  در  معلمان  نقش  درباره 

مهارت پرورش  و  مشارکتی  تعارضگفتگوی  حل   و    Moradian et al (2024)   ؛های 
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Tahmasbi et al (2024)  های گروهی و تمرین تحلیل شواهد در تقویت درباره تأثیر فعالیت

درباره ضرورت آموزش گفتگوی سازنده Nuget (2014) و    Unesco (2014)  ؛تفکر انتقادی

هم نین   و  منابع  ارزیابی  کاهش   Uko et al (2015) و  در  انتقادی  گفتگوی  اثرات  درباره 

 .خشونت و تقویت رفتارهای مداراگرایانه همبوانی دارد

شود که    یم  انیب  »همدلی اجتماعی«مضمون    نهیپژوهش حاضر در زم  یهاافتهی  نییدر تب

مؤلفهدیگر    یک یرا    یاجتماع  یهمدل  کنندگانمشارکت  آموزش   جیترو  یاساس  یهااز  در  صلح 

  می کردند   ان یداشتند و ب  دی تأک  گرانید  یها. آنان بر درک احساسات و تجربهدانستندیم  خیتار

  شودیمبتلف باعث م  یهادگاهیو فهم د  گرانید  یهاکه درک احساسات افراد، توجه به تجربه 

و    یاخلا   تیدرک کنند و حساس   قیطور عم را به  گرانیها و احساسات دبتوانند تجربه  رانیفراگ

 زیافراد ن  یبر زندگ  یبیتار  ماتیتصم  ریمشاهده تأث  گر،یدهند. بعد د  شیخود را افزا  یاجتماع 

بر بررسکبرجسته شد؛ مشارکت تصم  ینندگان  و   یبیتار  یامدهایگذشته، مشاهده پ  ماتیاثر 

 یبیتار  عیو ا  یو انسان  یعمل  یامدهایبتوانند پ  رانیکردند تا فراگ  دیتأک  دادها یرو  ریتأث  لیتحل

 امروز ارتباط بر رار کنند. یو زندگ خیتار نیرا درک کنند و ب

  تینسبت به عدالت، رعا  ت یحساس  قیاز طر  یتوجه به عدالت و حقوق انسان  ن، یعلاوه بر ا 

انسان ب  یحقوق  با  مقابله  برادانش  ییتوانا  ،یعدالتیو  دانشجومعلمان  و    یی شناسا  یآموزان 

اهم   هاینابرابر د  تیرعا  تیو  تقو  گرانی حقوق  هم ن کندیم  تیرا  روا  ن،ی.  از    ی هاتیاستفاده 

روا  یهمدل  ی برا  یشبص و    یهمدل  ی برا  یشبص  یهاتجربه  ، یوا ع  ی ستیز  یهاتیشامل 

ها شد. در    ناانس  خیتار  قیو درک عم   یدلهم  یتجربه عمل  سازنهیزم  ،یبیآموزنده تار  یها صه 

د  نیتمر  ت،ینها طر  یهادگاه یدرک  از  د  نیتمر  قیمبتلف  نظرات    ها،دگاه یمشاهده  درک 

ارتقا    رانیو همدلانه را در فراگ  یچندوجه  لیتحل  ییتوانامتنوع،    یهادگاه ید  سهیمتفاوت و مقا

ا دهدیم مجموع  م  هاافتهی  نی.  تار  دهدینشان  آموزش  همدل  محور،ح صل  خیکه  بر  تمرکز    ی با 

مسئول  یبیتار  یآگاه  ،یاخلا   تیحساس  تواندیم  ،یاجتماع  در    یاجتماع   یریپذتیو  را 

جو و توانمند را هموار  شهروندان صلح   تیترب  ریکند و مس  تیآموزان و دانشجومعلمان تقودانش

  سازد.

 Nazari  یپژوهش ها  جیبا نتا  همدلی اجتماعی بدست آمده مرتبط با مضمون    یها  افتهی

Ilkhani Abadi et al (2024)  و   یفرهنگ  یهادرباره پرورش نگرش مثبت نسبت به تفاوت

درباره نقش معلمان در     Shahabinejad  et al (2024)   ؛آموزش صلح  قیاز طر  یاجتماع 

مبتن  ط یمح   جادیا فعال  یکلاس  و  متقابل  احترام   Tahmasbi et al   ی؛مشارکت  یهاتیبر 

مهارت    Moradian et al (2024)و  (2024) انتقال  اخلا   یاجتماع  یهادرباره    ی برا  یو 

تعارض  یهمدل حل  تقوZandi Ghashlaghjoob (2024)   ؛و   یهامهارت   تیدرباره 
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 Uko et نیو هم ن زیآممسالمت یستیآموزش همز قیآموزان از طردانش ی جانیو ه یاجتماع 

al (2015)   و Unesco (2014)همدل آموزش  حس  یدرباره  مدارس    یاخلا   تیاسو  در 

 دارد.  یهمبوان

شود که   یم  انیب  »ا دام صلح جویانه«مضمون    نهیپژوهش حاضر در زم  یهاافتهی  نییدر تب

تار  یرا نمود عمل  انهیجوا دام صلح  کنندگانمشارکت    ت یدانستند و بر اهم   خیآموزش صلح در 

وا ع  ینظر   یریادگی  لیتبد رفتار  ا  دیتأک  یبه  در  اجرا   نیکردند.    ی عمل  یهاتیفعال  یراستا، 

صلح و ا دام در کلاس و    یهامهارت  نیمحور، تمرصلح  یعمل  یهاتیبر صلح شامل فعال  ی مبتن

فراگ که  است  م  رانیجامعه  وا ع  میمفاه  سازدیرا  ادر  تعاملات  در  را  تمر  یصلح  و   نیتجربه 

رفتار   جیصلح، ترو  یهاآموزش ارزش  قیاز طر  گرانیصلح به د  یهاانتقال ارزش  ن،یکنند. هم ن

الگو   زیآممسالمت برا  و  دانش  گران،ید  ی شدن  گسترش  نقش  در  را  دانشجومعلمان  و  آموزان 

 .  کندیبرجسته م ی اجتماع یفرهنگ صلح و الگوساز

اشاره کردند که شامل    ز یمحور نصلح  یاجتماع  یهاکنندگان به مشارکت در پرو همشارکت 

پرو ه  در  اجرا  یبرا  یگروه  تیفعال  ،یاجتماع  یهاشرکت  و  و    یجمع  یهابرنامه  ی صلح  است 

عملنشان نقش  ا  رندگانیادگی  یدهنده  بر   یمبتن  یاجتماع  رییتغ  جادیدر  است. علاوه  بر صلح 

به ش  ن،یا تعارض  طر  زیآممسالمت  وهیحل  مسالمتاختلاف  تیریمد  قیاز  از    ز، یآمها  استفاده 

توانا  ی منطق  یگفتگو تعارض،  و  تنش  کاهش  در    ییارویرو  یبرا  رانیفراگ  ییو  را  اختلافات  با 

اخلا  مسالمت  یچارچو.  م  زیآمو  نهادهدیارتقا  اساس    یشبص  یرفتارها  ینگرباز  تاً،ی.  بر 

  ی هاعمل با ارزش  قیو تطب  هایریگمی در تصم  یشیبازاند  ،یها شامل اصلاح رفتار شبصآموخته

از  صلح، نشان فراتر  آموزش صلح  است که  تغ  ،ینظر   یریادگیدهنده آن  رفتار    ر ییبه  نگرش و 

  ی محور تنها زمانصلح   خیکه آموزش تار  کندیم  دیتأک  هاافتهی  ن ی. مجموع اانجامدیم  زین  یفرد

صلح را در عمل،    یهاها و مهارتآموزان و دانشجومعلمان بتوانند ارزشدانش  اثرگذار است که

ب  یشبص  یدر کلاس، جامعه و زندگ ترو  یاو نقش کنشگرانه  رندیار گک خود    یستیهمز  جیدر 

   کنند. فایا زیآممسالمت

 Nazari  یپژوهش ها  جیبا نتا  انهیبدست آمده مرتبط با مضمون ا دام صلح جو  یها  افتهی

Ilkhani Abadi et al (2024)  اهم عمل  ینظر  یر یادگی  لیتبد  تیدرباره  تجربه  و    یبه 

مهارت الگوساز  Shahabinejad  et al (2024)  ؛صلح  یهاپرورش   یرفتارها  یدرباره 

 Moradian et al وTahmasbi et al (2024)  ی؛مشارکت یهاتیفعال ی و طراح ز یآمصلح 

ترو  یعمل  یهاهارت درباره آموزش م  (2024) تعارض و   Zandi   ؛زیآمرفتار مسالمت   جیحل 

Ghashlaghjoob (2024)  تقو مددانش  یعمل  یهایتوانمند  ت یدرباره  در    ت یریآموزان 

هم ن و  و  Unesco (2014) و    Nuget (2014)   ن یتعارض  معلمان  نقش  درباره 
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اجرا دانش در  فعالصلح  یهابرنامه  یآموزان  و  همبوان  یبرا  یعمل  یهاتیمحور  صلح    ی تحقق 

ا تار  کندیم  دیتأک  هاافتهی  نیدارد.  آموزش  تمرصلح   خیکه  با  تنها  مشارکت   ،یعمل  نیمحور 

بازنگر  یاجتماع    تیو تقو  زیآم مسالمت  یستی همز  جیمنجر به ترو  تواندیم  یفرد  یرفتارها  یو 

 فرهنگ صلح شود.

فراتر  تواندیم خیکه آموزش تار بیان می شود پژوهش حاضر یهاافتهاز ی یکل ی بنددر جمع

بستر  صرف،  دانش  انتقال  انتقاد   یبرامناسب    یاز  تفکر  تفاوت  ،یهمدل  ، یپرورش    یهادرک 

صلح  یفرهنگ نگرش  فراهم  و  تحلسازدطلبانه  حاکداده  لی.  بازاند  یها  که  است  آن   یشیاز 

تعامل مبتن  ،یبیتار تجربه، دانش  یگفتگو و  توانمند  بر  را  تا   سازدیمآموزان و دانشجومعلمان 

  وندیپ  ن،ی. هم نرندیار گک ب   یو کنش اجتماع  یاخلا   یریگمیتصم  ل،یتحل  یبرا  یرا ابزار  خیتار

از سطح حافظه به سطح رفتار و    خیآموزش تار  شودیموجب م  یبا تجربه عمل  ینظر  یریادگی

  راهم طلب فجو و صلحمسئول، مشارکت   یشهروندان  تیترب  نهیو زم  ابدیارتقا    یمشارکت اجتماع

بنابرا تار  ن، یشود.  برا   ییالگوها  ازمندین  خیآموزش  را  آن  که  و    ستن«،ی»ز  یاست  »گفتگو« 

به سو  یدرس  یهابرنامه  فیبازتعر  ریآموزش دهد و مس  «یستی»همز انس  یرا    ی ها  ناپرورش 

دهنده و  سازمان  ر،یفراگ  نیمضام  در پایان نیز بر اساس جو هموار سازد.  مدار و صلحآگاه، اخلاق

  ی الگو ، و معلمان مجر. استان لرستان خیآموزش تار دیاسات دگاهید  لیشده از تحلاستبرا. هیپا

پیشنهادیآموزش طر  جیترو  یبرا   ی  از  تار  قیصلح  )معلمان   شجومعلماندان  یبرا   خیآموزش 

 شد.  یطراح   1به شرح شکل آموزان ( و دانشندهیآ

 
 خ یآموزش تار قیصلح از طر جیتروبرای  یآموزش  یالگو .1شکل 
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 محدودیت های پژوهش 

گروه    ایمنطقه    ک یتمرکز بر    بیان می شود که به دلیلپژوهش حاضر    یهاتیمحدود  نهیدر زم

مطالعه،    دارشناسانهیو پد  یفیک  تیماه  ن،ی. علاوه بر اکاهش می یابد  جینتا  میامکان تعم،  خاص

آن را نیز    یآمار  میتعم  تیمتمرکز بوده و  ابل  نندگانکشرکت   یهادگاهیو د  اتیتجرب  نییبر تب

شوندگان و  مصاحبه  یشبص  یهااز باورها و تجربه   یناش  یاحتمال  یهایری. سوگکاهش می دهد

باشد.   گذار  ریها تأثپاسخ  یبر عمق برخ   تواندیم   زیها نداده  یآوردر جمع  یزمان  یهاتیمحدود

شدن آن در    یاتیعمل  یو بررس  ودمتمرکز ب  یآموزش  یالگو   یپژوهش عمدتاً بر طراح  ن،یهم ن

 است.  یلیمطالعات تکم ازمندیآموزش ن  یوا ع  طیمح

 مشارکت نویسندگان

، محهدودیت ههای ادبیات پهژوهشهای مقدمه،  ضمن همکاری منسجم میان نویسندگان، ببش

و مصاحبه با اساتید دانشگاه توسط نویسنده مسئول و ببش مصاحبه با معلمان توسهط   پژوهش

 بحهث و نتیجهه گیهریو  ، یافتهه ههاشناسی  های روشنویسنده دوم انجام شد. هم نین، ببش

و سههم نویسهنده   ٪70طور کلی، سهم نویسنده مسهئول  توسط هر دو نویسنده انجام گرفت. به

 .است  ٪30دوم 

 کر و قدردانیتش 

دانشگاهاز   تاریخ  آموزش  استاناساتید  مدارس  تاریخ  معلمان مجر.  و  در سال   ها  که  لرستان 

تحص  1404–1405  یلیتحص به  و    لیمشغول  مشارکت  بوده  حاضر  پژوهش  انجام  فرایند  در 

 نموده اند، کمال تشکر و  درانی را داریم. 

 تعارض منافع

 «گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده استهیچ»
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