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Background and Objectives: This research reflects theoretically 

on the internship process at Farhangian University, drawing on 

Critical Realism and offering a model for its promotion. Method: 

To achieve this goal, the study used concept structure analysis 

and deductive analysis. Findings: The internship at Farhangian 

University is based on the theory of "reflective teacher" and 

"reflection-in-action", which originate from the ideas of John 

Dewey and Donald Schon. Emphasizing contextualism, these 

ideas seeks to teach reflective thinking at the level of action and 

link opinion with action in the teacher education process. 

Criticism of these ideas based on Bhaskar's critical realism shows 

that the theory of reflective teaching and internship originated 

from it; although, through contextualism, it provides unique 

opportunities for concrete learning and professional development 

for new teachers, by neglecting reflection-on-action, it ignores 

structured thinking and high levels of explanatory thinking and 

deep rationality. Conclusion: In this research, the five models of 

reflective thinking education are proposed to improve the 

internship process: descriptive writing, descriptive reflection, 

contextual reflection, critical reflection, and deep reflection. 

Application of this reflection model in the internship process of 

Farhangian University can provide the basis for analysis and 

reflection in educational issues, in addition to taking advantage 

of contextual and professional learning.  
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Extended Abstract  

Internship is a foundational component of teacher education because it bridges 

university-based theory and the practical realities of school life. In Farhangian 

University, the internship process is largely grounded in the idea of the “reflective 

teacher” and in Schön’s notion of “reflection-in-action.” Through this approach, 

student teachers are expected to interpret classroom events, make professional 

decisions in real time, and connect educational theory with practice. Such an 

orientation is valuable because it places learners in authentic contexts and helps them 

develop professional judgment through direct experience.However, the article 

argues that internship should not be limited to immediate response and contextual 

participation. If reflection remains at the level of describing classroom events or 

reacting to them, student teachers may fail to recognize the deeper structures and 

generative mechanisms that produce educational problems. For this reason, the 

article offers a theoretical reflection on the internship process at Farhangian 

University through the lens of Roy Bhaskar’s critical realism. Its main goal is to 

strengthen the internship by extending reflective practice beyond action-oriented 

learning toward deeper explanatory, critical, and rational analysis. 

Research Question(s) 

The article is organized around several interrelated questions: 

What are the conceptual foundations of the internship process at Farhangian 

University? 

What are the strengths and limitations of the reflective-teacher model, especially 

reflection-in-action? 

How can Bhaskar’s critical realism enrich the theoretical understanding of 

internship? 

Literature Review 

The article situates itself within two major theoretical traditions: reflective practice 

and critical realism. The reflective-practice tradition is associated primarily with 

John Dewey and Donald Schön. Dewey emphasized experience, inquiry, and 

problem-solving as the basis of meaningful learning. In his view, experience 

becomes educational when it is examined, interpreted, and transformed into 

reflective knowledge. Schön developed this idea further through the concepts of 

“reflection-in-action” and “reflection-on-action.” Reflection-in-action refers to the 

professional’s ability to think while acting in a complex situation, while reflection-

on-action involves reviewing and analyzing an event after it has occurred. The article 

suggests that the internship model at Farhangian University is heavily influenced by 
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these ideas, especially by contextual learning and immediate engagement in school 

practice. Student teachers are expected to learn from authentic settings, interact with 

classroom realities, and develop professional competence through participation. At 

the same time, the article highlights the need for a deeper epistemological 

framework. Bhaskar’s critical realism provides this foundation by distinguishing 

among different layers of reality: the empirical, the actual, and the real. The 

empirical is what is experienced directly; the actual is what happens as an event; and 

the real refers to the hidden structures and generative mechanisms that produce 

events. From this perspective, educational problems cannot be fully understood 

through observation alone. They must also be analyzed in relation to institutional, 

cultural, social, and structural conditions. 

The article draws on this distinction to argue that reflection-in-action, while useful, 

is not sufficient on its own. If internship is to become a genuinely formative process, 

it must incorporate reflection-on-action, critical questioning, and deeper explanatory 

analysis. 

Methodology 

The study is theoretical and conceptual rather than empirical. According to the 

readable English abstract in the source file, the article uses concept-structure 

analysis and deductive analysis. Concept-structure analysis is employed to clarify 

the relationships among key terms such as internship, reflective teacher, reflection-

in-action, reflection-on-action, contextual learning, critical realism, and professional 

development. Deductive analysis is then used to examine the current internship 

model in light of Bhaskar’s philosophical framework and to derive a more robust 

model for reflective thinking. The study does not rely on surveys, interviews, 

experiments, or statistical data. Instead, it develops a conceptual critique of the 

existing internship approach and proposes a five-stage model to strengthen reflective 

practice in teacher education. 

Results 

The main result of the article is that the internship process at Farhangian University 

offers important opportunities for contextual learning, practical engagement, and 

professional growth, but it remains incomplete if it stays at the level of immediate 

experience. Student teachers can learn a great deal by observing classrooms, 

participating in school activities, and responding to real educational situations. These 

experiences help them connect theory to practice and begin forming a professional 

identity. However, the article argues that this practical orientation can become 

limited if it does not move toward deeper reflection. A student teacher may 

accurately describe a classroom incident and even respond effectively to it without 
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understanding the broader mechanisms that produced the problem. To address this 

limitation, the article proposes a five-level model of reflective thinking: 

Descriptive writing – recording the event, context, participants, and immediate 

outcomes. 

Descriptive reflection – interpreting the event and considering one’s own response. 

Contextual reflection – relating the event to classroom, school, and institutional 

conditions. 

Critical reflection – questioning assumptions, power relations, inequalities, and 

constraints. 

Deep reflection – identifying the structural and generative mechanisms underlying 

the event. 

This model is intended to preserve the strengths of contextual learning while 

extending reflection toward critical realism’s concern with deeper explanation. 

Discussion 

The article’s discussion centers on a major pedagogical shift: internship should move 

from simple participation to structured inquiry. In the current model, the value of 

internship is often measured by the student teacher’s presence in the classroom, 

ability to manage immediate situations, and success in writing reflective reports. The 

article does not dismiss these goals, but it argues that they are insufficient for the 

development of a truly reflective teacher. From the standpoint of critical realism, 

educational events are not isolated occurrences. They are shaped by underlying 

structures such as school policies, institutional norms, cultural assumptions, and 

power relations. Therefore, a student teacher who reflects only on visible events may 

remain at the surface of the problem. By contrast, the proposed model encourages 

student teachers to examine not only what happened, but also why it happened, under 

what conditions, and through which deeper mechanisms. This makes internship a 

form of intellectual and professional formation. It becomes a space where practical 

experience is transformed into critical understanding. In this sense, the article 

reframes internship as a process of “praxis” rather than mere practice: action 

informed by theory, and theory enriched by critical reflection on action. 

Conclusion 

The article concludes that the internship process at Farhangian University can be 

significantly improved by expanding reflection beyond immediate practice. 

Bhaskar’s critical realism provides a powerful philosophical basis for this expansion 
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because it enables student teachers to connect lived experience with deeper structural 

analysis. The proposed five-level model offers a clear progression from description 

to interpretation, contextualization, critique, and deep explanation. In practical 

terms, this model can be used in internship journals, reflective portfolios, supervision 

sessions, and teacher education assessment. More importantly, it can help student 

teachers understand that educational problems are often rooted in broader 

institutional and social structures, not merely in individual behavior. Thus, the article 

presents internship not simply as a period of teaching practice, but as a formative 

process for developing reflective, critical, and analytically capable teachers. 
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  کلیدی:های واژه

تربیت معلم، کارورزی،  

رئالیسم انتقادی، روی 

 باسکار، معلم فکور

شینه و اهداف: هدف پژوهش حاضررر، تلملی نیری بر فرایند کارورزی در دانشرر اه  پی

ئه ال ویی برای ارتقای ان اسرررت بر هیباتکفرهن یان   .نیریات رئالیسرررم انتقادی و ارا

تحلیل ساختار مفهوم و تحلیل استنتاجی برای رسیدن به این هدف، از دو روش  :هاروش

ست شده ا ش اه فرهن یان مبتنی بر نیریه  ها:یافته .بهره گرفته  م معل»کارورزی در دان

های افرادی مثل جان دیویی و دونالد شون است که از اندیشه« عمل -در -تلمل»و « فکور

شه با تلکید بر موقعیتسرچشمه می لی در وزش تفکر تلمگرایی، در پی امگیرند. این اندی

سرررعم عمل و پیوند نیر با عمل در فرایند تربیت معلم اسرررت. نقد این ال وی فکری بر 

اسرررائ رئالیسرررم انتقادی باسرررکار نشررران از ان دارد که نیریه معلم فکور و کارورزی 

شئت صتاز ان گرچه از طریق موقعیت گرفتهن ضمامیهای بیگرایی، فر  نییر یادگیری ان

 -بر -تلملاعتنایی به سررازد، ولی با بیای دانشررمومعلمان فراهم میهجهت توسررعه حرف

 .شررودعمل، از تفکر سرراختارمند و سررعولا بافی تفکر تبیینی و خردورزی غرف  افل می

ند در این پژوهش ال وی پنج گیری:نتیجه تلملی برای اصرررفلا فرای نه اموزش تفکر  گا

انتقادی  ملتلبافتاری،  تلملتوصیفی،  لتلمکارورزی پیشنهاد شده است: نوشتن توصیفی، 

ر تواند ددر فرایند کارورزی دانشررر اه فرهن یان می تلملو تلمل غرف. کاربرد این ال وی 

گیری از موقعیت عمل برای یادگیری عمیق و کاربردی، زمینه را برای واکاوی و کنار بهره

 تلمل در مسائل تربیتی فراهم سازد. 

 

 برهیباتکی نظری بر فرایند کارورزی دانشگاه فرهنگیان تأمل(. 1405. )محمدی، حمداله استناد به این مقاله:

  .-x(x ،)، نیریه و عمل در تربیت معلمان. رئالیسم انتقادی روی باسکار و ارائه الگویی برای ارتقای آن فرایند. 
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 مقدمه

یکی از دروئ مهم برای تربیت معلم در دانش اه فرهن یان است که در طی ان دانشمویان  1درئ کارورزی

ای خود را توسعه دهند. در این فرصت های حرفهدر موقعیت عملی مدرسه درگیر شوند و صفحیت

شوند که نتیمه ان توسعه دانش نیری، مهارت فنی و ن رش هایی درگیر میدانشمومعلمان در فعالیت

های مختلف در کشورهای متنوع جهان ( پژوهشAhmadi & Elhamian, 2020تربیتی است ) مناسب

 فسناعتمادبهساختن یادگیری سودمند برای دانشمومعلمان، افزایش نشان از کارایی کارورزی در فراهم

مربی (. کارورزی یک نوع یادگیری تHejazi, 2022انها، خودهدایتی و ایماد پیوند بین نیر و عمل است )

است که از در تربیت معلم کشورهای مختلف در حال اجرا است. تربیت معلم در ایران نیز از ابتدا با 

زمان با تبدیل مراکز تربیت معلم به دانش اه فرهن یان، برنامه و هم 1392کارورزی همراه بوده و از سال 

زه این درئ در چهار ترم متوالی های مختلف مورد بازبینی قرار گرفت و امرودرئ کارورزی نیز در رشته

های شود. در کارورزی یک دانشمومعلمان به مشاهده تلملی حوزهارائه می 4از کارورزی یک تا کارورزی 

پردازند و به تفسیر این مختلف فیزیکی، روابط انسانی، ساختار اداری و موقعیت اموزشی مدارئ می

د. در کارورزی دو برای حل مسائل تربیتی و اموزشی به پردازنیابی در این حوزه میمشاهدات، به مسئله

کنند. مبادرت می« ایخودکاوی حرفه»پژوهی به پردازند و در کارورزی سه به روئ کنشپژوهی میاقدام

پردازند های تدریس میبه تدریس خرد و اموزش مهارت« پژوهیدرئ»در کارورزی چهار نیز به روش 

(Teacher Training Planning Coordination Group, 2020 .) 

طراحی شده است که در  2فرایند کارورزی در دانش اه فرهن یان بر اسائ ال وی معلم فکور

 وگویطی ان دانشمومعلمان در موقعیت عمل تربیتی و در تعامل با اساتید راهنما و معلمان، به گفت

کنند. این ال و برگرفته در این باب کسب میپردازند و اگاهی انتقادی می« 3عمل -در  –تلمل »فکورانه و 

( است و بر Schon, 1983, 1987) 5( و دونالد شونDewey, 1910) 4از نیریات افرادی مثل جان دیویی

 ;Emam Jome & Mehrmohammadi, 2004تمرین تلملی در فرایند عمل تلکید ویژه دارد )

Jamshidi Tavana, 2016; Arab Zade et al. 2022)دیو .( ییDewey, 1910)  معتقد بود که

ضمن  ((Schon, 1987است. شون  6ال وی تفکر ما مبتنی بر حل مسئله بوده و تابع ال وی تفکر تلملی

                                                            
1. Internship  
2. Reflective Teacher  
3. Reflection-in- Action  
4. John Dewey  
5. Donald Schon  
6. Reflective thinking  
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( 3عمل -بر  –عمل )در مقابل تلمل  -در  –به توسعه اندیشه تلمل  2گرایاناثبات 1نقد عقفنیت تکنیک

ی ای معلمان شود، براتواند منمر به توسعه حرفهپرداخته و معتقد است که ارائه دانش فنی تدریس نمی

ای نیاز به برنامه عملی برای درگیری در موقعیت و تمرین تلمل و تفکر انتقادی در این این توسعه حرفه

 شرایط است. 

رگذار در تربیت معلم کشررورهای های اخیر به یکی از ال وهای تلثیاین ال وی فکری در سررال

 ;Uppal, 2021; Emam Jome & Mehrmohammadi, 2006مختلف تبدیل شرده اسرت )

Lupinski, et al. 2012; Suphasri & Chinokul, 2021) در کشررور ما نیز حدود یک دهه .

ن داشته و اخصوص کارورزی دانش اه فرهن یاست که این ال و تلثیر بفمنازعی بر روند تربیت معلم و به

های صررورت گرفته بیشررتر در حمایت از توسررعه ان بوده و کمتر پژوهشرری به نقد ان ادبیات پژوهش

 ,Emam Jome & Mehrmohammadiخصررروص در عرصررره مبانی نیری پرداخته اسرررت )به

2006; Jamshidi Tavana, 2016; Khoroshi & Rahimi, 2022ها سرررعی (. این پژوهش

با ال وگیری ا تا  ند  یه دار ند. « معلم فکور»ز نیر یت معلم بارداز یام ترب ناصرررر مختلف ن به طراحی ع

مام ( معتقدند که نیریه Emam Jome & Mehrmohammadi, 2006جمعه و مهرمحمدی )ا

ند موجب مهارتمعلم فکور می شرررود. این امر هایی برای درک بهتر موقعیت تربیتی در معلمان میتوا

اهمیت بیشررتری برخوردار اسررت. این نیام کارورزی مبتنی بر نوعی  خصرروص در فرایند کارورزی ازبه

سررازد. تربیت معلم باید گرایی بوده و فرصررت را برای عمل فکورانه و تلمل در معلمان فراهم میسررازنده

ناختی شعنوان عنصری فرابرنامه بهره ببرد و از این طریق فرصت را برای ادراک زیباییهمچنین از هنر به

سا شیدی توانا )فراهم  سیدهJamshidi Tavana, 2016زد. جم اند ( در پژوهش خود به این نتیمه ر

کسب  ای سعم بافتریهای حرفهکه ال وی کارورزی فکورانه نسبت به ال وی سنتی کارورزی شایست ی

 اند و فرصت حضور و بازاندیشی فکورانه در سعم عمل در این امر تلثیر مثبتی داشته است.کرده

ن پژوهش سعی بر ان است تا به بررسی و نقد این ال و در فرایند تربیت معلم و کارورزی در ای

دانشمومعلمان در دانش اه فرهن یان پرداخته شود و ال ویی برای ارتقای این فرایند ارائه شود. برای نقد 

قادی یکی از بهره گرفته شررده اسررت. رئالیسررم انت 5روی باسررکار 4این ال و از نیریات رئالیسررم انتقادی

 گراییمکاتب نوین فلسرررفی اسرررت که از طرفی وجود واقعیت ورای انسررران را پذیرفته و از دام نسررربی

شه ستهای اندی ست و از طرف دی ر، با اعتقاد به بعد گذرا مدرنپ سان، بر نقش  6به دور ا در معرفت ان

                                                            
1. Technical rationality  
2. Positivists 
3. Reflection-on-Action  
4. Critical Realism  
5. Roy Baskhar  
6. Transitive  
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شه پسازه سیهای فرهن ی و اجتماعی در فرایند معرفت تلکید دارد. این اندی  زیادی برای تحول در لتان

تواند فهمی عمیق و انتقادی از موقعیت تربیتی خصوص علوم تربیتی دارد و میعرصه علوم اجتماعی و به

ترین این ((. یکی از مهمShipway, 2010; Scott & Baskhar, 2015به همراه داشررته باشررد )

یل تانسررر یهپ پا بهها،  یات تربیتی  بانی فلسرررفی و خصررروص در حوزه تربگذاری نیر یت معلم بر م

ستی سکار )ه ست. با سازوار ا ستن  1ناختیشبا نقد مغالعه معرفت (Baskhar, 2008شناختی  )کا

ما در مورد ان(، به دانش  ندیشررره واقعیت  بانی های فلسرررفی و معرفتا یه م پا ناختی خود را بر  شررر

کند و این امر فرصرررتی برای فهم مناسررربی از عناصرررر مختلف گذاری میشرررناختی بنیانهسرررتی

سانمعرفت یق سازد. فهم دقان مبانی تربیتی را فراهم می تبعبهشناختی و شناختی، ارزششناختی، ان

شی  تواند از طریق ایماداین مبانی می صتی برای بازاندی صحیم و پیچیده از موقعیت تربیتی، فر درکی 

 در فلسفه تربیت معلم و فرایند کارورزی را فراهم سازد. 

 

 روش پژوهش 

ساختار مفهوم»از نوع  تحلیل مفهومیدر این پژوهش روش  ست. « ارزیابی  شده ا  طورهمانبهره برده 

، فهم ساختار مفهومی زیرساز یک نیریه «ختار مفهومسا»کنند، هدف تحلیل که کومبز و دنیلز بیان می

این  (.Combs & Daniels, 2009و تعیین کفایت ان برای اسرررتفاده در تحقیقات تربیتی اسرررت )

ة جنب درنیرگرفتنکنند: متفکران چهار رهنمود مهم را برای روش تحلیل سرراختار مفهوم پیشررنهاد می

ساخ شیوة دید این  ستن به جهان ) صد اخفقی ن ری تار مفهومی به افراد و جهان(، توانایی در نیل به مقا

های سراختار تربیتی، موجه بودن فرایندهای زیر بنای سراختار مفهومی و بررسری انسرمام و ناسرازواری

از طریق بررسرری مبانی نیری اندیشرره باسررکار، به بررسرری سرراختار مفهومی اندیشرره  نی؛ بنابرامفهومی

سان پرداخته می سم انتقادی در مورد معرفت ان شتر تمرکز بر شود. باتوجهرئالی به هدف این پژوهش بی

روی عناصررر معرفتی و فرایند کسررب معرفت و درک عقفنی در انسرران اسررت. در گام بعدی به بررسرری 

صد تربیتی بهتوانایی ای شه در نیل به مقا صوص در حوزه تربیت معلم پرداخته مین اندی و برای  شودخ

با نیریه معلم فکور درک این سررراختار مفهومی به نایی برای تربیت معلم به مقایسررره ان  عنوان زیرب

یران اشود. در این بخش سعی بر ان است تا ال وی حاکم بر نیام تربیت معلم و کارورزی در پرداخته می

شود. در نهایت نیز  سته  سبت به ان برج سم انتقادی ن شده و امتیاز ال وی رئالی )ال وی معلم فکور( نقد 

سکار و بهرهسعی می سم انتقادی با سائ نیریات رئالی ست -تحلیلیگیری از روش شود تا بر ا  نتاجیا

 کارورزی استخراج شود.  های مبانی فلسفی رئالیسم انتقادی در زمینه درئ( دفلتروندهشیپ)از نوع 

                                                            
1. Epistemic Fallacy  
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 رئالیسم انتقادی روی باسکار 

شررناسرری و در این بخش سررعی بر ان اسررت تا ابتدا تصررویری از نیریات باسررکار در زمینه هسررتی

 انها به نقد مبانی نیری کارورزی پرداخته شود: بر اسائشناسی ارائه شود و ساس معرفت

 

 شناختیالف( مبانی هستی

روی باسکار یکی از فیلسوفان مکتب رئالیسم انتقادی است و در منیر او واقعیت فارغ از ذهن ما وجود 

توان به معرفت ما در ما در فهم واقعیت تلثیر دارد. او معتقد است که واقعیت را نمی ادراکدارد، ولی 

معرفت « 2ناگذرای»و « 1گذرا»(. او برای تبیین این اندیشه، بعد Lawni, 2020مورد ان فروکاست )

کند. بعد ناگذرا شامل ساختارها و نیروهای علی است که در جهان و فارغ از انسان را از هم تفکیک می

های نیری و انسان وجود دارند و شناخت انسان در پی کشف انها است. بعد گذرا شامل چارچوب

پذیر و خعاپذیر دارند اعی، اصفلاهای فکری هستند که وابسته به انسان بوده و ماهیتی اجتمپارادایم

(Baskhar, 2009 .) 

کند. منیور از نیام بسته، ( نیام بسته و نیام باز را از هم متمایز میBaskhar, 2010باسکار )

نیام ازمایش اهی و کنترل شده است که در ان تلثیر عوامل مختلف کنترل شده و عوامل مزاحم حذف 

« کندکنند و ماهیت اصلی انها تغییر نمیبه یک روش معین عمل می هاپدیده»شوند. در نیام بسته می

(Scott & Baskhar, 2015, 10 نیام باز در مقابل ان، اشاره به شرایط واقعی دارد که در ان عوامل .)

ته عوامل چندگانه قرار دارد و ثبات و یکنواختی نیام بس ریتلثتحتنبوده  کنترلقابلها تلثیرگذار بر پدیده

ها، گیری پدیدهباشد. در منیر باسکار هستی دارای ماهیت نیام باز است و در ان شکلان ممکن نمی در

ساختارهای علی و فرایندهای پیچیده و چندگانه دخالت دارند که شناخت انها بسیار مشکل است 

(Poorkarimi et al. 2016 .)سیر )های اساسی این نیام است. پیچیدگی و خفقیت از ویژگیSayer, 

د، شونکه در نیام بسته سازوکارهای یکسان منمر به رخدادهای یکسان می( معتقد است درحالی2000

در نیام باز روابط علی یکسان ممکن است در شرایط متفاوت منمر به نتایج متفاوت شوند. برخی مواقع 

                                                            
1. Transitive  
2. Intransitive  
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ختلفی ممکن است نیز سازوکارهای متفاوت ممکن است باعث نتیمه مشابه شوند برای مثال عوامل م

 باعث اخراج فرد از شغلش شوند. 

کند: بعد مندی واقعیت بوده و سه سعم از واقعیت را از هم متمایز میباسکار معتقد به فیه

. سعم تمربی اشاره به ان قسمت از هستی دارد که تمربه و درک شده باشد. 3و تمربی 2، رخدادی1واقعی

صورت مستقیم از تمربیات فردی به مشاهداتی است که فرد بهها و این سعم در واقع مععوف به داده

 ,Baskharاورند )اورد و همچنین تمربیاتی که دانشمندان در فضای ازمایش اهی به دست میدست می

ازمایش اهی است که در ان تغییرات و عوامل خارجی به « 4نیام بسته»(. این سعم مربوط به 1998

رسد. سعم رخدادی اشاره به وقایعی است ی و کنترل مینیبشیپقابلعم رسند و رفتارها به سحداقل می

افتند و برخفف سعم تمربی متغیر، خاص، مبهم، ناپایدار و زندگی روزمره اتفاق می« نیام باز»که در 

تارها، ساخترین سعم است که شامل ترین و مبناییبینی ندارند. سعم واقع مهمبوده و قابلیت پیش

 زیربنای سعم تمربی و رخدادی است.  و نیروهای علّیسازوکارها 

عاملیت در عرصه وقایع اجتماعی است.  -یکی دی ر از نیریات مهم باسکار، تعامل بین ساختار

ان اری در باب عاملیت و ساختار، موضع متفاوتی را وی معتقد است که باسکار برای حل دوگانهشیپ

(. این Shipway, 2010شود )تعبیر می« 5ی فعالیت اجتماعیال وی تحول»سازد که از ان به معرلا می

گیری عمل اجتماعی، تعاملی از ساختار و دارد و بر اسائ ان، در شکل« 6ظهور»ال و تکیه بر مفهوم 

( به نقد از TMSA« )ال وی تحولی فعالیت اجتماعی»عاملیت نقش دارد. باسکار در خفل ارائه 

ها در دو در فهم عمل انسان به خعا ازد و معتقد است که این سنتپردگرایی و هرمنوتیک میاثبات

(. باسکار Baskhar, 2008ساختار را پررنگ کرده و دومی ان را نادیده گرفته است ) یاند؛ چون اولرفته

ر توانند مؤثمعتقد است که گرچه ساختارها مستقل از انسان هستند، ولی تنها در عرصه عمل انسان می

سازند و از هایی هستند که موقعیت عمل را ممکن میساختارهای اجتماعی در حقیقت گرایشباشند و 

(. او با Bhashkar, 1998طرف دی ر عمل انسان نیز در بازتولید یا دگرگونی این ساختار مؤثر است )

ا ها یرسد که ساختارها با ایماد پتانسیلبه این نتیمه می« 7عمل -نیام موقعیت »ارائه مفهوم 

شود، ولی از طرف دی ر هایی در موقعیت عمل، منمر به تواناسازی یا محدودسازی عامل میمحدودیت

                                                            
1. Real 
2. Actual  
3. Empirical 
4. Closed System  
5. Transformational Model of Social Activity (TMSA)  
6. Emergence 
7. Position-Practice System  
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تواند هم زمینه ساختار اجتماعی هم می نی؛ بنابراعامل نیز در تغییر یا ادامه این ساختارها مؤثر است

 عاملیت انسان در نیر گرفته شود و هم نتیمه ان. 

 

 شناختیب( مبانی معرفت

دانست، باسکار واقعیت را در خفف کانت که واقعیت نهایی )نومن( را دور از دسترئ معرفت بشری میبر

معتقد است که باید نسبت به « 1خواستن واقعیتبازپس»داند. او با شعار دسترئ شناخت انسان می

معنای  (. زدودن جنبه انسانی بهBhashkar, 1998از واقعیت مبادرت کرد )« زدودن جنبه انسانی»

ر د نی؛ بنابراحرکت در خفف اندیشه کانت و افزودن به ارزش واقعیت بیرونی در جریان معرفت است

تبیین شناخت انسان باید به هر دو بعد گذرا و ناگذرا توجه داشت. کاستن نقش بعد ناگذرا باعث تبیینی 

اگذرا بدون علم را تصور کنیم، توانیم جهانی ناگر چه می»شود، زیرا اشتباه از فرایند شناخت انسان می

(. یکی از نتایج Bhashkar, 2008, P. 12« )تصور علم بدون دنیای ناگذرا ممکن نیست وجودنیباا

است که منمر به کاستن واقعیت به شناخت ما از ان  2معرفتی همغالعشناسی، کانت در زمینه شناخت

باعث ایماد تصورات نادرستی از فرایند شناسی در منیر کانت، شناسی بر هستیشد. اولویت شناخت

است.  شناسیشناخت انسان شد و باسکار در پی وارونه ساختن این فرایند و اولویت بخشیدن به هستی

علم فرایندی اجتماعی » نی؛ بنابرادر این منیر، جهان واقع مستقل از شناخت ما و شرط تحقق ان است

 «گیری پدیده در واقعیت )بعد ناگذرا( استشکلاست که هدفش کسب معرفت نسبت به سازوکارهای 

(Bhashkar, 1998, P. 13 .) 

باسکار با تلکید بر نقش بعد گذرا و ناگذرا در فرایند شناخت انسان، از طرفی منتقد ساختارگرایی 

شناختی است. او معتقد است که گرچه شناخت گرایی معرفتو از طرف دی ر منتقد هرمنوتیک و نسبی

های مستقل از انسان است، ولی ساختارهای فرهن ی، تاریخی و قعیتی بیرونی و سازوکارناظر بر وا

نزدیک است  3گرایی انتقادیاجتماعی در فرایند شناخت انسان تلثیر اساسی دارند. موضع باسکار به سازه

ند یهای ذهنی در درک واقعیت، نقشی اساسی برای واقعیت بیرونی در فراکه در حین قبول نقش سازه

ساختار و »( در توضیم این موضوع معتقدند که 2011) 4شود. اسکات و اشرشناخت انسان قائل می

در دسترئ اگاهی نیستند، قدم اول فرایند ]فهم این ساختارها[ ال وسازی از  خودیخودبهسازوکارها 

 .Cited in Parra, 2015, P« )انها بر اسائ شواهد موجود است... گام بعدی، ازمون این ال وها است

                                                            
1. Reclaiming reality 
2. Epistemic Fallacy  
3. Critical constructivism  
4. Usher  
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به استقرا محدود نخواهد شد و بخشی از ان مختص ال وسازی  صرفاًفرایند پژوهش علمی  نی؛ بنابرا(162

های فردی و اجتماعی محقق نقش صورت قیاسی است که در ان خفقیت و سازهبرای فهم روابط علّی به

 اساسی دارند. 

فهم های اجتماعی، مفهوم های مهم باسکار در زمینه شناخت در عرصه واقعیتیکی از اموزه

ای محدود به که فهم مشاهدهای قرار دارد. درحالیفهم تبیینی در مقابل فهم مشاهدهاست.  1تبیینی

ساختن فهمی عمیق از سعم واقع و شود، فهم تبیینی در پی فراهمسعم رخدادی و تمربی می

فهم تبیینی مبتنی بر فهمی  نی؛ بنابرا(Poorkarimi, et al. 2015وکارهای بنیادین است )ساز

تفکر انتقادی در محور ان قرار  ای از عوامل بنیادین و ساختارهای زیربنایی است کهساختارمند و شبکه

که مربوط به  3یا پاشنه اشیلی 2انتقاد درونیسازد: دارد. باسکار سه مرحله از تفکر انتقادی را معرلا می

ومین . دشودهای درونی یک نیام فکری پرداخته می. در این نقد تناقضاستنقد درونی یک نیام فکری 

 یک در مؤثر مولد هاینمودن  یبت روشن و توضیم شامل انتقاد است. این 4انتقاد حذفینوع انتقاد، 

این نوع انتقاد اشاره به نواقص  است. 5فرا انتقادسومین شکل از انتقاد، است. یا موقعیت عملی  فکری نیام

فهم تبیینی از طریق (. Bhashkar, 1998)موجود در یک اندیشه یا نیریه و چرایی وقوع انها است 

شود و از طریق منمر به فهمی عمیق از سازوکارهای واقعی و بنیادین می ،6عقلانیت ژرفایماد شرایط 

سازی برخی ساختارها و سازوکارهای اجتماعی فراهم تمایز اگاهی از اگاهی کاذب، زمینه را برای دگرگون

 سازد. می

ست وی معتقد ابودن ان است. شیپهای مهم فهم تبیینی، دیالکتیکترین ویژگییکی از مهم

(. اسائ Shipway, 2010الیسم انتقادی و رئالیسم انتقادی دیالکتیک، دو روی یک سکه هستند )که رئ

د که کناست. به تعبیر اسکات و باسکار دیالکتیک فرایندی را ایماد می« 7 یبت»و « نفی»دیالکتیک بر 

ها و ود این  یبتشود. وجروند و مسیر برای شکوفایی فراهم میدر ان موانع تغییر و دگرگونی از بین می

صورت  8زداییشود و در این تعبیر، کلیتمی موانع، منمر به ایماد چندگان ی و در هم شکستن کلیت

 ,Scott & Baskharشود )را باعث می 9گیرد و دیالکتیک، فرایندی مستمر برای احیای کلیتمی

صه است و فقط در نقد سلبی خفدر منیر باسکار فرایندی ایمابی  سازدگرگون(. البته این فرایند 2015

                                                            
1. Explanatory Understanding  
2. Immanent critique 
3. Achilles heel critique 
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در این بخش (. Bhashkar, 1998بخشی است )نخواهد شد. بعد ایمابی این فرایند دیالکتیک، رهایی

 در نیریات باسکار پرداخته خواهد شد:« ظهور»و «  یبت»به بررسی دو مفهوم 

ه است که ب« ظهور»یکی از مفاهیم مهمی که در باب فهم تبیینی کاربرد اساسی دارد، مفهوم 

سازوکارهای پیچیده روابط علیّ در دنیای طبیعی یا اجتماعی اشاره  ریتلثتحتها نحوة پیدایش پدیده

شود. فیه جدید های جدید میها و فیهها و ساختارهای بنیادین منمر به پیدایش پدیدهدارد. تعامل فیه

های بنیادین است، ولی از انها مستقل است و پیچیدگی گرچه وابسته به سازوکارهای ساختارها و فیه

بیشتری دارد. اسکات و باسکار معتقدند که در فرایند ظهور فیه و پدیده جدید سه نکته مهم وجود دارد: 

ت به فعالیت حرکت دس طرفهکباف وابست ی ی فیه جدید به فیه بنیادین )در مثال طرفهکاول وابست ی ی

های بنیادین نیست و سوم اینکه این به فیه کاهشقابلبندی اعصاب(، دوم اینکه فیه جدید از لحاظ رده

بر ( 2000. سیر )(Scott & Baskhar, 2015بودن در عرصه علّی نیز صادق است ) کاهشرقابلی 

 شناختی نشئتها و اعمال گرچه از علل فیزیکی و عصبپدیدهباور است که در عرصه اجتماعی نیز  نیا

(. Sayer, 2000به انها نیستند ) کاهشقابلپذیرند، ولی ی تلثیر میتا حدگیرند و از انها نیز می

 خصوص در نیام باز جهانتوان علت تام پدیده جدید دانست، زیرا به، علت بنیادین را نمی ریدعبارتبه

های مختلف در ظهور یک پدیده نقش دارند و این فرایند بسیار پیچیده است. در نیام باز جهان، شما فیه

 Bani Fateme et)توانید با اشاره صرف به یک سازوکار یا ساختار وقوع یک چیز را شرلا دهید نمی

al. 2018 .) 

( معتقدند که فقط با معالعه موردی و Danermark, et al, 1997دنرمارک و دی ران )

 نیا؛ بنابرهای مختلف در ان صحبت کردتوان در مورد اولویت تلثیر علّتمی موردمعالعهانضمامی موضوع 

ی و انضمامی دارد و یکی عدچندبهای های اجتماعی، معالعه یک موضوع نیاز به بررسیدر عرصه واقعیت

است. نیریات باسکار  یارشتهنیبمطالعات های مهم این اموزه زمینه پژوهش، توجه به دی ر از دفلتِ

های مهم دی ری های مختلف اجتماعی دفلتهای اجتماعی و نحوه ظهور پدیدهدر زمینه ماهیت واقعیت

 دارد.  در برنیز در زمینه روش پژوهش 

های یز یکی از مفاهیم مهم نیریات باسکار برای تبیین فرایند دیالکتیک در عرصهمفهوم  یبت ن

داند.  یبت یک نقص یا می« 1حذف  یبت»( دیالکتیک را فرایند 2008مختلف اجتماعی است. باسکار )

شود و فرایند دیالکتیک باعث ایماد حرکتی برای تعالی و کلیت می خوردنبرهمفقدان است که باعث 

دیالکتیک به معنای حذف  یبت است و چون » نی؛ بنابراشودسازی جهت ایماد دوباره کلیت میدگرگون

                                                            
1. Absenting Absence  
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رود و فقدان، یک محدودیت است، بنابراین دیالکتیک به معنای هر نقص یک  یبت و فقدان به شمار می

 (. Baskhar, 2008, P.164) «حذف محدودیت است

 

 رئالیسم انتقادی و تربیت معلم 

عنوان مبنایی برای فلسفه تربیتی نیاز به ممال بیشتری دارد و پرداختن به رئالیسم انتقادی باسکار به

وتربیت های مختلفی به ابعاد متفاوتی از رئالیسم انتقادی در تعلیممورد هدف این پژوهش نیست. پژوهش

 ,Shipway,2010; Scott & Baskhar, 2015; Isaksen, 2024; Alderson) اندپرداخته

2016; Scott, 2005; Christodoulou, 2024; Stutchbury, 2019; Poorkarimi et al. 

ر ان اند. در این بخش سعی بوتربیت پرداختهبه برخی از ابعاد رئالیسم انتقادی باسکار در تعلیم (2015

 های رئالیسم انتقادی باسکار در زمینه تربیت معلم پرداخته شود. است تا به دفلت

وتربیت، لزوم پرورش فهم تبیینی و نقد های مهم نیریه باسکار در زمینه تعلیمیکی از دفلت 

تواند شناختی رئالیسم انتقادی باسکار میشناختی و معرفتتاری در معلمان است. مبانی هستیساخ

چارچوب مناسبی برای تحلیل موقعیت تربیتی و فهم مناسبی از روابط تربیتی برای معلمان فراهم سازد. 

فهم  ی پرورشبرا گرایانه در علوم تربیتی شوداین نیریات منمر به ترویج نوعی ن اه علمی  یراثبات

تبیینی در معلمان باید در وهله اول نسبت به تمرین تحلیل ساختاری تمارب و رخدادهای تربیتی اقدام 

ه برنامداند: ساختارهای حاکم بر موقعیت تربیتی را به این صورت می (Isaksen, 2024)کرد. ایساکسن 

 ی و ساختارهای فیزیکی. ختشناروانی، ساختارهای اجتماعی، ساختارهای زیستی، ساختارهای درس

ی و صورت دانش نیرتواند بهباسکار معتقد است که دانش فزم برای فهم تبیینی واقعیت می 

 ,Christodoulou. کریستودولو )(Bhashkar, 1998و عملی باشد ) 1گفتمانی یا دانش ضمنی

صورت معتقد است که فهم تبیینی در منیر رئالیسم انتقادی مبتنی بر کشف روابط علّی به (2024

؛ بنابراین توجه به (Christodoulou, 2024, P. 64است )« مدارمند، موقتی و موقعیتنیام»

گرایی و دانش ضمنی، یکی از لوازم پرورش فهم تبیینی در معلمان است و در تربیت معلم از موقعیت

 طورهمانهایی مانند کارورزی زمینه را برای فهم عینی و انضمامی از تربیت فراهم ساخت. ق فعالیتطری

ه در حین است ک فردمنحصربهای عنوان فیهکه بیان شد، فهم دقیق یک پدیده تربیتی در گرو فهم ان به

در گرو فهم این شرایط  ی دارد و معالعه انفردمنحصربهارتباط پیچیده با ساختارهای اجتماعی، شرایط 

 صورت انضمامی است. به

                                                            
1. tacit  
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رئالیسم انتقادی ریشه در تفکری انتقادی و خردورزی غرف دارد و در تربیت معلم نیز باید به  

« اد حذفیانتق»، «انتقاد درونی»تواند به شکل پرورش تفکر انتقادی توجه جدی داشت. تفکر انتقادی می

تواند به شکل نیری و در ارزیابی درونی میزان (. انتقاد درونی میBaskhar, 2008باشد )« فرا انتقاد»یا 

سازواری نیریات تربیتی صورت گیرد و فزمه این امر، ترویج معالعات تعبیقی در دروسی مانند 

وپرورش است. در انتقاد حذفی نیز باید به  یبت عناصر مختلف وپرورش تعبیقی یا فلسفه اموزشاموزش

 هافرهنگخردهتوجهی به اقشار محروم در جامعه، حذف و به تحلیل انها پرداخت. بی تربیتی توجه داشت

ای توانند نمونهاموزان با نیازهای ویژه، کمبود منابع اموزشی و... میدانش گرفتندهیناداز برنامه درسی، 

را فساختارهای بیرونی هستند. در سعم  ریتلثتحتاز  یبت عناصر مهم در موقعیت تربیتی باشند که 

ها، ها پرداخت. شناخت و فهم تبیینی این  یبتنیز باید به چرایی و سازوکارهای بنیادین این  یبت انتقاد

ها خواهد های نوین تربیتی در جهت رفع این  یبتسوی ظهور پدیدهمنمر به ایماد فرایندی دیالکتیک به

ود. در بخشی برسوی رهاییشود باید روی بهنیری و سلبی خفصه نمی شد. البته این نقد فقط در بعد

دالتی عاین معنا، تفکر انتقادی فرایندی امیخته از نیر و عمل برای مبارزه و رهایی از سرکوب ری و بی

شناخت  تنهانه. باسکار معتقد است که هدف علوم انسانی (Baskhar & Collier, 1998است )

های عملی و ارتباطی در جامعه و شناخت امور نامعقول بلکه اگاهی از انواع بیماری 1های شناختیبیماری

. در این تفکر، معلمان نیز نقشی مهم در این مسیر بر عهده دارند. (Collier, 1998ها است )عدالتیو بی

 ،معتقد است که تلمل انتقادی فقط برای تدریس خوب نیست (Christodoulou, 2016) وکریستودول

بلکه هدفش ارتباط تدریس با عدالت اجتماعی و اصفلا ساختارهای اجتماعی است که در ان به واقع 

خصوص شده است. معلمان باید از طریق کسب فهم تبیینی و انتقادی، نسبت به ساختارهای نامعلوب به

این  کنند. در در نیام اموزشی و موقعیت تربیتی اگاهی پیدا کنند و عاملیت عقفنی را در خود تقویت

« تر هستندسوی انسانیت، ازادی و عدالت متعالیانها قادر به تغییر جامعه به»صورت است که 

(Manicas, 1998, P. 322) . 

 

 نقد فرایند کارورزی در دانشگاه فرهنگیان

، درئ کارورزی نیز در این دانش اه دچار 1392زمان با تغییر ساختار دانش اه فرهن یان از سال هم

تغییرات اساسی شد. در برنامه درسی دانش اه فرهن یان، هدف از درئ کارورزی چنین بیان شده است: 

شیدن به تربیتی و عمق بخ -های نیری با محیط واقعی اموزشیبرقرار ساختن پیوند میان اموزه»

 «ای و دستیابی به ظرفیت  ایی کنش عملیهای حرفههای پیشین در جهت توسعه شایست یتمربه

                                                            
1. cognitive ills  
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(Teacher training planning coordination group, 2020, P. 331 این هدف مبتنی بر .)

یری از گهاست که با بهر« عمل فکورانه»هایی مانند مشاهده تلملی و واکاوی عناصر تلثیرگذار بر فعالیت

گیرد. فرایند کارورزی در دانش اه پژوهی و پژوهش روایتی صورت میپژوهی، درئگانه اقدامابزارهای سه

شود و تا اخر دوره تحصیلی کارشناسی و تا کارورزی فرهن یان از ترم پنج و با کارورزی یک شروع می

شود، پژوهی پرداخته میدو به اقدام چهار ادامه دارد. کارورزی یک شامل مشاهده تلملی است، در کاروزی

و در  گرددای مبادرت میبه خودکاوی حرفه« پژوهی فردیکنش»گیری از در کارورزی سه با بهره

 شود. پژوهی پرداخته میکارورزی چهار به فعالیت درئ

لم مع»در ساحت نیری، برنامه کارورزی تربیت معلم در دانش اه فرهن یان تکیه بر نیریه 

. این نیریه برگرفته از (Arabzade et al. 2022; Ahmadi & Elhamian, 2020دارد ) «فکور

ی اجتماعی گرایدر سعم نیری تکیه بر نوعی سازهاندیشه متفکرانی مثل جان دیویی و دونالد شون است و 

هم  معتقد است که دانش ما با فرایند حل مسئله در 1کنیم؟دارد. دیویی در کتاب ما چ ونه فکر می

مند ما برای حل مسئله منمر شویم و تفش نیامامیخته است. ما در سعم عمل با یک مسئله مواجه می

. در داری استمتولید و کسب دانش فرایندی مبتنی بر موقعیت و مسئله نیبنابرا ؛شودبه تولید دانش می

 «.یابدمعما بروز می صورت؛ موقعیتی مبهم که بهشودیمتفکر از موقعیتی پیچیده شروع »منیر او 

(Dewey, 1910, P. 11.)  امل نامد که شمی« تفکر تلملی»او این نوع از تفکر مبتنی بر حل مسئله را

و فهم و حل این شرایط پیچیده است.  کردنروشنیک موقعیت پیچیده و فرایند عملی برای 

یست تفکر یک چیز احتراقی ن» مداری یکی از مبانی مهم اندیشه دیویی در باب تفکر تلملی است:موقعیت

افتد. چیزهای خاصی وجود دارد . تفکر فقط بر اسائ اصول کلی اتفاق نمیفتدیباتفاق  خودیخودبهکه 

 (. Dewey, 1910, P. 12« )شوندکه باعث بران یختن و وقوع ان می

عمل( -بر-عمل )در مقابل تفکر -در-نیز ال وی عمل فکورانه و تلمل (Schon, 1987شون )

ای در حین عمل تلکید دارد. اندیشه کند و بر دانش ضمنی حرفهای پیشنهاد میرا برای تربیت حرفه

شون منمر به ارائه نیریات نوین در باب تدریس و تربیت معلم و ظهور مفاهیمی مثل عمل فکورانه، 

 ,Emam Jome & Mehrmohammadiشد )« عنوان کارگزار فکورمعلم به»تدریس فکورانه و 

گرایان پرداخته و معتقد بود که دانش به نقد از عقفنیت تکنیکی اثبات (Schon, 1987. شون )(2006

ای مؤثر باشد. او بر اسائ نیریات افرادی تواند در توانمندسازی معلمان برای عمل حرفهگرایانه نمیاثبات

دهد. در ای معلم ارائه میرا برای توسعه حرفه« عمل -در  –تفکر »، ال وی 2یی و مایکل پوفنیمثل دیو

های ساختار فهم فرضعمل، عملکردی انتقادی دارد و به پرسش در باب پیش -در  –تفکر »منیر شون 

ت سوی این فرصبه کنیم که ما راصورت انتقادی در مورد نحوه تفکری تلمل میپردازد. ما بهما در عمل می

                                                            
1. How do we think?  
2. Michael Polanyi  
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بندی های قالبها و روشدهد و در این فرایند به بازسازی راهبردهای عمل، فهم پدیدهسوق می حلراهیا 

. حاصل تفکر در عمل و عمل فکورانه، نوعی از دانش است (Schon, 1987, P. 28« )پردازیممسائل می

حین حل مسئله در شرایط پیچیده و  شود. این دانش در بعن عمل و درکه به دانش ضمنی تعبیر می

 شود. انضمامی عمل حاصل می

های عمل یکی از ضروریات کارورزی معلمان است، ولی بخشی از فعالیت -در  –گرچه تلمل 

عمل اختصاص یابد. این نوع تفکر نوعی تفکر انتقادی پس از عمل است که -بر-کارورزی هم باید به تفکر

ای و در ارتباط با سازوکارهای علّی زیربنایی است. یکی از صورت شبکهبه تحلیل رخدادها و تمارب به

شود، است که در انتها دوره تربیت معلم ارائه می« پروغه»دروئ مناسب برای این هدف، درئ دو واحدی 

شود و بیشتر شامل دانشمومعلمان ارائه می« ایخودکاوی حرفه»ولی این درئ در حال حاضر با هدف 

(. Teacher Training Planning Coordination Group, 2020, P. 359معلمان است ) یادراکبعد 

عمل،  -بر -عمل و تلمل  -در  –( معتقد است که در تربیت معلم، در کنار تلمل Uppal, 2021اوپال )

کر ریزی برای اینده بر پایه دو نوع تفعمل نیز باید تمرین شود. هدف این نوع تفکر، برنامه -برای  –تلمل 

 قبلی است. 

 -بر  –عمل و تلمل  -در  –( با ترکیب تلمل Hatton & Smith, 1995) هتون و اسمیت

روایت رخدادها که شامل « 1نوشتن توصیفی»کنند: عمل چهار سعم از تلمل را برای معلمان پیشنهاد می

های کارورزی  دانشمومعلمان دانش اه و تمارب در حین عمل تربیتی است. این نوع از نوشتن در گزارش

ای گیرد و در کارورزی یک، توصیف اولین مرحله از تلمل مشاهدهقرار می مورداستفادهفرهن یان بسیار 

حالتی توصیفی  ان گرچه هنوز فعالیتاست که در « 2تلمل توصیفی»رود. سعم دوم مربوط به به شمار می

« 3ییوگوتلمل گفت»دارد، ولی نسبت به قبل بیشتر ناظر به عقفنیت پس رخدادها است. سعم سوم 

پردازد و وگوی درونی با خود میاست که در طی ان فرد برای فهم موضوع از جوانب مختلف به گفت

باب رخدادها باردازد. مرحله تفسیر در مشاهده جوانب مختلف به داوری در  درنیرداشتنکند با سعی می

 هایای از این تفکر است که در ان دانشمومعلمان به داوری در مورد موقعیتتلملی کارورزی یک نمونه

لمل ت»پردازند. سعم چهارم، مختلف فیزیکی، ارتباطی، ساختار اداری و اموزشی به داوری و تفسیر می

های مختلف رخدادهای تربیتی، بلکه به بافت تاریخی، اجتماعی است که در طی ان فرد به جنبه« 4انتقادی

 کند. و سیاسی ان نیز توجه می

                                                            
1. Descriptive writing  
2. descriptive reflection  
3. Dialogic reflection  
4. Critical reflection  
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روانشناسی  ( ( Jome & Mehrmohammadi, 2006 یمهرمحمدو  جمعهامام

دانند. در این کور میرا یکی دی ر از مبانی نیری اندیشه معلم ف 2ارتور رایت کومبز 1وجودگرای ادراکی

زند، حاصل مستقیم حوزه ادراک او است. این رویکرد ادراکی با منیر، هر رفتاری که از شخص سر می

گرایی افراطی بوده در عمل منتقد سازه ((Schon, 1987است. البته شون  دهیتندرهمگرایی نیز سازنده

های مهم برای یادگیری معلمان از موقعیتگرایی مفیم است. او کارورزی را یکی و مدافع نوعی سازه

فراگیران برای  کردنیارتمرینات تلملی است که هدفش ی»داند و معتقد است که کارورزی حاوی می

(. او سه مرحله از کارورزی را از هم متمایز Schon, 1987, P. 40« )عمل است -در -تسلط در تلمل 

ای بیان شود و قوانین و اصول عمل انتقال صورت  یرمسئلهبهای کند: در وهله اول باید دانش حرفهمی

شوند و در این مرحله هنوز نوعی داده شوند، در مرحله دوم دانش عمومی به موارد خاص ارتباط داده می

گیرد و اداراکات فردی عمل صورت می -در  –تفکر خعی بر حل مسئله حاکم است. در مرحله سوم تفکر 

 ,Emam Jome & Mehrmohammadiشوند )حل مسئله درگیر می در موقعیت عمل برای

گرایی افراطی فاصله گرفته و یادگیری موقعیتی ی از سازندهنوعبه(. او با طرلا دو نوع اول کارورزی 2006

 گرایی مفیم دارد. مرحله سوم نشان از نوعی سازنده

خی توان به بر، در وهله اول میدر نقد مبانی نیری کارورزی از دیدگاه رئالیسم انتقادی باسکار

هستند  ی معتقدنوعبهاشتراکات مهم اندیشه دیویی و شون با او اشاره کرد. دیویی، شون و باسکار هر کدام 

عنوان بخش مهمی از دانش است که به درک که دانش، مبتنی بر شرایط موقعیتی است و دانش ضمنی به

با تفکیک بعد گذرا و ناگذرای دانش به نقش مهم  (Baskhar, 2008کند. باسکار )واقعیت کمک می

ساختارهای اجتماعی در فهم واقعیت اشاره دارد و از طرف دی ر معتقد است که عمل انسان در نیام 

شود و درک واقعیت نیز در بعن موقعیت عمل ممکن خواهد بود. العمودی و واقع می« عمل -موقعیت »

شناختی مفیم گرایی معرفتمعتقدند که نوعی نسبی (Al-Amoudi & Willmott, 2011ویلموت )

در اندیشه رئالیسم انتقادی نهفته است که نتیمه ان اعتقاد به ساخت اجتماعی و خعاپذیری دانش بشری 

ممموع هر سه دیدگاه مذکور همه بر لزوم درک موقعیتی تلکید دارند. از این مواضع،  نیبنابرا ؛است

تربیت معلم خواهد بود که در ان معلمان با درگیری در موقعیت عمل کارورزی یکی از محورهای مهم 

انه گرسند. البته باید توجه داشت که موضع شون در مورد مراحل سهدانش به درکی عمیق از واقعیت می

( با موضع باسکار معابقت بیشتری دارد Emam Jome & Mehrmohammadi, 2006کارورزی )

رورزی و گرچه کا نیبنابرا ؛است نقدقابلگرایی صرف از نیر باسکار یتو نیریات دیویی مبنی بر موقع

توان همه دانش معلمان را به این روش دانش انضمامی نقش مهمی در پرورش معلمان دارند، ولی نمی

 ,Baskharعمل وجود دارد. باسکار )-بر-اموزش داد و قبل و بعد از کارورزی و تلمل در عمل، نیاز به تلمل

                                                            
1. Perceptual Existential Psychology  
2. A. W. Combs  
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؛ 2مند؛ عقفنیت ابزاری موقعیت1عقفنیت فنیکند: چند نوع از عقفنیت را از هم متمایز می (1998

ن ر و عقفنیت تاریخی. ؛ عقفنیت غرف4؛ عقفنیت تبیینی انتقادی؛ عقفنیت تبیینی غرف3عقفنیت عملی

ولی شامل مند است که گرچه فزم و ضروری است، عمل نوعی از عقفنیت عملی و موقعیت-در-تلمل

که یکی از اهداف مهم شناختی در منیر رئالیسم « خردورزی غرف»شود. سعولا بافی عقفنیت نمی

عمل نیاز دارد، ولی قابل فروکاستن به این نوع از تفکر نیست -در-انتقادی است، گرچه به سعحی از تلمل

فرد قادر به شناخت و فزمه ان نوعی تبیین نیری سعم باف و عمیق است. با صرف تلمل در عمل، 

های علّی و بنیادین رخدادها و تمارب نخواهد بود و برای این کار نیاز به ال وسازی مفهومی و سازوکار

 (. Parra, 2015نیری است )

ع های موضبرای نقد نیریات دیویی از منیر رئالیسم انتقادی نیز در وهله اول باید به تفاوت

نیر شناختی نیز توجه داشت. در مشناختی و معرفتی در سعم هستیگرایی امثال دیویباسکار با موقعیت

باسکار موقعیت بودن دانش به دلیل شرایط پیچیده عوامل علیّ و سازوکارهای بنیادین در ظهور یک 

طور که بیان شد، در ظهور هر پدیده عوامل پیچیده و پدیده و فیه جدید از واقعیت است. همان

گرایی، نیریات صورت انضمامی و موردی ممکن است. ریشه واقعنقش دارند و فهم انها به فردمنحصربه

گرایی یفقط نسب»کند. باسکار معتقد است که باسکار را از پراگماتیسم و ابزارگرایی دیویی متمایز می

Baskhar, 2008, P .« )است قبولقابلشناختی است، که در خدمت رئالیسم هستی 5شناختیمعرفت

شناختی شناختی است. نیریات معرفتگرایی هستیگرایی دیویی نوعی نسبیکه نسبی. درحالی(241

( منتقد ان بود و منمر Baskhar, 2010شناختی است که باسکار )دیویی درگیر همان مغالعه معرفت

 7یریه معابقتنیز باسکار مدافع ن 6در باب معیار صدق شود.شناسی میشناسی به هستیبه اولویت معرفت

گرچه در شکل پیچیده ان است، ولی دیویی قائل به نیریه صدق ابزارگرایانه و پراگماتیک است که صدق 

داند نه معابقت انها با واقعیت. البته در این باب نیریات را وابسته به کارکرد انها در حل مسئله می

 که در این جا ممال بحث انها نیست. شناسی باسکار و دیویی وجود دارد های بنیادین در هستیتفاوت

« فکور معلم»ی صرف از ال وی ریرپذیتلثفرایند کنونی کارورزی در دانش اه فرهن یان نیز با 

پردازد. های علیّ و سازوکارها میشود و کمتر به سعم تبیینبیشتر در سعولا عقفنیت عملی متوقف می

هایی فردی حول تلمل بر بیشتر شامل فعالیتهای کارورزی در کارورزی یک تا چهار اکثر فعالیت

                                                            
1. Technical Rationality  
2. Contextually-situated technical rationality  
3. Practical Rationality  
4. Depth- explanatory critical rationality  
5. Epistemological relativism  
6. Truth  
7. Correspondence theory  



                      نظریه و عمل در تربیت معلماننشریه 

ها . این فعالیت1پژوهی در این راستا استی یا اقدامپژوهتیرواهای تدریس و موقعیت مدرسه و مهارت

کمتر به فهم رخدادها و تمارب تربیتی در بعن ارتباط انها با روابط علّی و ساختارهای اجتماعی زیرین و 

های تدریس و  فلت از فهم تبیینی و انتقادی ز بیش از حد بر مهارتفهم تبیینی توجه دارند. تمرک

شود باعث  فلت از هدف مهم اموزش تفکر سازوکارها و ساختارهای اجتماعی موجود در مدرسه باعث می

شود. بخشی و عدالت اجتماعی میانتقادی و پرورش ن رش حاوی رسالت اجتماعی در جهت رهایی

ر ی ادراکی دشناسروانیکی از محورهای دی ر مورد نقد در مبانی نیری کارورزی، تلثیر نیریه 

این نیریه، پرورش کیفیت ادراک به محور مهم برنامه درسی تربیت  ریتلثتحتفرایند کارورزی است. 

(. در Emam Jome & Mehrmohammadi, 2006خصوص کارورزی تبدیل شده است )معلم و به

های فردی و تمارب شخصی معلمان و انمام گزارش ادراکهای کارورزی شامل تحلیل و، فعالیتاین ال 

(. این امر در فرایند کارورزی Habibi, et al. 2021ی از این فرایند است )سینوحالشرلاروایی و 

ی ادراکها فقط ناظر بر بعد است و اهداف بسیاری از فعالیت مشاهدهقابل وضولابهدانش اه فرهن یان 

ی فردی باعث نوعی رخدادگرای ادراکمعلمان از فرایند تمارب تربیتی در مدرسه است. فروکاستن دانش به 

کاهد که توانایی فهم تبیینی و تفکر غرف را از شود که واقعیت را به سعم تمربی و رخدادی میمی

هایی از ادراک  ی روایتشوند و حاوصورت فردی تدوین میها بهگیرد. بیشتر این گزارشمعلمان می

 گرایی و عدم توجه به بعد تبیینی و انتقادی باعثهای تربیتی هستند. روایتدانشمومعلمان در باب پدیده

ها بسیار سعحی بوده و بیشتر به بعد رخدادها و تمارب حوزه تدریس محدود شوند. شود تا این فعالیتمی

ی تبیین و ها پتانسیل بیشتری براکه نسبت به سایر فعالیتپژوهی فعالیتی است البته در این میان، اقدام

 عمل انتقادی در حوزه مسائل تربیتی دارد. 

 

  الگویی برای ارتقای فرایند کارورزی

ف بحث شد و به ابعاد مختل لیتفصبههای قبل در مورد تربیت معلم از منیر رئالیسم انتقادی در بخش

ان پرداخته شد. بر اسائ مباحث و انتقاداتی که معرلا شد، در این بخش سعی بر ان است تا از نیریات 

( در مورد سعولا تلمل بر اسائ رئالیسم انتقادی باسکار Hatton & Smith, 1995هتون و اسمیت )

  اه فرهن یان ارائه شود. بازسازی شود و ال ویی برای ارتقای فرایند کارورزی در دانش

سازند: نوشتن توصیفی، توصیف این متفکران چهار سعم از تلمل را در تربیت معلم معرلا می

( با Hatton & Smith, 1995وگویی و تلمل انتقادی. سعولا تلمل هتون و اسمیت )تلملی، تلمل گفت

                                                            
افتد که بیشتر هدف آن تدریس است و نه فهم های گروهی برای درس پژوهی نیز اتفاق میالبته در کارورزی چهار فعالیت .1

 های تربیتی. پدیده
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کند. فرایند تربیت معلم ایماد می های زیادی را برای تلمل درسوی تلمل انتقادی فرصتسیر از توصیف به

ل عمل و تلم -در  –شود که از طریق ترکیب تلمل ی تلمل ساختارمند مینوعبهاین سعولا از تلمل منمر 

های تربیت مهیا سازد. این سعولا از تلمل، از تواند مسیر را برای فهمی مناسب از پدیدهعمل، می -بر  –

های شود و از طریق ایماد تعامل انضمامی و عملی با پدیدهمیعمل شروع  -در  –موقعیت عملی و تلمل 

سازد. در مراحل بعدی، تلمل ها فراهم میتربیتی، زمینه را برای فهم مبتنی بر موقعیت از این پدیده

کند و زمینه را برای تلملی انتقادی بر تمارب و رخدادهای انضمامی عمل سیر می -بر  –سوی تلمل به

های مختلف وگوی درونی حول موضوع، منمر به واکاوی ان از جنبهو با ایماد فرصت گفتسازد فراهم می

سیاسی است. در  -اجتماعی  های تربیتی در بافتشود. سعم بافتر این تلمل شامل بررسی پدیدهمی

« یتقادان -عقفنیت تبیینی »ی نوعبهشروع و « عقفنیت عملی»ادبیات باسکار، این سعولا از تلمل از 

شوند. بازسازی این سعولا از تلمل بر اسائ مبانی رئالیسم انتقادی مثل دیالکتیک، فهم تبیینی منمر می

های تلملی در فرایند کارورزی معلمان فراهم تواند چارچوبی مناسب برای فعالیتو فهم ساختارمند می

 سازد. 

سمیت ) در گیری از رئالیسم ه( با بهرHatton & Smith, 1995بازسازی نیریات هتون و ا

تواند در پیوند با موقعیت عمل، فهم مناسب انضمامی از تمارب و انتقادی باسکار، دو سعم اول تلمل می

سعم  سازد. در  وگوی درونی، به جوانب وگویی از طریق ایماد گفتگفت تلملرخدادهای تربیتی فراهم 

شروع می -بر  –شود و نوعی تلمل مختلف پدیده پرداخته می شود، ولی باید پا را فراتر نهاد و به عمل 

شبکه ساختارمند از رخدادها و تمارب فهم  سازوکارهای واقعیت توجه نمودای و   نی؛ بنابراارتباط انها با 

نامید که در ان تمارب و رخدادهای تربیتی در بافت و « 1تلمل بافتاری»توان این سرررعم از تلمل را می

ای از های تربیتی در شبکهسوی نحوه ظهور پدیدهشوند و فهم معلمان بهنیر گرفته می پیوند در هم در

 -سررروی نوعی تفکر تبیینیشرررود. در سرررعم چهارم، این تلمل بافتاری باید بهعوامل مختلف جلب می

ر ثنامید که در ان  یبت عناصر مؤ« انتقاد حذفی»توان نوعی انتقادی پیش رود. این سعم از تفکر را می

های اموزشی و مسائل مختلف عدالت گیرد. توجه به نابرابریی قرار میموردبررسهای تربیتی در موقعیت

ی سیاس -ها، در بافت اجتماعیتربیتی از لوازم مهم تلمل در این سعم است. در این سعم از تلمل  یبت

س سعم رخدادها و تمارب بهی قرار میموردبرر سازوکارگیرند و تلمل از  رود. با های علّی پیش میسوی 

شتن شی فعال در فرایند رهایی درنیردا ساختار و عاملیت، معلمان نق سبت بین  سایین شنا شی و  و  بخ

ست تا در وهله اول انها حذف  یبت سیدن به این هدف، نیاز ا شت. برای ر ها در نیام تربیتی خواهند دا

مناسبی درک  صورتبهسازوکارهای علّی انها را  های تربیتی داشته باشند وبتوانند فهم تبیینی از پدیده

ها بر عهده دارند. انها و در وهله دوم نیز تعهدی اجتماعی در جهت شررناسرراندن و رفع این  یبت کنند

                                                            
1. Contextual  
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 هایهای سررراختاری و تبعیضای و اجتماعی خود بر علیه برخی نابرابریهای حرفهباید در حین فعالیت

شر شن ری نمایند و به پی شوند. بهموجود رو سدی ر رفع این نابرابریعبارتوان این حوزه بدل  ائل ها و م

 ای و صنفی معلمان بدل شوند. باید به بخشی از معالبات حرفه

ته ها اختصاص داشبخشی از تمرین کارورزی نیز باید به تمرینی برای شناسایی و حذف  یبت

 یابیمای خود بتوانند به تحلیل و ریشررهباشررد و در ان دانشررمومعلمان با کمک اسرراتید و معلمان راهن

های تربیتی مثل ترک تحصرریل، افت تحصرریلی، مشررکفت تربیتی و... باردازند. در فرایند برخی پدیده

پژوهی تمارب در حین عمل اسرررت، ولی باید پا را فراتر ها بیشرررتر ناظر به روایتفعلی کارورزی فعالیت

گیری از ال وهای تحلیل انتقادی، به وگوی گروهی، بهرهگفتهای متنوع همانند نهاد و از طریق فعالیت

وگو و تعامل در بین دانشرررمومعلمان و ای برای گفتیابی مسرررائل تربیتی پرداخت. ایماد زمینهریشررره

صاص برخی برنامه شستاخت شبکههای علمی، میها مثل ن ساختارمند از تواند زمینه را برای فهم  ای و 

تی ها در عرصه تربیبخشی و حذف  یبتد کند و این اولین گام در راستای رهاییهای تربیتی ایماپدیده

صر تربیت معلم، باید عاملیت و  سایر عنا شمومعلمان در فرایند درئ کارورزی و  ست. عفوه بر این، دان ا

 ن اه انتقادی در عرصه تربیت را تمرین کنند. 

اسررت. در این نوع « 1تلمل غرف»ان توان سررعم پنمم تلمل برای معلمان نیز قائل شررد و می

رود و به ال وسررازی از تلمل، فرد از بافت تاریخی، اجتماعی و سرریاسرری رخدادهای تربیتی نیز فراتر می

سازنده این رخدادها می سعولا تلمل معلمان در عمل روابط پیچیده علّی  شده  سازی  پردازد. ال وی باز

 صورت زیر خفصه کرد: توان بهتربیتی را می

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                            
1. Deep reflection  
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 شده(( سطوح تأمل معلم در عمل تربیتی )بازسازی3شکل شماره 

 

 

 

 

خشی . البته بهستندهای پیشنهادی برای کارورزی به شرلا زیر ال وی بیان شده، فعالیت بر اسائ

حال اجرا هستند و به تکمیل انها پرداخته شده ها در کارورزی دانش اه فرهن یان در از این فعالیت

 است:

 

 های پیشنهادی برای سطوح تامل ( فعالیت1جدول شماره 

ط   سططط

 تأمل 

یت عناصر مهم  عال ند ف هادی در فرای های پیشططن

 کارورزی

تن  نوشطط

 توصیفی

درگیری در موقعیررت واقعی تربیتی، 

به  جه  نب مختلف، تو توصررریف جوا

 تمارب شخصی 

نب مختلف موقعیت تدوین گزارش  توصررریفی از جوا

 تربیتی؛

 گیری از روش پژوهش روایی؛بهره

 توجه به ادراک فردی از موقعیت تربیتی؛ 

تأمل ژرف 

تأمل انتقادی

تأمل بافتاری

تأمل توصیفی

نوشتن توصیفی 

واقع  سعم  

  رخدادی سعم

  تمربی سعم
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تططأمططل 

 توصیفی 

شررده، داوری در مورد جوانب توصرریف

 توجه به رخدادهای تربیتی، 

به تناسررب با اهداف تفسرریر گزارش توصرریفی باتوجه

فت خدتربیتی؛ گ با موضررروع ر ها و وگو در گروه  اد

 تمارب تربیتی

تططأمططل 

 بافتاری

ها،  خداد باطی ر که ارت ترسررریم شرررب

نب مختلف،  فتبررسررری جوا ی وگوگ

 درونی

 های تربیتی؛ترسیم نقشه مفهومی رخدادها و پدیده

 گیری از ال وی شش پرسش برای تحلیل؛ بهره

تططأمططل 

 انتقادی 

بررسررری ارتباط رخدادها و تمارب با 

سرریاسرری، بررسرری  -شرررایط اجتماعی

 های مؤثر )نقایص موجود(؛  یبت

 ریشه مسائل؛  لیوتحلهیتمزی از روش ریگبهره

 ی از ال وی استخوان ماهی؛ ریگبهره

بررسررری سرررازوکارها و علل رخدادها؛  تأمل ژرف 

ال وسازی از روابط پیچیده علّی؛ توجه 

هایی محورتیموقعبه  به ر هد  ی، تع

 بخشی

نقد ایدئولوغی؛ نقد عفیق سیاسی، فرهن ی، اقتصادی 

یی برای هاحلراهو... در پس رخدادهای تربیتی، ارائه 

 اصفلا شرایط 

 

مسرررائل در  لیوتحلهیتمزگیری از ال وهای ها مثل بهرهطور که بیان شرررد، برخی از این فعالیتهمان

گیرند، ولی باید توجه داشت که به دلیل اهمیت قرار می مورداستفادهرهن یان فرایند کارورزی دانش اه ف

یابی مسررائل و درک سرراختارمند انها کمتر مورد زیاد به ادراک و روایت فردی از مسررائل تربیتی، ریشرره

گیرد. در ال وی رئالیسرررم انتقادی در وهله اول باید درک سررراختارمند از واقعیت مبنای توجه قرار می

کیبی های تربیتی حاصررل ترتربیتی قرار گیرد؛ درک این نکته که ظهور پدیده هایفعالیت تحلیل پدیده

ان و عوامل علّی زیربنایی اسررت. برای رسرریدن به این  دهندهلیتشررکمدار از عناصررر پیچیده و موقعیت

 معلم -ای اسررتاد وگو و تعامل حرفههدف، فزم اسررت ال وهای تحلیل مسررائل تربیتی در پرتوی گفت

های تربیتی نشمومعلم قرار گیرند تا بتوانند با موضعی تبیینی و انتقادی فهم مناسبی از پدیدهدا -راهنما

شت که در فعالیتنیبر ارا ایماد کنند. عفوه  سعولا ، باید توجه دا ش اه فرهن یان به  های کارورزی دان

ل تلمل انتقادی ثشود و سعولا عالی تفکر مپایین تفکر مثل نوشتن توصیفی و تلمل توصیفی بسنده می

 و تلمل غرف کمتر مورد توجه است. 

 

 گیرینتیجه

عنوان مبنای فرایند کارورزی در دانشرر اه فرهن یان، نشرران از ان دارد که این نقد نیریه معلم فکور به

 هایعمل فرصرررت -در -گرایی در فرایند یادگیری و فرایند تلملال وی فکری گرچه از طریق موقعیت

شمومعلمان فراهم می ضمامی برای دان  ردنمحدودکن اه  سازد، ولی بامعلوبی برای یادگیری تمربی و ان
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شمومعلمان، از نیل به اهداف عالی تفکر انتقادی اعم  ساخت ادراکی دان اهداف خود به عقفنیت عملی و 

ساختارمند و خردورزی غرف  افل می  دادنشکلشود. در این ال و نقعه ثقل کارورزی، از تفکر تبیینی 

شناختبه ادراک و  ست وساختار شمومعلمان در زمینه تدریس ا گرچه برخی اهداف در کارورزی  ی دان

 رنگمکها با نیل به کارورزی سه و چهار یک و دو ناظر بر تحلیل موقعیت تربیتی است، ولی این فعالیت

های ادراکی به فعالیت محدودشرردندهند. ی میپژوهدرئای و شررده و جای خود را به خودکاوی حرفه

یتی های تربه به نقش بافت اجتماعی در ظهور پدیدهشود تا از اهدافی مثل تفکر انتقادی و توجباعث می

ا تواند ب فلت شرررود. بر اسرررائ رئالیسرررم انتقادی باسرررکار، گرچه تدریس خرد و یادگیری تمربی می

شد، ولی فراهم ضمامی در فهم واقعیت یاری ر با شدنساختن تمربه ان سعم از عقفنیت  محدود به این 

شرررود. برای بت به سرررازوکارهای علّی بنیادین واقعیت میمنمر به رخدادگرایی و عدم تحقق فهم نسررر

بازسررازی فرایند کارورزی نیاز اسررت تا سررعولا بافی عقفنیت و تبیین انتقادی مورد توجه قرار گیرند و 

ان و گذاری زیر برای سیاستشنهادهایپهای فردی و گروهی ناظر بر انها ارائه شود. در این راستا فعالیت

 شود:دانش اه فرهن یان پیشنهاد می ممریان کارورزی در

ها ناظر به سررعولا بافی تلمل مثل تلمل بازبینی فرایند کارورزی با هدف اختصرراص برخی فعالیت -

 انتقادی و غرف؛

یتکاهش حمم گزارش - عال ید بر ف تلک فتهای روایی فردی و  یت گ با محور وگوی های گروهی 

 ای و انتقادی؛حرفه

 ها و موقعیت تربیتی؛با هدف تحلیل ساختارمند پدیدهاموزش صحیم اساتید راهنما  -

سفه اموزش»احیای اموزش درئ  - شناختی شناختی و معرفتبا هدف تبیین هستی« 1وپرورشفل

 های تربیتی؛های تربیتی و اشنایی تعبیقی با مکاتب و ایدئولوغیپدیده

ست - ش صاص ن شمومعلمای برای گفتهای علمی و حرفهاخت ان حول مباحث و وگوی انتقادی دان

 وپرورش مثل عدالت اموزشی؛تمارب کارورزی و ارتباط انها با مسائل کفن اموزش

   

 اخلاقی ملاحظات

 مشارکت نویسندگان

 این پژوهش به صورت کامل توسط نویسنده مسئول انمام و ن ارش شده است. 

 هادسترسی به داده

                                                            
شود. در ارائه می های تربیت معلم جهان همشد و در بسیاری از نیامدر واحدهای تربیت معلم ارائه می قبفًاین درئ  .1 

 اخیر فلسفه تربیتی اسفم و واحدهای مشابه جای زین این درئ شده است.  یهاسال
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