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Background and Objectives:Teachers’ professional experience is an 

important source of practical knowledge about teaching, classroom 

management, communication with students, assessment, and responding to 

diverse educational situations. Much of this knowledge develops through 

teachers’ engagement with real classroom situations and remains embedded 

in everyday practice rather than being systematically documented. 

Therefore, transferring the experience of experienced teachers to novice 

teachers requires more than presenting general recommendations or fixed 

teaching methods; it requires identifying the principles underlying teachers’ 

professional decisions in different educational situations. This issue is 

particularly important in schools where differences in students, educational 

resources, school conditions, and family and cultural contexts affect 

teachers’ decisions. Although previous studies have addressed teachers’ 

practical knowledge, classroom management, professional learning, and 

effective teaching, there is a need to examine these dimensions together 

through teachers’ lived professional experiences. The present study 

therefore aimed to analyze the experiences of experienced teachers in 

Kurdistan Province concerning teaching and classroom management, 

identify the main components of their professional experience, and examine 

the implications of these experiences for Persian language and literature 

education. 

Methodology:The study employed a qualitative approach using thematic 

analysis. The research field consisted of schools in Kurdistan Province. 

Eleven experienced teachers were selected purposively. Participants varied 

in terms of years of service, educational level, and field of specialization. 

Some had experience in elementary education, while others had 

backgrounds in Persian language and literature, physics, counseling, 

geography, and educational management. To maintain confidentiality, 

participants were identified by codes from 01M to 11M. Data were 
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collected through semi-structured interviews. The interviews addressed 

participants’ experiences of teaching, classroom management, individual 

differences, teacher–student relationships, assessment, homework, 

educational technology, school conditions, educational problems, and 

professional recommendations for novice teachers. The questions focused 

on actual professional experiences rather than general definitions of 

effective teaching. Data analysis involved repeated reading of the 

interviews, identification of meaning units, initial coding, grouping related 

codes, development of themes, review of emerging themes, and final 

interpretation. The study involved no intervention or statistical analysis. 

The credibility of the analysis was strengthened through attention to the 

relevance and richness of the information, transparency of the analytical 

process, coherence between data and interpretation, and traceability of 

participants’ statements. 

Findings: Analysis of the interviews resulted in eight main themes: flexible 

and active teaching; professional and empathetic relationships; proactive 

and non-violent classroom management; lesson design, assessment, and 

assignments; professional learning and experience transfer; purposeful use 

of technology; educational context and resources; and professional identity 

and the meaning of teaching.The first theme showed that experienced 

teachers adapt their teaching methods to the classroom, subject matter, and 

individual differences among students. They emphasized participation, 

questioning, varied activities, and changing the pace or form of explanation 

when necessary. The second theme indicated the importance of respectful 

and appropriate communication, knowledge of students, and cooperation 

with families and colleagues while maintaining professional 

boundaries.The third theme reflected a preventive approach to classroom 

management. Participants emphasized communication, participation, 

relationship-building, and correction of behavior rather than reliance on 

punitive responses. The fourth theme demonstrated that lesson planning, 

continuous assessment, feedback, and purposeful homework are 

interconnected components of teaching. Assessment was viewed as a means 

of understanding students’ learning and modifying instruction.The fifth 

theme emphasized continuous professional learning, updating knowledge, 

learning from experienced colleagues, and transferring practical experience 

to novice teachers. The sixth theme concerned purposeful use of technology 

as an educational resource that should support learning without replacing 

direct teacher–student interaction. The seventh theme showed that rural 

schools, multi-grade classrooms, limited resources, student numbers, and 

family and cultural conditions influence teachers’ professional decisions. 

Finally, the eighth theme emphasized interest in teaching, commitment, 

ethical conduct, responsibility, continuous learning, and the teacher’s role 

as a professional model.Overall, the findings indicated that teaching 

effectiveness depends less on adherence to a fixed teaching method and 

more on the alignment among teaching method, subject matter, learner 

characteristics, school conditions, and the teacher’s ability to establish 

appropriate professional relationships. 

Discussion and Conclusion: The findings indicate that the professional 

knowledge of experienced teachers is a situated form of knowledge 
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developed through continuous interaction with students, subject matter, 

assessment, relationships, technology, and educational context. 

Consequently, professional experience should not be transferred simply as 

a set of predetermined techniques. Its educational value lies in 

understanding how teachers interpret classroom situations, make decisions, 

and adapt their practices to changing conditions. For Persian language and 

literature education, the findings emphasize the importance of flexible and 

active teaching, attention to individual differences, opportunities for 

discussion and interpretation, formative assessment, purposeful feedback, 

and appropriate use of educational technology. They also highlight the 

importance of creating a respectful classroom environment in which 

students can participate and express their interpretations. In schools with 

limited resources, experienced teachers’ contextual knowledge can support 

the design of practical and locally appropriate learning activities. The study 

suggests that teacher education, practicum, mentoring, and professional 

development programs should use real classroom situations and 

experienced teachers’ decision-making processes rather than relying only 

on general recommendations. Such an approach can help novice teachers 

develop the ability to interpret educational situations and make context-

sensitive professional decisions. The main limitations of the study were the 

limited number of participants, their diversity in specialization and 

experience, and the absence of direct classroom observation and systematic 

document analysis. Therefore, the findings should not be statistically 

generalized to all Persian language and literature teachers or all Iranian 

schools. Future research can examine these themes through classroom 

observation, document analysis, and comparative studies across educational 

contexts. 
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تواند برای گیرد و میهای واقعی کلاس شکل میمعلمان باسابقه در تجربهدانش عملی  :پیشینه و اهداف

شیوه شد. بااینشناخت  سودمند با حال، بخش مهمی از این دانش در های مؤثر تدریس و مدیریت کلاس 

لیل شده است. پژوهش حاضر با هدف صورت منسجم تحماند و کمتر بههای موقعیتی باقی میقالب تصمیم

های های مؤثر در تدریس و مدیریت کلاس و تبیین دلالتهای معلمان باسابقه، شناسایی مؤلفهتحلیل تجربه

 .آن برای آموزش زبان و ادبیات فارسی انجام شد

عامعه پژوهش معل :هاروش با رویکرد کیفی و روش تحلیل مضممممون انجام گرفت.  مان این پژوهش 

ستان بود و  ستان کرد سابقه فعال در مدارس ا شدند. دادهنفر به یازدهبا ها از طریق صورت هدفمند انتخاب 

مهمصممماحبه فاوتهای نی مدیریت کلاس، ت تدریس،  ته درباره تجربه  با سممماختاریاف باط  های فردی، ارت

ها پس از مطالعه مکرر، آموزان، ارزشممیابی، تکلی ، فناوری و شممرایر مدرسممه گردآوری شممد. دادهدانش

 .دهی و بازبینی شدندکدگذاری، در قالب مضامین سازماناستخراج واحدهای معنایی و 

ای و همدلانه، پذیر و فعال، رابطه حرفههشممت مضمممون اصمملی شممناسممایی شممد: تدریس انعطاف :هایافته

ای و انتقال تجربه، آمیز، طراحی و ارزشممیابی و تکلی ، یادگیری حرفهمدیریت پیشممگیرانه و ریرخشممونت

های ها نشممان داد تصمممیمای و معنای معلمی. یافتهابع آموزشممی، و هویت حرفهفناوری هدفمند، زمینه و من

سته آموزشی معلمان باسابقه به تناسب میان روش، موضوع، ویژگی های یادگیرندگان و شرایر مدرسه واب

 .است

 یش ازگیری از تجربه معلمان باسابقه در تربیت معلم و آموزش زبان و ادبیات فارسی، ببهره :گیرینتیجه

های واقعی نیاز دارد. محدودیت پژوهش گیری در موقعیتهای ثابت، به انتقال شمممیوه تصممممیمانتقال روش

 .کنندگان، ناهمگونی تخصصی آنان و نبود مشاهده مستقیم کلاس بودشامل تعداد محدود مشارکت
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 مقدمه

آموز است؛ زیرا برنامه رسمی آموزش هنگامی به یادگیری دانشدهنده تجربه یادگیری ترین عوامل شکلمعلم یکی از مهم

ای معلم صرفاً مجموع شود که در کلاس درس توسر معلم تفسیر و اعرا شود. از این منظر، تجربه حرفهواقعی تبدیل می

فتاری و آموزان، مسائل رهای فردی دانشهای خدمت نیست، بلکه نوعی دانش عملی است که در مواعهه با تفاوتسال

ای معلمان در عریان عمل رو، بخشی از دانش حرفهگیرد. ازاینارتباطی، محدودیت منابع و شرایر متنوع مدرسه شکل می

ها نیز های نظری منتقل کرد. پژوهشهای ثابت یا آموزشطور کامل از طریق دستورالعملتوان آن را بهآید و نمیپدید می

های آموزشی های تدریس، منطق تصمیمیدگیرسازی دانش عملی معلمان باتجربه به فهم پیچاند که مطالعه و آشکانشان داده

 .Meijer, 2013, Vol. 1, pp. 8–24; Meijer et al., 2002, Volکند )و پیوند میان دانش نظری و عمل کمک می

53, pp. 406–419; Chaharbashloo et al., 2020, Vol. 87, Article 102931.) 

عد، واژگان و اطلاعات له در آموزش زبان و ادبیات فارسی اهمیت بیشتری دارد؛ زیرا این حوزه افزون بر انتقال قوااین مسئ

هنگی و ادبی مرتبر است. ادبی، با تقویت فهم متن، توانایی زبانی، تفکر، تخیل، ارتباط، بیان دیدگاه و آشنایی با میراث فر

ه است )همتی، ا محتوا، شناخت یادگیرندگان و توعه به شرایر محیطی وابستتحقق این اهداف به انتخاب روش متناسب ب

دهد که های موفق تدریس معلمان ادبیات نشان میها و روشهمچنین، پژوهش درباره تجربه(. 55–53، ص. 128، ج. 1398

–42، ص. 33، ج. 1399تجربه عملی معلم و تناسب شیوه تدریس با موقعیت آموزشی از عناصر مهم تدریس است )مؤذنی، 

های تدریس و مدیریت کلاس و نیز بازاندیشی در تواند برای شناخت شیوهای معلمان میبنابراین، مطالعه تجربه حرفه(. 46

 آموزش زبان و ادبیات فارسی سودمند باشد.

آموزان س واقعی، دانشیکی از مسائل اساسی در این زمینه، فاصله میان دانش نظری و دانش عملی معلمان است. مواعهه با کلا

طلبد هایی را میهای فرهنگی و خانوادگی و مسائل رفتاری، تصمیمهای چندپایه، تفاوتمتفاوت، محدودیت منابع، کلاس

دهی آموزان نیست، بلکه سازمان. مدیریت کلاس نیز صرفاً کنترل رفتار دانشپذیر نیستندکه با یک الگوی ثابت توضیح

نظمی، برقراری ارتباط مناسب، علب مشارکت و واکنش متناسب به محیر یادگیری، ایجاد قواعد روشن، پیشگیری از بی

اند )فضلی و همکاران، کردهدیریت کلاس تأکید ها بر اهمیت ابعاد ارتباطی مگیرد. پژوهشرفتارهای نامطلوب را دربرمی

تواند نشان دهد آنان چگونه میان تدریس، مدیریت کلاس، رو، تجربه معلمان باتجربه میازاین(. 38–2۷، ص. ۷، ج. 1401

های های خود را در موقعیتکنند و تصمیمآموز، ارزشیابی، تکلی ، فناوری و شرایر محیطی ارتباط برقرار میرابطه با دانش

 نمایند.یم و اصلاح میواقعی تنظ

های چندپایه، نابرابری اهمیت این موضوع در استان کردستان، با توعه به تفاوت مدارس شهری و روستایی، وعود کلاس

توان عدا از ای معلمان در چنین محیطی را نمیمنابع آموزشی و تنوع فرهنگی و خانوادگی، دوچندان است. تجربه حرفه

ای از گیرد بررسی کرد. همچنین، تجربه معلمان باسابقه نباید مجموعهموزشی در آن شکل میهای آای که تصمیمزمینه

روز با دوره های ثابت و آماده برای انتقال به نسل عدید تلقی شود؛ زیرا شرایر آموزشی، فناوری و الگوهای ارتباطی امروش

ای گیری حرفهمشتر در استخراج اصول و منطق تصمیآراز خدمت بسیاری از آنان تفاوت دارد. ارزش تجربه پیشکسوتان بی

 ,Meijer, 2013, Vol. 1, pp. 8–24; Chaharbashloo et al., 2020و بازتفسیر آن متناسب با شرایر عدید است )

Vol. 87, Article 102931.) 
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و ادبیات فارسی و تناسب  آموزش زبان اند: برخی بر اهدافهای پیشین، هر یک بخشی از این مسئله را بررسی کردهپژوهش

، (46–42، ص. 33ج.  ،1399؛ مؤذنی، 55–53، ص. 128، ج. 1398اند )همتی، روش تدریس با این حوزه تمرکز داشته

المللی و مطالعات بین( 38–2۷، ص. ۷ج.  ،1401اند )فضلی و همکاران، برخی نقش ارتباط در مدیریت کلاس را بررسی کرده

 ,Meijer et al., 2002اند )تجربه و چگونگی آشکارسازی و انتقال آن را مورد توعه قرار دادهنیز دانش عملی معلمان با

Vol. 53, pp. 406–419; Meijer, 2013, Vol. 1, pp. 8–24 .)بررسی برخی از علل ضع  روخوانی خی به بر

حال، بررسی بااین( 43-29، ص 1403)ملائی، رائه راهکارهایی برای بهبود آن؛ یک مطالعه موردی اآموزان پایه هفتم و دانش

 ای متنوع مانند استان کردستان، همچنان ضروری است.ویژه در زمینهیکپارچه تجربه معلمان باتجربه از منظر خود آنان، به

 مدیریت کلاس وبر این اساس، پژوهش حاضر با هدف تحلیل تجربه معلمان باتجربه مدارس استان کردستان درباره تدریس 

کنندگان را در زمینه کوشد تجربه مشارکتهای آن برای آموزش زبان و ادبیات فارسی انجام شد. پژوهش میو تبیین دلالت

ریزی و ارزشیابی، فناوری، آموز، برنامههای فردی و رفتاری، رابطه معلم و دانشتدریس اثربخش، مدیریت کلاس، تفاوت

مان باتجربه مدارس استان تجربه بررسی کند. پرسش اصلی این است که معلای و انتقال شرایر محیطی، یادگیری حرفه

ها چه کنند و این تجربهای معلمی را چگونه توصی  میکردستان تجربه خود از تدریس، مدیریت کلاس و فرایند حرفه

 هایی برای آموزش زبان و ادبیات فارسی دارد؟دلالت

 روش
ها مبتنی بر تحلیل مضمون بود. این رویکرد با هدف پژوهش، نظر شیوه تحلیل دادهپژوهش حاضر از نظر رویکرد کیفی و از 

های آنان، تناسممب داشممت. در این مند از روایتهای معلمان باتجربه و اسممتخراج الگوهای مشممترز و زمینهیعنی فهم تجربه

کنندگان درباره تدریس، مدیریت های مشممارکتها، تجربهرها یا آزمون روابر میان آنعای سممنجش کمی مت یپژوهش، به

سه و یادگیری حرفهکلاس، ارتباط با دانش شرایر مدر شیابی، تکلی ، فناوری،  سی ای بهآموزان، ارز سیری برر صورت تف

 شد.

ستان بود و داده ستان کرد ستان به دست آمد. در مجموعه داده میدان پژوهش مدارس ا صاحبه با معلمان باتجربه این ا ها از م

کنندگان از نظر سابقه خدمت، مقطع آموزشی و حوزه تخصصی یکدست حلیل، یازده مصاحبه بررسی شد. مشارکتقابل ت

هایی مانند فیزیک، مشاوره و ع رافیا نبودند؛ برخی در دوره ابتدایی، برخی در حوزه زبان و ادبیات فارسی و برخی در زمینه

ساس، یافته ی ناهمگون بود و اینارو، نمونه از نظر حرفهفعالیت کرده بودند. ازاین شد. بر همین ا ها ویژگی در تحلیل حفظ 

شممود و تعمیم آن به گروه عنوان تصممویری از تجربه عمومی معلمان باتجربه در زمینه تدریس و مدیریت کلاس تفسممیر میبه

 خاصی مانند معلمان زبان و ادبیات فارسی دوره متوسطه مدنظر نیست.

شارکت شد. اطلاعا کنندگانانتخاب م شی انجام  ساس برخورداری آنان از تجربه فعالیت آموز سابقه خدمت نیز فقر بر ا ت 

شارکت شد که در دادهدر مواردی در عدول م صاحبه قابل اتکا بود و در موارد نامطمئن از درج عدد کنندگان درج  های م

تا  M01های مصمماحبه با کدهای داده و کنندگان در مقاله ذکر نشممدخودداری شممد. برای حفظ محرمانگی، نام مشممارکت

M11 شد. این کدها در بخش تحلیل یافته شان دادن پیوند میان دادهگزارش  ستخراجها برای ن ضامین ا شده به های اولیه و م

 کار رفتند.

صاحبهداده شامل تجربه تدریس، مدیریت کلاهای نیمهها از طریق م صاحبه  شدند. محورهای م س، ساختاریافته گردآوری 

های آموزان، ارزشمیابی، تکلی ، فناوری، شمرایر مدرسمه، مشمکلات آموزشمی و توصمیههای فردی، ارتباط با دانشتفاوت
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های های واقعی و موقعیتکنندگان تجربهای طراحی شممدند که مشممارکتگونهها بهکار بود. پرسممشای به معلمان تازهحرفه

محدود نشود. بنابراین، « تدریس خوب»یا « معلم خوب»های کلی درباره وریها به داآموزشی خود را توضیح دهند و پاسخ

 کنندگان بود.های مشارکتواحد تحلیل، معنا و محتوای تجربی موعود در پاسخ

صاحبهپس از گردآوری داده سپس بخشها، متن م شد.  سایی و های مرتبر با پرسشها چندین بار مطالعه  شنا های پژوهش 

ها بررسی شد. مضامین اولیه نیز بازبینی های مفهومی قرار گرفتند و ارتباط میان آندهای مشابه در دستهکدگذاری شدند. ک

پوشممانی مفهومی با یکدیگر ادرام گردیدند. در نهایت، مضممامین بر اسمماس انسممجام درونی، تمایز شممدند و موارد دارای هم

شهای اولیه ناممفهومی و ارتباط با داده سیر  ضمون براون و گذاری و تف شنهادی تحلیل م دند. این فرایند با الهام از مراحل پی

 کلارز انجام گرفت.

های اولیه حفظ شود و مضامین نهایی صرفاً بر اساس برای افزایش اعتبار تحلیل، تلاش شد پیوند میان کدها، مضامین و داده

شارکت ستفاده از کد م شکل نگیرند. ا شگر  شت کلی پژوه ها نیز امکان پیگیری ارتباط میان گزارش یافتهکنندگان در بردا

تحلیل، رنای توصی   مضمون و داده اولیه را فراهم کرد. در ارزیابی کیفیت تحلیل، انسجام درونی مضامین، شفافیت فرایند

های ها نیز بر اسمماس فرفیت اطلاعاتی مصمماحبههای موعود مورد توعه قرار گرفت. کفایت دادهو تناسممب تفسممیرها با داده

م گویی به مسممئله پژوهش در نظر گرفته شممد و از ادعای اشممباع آماری پرهیز گردید. این رویکرد با مفهوموعود برای پاسممخ

ای کیفی سممازگار اسممت؛ مفهومی که کفایت نمونه را نه صممرفاً بر اسمماس تعداد های مصمماحبهدر پژوهش« قدرت اطلاعاتی»

 Malterud etکند )ها ارزیابی میفاده موعود در دادهعات مرتبر و قابل اسمممتکنندگان، بلکه بر پایه میزان اطلامشمممارکت

al., 2016, Vol. 26, pp. 1753–1760) همچنین، انسجام، شفافیت و پیوند میان داده و تفسیر، مطابق معیارهای کیفیت .

 .Tracy, 2010, Vol. 16, pp. 837–851; Braun & Clarke, 2021, Volپژوهش کیفی، مورد توعه قرار گرفت )

18, pp. 328–352.) 

های ها، تشمممکیل دسمممتههای معلمان باتجربه، مطالعه و کدگذاری دادهدر مجموع، فرایند پژوهش شمممامل گردآوری روایت

اصلی درباره تجربه  مفهومی، بازبینی و ادرام مضامین و تفسیر مضامین نهایی بود. حاصل این فرایند، شناسایی هشت مضمون

با مان  تهمعل یاف یل  تدریس، مدیریت کلاس و الزامات حرفه معلمی بود که در بخش تحل نه  ئه تجربه در زمی ها و بحث ارا

 شود.می

 هایافته
ای و همدلانه؛ پذیر و فعال؛ رابطه حرفهمصاحبه به شناسایی هشت مضمون اصلی انجامید: تدریس انعطاف یازدهتحلیل 

ای و انتقال تجربه؛ فناوری هدفمند؛ زمینه آمیز؛ طراحی، ارزشیابی و تکلی ؛ یادگیری حرفهمدیریت پیشگیرانه و ریرخشونت

کنندگان با مفهومی، در تجربه مشارکت مضامین در عین تمایزای و معنای معلمی. این و منابع آموزشی؛ و هویت حرفه

آموز، محتوا، های مرتبر با دانشای از تصمیمصورت شبکهای معلم را بهیکدیگر پیوند داشتند و در مجموع، تجربه حرفه

 ارتباط، ارزشیابی، فناوری و شرایر محیطی نشان دادند.

 کنندگانمشخصات مشارکت

مصاحبه با معلمان باتجربه به دست آمد.  ازدهیهای قابل تحلیل از استان کردستان بود و دادهمیدان پژوهش مدارس 

کنندگان از نظر سابقه خدمت، مقطع آموزشی و حوزه تخصصی یکدست نبودند؛ برخی در دوره ابتدایی، برخی در مشارکت

ع رافیا فعالیت داشتند. این ناهمگونی در تحلیل  هایی مانند فیزیک، مشاوره وحوزه زبان و ادبیات فارسی و برخی در زمینه
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ها به گروه تخصصی مند معلمان باتجربه بود، نه تعمیم یافتههای مشترز و زمینهحفظ شد؛ زیرا هدف پژوهش شناسایی تجربه

 معرفی شدند. M11تا  M01کنندگان با کدهای خاصی. برای حفظ محرمانگی، مشارکت

 1جدول 

 ندگان پژوهشکنمشخصات کلی مشارکت

 وضعیت شغلی حوزه یا مقطع فعالیت شدهسابقه خدمت گزارش کنندهکد مشارکت

M01 — شارل آموزش ابتدایی و تجربه متنوع 

M02 — شارل زبان و ادبیات فارسی 

M03 29 شارل ایفیزیک و آموزش مدرسه سال 

M04 — شارل آموزش ابتدایی 

M05 13 شارل آموزش ابتدایی سال 

M06 32 شارل آموزش ابتدایی سال 

M07 15 شارل آموزش ابتدایی سال 

M08 15 شارل ابتدایی و متوسطه؛ مشاوره سال 

M09 31 بازنشسته آموزش ابتدایی سال 

M10 33 شارل آموزش ابتدایی؛ مدیریت آموزشی سال 

M11 11 شارل آموزش ابتدایی سال 

 های مصاحبه قابل اتکا نبود، عددی درج نشد.در مواردی که سابقه خدمت دقیق در داده یادداشت.

ها به گروهی خاص مانند معلمان زبان و ادبیات فارسی دوره متوسطه را کنندگان، اگرچه تعمیم مستقیم یافتهتنوع مشارکت

مقطع خاص محدود نیستند. بنابراین، ارزش نی را فراهم ساخت که به یک رشته یا کند، امکان شناسایی مضامیمحدود می

 دهنده به آن است.ای شکلای معلمان و شرایر زمینهگیری حرفهها بیشتر در آشکار کردن منطق مشترز تصمیمیافته

 گیری مضامینفرایند شکل

گذاری شناسایی و کدهای پژوهش های مرتبر با پرسشس بخشها آراز شد. سپها با مطالعه چندباره متن مصاحبهتحلیل داده

ها بررسی شد. در ادامه، مضامین اولیه بازبینی و موارد های مفهومی قرار گرفتند و روابر میان آنشدند. کدهای مشابه در دسته

های اولیه پوشانی مفهومی ادرام شدند. در نهایت، مضامین بر اساس انسجام درونی، تمایز مفهومی و ارتباط با دادهدارای هم

 ری و تفسیر شدند.گذانام

 2جدول 

 مراحل تحلیل مضمون

 خروجی فعالیت تحلیلی مرحله

 هاشناخت کلی محتوای تجربه هامطالعه مکرر مصاحبه هاآشنایی با داده

 ایواحدهای داده های پژوهشهای مرتبر با پرسششناسایی بخش استخراج واحدهای معنایی

 کدهای اولیه هادادهاختصاص برچسب مفهومی به  کدگذاری اولیه

 های مفهومیدسته مقایسه و ترکیب کدهای مشابه بندی کدهادسته

 مضامین اولیه هابررسی الگوهای مشترز میان دسته دهی مضامینشکل

 شدهمضامین اصلاح بررسی انسجام و تمایز مضامین بازبینی

 اصلیهشت مضمون  تعیین عنوان و معنای دقیق مضامین گذاری و تفسیرنام
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اند و صرفاً حاصل برداشت های مفهومی شکل گرفتهای از کدها و دستهدهد مضامین نهایی از مجموعهفرایند فوق نشان می

 کلی پژوهشگر نیستند.

 مضامین اصلی

 3جدول 

 هاهای حاصل از تحلیل مصاحبهمضامین اصلی و مؤلفه
 های برجستهمؤلفه مضمون اصلی شماره

 و فعال پذیرتدریس انعطاف 1
آموز؛ پرسشگری؛ های تدریس؛ مشارکت دانشهای فردی؛ تنوع روشتفاوت

 محوریفعالیت

 آموز؛ همکاری با خانواده و همکاراناحترام متقابل؛ ارتباط مناسب؛ شناخت دانش ای و همدلانهرابطه حرفه 2

3 
مدیریت پیشگیرانه و 

 آمیزریرخشونت
 آمیز؛ اصلاح رفتار؛ فضای آرامریرخشونتنظمی؛ انضباط پیشگیری از بی

 طرح درس؛ ارزشیابی مستمر؛ بازخورد؛ تکلی  هدفمند طراحی، ارزشیابی و تکلی  4

 کارروزشدن؛ استفاده از تجربه پیشکسوتان؛ راهنمایی معلمان تازهمطالعه مستمر؛ به ای و انتقال تجربهیادگیری حرفه 5

 زیاز فناوری؛ منابع اینترنتی؛ محدودیت تعامل در آموزش مجااستفاده آموزشی  فناوری هدفمند 6

 مدارس روستایی؛ کلاس چندپایه؛ کمبود منابع؛ شرایر خانوادگی و فرهنگی زمینه و منابع آموزشی 7

 پذیریای؛ الگو بودن؛ مسئولیتعلاقه به تدریس؛ تعهد؛ اخلاق حرفه ای و معنای معلمیهویت حرفه 8

شود، بلکه انتخاب ای معلمان در یک محور منفرد مانند روش تدریس خلاصه نمیدهد تجربه حرفهنشان میبندی فوق طبقه

ای معلم پیوند های حرفهای، مدیریت کلاس، ارزشیابی، شرایر مدرسه و ویژگیآموز، رابطه حرفهروش با شناخت دانش

 دارد.

 پذیر و فعالتدریس انعطاف

کنندگان بر شارکتماین بود که روش تدریس نباید ثابت و مستقل از موقعیت کلاس باشد.  هایکی از الگوهای اصلی داده

روش تدریس را وابسته  M01آموزان و شرایر کلاس تأکید کردند. های دانشتناسب روش با موضوع درس، سن و ویژگی

دگیری یح و فرصت بیشتری برای یاآموزان به توضافهار کرد برخی دانش ودانست « های فردیکلاس، موضوع و تفاوت»به 

پذیری تنها استفاده از چند روش نیست، بلکه ت ییر سرعت تدریس، نحوه توضیح و میزان نیاز دارند. بر این اساس، انعطاف

 شود.آموز را نیز شامل میحمایت از دانش

M04 وش متناسب با شرایر کلاس تأکید کرد. رآموز و استفاده از بر مشارکت دانشM06 های های فعال، پرسشروش

آموزان تأکید شارکت دانشمبر  M11های متعدد و بر طرح درس و استفاده از روش M10واگرا و فناوری را مهم دانست. 

های قدیمی نیست، بلکه به توانایی توان دریافت که باتجربه بودن به معنای وابستگی به روشها میکردند. از مجموع این داده

عنوان بخشی از دانش عملی معلم پذیری را بهو اصلاح روش بر اساس شرایر اشاره دارد. این یافته، انعطافتشخیص موقعیت 

 دهد.نشان می

 ای و همدلانهرابطه حرفه

کنندگان رابطه مناسب را به معنای حذف آموز بود. مشارکتای و همدلانه میان معلم و دانشمضمون دوم اهمیت رابطه حرفه

 M04ای تأکید داشتند. آموز و حفظ چارچوب حرفهدانستند، بلکه بر تعادل میان صمیمیت، شناخت دانشای نمیاقتدار حرفه

رو، آموزان کمبر شناخت دانش M0۷ای کلاس حفظ شود. رابطه دوستانه را در صورتی مناسب دانست که چارچوب حرفه
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نقش  M08ای را مهم دانست و احترام و اخلاق حرفه M01 توان یا پرتحرز و همکاری با خانواده و مشاور تأکید کرد.کم

 آموز را برعسته کرد.ارتباط، فرهنگ، خانواده و وضعیت روانی و اعتماعی دانش

عاملی  کنندگان بخشی از فرایند آموزشی است، نهآموز در تجربه مشارکتدهد رابطه معلم و دانشها نشان میاین داده

وگو، مشارکت و بیان برداشت شخصی اهمیت دارد، رابطه مناسب ادبیات فارسی، که گفتای. در آموزش زبان و حاشیه

 آموز برای مشارکت در یادگیری را افزایش دهد.تواند فرصت دانشمی

 آمیزمدیریت پیشگیرانه و غیرخشونت

آمیز بود. های خشونتنظمی، اصلاح رفتار و پرهیز از شیوهسومین مضمون، مدیریت کلاس با تأکید بر پیشگیری از بی

های کنندگان حاصل بازاندیشی درباره روشای مشارکتنشان داد که بخشی از تجربه حرفه M11و  M03، M06های داده

نظمی و اصلاح رفتار بود گذشته است. در تجربه آنان، مدیریت کلاس بیشتر به معنای طراحی شرایطی برای پیشگیری از بی

 .آموزتا کنترل مستقیم دانش

M0۷ آموز و همکاری خانواده و مشاور مرتبر دانست و نظم کلاس را با رابطه معلم، مشارکت دانشM11  بر مدیریت

 آمیز تأکید کرد. اهمیت این یافته در آن است که مدیریت کلاس را از واکنش پس از وقوع مشکل به طراحیریرخشونت

آموز، بخشی از شن و شناخت شرایر دانشبطه مناسب، قواعد روکند. در این برداشت، راپیشینی محیر آموزشی منتقل می

 شوند.مدیریت کلاس محسوب می

 طراحی، ارزشیابی و تکلیف

بر طرح درس، ارزشیابی  M01ریزی و پیگیری مستمر یادگیری همراه است. چهارمین مضمون نشان داد تدریس موفق با برنامه

آموز نشود. انشدزمانی ارزشمند دانست که صرفاً موعب افزایش حجم کار مستمر و تکلی  هدفمند تأکید کرد و تکلی  را 

M04  .ارزشیابی مداوم را وسیله شناخت وضعیت یادگیری دانستM0۷  ،ارزشیابی فرایندیM10  وعه به تطرح درس و

 آموزان را مهم دانستند.تکلی  متناسب با توانایی دانش M11های فردی و تفاوت

گیری آموزشی است. معلم بی در تجربه معلمان تنها مرحله پایانی سنجش نیست، بلکه بخشی از تصمیمبر این اساس، ارزشیا

شده به دهد چه بخشی از محتوا به توضیح بیشتری نیاز دارد و آیا روش انتخاباز طریق ارزشیابی و بازخورد تشخیص می

ای، بازخورد مستمر و تکلی  تواند به نگارش مرحلهمی یادگیری منجر شده است. در آموزش زبان و ادبیات فارسی، این نگاه

 هدفمند منجر شود.

 ای و انتقال تجربهیادگیری حرفه

 M06روز نگه داشتن اطلاعات تأکید کرد و بر مطالعه مستمر و به M05پنجمین مضمون، یادگیری مستمر و انتقال تجربه بود. 

زش یادگیری از تجربه معلمان باتجربه تأکید نیز بر ار M03و  M01نست. روز دامدار و بهمعلم خوب را فردی متعهد، اخلاق

هایی داشته باشند. اشاره کرد که معلمان عدید ممکن است از نظر انرژی یا دانش علمی مزیت M03حال، کردند. بااین

 ش تبدیل شود.تواند به تبادل تجربه و دانطرفه باشد، بلکه میای یکبنابراین، انتقال تجربه نباید رابطه

کار قرار نیست کند. معلم تازهنزدیک می« ایگیری حرفهانتقال منطق تصمیم»به « انتقال روش»این مضمون انتقال تجربه را از 

 ازتفسیر نماید.بروش پیشکسوت را عیناً تکرار کند، بلکه باید منطق انتخاب آن روش را درز و متناسب با شرایر عدید 

 فناوری هدفمند
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آن را یکی  M06د، استفاده از فناوری را در تدریس مورد توعه قرار دا M01مضمون به عایگاه فناوری مربوط بود. ششمین 

آموزش مجازی را از  M03د. در مقابل، بر استفاده هدفمند از اینترنت تأکید کر M11های فعال دانست و از ابزارهای روش

 ده دانست.آموزان محدودکنننظر کاهش تعامل مستقیم با دانش

کنند، بلکه بر هدفمند بودن استفاده از آن تأکید دارند. فناوری زمانی ها از دوگانه فناوری یا عدم فناوری حمایت نمیداده

آموز کمک کند و عایگزین بخشی از تدریس مؤثر است که به دسترسی به متن و منابع، فعالیت آموزشی یا مشارکت دانش

توانند در های تعاملی میآموزش زبان و ادبیات فارسی، منابع متنی، صوتی و تصویری و فعالیتکامل تعامل انسانی نشود. در 

 این چارچوب به کار گرفته شوند.

 زمینه و منابع آموزشی

نشان داد که شرایر مدارس روستایی، کمبود منابع و  M11و  M06های مند بودن تدریس بود. تجربههفتمین مضمون، زمینه

زمان های مختل  را همگذارد. در کلاس چندپایه، معلم باید نیازهای گروهپایه بر شیوه تدریس اثر میهای چندکلاس

 مدیریت کند و فرصت یادگیری مستقل و مشارکتی فراهم آورد.

توان مستقل از شرایر اعرای آن ارزیابی کرد. دانش عملی معلم فقر دهد اثربخشی یک روش را نمیاین یافته نشان می

 شود.های محیر آموزشی را نیز شامل میها و ویژگیهای تدریس نیست، بلکه شناخت امکانات، محدودیتخت روششنا

 ای و معنای معلمیهویت حرفه

روز بودن را در کنار کنندگان اخلاق، صبر، علاقه، تعهد و بهای معلم مربوط بود. مشارکتهشتمین مضمون به هویت حرفه

ای معلم عدا نیست. معلم صرفاً دادند. از دیدگاه آنان، کیفیت تدریس از شخصیت حرفههای آموزشی قرار مهارت

 پذیری در فرایند تربیتی نقش دارد.ای و مسئولیتدهنده محتوا نیست، بلکه از طریق رفتار، اخلاق حرفهانتقال

آمیز، همدلانه، مدیریت ریرخشونت پذیری، رابطهشود. انعطافاهمیت این مضمون در پیوند آن با سایر مضامین آشکار می

 پذیری معلم همراه باشند.عهد و مسئولیتشوند که با تای تبدیل میارزشیابی و یادگیری مستمر زمانی به رفتار حرفه

 ها برای آموزش زبان و ادبیات فارسیهای یافتهدلالت

کنند هایی را فراهم میمکان ارائه دلالتشده ات نبودند، مضامین استخراجکنندگان از نظر تخصص یکدساگرچه مشارکت

 ها به معلمان ادبیات فارسی ندارند.شوند و ادعای اختصاص آنها ناشی میکه از منطق یافته

 4جدول 

 ها برای آموزش زبان و ادبیات فارسیهای یافتهدلالت

 نمونه کاربرد آموزشی دلالت برای آموزش مضمون

 پذیر و فعالتدریس انعطاف
روش بر اساس ماهیت متن و سطح  انتخاب

 یادگیرنده

وگوی گروهی درباره شعر، خوانش متن و گفت

 فعالیت نگارشی

 ای و همدلانهرابطه حرفه
ایجاد فضای امن برای بیان برداشت و 

 پرسش
 آموز به ارائه تفسیر شخصی از متنتشویق دانش

مدیریت پیشگیرانه و 

 آمیزغیرخشونت
 وگو و اصلاح رفتار بدون تحقیرقواعد روشن گفت افزایش تعاملکاهش ترس از مشارکت و 

 ایتکلی  هدفمند نگارشی و بازخورد مرحله توعه به فرایند یادگیری زبان طراحی، ارزشیابی و تکلیف

ای و انتقال یادگیری حرفه

 تجربه
 کارمحور برای معلمان تازههای تجربهکارگاه تبدیل تجربه به دانش قابل استفاده
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 توسعه دسترسی به منابع زبانی و ادبی فناوری هدفمند
های دیجیتال، فایل صوتی و منابع استفاده از فرهنگ

 متنی

 سازگار کردن آموزش با شرایر مدرسه زمینه و منابع آموزشی
هزینه برای مدارس های کمطراحی فعالیت

 برخوردارکم

 ای در کلاستقویت علاقه به مطالعه و رفتار حرفه معلمتوعه به نقش الگویی  ای و معنای معلمیهویت حرفه

ای ها در آموزش زبان و ادبیات فارسی، انتقال یک روش ثابت نیست، بلکه ایجاد مجموعهدهد کاربرد یافتهاین عدول نشان می

 سازگار کند.تن، سطح یادگیرندگان و شرایر کلاس مها را با ماهیت گیری است که معلم بتواند آناز اصول تصمیم

 هابندی یافتهاعتبار تفسیری و جمع

های اولیه، کدها، مضامین و تفسیر نهایی استوار است. هر هشت مضمون از تحلیل مجموعه ها بر ارتباط میان دادهاعتبار یافته

کنندگان امکان پیگیری ارتباط میان داده و مضمون را فراهم کرد. مصاحبه به دست آمدند و استفاده از کد مشارکت 11

گذاری مضامین بندی، بازبینی و نامهمچنین، فرایند تحلیل شامل مطالعه مکرر، استخراج واحدهای معنایی، کدگذاری، دسته

 ها ارائه شدند.ها متناسب با دامنه واقعی دادهنتایج پنهان نشد و یافتهکنندگان نیز در تفسیر بود. ناهمگونی مشارکت

ای از ای از فنون منفرد باشد، شبکهای معلمان باتجربه بیشتر از آنکه مجموعهدهد تجربه حرفهترکیب هشت مضمون نشان می

ای، مدیریت کلاس، ه حرفهآموز، رابطر این شبکه، انتخاب روش تدریس با شناخت دانشهای مرتبر است. دتصمیم

تناسب »توان ها را میای معلم پیوند دارد. بنابراین، اصل محوری یافتهارزشیابی، امکانات مدرسه، فناوری و هویت حرفه

 دانست.« ای با موقعیت آموزشیتصمیم حرفه

ملی عمومی، بلکه نوعی منطق های عها در این است که تجربه معلمان باتجربه را نه فهرستی از توصیهوعه متمایز یافته

کلاس با رابطه  یابد؛ مدیریتهای فردی و شرایر کلاس معنا میپذیری تدریس با تفاوتدهد. انعطافگیری نشان میتصمیم

آموز پیوند دارد؛ فناوری زمانی ارزشمند است که هدف آموزشی مشخص داشته باشد؛ و انتقال ای و شناخت دانشحرفه

 های گذشته را بازتولید نماید.گیری را منتقل کند، نه اینکه صرفاً روشاست که منطق تصمیم تجربه زمانی سودمند

 

 گیرینتیجهبحث و 
س و تبیین پژوهش حاضر با هدف تحلیل تجربه معلمان باتجربه مدارس استان کردستان در زمینه تدریس و مدیریت کلا

ساختاریافته به شناسایی هشت مصاحبه نیمه 11ها برای آموزش زبان و ادبیات فارسی انجام شد. تحلیل های این تجربهدلالت

آمیز؛ طراحی، ای و همدلانه؛ مدیریت پیشگیرانه و ریرخشونتابطه حرفهپذیر و فعال؛ رمضمون انجامید: تدریس انعطاف

ای و معنای ای و انتقال تجربه؛ فناوری هدفمند؛ زمینه و منابع آموزشی؛ و هویت حرفهارزشیابی و تکلی ؛ یادگیری حرفه

 معلمی.

های ثابت و مستقل از ای از روشموعهتوان به مجای معلمان باتجربه را نمییافته محوری پژوهش آن است که تجربه حرفه

آموز، کیفیت رابطه، شرایر کلاس، های دانشموقعیت فروکاست. تصمیم آموزشی معلم در نسبت با ماهیت محتوا، ویژگی

توان هسته را می« تناسب تصمیم آموزشی با موقعیت»گیرد. بنابراین، امکانات مدرسه، شیوه ارزشیابی و منابع موعود شکل می

هایی همخوان است که دانش عملی معلم را حاصل پیوند دانش و تجربه و وابسته ها دانست. این نتیجه با پژوهشری یافتهتفسی

(. همچنین، Meijer, 2013, Vol. 1, pp. 8–24; Meijer et al., 2002, Vol. 53, pp. 406–419دانند )به موقعیت می
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دهد دانش عملی معلمان نمونه در ( نشان میChaharbashloo et al. 2020, Vol. 87, Article 102931)های یافته

 گیرد.های واقعی آموزشی شکل میبازاندیشی و تحلیل موقعیت

ها مناسب کنندگان روش واحدی را برای همه موقعیتپذیر و فعال، نشان داد که مشارکتنخستین مضمون، تدریس انعطاف

کنند. ای تلقی میآموزان و شرایر کلاس بخشی از مهارت حرفهویژگی دانش دانند و ت ییر روش را بر اساس موضوع،نمی

فارسی و نیز با  بر تناسب آموزش با ماهیت حوزه زبان و ادبیات( 55–53، ص. 128، ج. 1398این یافته با تأکید همتی )

حال، همخوان است. بااین یدرباره انتخاب روش متناسب با موقعیت آموزش( 46–42، ص. 33، ج. 1399های مؤذنی )یافته

ها محدود نبود، بلکه ت ییر سرعت تدریس، نحوه توضیح، میزان حمایت پذیری در پژوهش حاضر فقر به تنوع روشانعطاف

 ,Kozanitis and Nenciovici (2023, Vol. 86های شد. همچنین، یافتهآموزان را نیز شامل میو سطح مشارکت دانش

pp. 1377–1394آموز اهمیت دارد؛ اما یافته حاضر بر دهد مشارکت دانشامدهای مثبت یادگیری فعال نشان می( درباره پی

 کند.ضرورت تناسب فعالیت با یادگیرنده و محتوا تأکید بیشتری می

آموز و حفظ مرزهای کنندگان میان رابطه انسانی با دانشای و همدلانه، نشان داد که مشارکتمضمون دوم، رابطه حرفه

آموز، احترام متقابل، توعه به شرایر فردی و همکاری با خانواده و مشاور، بخشی بینند. شناخت دانشای تعارضی نمیحرفه

اره نقش درب ((Fazli et al. 2022, Vol. 7, pp. 27–38از فرایند آموزش و مدیریت کلاس تلقی شد. این یافته با نتایج 

( درباره ارتباط Wettstein et al. 2021, Vol. 9, Article 103)های های ارتباطی در مدیریت کلاس و یافتهمهارت

ای و همدلانه آموز با مدیریت کلاس همسو است. در آموزش زبان و ادبیات فارسی، رابطه حرفهکیفیت رابطه معلم و دانش

 و تولید متن فراهم کند. وگو، بیان برداشت شخصیتواند فضای امنی برای خواندن، گفتمی

دهنده گذار از کنترل واکنشی رفتار به پیشگیری از بروز مسئله بود. آمیز، نشانمضمون سوم، مدیریت پیشگیرانه و ریرخشونت

آموز، شناخت شرایر فردی و خانوادگی و قواعد روشن را از عوامل کنندگان رابطه مناسب، مشارکت دانشمشارکت

درباره  ((Korpershoek et al. 2016, Vol. 86, pp. 643–680نتایج ه با دانستند. این یافتنظمی میپیشگیری از بی

جربه معلمان پیامدهای راهبردهای مدیریت کلاس همخوان است. وعه متمایز یافته حاضر آن است که مدیریت کلاس در ت

 های واقعی تلقی شد.ای از فنون کنترل نبود، بلکه حاصل تجربه، آزمون، اصلاح و بازاندیشی در موقعیتصرفاً مجموعه

شود، با مشاهده و ارزشیابی مستمر ریزی آراز مینشان داد تدریس از برنامهمضمون چهارم، طراحی، ارزشیابی و تکلی ، 

ای عدا از تدریس یابد. در این برداشت، ارزشیابی مرحلهگردد و از طریق بازخورد و تکلی  هدفمند ادامه میاصلاح می

ارسی اهمیت دارد؛ زیرا تکلی  ست. این موضوع برای آموزش زبان و ادبیات فگیری آموزشی انیست، بلکه بخشی از تصمیم

نجش پایانی توانند به ابزار رشد خواندن، نوشتن، تحلیل متن و بیان دیدگاه تبدیل شوند، نه اینکه صرفاً برای سو ارزشیابی می

 یا افزایش حجم کار به کار روند.
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روزشدن و دوسویه بودن انتقال بهای و انتقال تجربه، دو نکته را نشان داد: ضرورت مطالعه و مضمون پنجم، یادگیری حرفه

های احتمالی معلمان عدید از نظر انرژی و کنندگان، تجربه پیشکسوتان را ارزشمند دانستند، اما بر مزیتتجربه. مشارکت

 گیریهای گذشته محدود شود، بلکه باید منطق تصمیمدانش علمی نیز تأکید کردند. بنابراین، انتقال تجربه نباید به تکرار روش

(. این Meijer, 2013, Vol. 1, pp. 8–24; Meijer et al., 2002, Vol. 53, pp. 406–419ای را منتقل کند )حرفه

ای بر نقش پژوهش در عمل در توسعه شایستگی حرفه ((Ferencová et al. 2025, Vol. 53, pp. 128–143یافته با تأکید 

 راستاست.معلمان نیز هم

–33، ص. 1، ج. 1400زاده )نیز با یافته حاضر ارتباط دارند. تقی تجارب معلمیمنتشرشده در نشریه در همین زمینه، دو مقاله 

، 3، ج. 1403ای آنان تأکید کرده است. همچنین، گرمابی، طاهرنژاد و سعدی )سازی معلمان و پیشرفت حرفهبر آماده( 64

اند. این مطالعات از کرده نامه درسی کارورزی تأکیدپذیر در بربر ضرورت طراحی یادگیری مناسب و انعطاف( 59–49ص. 

 ای پیوند داشته باشد.یازهای حرفههای واقعی تدریس و نای معلم باید با موقعیتکنند که رشد حرفهاین دیدگاه پشتیبانی می

قیدوشرط آن را کنندگان نه با نفی فناوری موافق بودند و نه پذیرش بیمضمون ششم، فناوری هدفمند، نشان داد مشارکت

ها یا تسهیل یادگیری کند که به دسترسی به منابع، تنوع فعالیتدانستند. فناوری زمانی ارزش آموزشی پیدا میمناسب می

 .Guo 2026, Vol)تواند به کاهش تعامل مستقیم منجر شود. این یافته با رویکرد کمک کند؛ در مقابل، آموزش مجازی می

30, pp. 1707–1735راگیری آموزشی سازگار است. بنابراین، در آموزش فه پیوند ابزارهای دیجیتال با مشارکت و ( دربار

بزار و حفظ تعامل انسانی زبان و ادبیات فارسی، مسئله اصلی استفاده یا عدم استفاده از فناوری نیست، بلکه انتخاب هدفمند ا

 است.

های های چندپایه و محیران در مدارس روستایی، کلاسمضمون هفتم، زمینه و منابع آموزشی، نشان داد تجربه معلم

های خانوادگی و آموزان، امکانات مدرسه، ویژگیبرخوردار با شرایر مدارس برخوردار یکسان نیست. تعداد دانشکم

را توان مستقل از شرایر اعرو، روش آموزشی را نمیگذارند. ازاینهای معلم اثر میفرهنگی و ساختار کلاس بر تصمیم

 کنندگان سازگار نیست.ارزیابی کرد و تجویز یک نسخه واحد برای همه مدارس با منطق تجربه مشارکت

پذیری عدا ای و معنای معلمی، نشان داد مهارت تدریس از اخلاق، تعهد، علاقه، صبر و مسئولیتمضمون هشتم، هویت حرفه

کنندگان، هم در دانش تخصصی ای در تجربه مشارکتم حرفهای پیوند دارد؛ زیرا معلنیست. این مضمون با یادگیری حرفه

های تدریس محدود ای نباید فقر به آموزش روشدهد. بنابراین، توسعه حرفهای به رشد خود ادامه میو هم در رفتار حرفه

 شود، بلکه باید ابعاد اخلاقی، ارتباطی و بازاندیشانه معلمی را نیز دربرگیرد.

دهد مضامین پژوهش حاضر با ادبیات موعود همسویی زیادی دارند، ها با مطالعات پیشین نشان میتهدر مجموع، مقایسه یاف

ای، پذیر، رابطه حرفهاما اهمیت تحلیلی پژوهش در کنار هم قرار گرفتن این ابعاد است. در این مطالعه، تدریس انعطاف

ای ای اعزای عداگانه نیستند، بلکه شبکهشی و هویت حرفهای، فناوری، زمینه آموزمدیریت کلاس، ارزشیابی، یادگیری حرفه
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های معلم خوب دهند. بنابراین، ارزش افزوده پژوهش در ارائه فهرستی دیگر از ویژگیهای مرتبر را تشکیل میاز تصمیم

 ها در تجربه واقعی معلمان است.نیست، بلکه در نشان دادن منطق ارتباط میان این ویژگی

های موفق، باید عای انتقال مستقیم روشترین دلالت پژوهش آن است که بهزبان و ادبیات فارسی، مهماز منظر آموزش 

کن است توانایی معلم برای تشخیص موقعیت و انتخاب یا اصلاح روش تقویت شود. برای نمونه، در تدریس شعر مم

های زبانی، توضیح مستقیم، تمرین هارتناسب باشد، در حالی که در آموزش برخی موگوی گروهی و تفسیر شخصی مگفت

ای ضرورت بیشتری داشته باشد. در هر دو حالت، اصل مشترز، تناسب روش با هدف، محتوا و یادگیرنده و بازخورد مرحله

ره اهای کارورزی و تربیت معلم نیز ارتباط دارد؛ زیرا کارورزی امکان تجربه و بازاندیشی درباست. این نتیجه با اهداف برنامه

 کند.های آموزشی را فراهم میانتخاب روش، مدیریت کلاس و اصلاح تصمیم

 گیرینتیجه

های آموزشی آنان خلاصه توان صرفاً در سابقه خدمت یا تعداد روشپژوهش حاضر نشان داد تجربه معلمان باتجربه را نمی

آموزشی بر اساس آن است. هشت مضمون شخیص موقعیت و تنظیم تصمیم تها برعسته بود، توانایی کرد. آنچه در داده

ای، فناوری، زمینه کنند که تدریس را با رابطه، مدیریت، ارزشیابی، یادگیری حرفهشده تصویری از معلمی ارائه میاستخراج

 دهد.ای پیوند میآموزشی و هویت حرفه

های ثابت باشد، توانایی تولید و روش ای ازای معلم بیش از آنکه مجموعهین است که دانش حرفهاترین نتیجه پژوهش مهم

ارد؛ زیرا تنوع داصلاح تصمیم آموزشی متناسب با موقعیت است. این نتیجه در آموزش زبان و ادبیات فارسی اهمیت ویژه 

های آموزشی های زبانی و ادبی، انعطاف در انتخاب و اعرای روشمتون، تفاوت سطح یادگیرندگان و ماهیت تعاملی فعالیت

 کند.وری میرا ضر

ها قابل تعمیم آماری به همه معلمان نیستند، بلکه کنندگان، یافتهبا توعه به ماهیت کیفی پژوهش و ناهمگونی مشارکت

 های آموزشی قرار گیرند.توانند مبنایی برای بازاندیشی در تربیت معلم، کارورزی، آموزش ضمن خدمت و طراحی فعالیتمی

 پیشنهادهای کاربردی

های آنان در اختیار دانشجو م معلمان های واقعی معلمان باتجربه و منطق تصمیمهای کارورزی، روایتهدر برنام .1

 قرار گیرد.

های فردی، مدیریت رفتار، ارزشیابی و انتخاب های واقعی کلاس، تفاوتهای ضمن خدمت بر تحلیل موقعیتدوره .2

 روش متمرکز شوند.

وگو، مشارکت، خوانش فعال، آموزان، گفتبا توعه به سطح دانش های آموزش زبان و ادبیات فارسیفعالیت .3

 تفسیر متن و نگارش را تقویت کنند.
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 ای استوار شوند.ازخورد مرحلههای فردی و بهای زبانی و ادبی بر هدف آموزشی، تفاوتتکلی  .4

 ود.آموز به کار گرفته شفناوری با هدف آموزشی مشخص و در کنار تعامل مستقیم معلم و دانش .5

 های متناسب با منابع و شرایر واقعی مدرسه طراحی شود.برخوردار و چندپایه، فعالیتبرای مدارس روستایی، کم .6

های فنی پذیری و بازاندیشی در کنار مهارتآموز، مسئولیتای، ارتباط با دانشدر تربیت معلم، اخلاق حرفه .۷

 تدریس مورد توعه قرار گیرد.

 پیشنهادهای پژوهشی

 تر بررسی شود.تر و همگنای تخصصیمعلمان زبان و ادبیات فارسی با نمونهتجربه  .1

 های ارزشیابی ترکیب شود.در مطالعات آینده، مصاحبه با مشاهده مستقیم کلاس و تحلیل طرح درس، تکالی  و نمونه .2

 صورت تطبیقی مطالعه شود.کار بهتجربه معلمان باتجربه و تازه .3

وگوی کلاسی بررسی یات فارسی از ابزارهای دیجیتال و تأثیر آن بر خواندن، نوشتن و گفتاستفاده معلمان زبان و ادب .4

 شود.

 مضامین حاصل از این پژوهش در مطالعات کمی یا آمیخته عملیاتی و آزمون شوند. .5

 

 مشارکت نویسندگان

تدوین و بازبینی نهایی مقاله مشمممارکت ها و ها، تفسمممیر یافتهتمام نویسمممندگان در طراحی پژوهش، گردآوری و تحلیل داده

 .انداند و نسخه نهایی مقاله را تأیید کردهداشته

 

 کر و قدردانیتش 

ها، امکان انجام این پژوهش را فراهم کردند، صمیمانه ای که با اختصاص وقت و مشارکت در مصاحبهاز تمامی معلمان باتجربه

 .شودقدردانی می
 

 تعارض منافع

 .رتباط با انتشار این مقاله تعارض منافع وعود نداردکنند که در ااعلام مینویسندگان 

 (AIاعلامیه استفاده از هوش مصنوعی) 

ستفاده شده است. ادر فرایند تدوین و ویرایش مقاله از ابزارهای هوش مصنوعی برای کمک به ویرایش زبانی و تنظیم متن 

 .علمی و مسئولیت نهایی محتوای مقاله بر عهده نویسندگان استگیری ها، تصمیمها، تفسیر یافتهتحلیل داده
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